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1. ORGANOS DE GOBIERNO UNIPERSONALES

1.1. Directores y Decanos de Centro

Hubo elecciones para Director o Decano en los siguientes Centros y fueron elegidos:

- D. Javier SAMPEDRO MOLINUEVO, Decano de la Facultad de Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte.

- D. JesUs FELEZ MINDAN, en E.T.S.I. Industriales.

- D. Miguel Angel BARCALA MONTEJANO, en la E.U.I.T. Aeronautica.

1.2. Defensor Universitario

Durante este afio la oficina de la Defensora Universitaria en la Universidad
Politécnica de Madrid ha tramitado 32 solicitudes. El sector de los estudiantes continta
siendo el que més solicita la intervencién del Defensor. Los temas que suscitan mas
inquietud han sido los relacionados con la Normativa de Examenes, la Junta de

Compensacion, Matriculacién, Becas, Convalidaciones y Adaptacion de Planes de Estudio.

Por su parte, el Profesorado concentré sus solicitudes de intervencion en aspectos

como el cambio de dedicacion, el reconocimiento de trienios y el componente retributivo por
méritos docentes.

El Personal de Administracion y Servicios, por su parte, se centré fundamentalmente
sobre los criterios seguidos por la Comisién de Accion Social.
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2. ORGANOS DE GOBIERNO COLEGIADOS

2.1. Consejo de Gobierno

Composicion a 30 de noviembre de 2006:

E.T.S.I Topografia, G.y C.
E.U.L.T. Forestal

E.U.L.T. Telecomunicacion
E.T.S.I. Navales

E.T.S.I. Topografia, G.y C.
E.T.S.I. Caminos, C.y P.

Rectorado

mmmmmimmmmm
AAdAdA4CcAA44

S. |. Aeronauticos

S. I. Agrbnomos

S. Arquitectura

S. I. Telecomunicacion
T. Telecomunicacion
I. Montes

I. Industriales

I. Montes

I. Caminos, C.y P.

Arquitectura

S
S
S
S
S

Excmo. vy Magfco. Sr. Rector:

D. Javier UCEDA ANTOLIN
IImo. Sr. Gerente:

D. Fernando LANZACO BONILLA
Secretario General:

D. Adolfo CAZORLA MONTERO

Designados por el Excmo. Sr. Rector:

Profesores funcionarios doctores:

D. Carlos CONDE LAZARO

D. Luis GARCIA ESTEBAN

D. Gonzalo LEON SERRANO

D. Emilio MINGUEZ TORRES

D. José Manuel PAEZ BORRALLO

D. José Manuel PERALES PERALES
D. Vicente SANCHEZ GALVEZ

D. Luis de VILLANUEVA DOMINGUEZ

Resto de personal docente:

D. Nicolas SERRANO COLMENAREJO
D. Javier ZAZO MUNCHARAZ

Estudiantes:

D. Gonzalo LOBATO MARTINEZ

D2, Leonor MENENDEZ FERNANDEZ
D. Daniel PINEDA OVALLE

D. Guillermo SANCHEZ GONZALEZ

Personal de Administracién y Servicios:

D. Sixto GARCIA ALONSO

Elegidos por v de entre los Claustrales:

Profesores funcionarios doctores:

. Juan de BURGOS ROMAN

. Ezequiel CABRERA ORDONEZ

. Jaime CERVERA BRAVO

. Narciso GARCIA SANTOS

. Jestus Maria GOMEZ GONI

. José Vicente LOPEZ ALVAREZ

. Maximo LOPEZ TOLEDO

. Antonio NOTARIO GOMEZ

. Juan Antonio SANTAMERA SANCHEZ
. Félix SORIANO SANTANDREU

000000000
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mmim
A CC

mmmmm
cAdcCH

. I. T. Agricola
. Arquitectura Técnica
. S. I. Telecomunicacion

. S. I. Industriales

T. Telecomunicacién
I. Minas
I. Telecomunicacion

l.
S.
S.
I. T. Industrial

Rectorado

Rectorado

mmmimmmm
ccHAd44cH

mmmmm
cccH-H

. S. |. Telecomunicacién
. I. T. Obras Publicas
. S. Arquitectura

S. Minas
S. |. Aerondauticos

. Arquitectura Técnica
. Informatica

. S. |. Aeronauticos
. S. I. Agrbnomos

. . T. Industrial

. Informatica

. Informatica

I.N.S.ILA. — Campus-Sur

Rectorado
Rectorado
Rectorado

Defensora Universitaria
Director Gabinete del Rector

E.U.L.T. Telecomunicacién
E. T. S. I. Industriales
E.U.L.T. Agricola

E.U.I.T. Industrial

E.T.S.I Topografia, G.y C.

Resto de personal docente:

D. Juan MINGOT MARCILLA
D2. Nieves NAVARRO CANO
D2. M@ Cristina RIVERO NUNEZ

Estudiantes:

D. Santiago CABRERA PEREZ

D2 Mercedes Maria GARCIA RODRIGUEZ
D. Rubén JOVER SEVILLA

D. Guillermo RODRIGUEZ LORBADA

D. Angel SERRANO VALVERDE

P. A. S. funcionario:
D2, Paloma GARCIA-MAROTO OLMOS

P. A. S. laboral: )
D. Juan Carlos MULERO GUTIERREZ

Elegidos por vy de entre los Directores Vv

Decanos:

D. Guillermo CISNEROS PEREZ

D. Carlos DELGADO ALONSO-MARTIRENA
D. Juan Miguel HERNANDEZ LEON

D. Alfonso MALDONADO ZAMORA

D. José Luis MONTANES GARCIA

D. Miguel OLIVER ALEMANY

D. José Gabriel ZATO RECELLADO

Elegidos por y de entre los Directores de

Departamento:

D. Manuel ABEJON ADAMEZ

D. Manuel CAMPS MICHELENA

D. Juan Mario GARCIA DE MARIA

D. JesUs GARCIA LOPEZ DE LACALLE
D. Eugenio SANTOS MENENDEZ

Elegido por y de entre los Directores de Instituto

U. de Investigacion:

D. Francisco APARICIO IZQUIERDO

Elegidos por y de entre los miembros del

Consejo _Social:

D. Adriano GARCIA-LOYGORRI RUIZ
D. José M2 ISARDO AGUERO
D. José Vicente MATA MONTEJO

INVITADOS

D& M?. Teresa GONZALEZ AGUADO
D. Antonio PEREZ YUSTE

Directores o Decanos:

D. Justo CARRACEDO GALLARDO
D. JesUs FELEZ MINDAN

D. Francisco GONZALEZ TORRES
D. José Antonio LOZANO RUIZ

D. Alfredo LLANOS VINA
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E.U.L.T. Aeronautica D2. Rosa M@ MASEGOSA FANEGO
E.T.S.l. Navales D. Jesus PANADERO PASTRANA
Facultad de CC. A. F.y D. D. Javier SAMPEDRO MOLINUEVO
Facultad de Informatica D. Francisco Javier SEGOVIA PEREZ
E.T.S.I. Agrénomos D. Jests VAZQUEZ MINGUELA

Por la Junta de Personal Docente e Investigador:
E. U. I. T. Industrial D. Fernando GUTIERREZ MARTIN

Por el Comité de Empresa de PDI:
Rectorado D2. Maria BLANCO FONSECA

Por la Junta de P. A. S. funcionario:
Rectorado D. Santiago ARQUERO ARQUERO

Por el Comité de Empresa PAS:
Rectorado D. José M3, HERRANZ RUEDA

Comisiones del Consejo de Gobierno

En el Reglamento del Consejo de Gobierno se hace referencia a las Comisiones
Asesoras del mismo, cuyas competencias consisten en la elaboracion de informes sobre los
temas que les sean encomendados por el Consejo de Gobierno para su estudio, salvo la
Comision de Investigacion, a la que, ademéas de la funcién asesora, le corresponde, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 102 de los Estatutos, las siguientes: a) Proponer al
Consejo de Gobierno la politica general de investigacion y las prioridades de actuacion, oida
la Junta Consultiva; b) Ejecutar, por delegacion del Consejo de Gobierno, las actuaciones
aprobadas en el marco de la politica general de investigacion y c) Elaborar la memoria anual

de las actividades de investigacion de la Universidad Politécnica de Madrid.
Las Comisiones Asesoras del Consejo de Gobierno son:

La Comision Asesora Permanente, con competencias delegadas expresamente por

el Consejo en el Reglamento del mismo como anexo |l.

Ademdas son comisiones asesoras: la Comisién Académica, la Comisién Econémica,
la Comisién de Investigacion, la Comisibn de Normativa, la Comisiébn de Centros y

Departamentos y la Comision de Doctorado.
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2.2. Claustro

El 10 de mayo se celebraron las primeras elecciones para la renovacion del Claustro
Universitario de la UPM, ajustandose a los nuevos Estatutos de la Universidad. El indice de
participacién fue del 65% entre el personal docente e investigador, del 58% del personal de
administracion y servicios y un 8% en el caso de los estudiantes. La composicion quedé

como sigue:

Composicion

ALARCON LORENZO, Silverio

E.T.S.I. AGRONOMOS

ALBENIZ MONTES Javier

E.U.L.T. INDUSTRIAL

ALONSO PEREZ, Jacinto Julio

E.U.L.T. AERONAUTICA

ALVAREZ RODRIGUEZ, Ramon

E.T.S.I. MINAS

ANIBARRO RODRIGUEZ, Miguel Angel

E.T.S. ARQUITECTURA

APARICIO IZQUIERDO, Francisco

E.T.S.Il. INDUSTRIALES

ASSAS MARTINEZ DE MORENTIN, Pablo de

E.T.S.l. AERONAUTICOS

BLANCO LAGE, Manuel

E.T.S. ARQUITECTURA

BLASCO CONTRERAS, Fernando

E.T.S.I. MONTES

BLAZQUEZ MARTINEZ, Victor Manuel

E.T.S.Il. INDUSTRIALES

BONILLA SIMON, M2 MILAGROS

E.U.L.T. OBRAS PUBLICAS

BUDIA MARIGIL, Flor

E.T.S.I. AGRONOMOS

BUENO CARRILLO, Francisco

FACULTAD DE INFORMATICA

BUGALLO SIEGEL, Francisco Javier

E.T.S.I. AERONAUTICOS

BURGOS ROMAN, Juan de

E.T.S.I. AERONAUTICOS

CABEZA ARNAIZ, Guillermo

E.T.S. ARQUITECTURA

CABRERA ORDONEZ, Ezequiel

E.T.S.I. AGRONOMOS

CALDERON FERNANDEZ, Fernando

E.T.S.I. AGRONOMOS

CALVO PEREZ, Benjamin

E.T.S.I. MINAS

CALLEJO GONZALEZ, M2 JesUs

E.T.S.I. AGRONOMOS

CAMARERO ORIVE, Alberto

E.T.S.I. CAMINOS,CYP

CARABANO LUENGO, Rosa M2

E.T.S.I. AGRONOMOS

CARBONELL PADRINO, M2 Victoria

E.T.S.I. AGRONOMOS

CASAL PIGA, Alfonso Carlos

E.T.S. ARQUITECTURA

CAZORLA MONTERO, Adolfo

RECTORADO

CERVERA BRAVO, Jaime

E.T.S. ARQUITECTURA

CISNEROS PEREZ, Guillermo

E.T.S.l. TELECOMUNICACION

CLEMENTE JUL, M2 del Carmen

E.T.S.I. MINAS

COBOS MARQUEZ, José Antonio

E.T.S.I. INDUSTRIALES

CONDE GARCIA, José Ramon

E.T.S.I. AGRONOMOS

OO (DD ||| (DD DD DD (DD D

CONDE LAZARO, Carlos

E.T.S.I. MINAS
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CORDOBA CABEZA, M2 Luisa

FACULTAD DE INFORMATICA

CUADRADO EBRERO, M2 Luisa

E.T.S.l. TELECOMUNICACION

CHUECA CASTEDO, Rosa Mariana

E.T.S.I. TOPOGRAFIA, G. Y C.

DE IGNACIO VICENS, Guillermo

E.U. ARQUITECTURA TECNICA

DE LA PUENTE ALFARO, Juan Antonio

E.T.S.l. TELECOMUNICACION

DE MIGUEL ARENAL, José Luis

E.T.S.I. AGRONOMOS

DE MIGUEL SECO, José Maria

E.U.I.T. AGRICOLA

DELGADO ALONSO-MARTIRENA, Carlos

E.U.L.T. OBRAS PUBLICAS

DIAZ ALVAREZ, M2 Cruz

E.T.S.I. AGRONOMOS

DIAZ LAVADORES, Antonio

E.U. INFORMATICA

DIAZ SANCHIDRIAN, J. César

E.T.S. ARQUITECTURA

ELORZA TENREIRO, Javier

E.T.S.I. MINAS

FELEZ MINDAN, Jes(s

E.T.S.I. INDUSTRIALES

FERNANDEZ CARRASCO, Pedro

E.T.S.I. CAMINOS,CY P

FERNANDEZ MARTINEZ, Francisco

E.U.L.T. INDUSTRIAL

GALAN LOPEZ, Ramén

E.T.S.I. INDUSTRIALES

GAMEZ MEJIAS, Linarejos

E.T.S.I. INDUSTRIALES

GARCIA ESTEBAN, Luis

E.T.S.I. MONTES

GARCIA FERNANDEZ, José Luis

E.T.S.I. AGRONOMOS

GARCIA GRINDA, José Luis

E.T.S. ARQUITECTURA

GARCIA LOPEZ, Alfonsa

E.U. INFORMATICA

GARCIA MAYORDOMO, Julio

E.T.S.I. INDUSTRIALES

GARCIA ROBREDO, Fernando

E.T.S.I. MONTES

GARCIA RODRIGUEZ, José Luis

E.T.S.I. MONTES

GARCIA SANTOS, Narciso

E.T.S.I. TELECOMUNICACION

GARCIA SERRANO, Ana

FACULTAD DE INFORMATICA

GARCIA-GUTIERREZ MOSTEIRO, Javier

E.T.S. ARQUITECTURA

GASCO MONTES, José Maria

E.T.S.l. AGRONOMOS

GOMEZ FERNANDEZ, Luis

E.T.S.I. MONTES

GOMEZ GONI, Jests M2

E.U.L.T. TELECOMUNICACION

GOMEZ LERA, M2 del Sagrario

E.T.S.I. INDUSTRIALES

GOMEZ TIERNO, Miguel Angel

E.T.S.I. AERONAUTICOS

GONZALEZ DE SANDE, Juan Carlos

E.U.L.T. TELECOMUNICACION

GONZALEZ GRAU, Angel

E.U.I.T. AGRICOLA

GONZALEZ TORRES, Francisco

E.U.LT. AGRICOLA

GUTIERREZ CABRERO, Luis Antonio

E.T.S. ARQUITECTURA

HERNANDEZ LEON, Juan Miguel

E.T.S. ARQUITECTURA

HERRANZ CALZADA, Julian

E.T.S.I. MINAS

JAUREGUIZAR NUNEZ, Fernando

E.T.S.l. TELECOMUNICACION

JIMENEZ MUNOZ, Florentino

E.U.L.T. TELECOMUNICACION

LEON SERRANO, Gonzalo

E.T.S.I. TELECOMUNICACION

OO | (YYD DD (DD|D(D]|D[D[D|D(D[DD|D|D[DDDID DD DD (D

LOPEZ ALVAREZ, José Vicente

E.T.S.I. MONTES
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LOPEZ TOLEDO, Maximo

E.T.S.I. INDUSTRIALES

LOSADA DEL BARRIO, José

E.T.S.I. INDUSTRIALES

LOZANO RUIZ, José Antonio

E.U.LLT. INDUSTRIAL

LLANOS VINA, Alfredo

E.T.S.l. TOPOGRAFIA, G. Y C.

MALDONADO RAMOS, Luis

E.T.S. ARQUITECTURA

MALDONADO ZAMORA, Alfonso

E.T.S.I. MINAS

MANTECA DIEGO, Consolacion

E.U.I.T. AERONAUTICA

MARCO GARCIA, Luis Jaime

E.U.L.T. OBRAS PUBLICAS

MARTIN CARRASCO, Francisco

E.T.S.I. CAMINOS,CY P

MARTIN RUBIO, Irene

E.U.L.T. INDUSTRIAL

MARTINEZ DIAZ, Carlos

E.T.S.I. MINAS

MARTINEZ LLANEZA, Manuel

E.T.S.I. AERONAUTICOS

MARTINEZ MUNETA, M2 Luisa

E.T.S.I. INDUSTRIALES

MARTINEZ-VAL PENALOSA, José M2

E.T.S.I. INDUSTRIALES

MASAGUER RODRIGUEZ, Alberto

E.T.S.I. AGRONOMOS

MASEGOSA FANEGO, Rosa M2

E.U.L.T. AERONAUTICA

MATAIX ALDEANUEVA, Carlos

E.T.S.I. INDUSTRIALES

MENESES CHAUS, Juan Manuel

E.T.S.l. TELECOMUNICACION

MINGUEZ TORRES, Emilio

E.T.S.Il. INDUSTRIALES

MONASTERIO-HUELIN MACIA, Félix

E.T.S.l. TELECOMUNICACION

MONTANES GARCIA, José Luis

E.T.S.l. AERONAUTICOS

MONZON DE CACERES, Andrés

E.T.S.I. CAMINOS,CY P

MORANT RAMON, José Luis

FACULTAD DE INFORMATICA

MOSQUERA FEIJOO, Juan Carlos

E.T.S.I. CAMINOS,CY P

MOYA GONZALEZ, Luis

E.T.S. ARQUITECTURA

NOTARIO GOMEZ, Antonio

E.T.S.I. MONTES

NUNEZ RIVAS, Luis Ramén

E.T.S.I. NAVALES

OTON SANCHEZ, José Manuel

E.T.S.I. TELECOMUNICACION

PADIAL MOLINA, Juan Francisco

E.T.S. ARQUITECTURA

PAEZ BORRALLO, José Manuel

E.T.S.l. TELECOMUNICACION

PALACIN SOTERAS, José Francisco

E.U.L.T. AERONAUTICA

PALOMO SANCHEZ, José Gabriel

E.U. ARQUITECTURA TECNICA

PANADERO PASTRANA, Jesus

E.T.S.I. NAVALES

PARRA'Y ALFARO, José Luis

E.T.S.I. MINAS

PASTOR MARTIN, M2 Encarnacion

E.T.S.l. TELECOMUNICACION

PEDRAZA DOMINGUEZ, José Luis

FACULTAD DE INFORMATICA

PERALES PERALES, José Manuel

E.T.S.l. AERONAUTICOS

PEREZ AMBITE, Antonio

FACULTAD DE INFORMATICA

PEREZ GARCIA, Cristina

E.U.L.T. FORESTAL

PEREZ GRANDE, M? Isabel

E.T.S.l. AERONAUTICOS

PEREZ ROJAS, Luis

E.T.S.I. NAVALES

O ||| ||| (DD DD ||| |D(D|D|D[D|D|D|D|D|D|D|D

PEREZ RUIZ, César

E.T.S.I. AGRONOMOS
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a PEREZ SANZ, Jesus E.U.LT. INDUSTRIAL

a PEREZ YUSTE, Antonio E.U.L.T. TELECOMUNICACION
a PUENTE GARCIA, Raquel E.T.S. ARQUITECTURA

a REBOLLAR MACHAIN, Jesls M2 E.T.S.l. TELECOMUNICACION
a REYES CASTRO, Miguel FACULTAD DE INFORMATICA
a RICOTE LAZARO, Luis E.T.S.I. AGRONOMOS

a RIERA GARCIA, Juan E.T.S.l. TELECOMUNICACION
a RIESGO ALCAIDE, Teresa E.T.S.I. INDUSTRIALES

a RIO MERINO, Mercedes del E.U. ARQUITECTURA TECNICA
a RODELLAR BIARGE, M2 Victoria FACULTAD DE INFORMATICA
a RODRIGUEZ PONS-ESPARVER, Ramon E.T.S.l. MINAS

a ROJO GONZALEZ, Jesus Javier F. CC. A. FISICA Y DEPORTE
a RUA ALVAREZ, Edelmiro E.T.S.I. CAMINOS,CYP

a RUIZ ALTISENT, Margarita E.T.S.I. AGRONOMOS

a RUIZ SANCHEZ, Javier E.T.S. ARQUITECTURA

a SAMARTIN QUIROGA, Avelino E.T.S.I. CAMINOS, CY P

a SAMBRICIO R. ECHEGARRY, Carlos E.T.S. ARQUITECTURA

a SAMPEDRO MOLINUEVO, Javier F. CC. A. FISICA Y DEPORTE
a SAN MIGUEL AYANZ, Alfonso E.T.S.I. MONTES

a SANCHEZ ESPINOSA, Elvira E.U.LT. AGRICOLA

a SANCHEZ FERNANDEZ, José Angel E.T.S.I. CAMINOS,CYP

a SANCHEZ GALVEZ, Vicente E.T.S.I. CAMINOS, CY P

a SANCHEZ SANCHEZ, Pedro E.T.S.l. TELECOMUNICACION
a SANTAMERA SANCHEZ, Juan Antonio E.T.S.I. CAMINOS, CY P

a SEGOVIA PEREZ, Francisco Javier FACULTAD DE INFORMATICA
a SIERRA PEREZ, Manuel E.T.S.I. TELECOMUNICACION
a SOLANA GUTIERREZ, Joaquin E.T.S.I. MONTES

a SORIANO SANTANDREU, Félix E.T.S. ARQUITECTURA

a TAGUAS COEJO, Francisco Javier E.T.S.I. AGRONOMOS

a TARIN REMOHI, Pascual E.T.S.l. AERONAUTICOS

a TORRANO GIMENEZ, Emilio FACULTAD DE INFORMATICA
a UCEDA ANTOLIN, Javier RECTORADO

a VALERO CALVETE, Francisco Javier E.T.S.I. CAMINOS,CYP

a VALERO DUBOY, Miguel Angel E.U.I.T. TELECOMUNICACION
a VALLEJO GARCIA, Antonio E.T.S.I. AGRONOMOS

a VAZQUEZ MINGUELA, Jesus E.T.S.I. AGRONOMOS

a VELA COSSIO, Fernando E.T.S. ARQUITECTURA

a VELILLA LUCINI, Cristina E.T.S.I. AGRONOMOS

a VILLANUEVA DOMINGUEZ, Luis de E.T.S. ARQUITECTURA

a VILLEGAS ORTIZ DE LA TORRE, Santiago E.U.L.T. FORESTAL

a ZUBIZARRETA ENRIQUEZ, Victor E.T.S.I. INDUSTRIALES
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bl | BARCALA MONTEJANO, Miguel Angel E.U.LLT. AERONAUTICA

bl | CABRERA SAIZ, Tomés E.U. ARQUITECTURA TECNICA
bl | CALLEJO RAMOS, Antonio E.U.L.T. AGRICOLA

bl | CASAR TENORIO, Miguel Angel del E.U.L.T. TELECOMUNICACION
bl | CASARAVILLA GIL, Ana E.U. ARQUITECTURA TECNICA
bl | CASTEJON SOLANAS, Angeles E.T.S.I. TOPOGRAFIA, G. Y C.
bl | CORREDOR LOPEZ, Francisco Javier E.U.L.T. TELECOMUNICACION
bl | GANDIA AGUERA, Fernando E.U.L.T. AERONAUTICA

bl | GUERRERO GOMEZ, Rafael E.U.LT. INDUSTRIAL

bl ISLAN MARCOS, Manuel Enrique E.U.L.T. INDUSTRIAL

bl | LOPEZ DE ELORRIAGA Y UZQUIANO, Fco Javier |E.U.L.T. INDUSTRIAL

bl | LOPEZ PEREZ, Nicolas E.U.L.T. TELECOMUNICACION
bl | LOPEZ RODRIGUEZ, Fernando E.U. ARQUITECTURA TECNICA
bl | LOPEZ SANCHEZ, Jesus E.U. INFORMATICA

bl | MACHUCA CHARRO, Victoria E.U.LT. INDUSTRIAL

bl | MINGOT MARCILLA, Juan E.U.L.T. AGRICOLA

bl | MONTERO DE JUAN, José Luis E.U.L.T. INDUSTRIAL

bl | NAVARRO CANO, Nieves E.U. ARQUITECTURA TECNICA
bl | PONCE GARRES, Angel E.T.S.l. INDUSTRIALES

bl | RAMOS LOPEZ-AMO, Diego E.U.L.T. OBRAS PUBLICAS

bl | RINCON DE ROJAS, Félix E.U. INFORMATICA

bl | RODRIGUEZ SEVILLANO, Angel Antonio E.U.L.T. AERONAUTICA

bl | RUBIO CIFUENTES, Gregorio E.U.L.T. TELECOMUNICACION
bl | SANCHEZ FERNANDEZ, José Antonio E.U.L.T. TELECOMUNICACION
bl | SERRANO COLMENAREJO, Nicolas E.T.S.I. TOPOGRAFIA, GY C
bl | TERAN CARRASCO, Adolfo E.U. ARQUITECTURA TECNICA
bl | UTRILLA RECUERO, Elena E.T.S.I. CAMINOS, C Y P -I.C.E.
bl | VARELA SOTO, Fernando E.U.L.T. OBRAS PUBLICAS

bl | ZAZO MUNCHARAZ, Javier E.U.L.T. FORESTAL

b2 | ALVAREZ VAQUERO, Francisco Javier E.T.S.l. TELECOMUNICACION
b2 | ARRAIZA BERMUDEZ-CANETE, M2 Paz E.T.S.I. MONTES

b2 | BLANCO FONSECA, Maria E.T.S.I. AGRONOMOS

b2 | CANOSA BENITEZ, Silvia E.T.S. ARQUITECTURA

b2 | DE LARA REY, José E.T.S.l. NAVALES

b2 | ERVITI ANAUT, José Joaquin FACULTAD DE INFORMATICA
b2 | FERNANDEZ RODRIGUEZ, M2 Aurora E.T.S. ARQUITECTURA

b2 | FERRE GRAU, Xavier FACULTAD DE INFORMATICA
b2 | GOMEZ ENCINAS, Vicente F. CC. A. FISICA Y DEPORTE
b2 | GRANA OTERO, José E.T.S.I. AERONAUTICOS
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b2 | HERRERA GOMEZ, Aurora E.T.S. ARQUITECTURA

b2 | LOPERA ARAZOLA, Antonio E.T.S. ARQUITECTURA

b2 | LOPEZ DOMINGUEZ, Jorge Francisco E.T.S.I. AGRONOMOS

b2 | ORTEGA PEREZ, Manuel Alfonso E.U.L.T. AERONAUTICA

b2 | ORTUNO PEREZ, Sigfredo Fco. E.T.S.I. MONTES

b2 | RIO LOPEZ, Benito del E.T.S.l. INDUSTRIALES

b2 | RIVERO NUNEZ, M2 Cristina E.T.S.I. TELECOMUNICACION
b2 | SANZ ARAUZ, David E.T.S. ARQUITECTURA

b2 | TORRES BLANC, M2 del Carmen FACULTAD DE INFORMATICA

ABADIA ISLA, Amelia

E.T.S.I. AERONAUTICOS

ALVAREZ GOMEZ, Maria

E.U. INFORMATICA

APARICIO CERVANTES, Ana Isabel

E.T.S.I. MINAS

ARRAEZ ALVAREZ, Elena

E.T.S.l. TELECOMUNICACION

BANUELOS BUENAVENTURA, Adriano

E.U.L.T. OBRAS PUBLICAS

BARQUERO OCIO, Irene

E.T.S.I. AGRONOMOS

BAUTISTA BLASCO, Jose Luis

E.U. INFORMATICA

BENEYTO PATON, Sergio

E.T.S.I. TOPOGRAFIA, G. Y C.

CABRERA PEREZ, Santiago

E.T.S.l. INDUSTRIALES

CAGIDE ELMER, Natalia Jane

E.T.S.I. MONTES

CALVO MOYA, Juan Pablo

E.T.S.l. CAMINOS, CC. Y PP.

CAMPOS FEITO, Oscar M@

E.T.S.I. INDUSTRIALES

CANO BALLESTEROS, Nadia

E.U. ARQUITECTURA TEC.

CATALAN MARTIN, Ifiaki Fermin

E.T.S.I. CAMINGS, CC. Y PP.

CEREZO IBANEZ, Elena

E.T.S.I. TOPOGRAFIA, G. Y C.

CHANES TEJEDOR, Soraya

E.U.L.T. OBRAS PUBLICAS

DIAZ TORIBIO, M2 JesUs

E.T.S.I. CAMINGS, CC. Y PP.

ESCUDERO TELLO, Francisco

FACULTAD DE INFORMATICA

FERNANDEZ AGUEDA, Beatriz

E.T.S. ARQUITECTURA

FERNANDEZ CASTINEIRAS, José Alberto

E.U.L.T. AERONAUTICA

FERNANDEZ SCOLA, Maria

E.T.S.I. AGRONOMOS

FERNANDEZ WYTTENBACH, Alberto

E.T.S.I. TOPOGRAFIA, G. Y C.

FUERTES RECUERO, Miguel Angel

E.T.S.I. INDUSTRIALES

GANDARA ASTRAY, Alvaro

E.T.S.I. TELECOMUNICACION

GONZALEZ CHAMORRO, Carlos Javier

E.T.S.I. AGRONOMOS

GONZALEZ DEL VALLE, José Bernardo

E.T.S.I. CAMINOS, CC. Y PP.

HERNANDEZ CASTRO, Juan Manuel

E.T.S.I. AERONAUTICOS

LOBERA RODRIGUEZ, Cristina

E.T.S.I. MONTES

oo|jojlojlojfojojlojojlojojlojojlojofojojojolojolojojlo|jolo|o|o|o

LOPEZ PRESA, Pablo

E.T.S. ARQUITECTURA
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LOPEZ-CATALA MUNOZ, Paula

E.T.S.I. AERONAUTICOS

MADRID GONZALEZ, Rosario

E.T.S.I. MINAS

MAS LAFUENTE, Jaime

E.U. INFORMATICA

MAYA LEON, Cristina

E.T.S. ARQUITECTURA

MERINO MACHUCA, Daniel

E.U. ARQUITECTURA TEC.

MIGUEZ BERMUDEZ, Eloy

E.U.L.T. AERONAUTICA

MIRANDA PEREZ, Manuel

E.U.L.T. OBRAS PUBLICAS

MORA DE DIEGO, Jorge

E.U.ILT. INDUSTRIAL

MORENO BERRIOCHOA, Dionisio Valentin

E.T.S.I. MONTES

MORENO ENCINAS, Miguel

E.U.L.T. OBRAS PUBLICAS

MUNOZ LOPEZ, Guillermo

E.U. ARQUITECTURA TEC.

MUNOZ ORTEGA, Marta

F. CC. A. FISICA Y DEPORTE

ORDONEZ POLO, Alberto

E.T.S.I. MINAS

PARDO LOPEZ, Sergio

E.T.S. ARQUITECTURA

PORTELA JIMENEZ, Beatriz

E.U. INFORMATICA

RAMIREZ MARTIN, Rodrigo

F. CC. A. FISICA Y DEPORTE

RIVAS VILA, David

E.T.S.I. INDUSTRIALES

RODRIGUEZ GARCIA, Guillermo

E.T.S.I. TELECOMUNICACION

RODRIGUEZ LORBADA, Guillermo

E.T.S.I. TELECOMUNICACION

ROMAN ANDRINO, Ana Maria

E.T.S. ARQUITECTURA

RUIZ-ALBA GAYA, Elisa

F. CC. A. FISICA Y DEPORTE

SANCHEZ ORTEGA,

FACULTAD DE INFORMATICA

SANTIVANEZ PASCUAL, Roberto

E.U..T. AERONAUTICA

SERRANO VALVERDE, Angel

E.U.ILT. INDUSTRIAL

SILVESTRE GONZALEZ, Alba

E.U.LLT. INDUSTRIAL

TABANERA LLORENTE, Beatriz

E.U. ARQUITECTURA TEC.

TORAL MUNOZ, Ivan

FACULTAD DE INFORMATICA

oj/fojolojojfojojlojojlo|jlojlojojlojojlojofojolojojfojolo|o|o|o|o

UBEDA CABRERO, Sandra M2

E.U.ILT. INDUSTRIAL

dl | ARQUERO ARQUERO, Santiago CAMPUS SUR

dl | DELGADO MARTINEZ, Ana M2 E.T.S.l. TOPOGRAFIA

dl | GARCIA CUBILLO, Andrés F. CC. A. FISICA Y DEPORTE
dl | GARCIA-MAROTO OLMOS, Paloma RECTORADO

dl | GUIO MORENO, Carmen E.T.S.l. MINAS

dl | LANZACO BONILLA, Fernando RECTORADO

dl | MISAS JURADO, Jesus E.T.S.l. INDUSTRIALES

dl | NIETO ANDRES, Ismael RECTORADO

dl | ORTEGA ORTEGA, Juan RECTORADO

dl | PAVON DE PAULA, M2 José E.U.L.T. AERONAUTICA

Pagina 16




Informe al Claustro, 2006

dl | PEREZ CARRASCO, Carlos RECTORADO

dl | PINO BENITEZ, Encarnacion RECTORADO

dl | RAMOS JAQUOTOT, Carlos RECTORADO

d2 | CARDENAS CORDERO, Mariano José E.U.I.T. AGRICOLA

d2 | ESCRIBANO IGLESIAS, José E.T.S.I. AGRONOMOS

d2 | GUZON FERNANDEZ, Francisco RECTORADO

d2 | HERNANZ DEL TRIUNFO, Mariano E.T.S.l. AERONAUTICOS

d2 | HERRANZ RUEDA, José Maria RECTORADO

d2 | LAGUNAS DOPICO, Rosa Maria E.U.L.T. AGRICOLA

d2 | LOPEZ GARCIA, Ramén E.T.S.I. INDUSTRIALES

d2 | MULERO GUTIERREZ, Juan Carlos RECTORADO

d2 | ORTIZ NOVILLO, Jesus E.T.S.I. INDUSTRIALES

d2 | PARRA GOMEZ, Joaquin E.U. ARQUITECTURA TECNICA
d2 | PEREZ RODRIGUEZ, Miguel Angel E.T.S.I. MONTES

d2 | PLAZA RUIZ, Carmen RECTORADO

d2 | PRADO CABALLERO, Rafael E.U.L.T. AGRICOLAS

d2 | RAMIREZ DE ARELLANO G2-ROJO, Paloma | E.T.S.l. TELECOMUNICACION
d2 | RAMIREZ MONTORO, Juan José E.T.S.I. AGRONOMOS

d2 | VENEGAS ANDRES, Cristina E.T.S.. CAMINOS,CY P

Consejo Social

El Consejo Social, durante el pasado curso académico,

se ha distinguido por

potenciar la calidad de la docencia y fomentar las relaciones entre la Universidad y su

entorno cultural, profesional, econdémico y social.

Destacan, entre otras, las siguientes actividades:

de la UPM.

Informacion”.

- Realizacion de la Quinta convocatoria de Ayudas a la Formaciéon de Doctorandos

- “Disefio de Proyectos y Transferencia de Tecnologia de la UPM a la Sociedad de la

- Continuacién del Il Foro de Encuentro y Debate Tecnoldégico UPM-Empresa,

habiéndose llevado a cabo en el Curso 2005-2006 sendas jornadas con un gran éxito de

convocatoria, sobre Tecnologias de la Construccién y sobre el Sector de la Seguridad.
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3. ALUMNOS

Acceso

En el curso 2205-2006 en los 26 Centros de Bachillerato LOGSE adscritos a la UPM
se matricularon en segundo curso 1495 alumnos, 75 menos que en el curso anterior, de los
cuales se presentaron 681 a las pruebas de acceso de junio, frente a los 697 del curso
pasado, resultando aptos 498, lo que supone un 73,13%, frente al 72,47% del curso anterior.
En la convocatoria de septiembre se han presentado 238 alumnos, frente a los 237 del curso
pasado resultando aprobados 103, lo que supone un 43,28%. Dicha cifra en el curso anterior
fue del 54,85%.

El ndmero de alumnos de segundo de Bachillerato matriculados en el curso
2006/2007 en los Centros adscritos, asciende a 1.460.

Preinscripcion

Sobre el proceso de preinscripcion para el curso académico 2006/07, llevado a cabo

en los periodos junio-julio y septiembre de 2006, cabe destacar lo siguiente:

De los 7.153 alumnos preinscritos en 12 opcién en nuestras titulaciones (73 menos
que el curso anterior), resultaron admitidos en julio para cursar estudios en la Universidad
Politécnica de Madrid 5.534 alumnos, frente a los 5.646 del curso pasado, 2.750 en
carreras de primero y segundo ciclo y 2.784 para carreras de un solo ciclo. En el mes de
septiembre resultaron admitidos 783 alumnos, frente a los 744 del curso pasado, 161 en

carreras de primer y segundo ciclo y 622 para carreras de un solo ciclo.

Continuando en la linea de afios anteriores, los estudios de Arquitectura fueron los
mas demandados en carreras de dos ciclos con 1.325 solicitudes de 12 opcion y los de
Arquitectura Técnica los de mayor demanda en carreras de solo primer ciclo con 775
solicitudes de 12 opcion. Los tres alumnos con mejor nota han sido admitidos
respectivamente en la E.T.S. de Ingenieros Industriales con un 9,82 de selectividad, E.U. de
Arquitectura Técnica con 9,80 de FP y E.U. Informatica con 9,80 en FP. Con una puntuacién

igual o superior a 9 han sido admitidos 304 alumnos.
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Matricula

En el curso 2006/07 se han matriculado en la U.P.M., en titulaciones de primer y
segundo ciclo, un total de 34.098 alumnos, tomando como fecha de referencia 22/11/2006.
Aungue esta cifra no sea definitiva, teniendo en cuenta que no se ha terminado de

matricular, se estima que se alcanzara la cifra de 36.000 alumnos.
Convalidaciones

Se han gestionado un total de 1.257 expedientes de convalidaciones, 156 menos que
el curso precedente (624 para estudios de ciclo largo y 633 de ciclo corto), de los cuales 266

han sido por antecedentes, dentro de lo dispuesto en la resolucién rectoral correspondiente.
Becas

En el curso 2005/06 solicitaron beca 5.171 alumnos y se han adjudicado 2.888. Cabe
sefialar que alrededor del 20% de los alumnos han conseguido alguna exencion en el pago
de los precios publicos. Si comparamos con el curso 2004-05, observamos un descenso,

tanto en el nimero de solicitudes 5.965, como en el de adjudicadas 3.202.

Respecto a las Ayudas para alumnos con Aprovechamiento Académico Excelente
gue convocO la Comunidad de Madrid, se observa un incremento en el nimero de

adjudicaciones, que han sido 484, frente a las 375 del curso pasado.
Egresados

Se han graduado, por haber concluido sus estudios en la Convocatoria de junio
3.217 alumnos, 183 menos que el curso precedente: 1.960 de las Escuelas Técnicas
Superiores, Facultad y Escuela Politécnica de Ensefianza Superior, 80 de la Facultad de

Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte y 1.177 de las Escuelas Universitarias.
Numero de expedientes gestionados por asuntos

1. Acceso

NUmero

Matriculas 999
Reclamaciones 317
Traslados de Expediente 677
Total 1993
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2. Admision e informacién

RESOLUCIONES (JUNIO A OCTUBRE)

Solctutes  pamitgos o

en la UPM AR admitidos Admitidos | Denegados

J
Preinscripcién 3.800| 589 [5.531| 783 - - 150 | 81 | 25 14
Lista de Espera 493 - 57 - 436 - - - - -
Acceso Segundo Ciclo de dos Ciclos 279 54 190 39 - - 4 14 7 1
Acceso s6lo Segundo Ciclo 201 48 137 43 - - 2 8 - -
Acceso por Traslado 95 42 78 42 - - - - - 1
Alumnos con Estudios Extranj. Conv. 85 - 67 - 18 - 2 - 1 -
Acceso por Curso de Adaptacion 6 4 6 2 - - - 1 - -
Total 4.959 | 737 |6.009| 909 18 - 158 104 | 33 16

3. Convalidaciones desde 1 de enero a 21 de noviembre de 2006

- Favorables  Desfavorables |  Total
Convalidaciones 389 325 714
Adaptaciones 77 53 130
Automaéticas 314 72 386
Recursos 6 27 33
Reconoc. de Créditos 368 19 387
1154 496 1650

4. Becas

2004-05 2005-06

Solicitadas Adjudicadas Denegadas Solicitadas Adjudicadas Denegadas
MEC 5541 3098 2443 4826 2657 2169
MEC COLABORACION 156 96 60 123 86 37
MEC BACHILLERATO 249 206 138 68
PAIS VASCO (CARAC. GENERAL) 18 7 11 16 7 9
PAIS VASCO COLABORACION 1 1
CAM EXCELENTE 540 375 165 484
TOTAL 6505 3577 2679 5171 3372 2283
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3.1. Admision de alumnos

Alumnos de nuevo ingreso en Julio para el curso 2006-2007
Alumnos

matriculados| Plazas
Plazas B.O.E en Julio asignadas Admitidos

Arguitecto 410 400 476 474
Ingeniero Aeronautico 275 301 325 329
Ingeniero Agrénomo 180 126 210 146
Ingeniero de Caminos Canales y Puertos 350 327 430 429
Ingeniero Industrial 400 382 450 451
Ingeniero Quimico 55 49 62 62
Ingeniero de Minas 100 56 130 67
Ingeniero Ge6logo 50 12 65 16
Ingig:gr)o Técnico de Minas (R. E. Comb. 65 o5 75 29
Ingeniero de Montes 130 54 150 74
Ingeniero Naval y Oceénico 120 64 140 85
Ingeniero de Telecomunicacion 300 300 340 343
Ingeniero en Informatica 310 91 370 119
I|5|ec§(r)1rct|eado de CC. de la Act. Fisicay del 200 210 215 217
Arquitecto Técnico 575 529 700 698
Ing. T. en Informética de Gestion 200 55 230 68
Ing. T. en Informatica de Sistemas 250 121 280 144
Ing. T. Aeronautico en Aeromotores 75 78 100 100
Ing. T. Aeronautico en Aeronavegacion 75 87 100 100
Ing. T. Aerondutico en Aeronaves 75 85 100 100
Ing. T. Aerondutico en Aeropuertos 75 78 100 99
Ing. T. Aer(_)néutico en Eq. y Mat. 75 76 100 20
IAeroespaciales

'Ior‘ngr.o'l;).eﬁ%gcr:iglsa en Explotaciones 40 5 50 13
‘I]nagra;rr;é-}?arlcola en Hortofruticulturay 40 10 50 16
rl?rhzh?;g;csola en Ind. Agrarias y 55 2 65 30
gl?r.a':'éSAgrlcola en Mecanizacion y Const. 30 6 40 8
Ing. T. Forestal 175 53 210 68
Ing. T. Industrial en Electricidad 85 88 105 105
Ing. T. Industrial en Electrénica Industrial 105 104 122 123
Ing. T. Industrial en Mecanica 110 113 130 131
Ing. T. Industrial en Quimica Industrial 90 46 105 58
Ing. T. de Obras Publicas 380 276 440 362
:nmgég'l('e.nTelecomunlcacmn en Sonido e 9 83 115 115
:EnlgétTr.é'lr'l?(l:%iomumcamon en Sist. 90 49 110 65
!Pegljé;rc.);élecomunlcacmn en Sistemas de 90 42 110 65
Ing. T. Telecomunicacién en Telemaética 90 42 110 61
Ing. T. en Topografia 160 51 200 74
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Comparativa entre los cursos 2006-2007 y 2005-2006

Curso 2006 — 2007 N° de alumnos

Admitidos en Julio 5.534
Matriculados en Julio 4.493
Caida de matricula en Julio 2006 1.041
Admitidos en Julio 5.646
Matriculados en Julio 4.567
Caida de matricula en Julio 2005 1.079
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A 0S ae evo greso e O para € 0 2006-200
Opcione
12 opci6n 223 opcion 32 opcion
Solicitudes | Admitidos | Solicitudes | Admitidos | Solicitudes | Admitidos

Arquitecto 1295 452 332 13 222 4
Ingeniero Aeronautico 505 324 176 3 225 0
Ingeniero Agronomo 110 110 42 13 65 9
g\l?ee:rrt](i)(esro de Caminos, Canales 'y a3 327 231 44 323 46
Ingeniero Industrial 662 411 371 20 291 10
Ingeniero Quimico 55 33 112 16 100 4
Ingeniero de Minas 43 43 40 10 5] 6
Ingeniero Geblogo 11 11 10 1 25 1
Ing. T. de Minas (R.E. Comb. y Explo.) 25 25 19 2 28 2
Ingeniero de Montes 43 43 68 16 65 7
Ingeniero Naval y Oceénico 47 47 46 13 54 12
Ingeniero de Telecomunicacion 390 293 208 27 233 15
Ingeniero Informética 88 87 141 11 157 8
IIE:’g?cr;C)i/aggl elzjnegci)e;?:ias de la Actividad 405 206 16 8 45 1
Arquitecto Técnico 652 386 326 110 460 180
Ing. T. Aerondutico en Aeromotores 75 45 141 27 180 26
Ing. T. Aeronautico en Aeronavegacion 51 45 83 24 131 24
Ing. T. Aerondutico. Aeronaves 115 68 228 31 133 0
Ing. T. Aeronautico en Aeropuertos 55 58] 61 18 95
Lrﬂ\gt.eTri.aiiironéutico en Equipos y 4 4 61 2 86 15
Ing. T. Agricola en Hortofruticultura 13 13 22 1 23 1
Ing. T. Agricola en Industrias Agrarias 23 23 21 1 29 5
Lr\]groTp Agricola en Explotaciones 10 8 23 2 30 0
Ing. T. Agricola en Mecanizacion 4 4 11 15 1
Ing. T. Forestal 54 54 30 4 30 2
Ing. T. Industrial. Electronica Industrial 107 81 129 25 148 11
Ing. T. Industrial. Electricidad 68 58 104 21 131 18
Ing. T. Industrial. Mecanica 229 107 186 19 196 2
Ing. T. Industrial. Quimica 35 35 46 4 53 7
Ing. T. de Obras Publicas 188 187 219 70 219 56
Ing. T. de Telecomunicacion Telematica 55 54 52 3 57 4
:nmgél.gTénde Telecomunicacion Son. e 125 92 115 10 69 3
Ing. T. de Telecomunicacion. Sist. Telec. 53 51 74 5 76 6
:EnlgctTro r(]:ie Telecomunicacion. Sist. 49 47 47 9 68 4
Ing. T. de Topografia 49 46 31 12 62 11
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Notas medias de alumnos de nuevo

2003-04 2004-05 2005-06 2006-07

ingreso

Ingeniero Aeronautico 8,46 8,61 8,56 8,56
Arquitecto 8,3 8,13 8,3 8,45
Ingeniero Industrial 8,31 8,18 8,24 8,3
Ingeniero de Telecomunicacion 8,29 7,9 7,68 7,62
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos 7,59 7,59 7,67 7,69
Ing. T. Aeronautica en Aeronaves 7,67 7,8 7,62 7,89
Ingeniero Quimico 7,13 7,24 7,5 7,47
Ing. T. Industrial en Mecanica 7,1 7,28 7,15 7,09
Ing. T. Aeronautico en Aeromotores 6,9 7,24 7,09 7,08
Ing. T. Telecomunicacion en Sonido e Imagen 7,5 7 7,02 7

Arquitecto Técnico 6,71 6,71 6,85 6,83
Licenciado de CC. De la Act. Fisica y del Deporte 7,07 6,72 6,8 6,66
Ing. T. Aeronautica en Aeronavegacion 6,88 6,93 6,71 6,74
Ingeniero Agrénomo 6,4 6,25 6,64 6,82
Ing. T. Industrial en Elect. Industrial 6,64 6,61 6,63 6,64
Ing. T. Aeronéautica en Aeropuertos 6,31 6,37 6,53 6,43
Ing. T. Aerondutica en Equip. Mat. Aer. 6,54 6,64 6,45 6,42
Ing. T. Telecomunicacion en Telematica 6,57 6,64 6,45 6,2
Ing. T. Telecomunicacion en Sist. Telecom. 6,84 6,52 6,34 6,24
Ingeniero de Montes 6,27 6,3 6,23 6,36
Ing. T. Industrial en Electricidad 6,38 6,31 6,2 6,13
Ing. T. Industrial en Quimica Industrial 6,24 6,03 6,16 6,18
Ing. T. en Informatica de Sistemas 6,34 6,14 6,14 5,85
Ingeniero de Minas 6,21 6,15 6,13 6,41
Ing. T. Telecomunicacion en Sist. Electronicos 6,48 6,37 6,12 5,85
Ingeniero Naval y Oceanico 6,19 6,07 6,1 6,13
Ing. T. en Informatica de Gestion 6,21 6,3 6,09 6,06
Ingeniero en Informatica 6,24 6,01 6,08 6,21
Ing. T. Agricola en Industrias Agrarias 5,83 5,97 6,07 55
Ing. T. de Obras Publicas 6,07 6 6,03 5,92
Ing. T. Agricola en Mecan.y Cons. 5,78 5,96 59 5,74
Ing. T. Agricola en Hortofruticulturay Jardineria 5,95 5,98 5,74 6,33
Ing. T. Forestal 5,98 5,85 5,73 5,88
Ing. T. Agricola en Explotaciones Agropecuarias 6,04 591 5,72 6,07
Ing. T. de Minas (R.E.C. y Explosivos) 5,83 5,69 5,68 5,68
Ing. T. Topografica 5,84 5,92 5,67 5,86
Ingeniero Gedlogo 6,06 6,33 5,29 5,76
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Notas de corte para alumnos de nuevo ingreso 2006-2007

Grupo 0 | Grupo 2 | Grupo 3 | Grupo 4

Arquitecto 8,01 5,30 7,86 1,44
Arquitecto Técnico 6,06 6,40 6,06 1,53
Ing. Téc. Aeronautico: Aeronavegacion 5,62 5,00 5,62 1

Ing. Téc. Aeronautico: Equip. y Mat. Aeroes. 5,00 5,00 5,00 1,00
Ingeniero Aeronautico 7,84 - 7,84 1,79
Ingeniero Agrénomo 5,00 - 5,00 1,00
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos 6,74 - 6,74 1,47
Ingeniero de Minas 5,00 - 5,00 1,00
Ingeniero de Montes 5,00 5,00 5,00 1,00
Ingeniero de Telecomunicacion 6,56 5,00 6,56 1,00
Ingeniero en Informatica 5,,00 5,00 5,00 1,00
Ingeniero Gedlogo 5,00 - 5,00 1,00
Ingeniero Industrial 7,48 - 7,48 1,29
Ingeniero Naval y Oceanico 5,00 - 5,00 1,00
Ingeniero Quimico 6,60 5,00 5,03 1,00
Ingeniero T. Aeronautico. Aeronaves 7,31 5,00 7,31 1,58
Ingeniero T. Aerondutico. Aeropuertos 5,00 5,00 5,00 1,00
Ingeniero T. Aeron&utico. Aeromotores 6,45 5,00 6,45 1,38
Ingeniero T. Agricola. Explotaciones Agrop. 5,00 5,00 5,00 1,00
Snagrg?r:(;rr?a? Agricola. Hortofruticulturay 500 5.00 5.00 1,00
Ingeniero T. Agricola. Industrias Agrarias y Alim. 5,00 5,00 5,00 1,00
Ingeniero T. Agricola. Mecanizacion 5,00 5,00 5,00 1,00
Ingeniero T. de Minas 5,00 5,00 5,00 1,00
Ingeniero T. de Obras Publicas 5,00 5,00 5,00 1,00
Ingeniero T. de Telecomunicacioén. Sist. de Telec. 5,00 5,00 5,00 1,00
Ingeniero T. de Telecomunicacion, Sist. Electr. 5,00 5,00 5,00 1,00
Ingeniero T. de Telecomunicacién. Son. e Imagen 5,64 7,20 5,64 1,00
Ingeniero T. de Telecomunicacion. Telemética 5,00 5,00 5,00 1,00
Ingeniero T. en Informatica de Gestion 5,00 5,00 5,00 1,00
Ingeniero T. en Informética de Sistemas 5,00 5,00 5,00 1,00
Ingeniero T. en Topografia 5,00 5,00 5,00 1,00
Ingeniero T. Forestal 5,00 5,00 5,00 1,00
Ingeniero Técnico Industrial,espec. en Electricidad 5,43 6,20 5,43 1,30
ggs?rf;?c;elﬁgfstrlinacliustr|al,espeuahdad en 555 6.60 555 2.41
Ingeniero Técnico Industrial,espec. en Mecanica 6,41 7,20 6,41 1,44
ggﬁ:]wif;odeeucsntlﬁgl Industrial,especialidad en 5.00 5.00 5.00 1,00
It_)lgsgrctljdo en Ciencias de la Actividad Fisicay del 564 8.10 5.00 1,28

Grupo O Selectividad, LOGSE o asimilados

Grupo 2 Formacion Profesional de 22 Grado, Médulo Nivel 111, Ciclos Formativos Equivalentes
Grupo 3 Extranjeros que han superado la Selectividad en 2004 6 2005

Grupo 4 Titulados o equivalentes
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Asignacion de Plazas en septiembre por Preinscripcién para el curso 2006 / 2007

MEVETS MEVETS
solicitadas asignadas Nota de
por la UPM por reparto| Libres corte
Arquitecto - - - -
Ingeniero Aeronautico - - - -
Ingeniero Agrénomo 80 21 59 5,00

Ingeniero de Caminos Canales y Puertos = - = =
Ingeniero Industrial - - - -
Ingeniero Quimico - - - -

Ingeniero de Minas 74 21 53 5,00
Ingeniero Gedlogo 53 4 49 5,00
Ingeniero Técnico de Minas (R. E. Comb. y Explo.) 51 34 17 5,00
Ingeniero de Montes 89 30 59 5,00
Ingeniero Naval y Oceéanico 70 21 49 5,00
Ingeniero de Telecomunicacion - - - -

Ingeniero en Informatica 272 64 208 5,00

Licenciado de CC. de la Act. Fisicay del Deporte - - - -
Arquitecto Técnico - - - -

Ing. T. en Informatica de Gestion 170 54 116 5,00
Ing. T. en Informéatica de Sistemas 153 111 42 5,00
Ing. T. Aeronautico en Aeromotores - - - -
Ing. T. Aeronautico en Aeronavegacion - - - -
Ing. T. Aeronautico en Aeronaves - - - -
Ing. T. Aeronautico en Aeropuertos - - - -
Ing. T. Aeronautico en Eg. y Mat. Aeroespaciales 2 2 0 8,72
Ing. T. Agricola en Explotaciones Agropecuarias 42 22 20 5,00
Ing. T. Agricola en Hortofruticulturay Jardineria 40 10 30 5,00
Ing. T. Agricola en Ind. Agrarias y Alimentarias 39 9 30 5,00
Ing. T. Agricola en Mecanizacion y Const. Rurales 33 9 24 5,00
Ing. T. Forestal 149 46 103 5,00
Ing. T. Industrial en Electricidad = - = =
Ing. T. Industrial en Electrénica Industrial - - - -
Ing. T. Industrial en Mecanica - - - -
Ing. T. Industrial en Quimica Industrial 55 47 8 5,00
Ing. T. de Obras Publicas 143 144 0 5,42
Ing. T. Telecomunicacién en Sonido e Imagen = = = =
Ing. T. Telecomunicacién en Sist. Electrénicos 55 39 16 5,00
Ing. T. Telecomunicacién en Sistemas de Telecom. 60 25 35 5,00
Ing. T. Telecomunicacién en Telematica 63 24 39 5,00
Ing. T. en Topografia 144 46 98 5,00
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Alumnos de nuevo ingreso

Resumen comparativo de preinscripcion y matriculacion de los tres ultimos cursos

Julio Septiembre
Preinscripcion | Matriculacion Preinscripcion | Matriculacion Total
Matriculados
2004-2005 6.081 5.183 713 521 5.704
2005-2006 5.646 4.567 744 544 5.111
2006-2007 5.534 4.493 784 578 5.071
3.2.  Alumnos matriculados y egresados
Alumnos matriculados por Centros *
CENTROS 00-01 | 01-02 | 02-03 | 03-04 | 04-05 | 05-06 | 06-07
|E.T.S.I. Aeronauticos 2.148 | 2.021 | 1.977 | 1.977 | 1.959 | 1.955 | 1.943 |
E.T.S.I. Agrénomos 2.954 | 2.699 | 2.498 | 2498 | 1.906 | 1.654 | 1.065
|E.T.S. Arquitectura 5.768 | 5.462 | 5.077 | 5.077 | 4.504 | 4.631 | 4.163 |
E.T.S.I. Caminos,C. Y P. 2.865 | 2.557 | 2.266 | 2266 | 1.972 | 1.863 | 1.834
|E.T.S.|. Industriales 3.260 | 3.069 | 3.019 | 3.019 | 3.155 | 3.170 | 2.909 |
E.T.S.I. Minas 1434 | 1.313 | 1.252 | 1252 | 1.177 | 1.138 | 1.094
E.T.S.l. Montes 1.477 | 1.300 | 1.134 | 1.134 | 900 863 737
E.T.S.I. Navales 898 788 739 739 615 576 560
[E.T.S.I. Telecomunicacion 2986 | 2.981 | 2.961 | 2.961 | 2.734 | 2.703 | 2.377
Facult. Informéatica 2.877 | 2.808 | 2.742 | 2742 | 2.314 | 2.098 | 1.642
Cc. de la Actividad Fisica y Del 1.036 | 1.141 | 1.159 | 1.159 | 1.166 | 1.200 | 1.241
Deporte
E.T.S.l. Topografia, Geodesia y 1.132 | 968 854 854 770 732 685
Cartografia
Escuela Politécnica Ensefianza 107 130 158 158 160 105 81
Superior
E.U.L.T. Aeronautica 1.596 | 1.558 | 1.621 | 1621 | 1.709 | 1.751 | 1.837
[E.U.I.T. Agricola 1.615 | 1.545 | 1.421 | 1.421 | 1.190 | 1.037 | 904 |
E.U. Arquitectura Técnica 3.083 | 2.925 | 2.799 | 2799 | 2.853 | 2.988 | 3.098
| E.U.LT. Forestal 1.095 | 1.092 [ 1.063 | 1.063 | 939 | 894 | 803 |
E.U.L.T. Industrial 2911 | 2.812 | 2.597 | 2597 | 2.291 | 2.187 | 2.023
| E.U.L.T. Obras Publicas 2.021 | 2.064 | 2.124 | 2.124 | 2.123 | 2.072 | 2.137 |
E.U.LT. Telecomunicacion 2.308 | 2.189 | 2.200 | 2200 | 1.944 | 1.851 | 1.710
| E.U. Informatica 3.078 | 2.980 | 2.851 | 2.851 | 2.485 | 2.310 | 1.955 |
CEU Arquitectura 845 626 442 442 217 146 95
|Tota| general 47.494145.028 142.954142.954 | 39.083 | 37.924 34.893|

* Datos actualizados a fecha 12.12.06
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Alumnos matriculados por Titulaciones CURSO 2006/2007 *

TITULO

Arquitecto 4.163
Ingeniero Aeronautico 1.943
Ingeniero Agrénomo 1.065
Ingeniero de Caminos Canales y Puertos 1.782
Ingeniero Industrial 2.477
Ingeniero Quimico 213
Ingeniero de Minas 718
Ingeniero Geélogo 164
Ingeniero de Montes 737
Ingeniero Naval 172
Ingeniero Naval y Oceéanico 388
Ingeniero de Telecomunicacion 2.377
Ingeniero en Informatica 1.630
Licenciado en Informaética 12

Licenciado de CC. de la Act. Fisicay del Deporte 1.241
Licenciado en Ciencias Ambientales (2° ciclo) 81

Ingeniero en Geodesia y Cartografia (2° ciclo) 85

Ingeniero de Materiales (2° ciclo) 52

Ingeniero en Automatica y Electrénica Industrial (2° ciclo) 77

Ingeniero en Organizacion Industrial (2° ciclo) 142
Arquitecto Técnico 3.098
Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion 845
Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas 1.110
Ingeniero Técnico Aeronéautico (Plan Antiguo) 169
Ingeniero Técnico Aeronautico en Aeromotores 337
Ingeniero Técnico Aeronautico en Aeronavegacion 312
Ingeniero Técnico Aeronautico en Aeronaves 442
Ingeniero Técnico Aeronautico en Aeropuertos 288
Ingeniero Técnico Aeronautico en Equipos y Materiales Aeroespaciales 289
Ingeniero Técnico Agricola (Plan Antiguo) 36

Ingeniero Técnico Agricola en Explotaciones Agropecuarias 203
Ingeniero Técnico Agricola en Hortofruticultura y Jardineria 224
Ingeniero Técnico Agricola en Industrias Agrarias y Alimentarias 305
Ingeniero Técnico Agricola en Mecanizacion y Construcciones Rurales 136
Ingeniero Técnico Forestal 803
Ingeniero Técnico Industrial (Plan Antiguo) 328
Ingeniero Técnico Industrial en Electricidad 287
Ingeniero Técnico Industrial en Electrénica Industrial 481
Ingeniero Técnico Industrial en Mecanica 641
Ingeniero Técnico Industrial en Quimica Industrial 286
Ingeniero Técnico de Minas (R. E. Comb. y Explo.) 212
Ingeniero Técnico de Obras Publicas 2.137
Ingeniero Técnico en Telecomunicacién en Sonido e Imagen 432
Ingeniero Técnico en Telecomunicacién en Sistemas Electronicos 449
Ingeniero Técnico en Telecomunicacion en Sistemas de Telecomunicacién 362
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Ingeniero Técnico en Telecomunicacion en Telemética 467
Ingeniero Técnico en Topografia 600
CEU Arquitectura 95
TOTAL ALUMNOS MATRICULADOS 34.893

* Datos actualizados a fecha 12.12.06

Egresados (17/11/2006)

2002-03  2003-04 2004-05 2005-06

E.T.S. Arquitectura 645 647 615 539
E.T.S.I. Aeronauticos 136 233 182 205

| E.T.S.l. Agronomos 361 308 116 227 |
E.T.S.I. Caminos, Canales y Puertos 328 269 220 214

|E.T.S.I. Industriales 320 285 405 424 |
E.T.S.I. Minas 115 131 106 108

|E.T.S.I. Montes 155 158 86 107 |
E.T.S.I. Navales 39 101 70 34

| E.T.S.I. Telecomunicacion 418 336 287 332 |
Facultad de Informatica 255 233 185 251

[CC. delaAct. Fisica y del Deporte 302 152 160 163 |
E.T.S.I. Topografia, Geodesia y Cartografia 83

| E.U. Arquitectura Técnica. 379 334 305 282 |
E.U.L.T. Aeronautica 137 152 204 202

[E.U.LT. Agricola 187 156 122 113 |
E.U.L.T. Forestal 91 58 70 49

[E.U.LT. Industrial 297 296 294 264 |
E.U.L.T. Obras Publicas 159 190 215 149

|E.U.LT. Telecomunicacion 229 217 353 125 |
E.U.L.T. Topografica 72 77 65

|E.U. de Informatica 288 140 138 142 |
Geodesia y Cartografia 6 11 12 8

[Ingenieria de Materiales 11 11 2 7|
Ciencias Ambientales 19 31 37 28

[ Total 4949 | 4526 | 4249 | 4.056 |
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3.3. Movilidad y otras becas

Movilidad
Alumnos ERASMUS de la U.P.M

Para el curso 2005/2006 se han concedido 748 becas con un total de 6.935 meses

y un importe aproximado de 233 €/mes, cada una.
Se han recibido 529 alumnos de otros paises.

Como novedad para el curso 2006/2007 la Fundacién Caja Madrid ha convocado

becas para los alumnos Erasmus con menores ingresos.

Se han concedido 93 becas por dicha Fundacién de 500€/mes ascendiendo a

408.000 € el presupuesto asignado a esta Universidad.

ALUMNOS ERASMUS

800+

0-

96/97 | 97/98 | 98/99 | 99/00 | 00/01 | 01/02 | 02/03 | 03/04 | 04/05 | 05/06
NuUmero Alumnos | 291 | 430 | 503 | 524 | 481 | 515 | 540 | 650 | 719 | 748

Numero total de meses de estancia 6.935
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Destinos de alumnos ERASMUS de la U.P.M

Pais 95/96 | 96/97 | 97/98 | 98/99 | 99/00 | 00/01 | 01/02 | 02/03 | 03/04 | 04/05 | 05/06
|A|emania 43 51 76 98 95 92 107 97 115 124 128 |
Austria 1 5 7 4 6 8 7 8 11 17
|Bé|gica 16 19 23 28 21 22 19 33 30 42 37 |
Dinamarca 4 6 5 15 13 25 17 19 30 28 31
|Es|ovaquia 1 2 |
Estonia 1
|Fin|andia 5 5 8 11 23 23 23 21 31 34 36 |
Francia 99 77 166 166 176 146 143 149 180 166 168
|Grecia 8 7 2 4 2 3 2 1 2 3 4 |
Hungria 2 2 2 3 3 6
[lrlanda 3 5 4 2 2 2 1 1 |
Italia 41 45 46 64 66 39 52 59 75 81 88
INoruega 4 1 5 5 4 2 5 6 8 9 |
Paises Bajos 8 13 17 16 27 24 30 29 44 43 46
|Po|onia 1 1 3 8 11 |
Portugal 4 2 6 8 7 10 13 20 17 14 17
|Reino Unido 57 53 57 48 52 57 54 50 50 59 51 |
Rep. Checa 3 5 3 3 9 11 17 21
| Rep. Eslovaca 4 |
Rumania 1 1 2 3
[Suecia 5 6 10 24 27 27 38 34 39 61 70 ]
Suiza 1 6 1 7
[Bulgaria 1 |
Total 298 291 430 503 524 481 515 540 650 719 748

Financiacion ERASMUS alumnos U.P.M 2005/2006

Agencia Nacional 690.891,84 €
Ministerio de Educacion Culturay Deporte 153.207,56 €
Comunidad de Madrid 143.233,76 €
Uu.pP.M 425.000,00 €
Total 1.412.333,16 €
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Destino de alumnos ERASMUS
recibidos en los Centros de la U.P.M.

Centro 2001-02 | 2002-03 |2003-04 | 2004-05 | 2005-06
Disefio de Moda 10 3 8 13 6
EPES 8 1 3 9 5
ETS Arquitectura 91 87 113 112 111
ETSI Aeronauticos 10 12 13 25 25
ETSI Agrénomos 27 32 32 26 25
ETSI Caminos 30 31 23 33 28
ETSI Industriales 106 104 157 149 150
ETSI Minas 7 7 3 11 7
ETSI Montes 11 9 12 10 6
ETSI Navales 2 0 2 0 2
ETSI Telecomunicacion 44 49 41 41 45
Facultad Informatica 19 24 56 49 62
CC. Actividad Fisica y Deporte 12 11 12 16 10
ETSI Topografia, Geodesia y Cartog. 2
EU Arquitectura 2 0 1 0 1
EU Informética 3 7 15 8 9
EUIT Aeronautica 11 3 5 6 7
EUIT Agricola 0 3 2 1 2
EUIT Forestales 9 8 4 3 1
EUIT Industriales 14 11 14 18 23
EUIT Obras Publicas 1 2 3 1 0
EUIT Telecomunicacion 8 6 5 6 2
Total 425 410 524 537 529

Doble Titulacion

Se han concedido 87 becas de 1.200 euros cada una, para ayuda a alumnos de la
U.P.M. que vayan a cursar el segundo afio de un programa de doble titulacion para el curso
2006-2007, con cualquiera de las instituciones europeas con las que existe este tipo de
Convenios.

Programa SICUE/SENECA. (2005-2006)

Se solicitaron 39 Intercambios SICUE, de los que se concedieron 30 intercambios, 4
con beca Séneca. Se recibieron 61 alumnos de otras Universidades de los que 50

obtuvieron beca Séneca y 11 como intercambios Sicue.
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Empleo

Actualmente contamos con 20.478 usuarios del Servicio de Orientacibn e
Informacion al Estudiante, de los cuales 11.179 son estudiantes y 9.298 son titulados,

ademas de 4.109 empresas.

En cuanto a la oferta de puestos de trabajo, a lo largo del curso 2005/2006 se han
ofertado 2.033 puestos de trabajo y se han firmado 3.481 convenios de colaboracion

educativa.

3.4. Actividades de extensién universitaria

Bolsas de Viaje:

El nUmero de bolsas de viaje solicitadas desde el 1.1.2006 al 16.11.2006 ha sido de
1.282, ascendiendo el importe total concedido a 201.533,77 €.

Becas Colaboracion UPM:

Becas asignadas a los alumnos de primer y segundo ciclo para colaborar 250 horas,
en labores que se ajusten a determinadas &reas de trabajo que no son susceptibles de un

contrato de trabajo.

Para el curso 2005/2006, se convocaron 205 repartidas entre los Centros de la

U.P.M. y Rectorado por un importe de 1.503 € cada una.

Ademas se han concedido 20 Becas Colaboracion de Evaluacion Docente, 40 para el
Salén del Estudiante y 12 para la colaborar en el proceso de Preinscripcion e Informacion de

Alumnos.
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Becas FINNOVA:

Se han gestionado 29 becas Finnova convocadas por la Consejeria de Empleo y
Mujer de la Comunidad de Madrid.

ESCUELA/FACULTAD N° Becas FINNOVA

E.T.S.I. AERONAUTICOS 2
E.T.S.l. AGRONOMOS 7
E.T.S.l. NAVALES 2
E.T.S.l. CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 1
E.T.S.l. TELECOMUNICACION 5
E.U.L.T. AGRICOLA 2
E.U.L.T. INDUSTRIAL 2
E.U. INFORMATICA 5
E.U.L.T. TELECOMUNICACION 3

TOTAL 29

Asociaciones:

Actualmente existen 345 Asociaciones, de las que 12 han sido registradas en el
curso 2005-2006, concediéndose 115 ayudas por un importe total de 79.641€.

Actividades Culturales:

En cuanto al Aula de Cultura, se han celebrado dos ediciones durante el curso
2005/2006. Los cursos realizados han sido 26, distribuidos en dos ediciones (de Octubre
2005 a Febrero 2006 y de Marzo a Junio 2006).

El nimero de participantes de nuestra Comunidad Universitaria fue de 636 alumnos.
Exposiciones Temporales:

Se realizé una visita a la exposiciébn de arte “Un recorrido por las vanguardias del

siglo XX” en la Fundacién Juan March.
XV Festival de Teatro:

Se celebré del 20 de marzo al 5 de mayo de 2006. Participaron 11 grupos de teatro

de nuestra Universidad con la puesta en escena de 18 obras y un total de 63
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representaciones entre todas las obras. Se calcula que el numero de espectadores fue de
6.500.

XXIlI Certamen de Tunas:

Se celebro el 1 de abril de 2006 en la ETSI Caminos, Canales y Puertos. Participaron

9 tunas de nuestra Universidad con una asistencia aproximada de 550 espectadores.
IV Certamen de Pintura y Dibujo:

Se ha retomado este concurso en el que se han presentado 60 obras, 30 en cada

modalidad.
XVI Jornadas de Cine:

Se han celebrado del 1 al 5 de noviembre de 2006 en el Circulo de Bellas Artes. Este
afio han estado dedicadas al “Cine Documental”, se han proyectado 11 peliculas, asistiendo

un total de 1.200 espectadores durante toda la semana.
VIIl Concurso de Cortometrajes:

Se presentaron 108 cortometrajes a concurso, 33 en la Seccién Universitariay 75 en
la Seccidén Abierta. Los cortometrajes finalistas y los ganadores se proyectaron en las XVI

Jornadas de Cine.
Alojamientos:

Este servicio se ofrece a los alumnos para facilitar la busqueda de alojamiento: pisos
en alquiler o habitaciones individuales, colegios mayores y residencias, albergues e

informacién sobre la bolsa de vivienda de la Comunidad de Madrid.

En este apartado, en el afio 2006, cabe destacar la puesta en marcha del Programa
Intergeneracional “Vive y Convive”. El Programa Vive y Convive es un programa
intergeneracional de viviendas compartidas entre personas mayores Yy estudiantes
universitarios, con el doble objetivo de atenuar por una parte, determinadas situaciones de
soledad de personas mayores y de otra, los problemas de alojamiento para los jovenes

estudiantes no residentes. Hasta la fecha se han gestionado 13 solicitudes.
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3.5. Actividades deportivas

La UPM destina la mayor parte de los recursos del Area de Deportes a la
Competicion Interna. Este afio se ha iniciado un Programa de CALIDAD para mejorar la

competicién y los servicios que presta el Area de Deportes a los Clubes Deportivos.

En los Campeonatos de Espafia Universitarios la UPM ha quedado clasificada en

primer lugar en el medallero, obteniendo 18 medallas de oro, 13 de plata y 8 de bronce.

En las competiciones que se celebran en la Comunidad de Madrid, nuestra
universidad se ha clasificado en primer lugar, con 120 medallas, 36 de oro, 39 de plata 'y 45

de bronce, superando ampliamente a la segunda universidad clasificada.

En la competicion interna han participado 3.791 deportistas sumando los

participantes en deportes individuales y colectivos, donde se inscribieron 206 equipos.

En el Trofeo Rector se diputaron, como viene siendo habitual, 8 modalidades

deportivas con una participacion de 221 deportistas.

Se concedi6é por segunda vez el Trofeo Campedn de Clubes, que premia al Club
Deportivo con mejores resultados en el total de los deportes, siendo el Club Deportivo

Caminos el ganador este afio.

Se concedieron ayudas a los Clubes Deportivos de la UPM por un importe de 56.000

€ ademas de 20 becas, una por club, de 1.500 €.
Se han concedido 100 becas de 300 € para los deportistas de nuestra Universidad.

Como afios anteriores desde el Area de Deportes se organizo la Secretaria de las
Ligas de la Comunidad de Madrid, en las que participan las 13 Universidades reconocidas

por la Comunidad, con 3.856 deportistas de los cuales 425 eran alumnos de la UPM.

La Universidad Politécnica de Madrid organizé, dentro de los Campeonatos de la
Comunidad de Madrid, las modalidades de Campo a través (Cross Rector UPM), Judo,

Karate, Taekwondo y Tiro con Arco.

Con la colaboracion de la Comunidad de Madrid y las correspondientes federaciones
madrilefias se han puesto en marcha las escuelas de Boxeo olimpico, Piraglismo y Tiro con

Arco.
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Se han organizado 14 actividades impartidas en el Edificio B del Rectorado,

Campus Sur y Campus de Montegancedo con una participacion de 683 personas.

La UPM ha participado en alguna de las fases de todos los deportes convocados

para los campeonatos de Espafia Universitarios.

Ademas organizé los campeonatos de Espafa Universitarios de Judo, Baloncesto

masculino y femenino y fatbol sala femenino.

Se ha seguido desarrollando el programa de tutorias y ayudas a deportistas de alto
nivel auspiciado por el Consejo Superior de Deportes y la Comunidad de Madrid, contando

con 183 alumnos de la UPM.

3.6. Otras actividades

Con el objetivo de ampliar la atencién a nuestros alumnos, ademas de la atencion
psicolégica a través de un Servicio de Psicologia que durante el curso 2005-2006 ha
atendido 728 consultas, se ha llegado a un acuerdo con la Federacion de Personas Sordas

de la Comunidad de Madrid para apoyo a alumnos con estas necesidades.

Mediante convenio con el Area de Gobierno, de Seguridad y Servicios a la
Comunidad del Ayuntamiento de Madrid, se ha impartido el curso “Educacion Vial para

Universitarios”.

Durante la campafna 2005-2006 de visitas a centros, se han visitado 101 colegios e
institutos y se ha tenido presencia en jornadas y encuentros informativos celebrados en

otros centros.

La UPM ha tenido presencia en ferias y salones del estudiante, tales como Feria del
Libro de Madrid, en AULA 2006 en Madrid y Docentia en Vigo.

Feria del Libro de Madrid del 26 de mayo al 11 de junio. Participacion de las seis
Universidades Publicas de Madrid en un pabellbn conjunto. Se realizaron cuatro
presentaciones de libros, tres presentaciones de aplicaciones informaticas, ademas de la

presentacion de expediciones cientificas y vuelos parabdlicos bajo el titulo “Los aventureros
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de la Politécnica” también se realizaron presentaciones sobre temas de
investigacion quimica y energia, y una Mesa Redonda con los seis Rectores de las

Universidades Publicas de Madrid.

En desarrollo del convenio con TVE, a finales de noviembre se entregaran los cinco
primeros capitulos de la serie denominada “Ingenieros: Ciencia y Tecnologia” de los once

que integran esta serie.
Premios Nacionales Fin de Carrera concedidos a alumnos de la UPM

Por resolucion de 4 de Octubre de 2005 de la Secretaria de Estado de Educacion y
Universidades, se convocaron los Premios Nacionales de Fin de Carrera de Educacién
Universitaria, destinados a quienes hubieran concluido sus estudios en el curso académico
2004-2005. Nueve alumnos de nuestra Universidad obtuvieron las siguientes distinciones,
segun la Orden ECI/3045/2006 de 31 julio de 2006:

= Diego Escobar Anton. Primer premio en la Titulacién de Ingeniero Aeronautico.
= Patricia Lucas Alonso. Segundo premio en la Titulacién de Arquitecto.

= Juan Rus Pérez. Segundo premio en la Titulacion de Ingeniero Aerondutico.

= Pedro Garcia Martinez. Tercer premio en la Titulacién de Arquitecto.

= Javier Mugica de Rivera. Tercer premio de la Titulacion de Ingeniero en Geodesia

y Cartografia.
= Javier Toral Vazquez. Tercer premio en la Titulacién de Ingeniero Aeronautico.
= Begofia Almeria Diez. Mencién en la Titulacion de Ingeniero Aeronautico.
= David Cano Mafanes. Mencion en la Titulacion de Ingeniero Aeronautico.

= Tania Gullébn Mufioz-Repiso. Mencién en la Titulacion de Ingeniero Técnico en

Topografia.

Pagina 39






Informe al Claustro, 2006

4. PERSONAL DOCENTE

Durante este afio el Vicerrectorado ha realizado las siguientes actividades

relacionadas con:
- Desarrollo normativo.
- Gestion académica y profesorado.

- Instituto de Ciencias de la Educacion.
4.1. Desarrollo normativo.

La mayor parte del desarrollo normativo relacionado con el profesorado tuvo lugar en
el afio 2005. En este curso se ha desarrollado y aprobado por el Consejo de Gobierno la
normativa para la concesion de permisos no retribuidos y el Reglamento de Profesor “AD
HONOREM” (BOUPM n° 77). Con esta normativa se ha finalizado todo lo previsto
desarrollar en los Estatutos de la UPM con relacién, tanto al profesorado funcionario, como

al laboral.
4.2. Gestion académicay profesorado.

La estructura de PDI de la UPM durante el afio 2006 se ha repartido en un 73,8% de
funcionarios, un 11,6% de contratados laborales (LOU) y un 14,6% de contratados
administrativos (LRU). En relacién con el PDI funcionario se dispone de una plantilla de 350
CU, 125 CEU, 1.145 TU, 796 TEU y 30 Maestros de Laboratorio.

La dedicacion del total de 3.316 profesores de la UPM es el 75,39% a tiempo

completo y el 24,61% a tiempo parcial.

El Vicerrectorado de Gestion Académica y Profesorado ha tenido las siguientes

actividades de gestion:
- Plazas de funcionarios al proceso de habilitacién nacional
- Convocatoria de concursos de plazas de acceso.

- Convocatoria de concursos de plazas de profesores interinos y contratado laboral.
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- Transformaciones realizadas de profesores con contrato administrativo a laboral.
- Cambios de dedicacién producidos.

- Concesioén de periodos sabéticos.

- Contratos de profesores visitantes.

En la convocatoria del mes de mayo se han enviado a habilitacion nacional 31

plazas, de las cuales 15 sonde CUy 16 de TU.

Durante el curso se han realizado 21 concursos de acceso en los Centros de la UPM,

con el siguiente reparto: 8 CU, 13TU.

Ante las bajas de la plantilla que han tenido lugar a lo largo de 2006, la Comision
Permanente del Consejo de Gobierno aprobo6 la convocatoria de 150 plazas a propuesta de
los Departamentos. El desglose de estas plazas convocadas es: 48 TUi, 9 TEUi, 73

Asociados, 17 Ayudantes, 2 Colaborador y 1 Ayudante Doctor.

Las transformaciones de profesorado que han tenido lugar entre profesores, con
contrato administrativo a contrato laboral han sido 19. También se han producido 2
transformaciones de asociados a tiempo completo a TUi y 15 TEUi a tiempo completo han
pasado a contratos laborales, segun lo aprobado en el correspondiente reglamento del

Consejo de Gobierno.

Los cambios de dedicacién han sido 23, siendo la mayor parte (15) entre profesores

funcionarios.

En el primer trimestre del afio se ha publicado una resolucion rectoral para la
solicitud de permisos sabdaticos por parte del PDI de la UPM. En esta convocatoria se ha
dispuesto de un presupuesto de 66.500 euros. La Comisiébn Permanente del Consejo de
Gobierno acordd la concesion de permiso sabatico de 4 profesores, para disfrutar de

estancias de 6 meses a 1 afo en universidades de Francia, Chile, y Estados Unidos.

A lo largo del afio se han publicado dos convocatorias para profesores visitantes. Se
resolvio la primera en la que la Comisién Permanente del Consejo de Gobierno aprobé la
contratacion de 2 profesores visitantes. Uno procedente de Estados Unidos y otro de

Argentina para estancias de 4 mesesy 1 afio respectivamente.

En relacion con las actuaciones administrativas que resuelve el Servicio de Personal

Docente cabe resaltar:
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- Gestion y tramitacion de las solicitudes del Complemento Autonémico.

- Gestion y tramitacion de las reclamaciones de dicho Complemento.

Durante el afio se ha gestionado con la Direccion General de Universidades del

Ministerio, la resolucién de tramos de investigacion al personal docente con contrato laboral

indefinido. La resolucién rectoral se publicé en octubre, la fecha final de presentacién de

documentacion de solicitudes fue el 31 de octubre y esta todavia pendiente de resolucién

por parte de la CNEAI.

Se ha creado una Comision Asesora del Rector para elaborar una herramienta que

permita evaluar de forma objetiva y general, la actividad docente del profesorado de la UPM,

en titulaciones oficiales. Esta Comision se ha reunido ya tres veces en este Ultimo trimestre.

En la siguiente tabla y grafico se muestra la distribucion actual del profesorado por

categorias.
Categoria CO PP P3 P4 P5 P6 TOTAL

Catedratico

Universidad 335 1 14 350
Catedratico EU 115 10 125
Titular Universidad 884 2 1 81 968
Titular EU 686 41 727
Titular Universidad

interino 154 2 21 177
Titular EU interino 44 2 1 4 18 69
Maestro laboratorio 28 2 30
Asociado tipo 1 1 1 2 62 66
Asociado tipo 2 4 37 23 9 262 335
Asociado tipo 3 61 12 73
Asociado tipo 4 10 10
LD Ayudante 41 41
LD Ayudante Doctor 4 4
LD Colaborador 40 40
LD Contratado Doctor 54 54
LD Asociado 17 16 5 142 180
LD Emérito 23 23
LD Visitante 0
Profesor Lab. Dr. INEF 10 2 12
Profesor Lab. Tit. INEF 28 2 30
Profesor Lab. Tit. INEF

int. 1 1 2
Total categorias 2500 5 59 43 21 688 3316

Pagina 43




Informe al Claustro, 2006

1145
796
484
350
180
125
5 30 41 40 4 23 12 32
T T T I = = = T a— T
N} D 0 NN W@ & . . R D S 3
PR RVLPETEF TSI Y
00 ?\ 6\' O (\\' ?‘ @ L X
£ O ¥ & O LI N
v SRR NV AN
S R
Q«o Qko

PROFESORES DE LA UPM QUE HAN SOLICITADO ACREDITACION POR LA ACAP

ANO 2006
PROFESORES N°. SOLICITUDES NC. PORCENTAJE
ACREDITADOS

COLABORADOR 79 39 49,4%
AYUDANTE DOCTOR 45 27 60,0%
CONTRATADO 49 20 40,8%
DOCTOR
CONTRATADO UNIV. 58 20 34,5%
PRIVADA

4.3. Actividades del Instituto de Ciencias de la Educacion.

Durante el 2006, el ICE ha realizado 65 actividades de Formacion Continua vy

Actualizacion con una participacion de 1.680 profesores de la UPM.

En colaboracion con el Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica y Planificacién

Estratégica, se han impartido 3 Seminarios de Formacién del Profesorado para la

Convergencia en Espacio Europeo de Educacion Superior, con una participacion de 50

profesores.
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Se ha impartido la asignatura de Doctorado “Metodologia y Documentacion
Cientifica” integrada en 14 Departamentos de la Universidad, con una asistencia total de 73
Doctorandos, incluido el Master Alfa en Aprovechamiento sostenible de los Recursos
Minerales con la Escuela de Minas para la Universidad San Marcos de Pera con un total de

19 postgraduados.

Durante el curso académico se ha desarrollado también el curso de Adaptacion
Pedagdgica para Titulados del INEF. Han participado 155 alumnos, obteniendo el

correspondiente Certificado de Aptitud Pedagdgica.

En Cursos de Postgrado, se ha impartido la vigésimo quinta edicién del Curso
Superior sobre Gerencia y Direccién Hotelera, con 102 créditos y una participacion de 18
alumnos. Paralelamente se ha desarrollado un “Programa de 3 Actividades” con motivo del

Vigésimo quinto Aniversario de dicho Postgrado, con una participacion muy numerosa.

Actividades para alumnos de nuevo ingreso en la UPM se han impartido 17 cursos
de “Metodologia para el Estudio Universitario” con una participacién de 569 alumnos y el de

“Orientacion para mayores de 25 afios” con 22 alumnos.

El ICE también ha participado en la Mesa de Formacion de la UPM impartiendo 4

Cursos con una participacion total de 18 alumnos.

Para la formacion de jovenes que se inician en la docencia se est4 remodelando el
“Curso Superior de Formacién para la Docencia Universitaria”, un curso de 150 horas con la
modalidad mixta presencial-distancia. En este curso se incluye la realizaciéon de un

Practicum con el asesoramiento de un profesor senior voluntario de cada Centro.

En el area de investigacion se esta trabajando en el proyecto “Analisis sobre el nivel
de motivacion del profesorado de las Universidades de Madrid” en el que han participado 11
Universidades y una muestra de 886 profesores. Se esta trabajando con otra investigacion

sobre el “Nivel de Impacto de la Formacion”.

Igualmente seguimos en colaboracion con Columbus, trabajando con el modelo

SECAI, para la evaluacion de carreras de Ingenieria, con la Universidad Catdélica de Peru.
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5. PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

5.1. Personal de Administracion y Servicios Funcionario

El numero total de plazas que se encuentran dotadas en el Presupuesto del afio

2006 es de 1.063, con la siguiente distribucién por Centros y por niveles:

CENTROS FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION
30[29(28|27(26|25|24|23|22|21| 20 |19|18]| 17 |16] 15 |14| TOTAL

RECTORADO 212]|7191]12|16 |26/ 0]14|13| 56 |21|5(104|/0|26 |0 303
ETS ARQUITECTURA 0/|0|0|0O]|0O]|0O|2]|0]|0|1]5]|]1|0]21]|0| 4 |0 34
ETSI AERONAUTICOS 0jojojojojoj1{Ooj1|1|3|1j1)]18|]0] 1 |0 27
ETSI AGRONOMOS 0/|0|0|0O]|O0O|0O|1]|0]2|2]| 4 |1]0]24]|0] 2 |5 40
ETSI CAMINOS 0j0ojojojojoj1joj1j1j 3 jJ1j1j19|0| 1 |2 30
ETSI INDUSTRIALES 0|0|j0|j0O|0O|0O|O]0O]2|1] 4 |1|1]27]|0] 2 |0 38
ETSI MINAS 0jojojojO0j0O|JO]|O}2|1| 3 |1]1]|]17]|]0]| 5 |2 32
ETSI MONTES 0|j|0j0j0O0O]|O|0O|0O]|O}|2|0| 5 |1]|0]13]|]0] 2 |1 24
ETSI NAVALES 0jojojojojojojoj2j1j1 1|19 |02 |2 19
ETSI TELECOMUNICACION[O |0 |0 |0 |0|0O|1|0|1|2|[5 |1]1|25|0] 2|1 39
ETSI TOPOGRAFIA,GyC [0|0|0|0|0|0O|1|0|1]|0[3 |1]0]| 7 |0]O0]O 13
FACULTAD INFORMATICA [0/0|0|/0|0|0|21|/0|1|/4| 6 [1|0]20(0]| 2 |2 37
FACULTAD CC ACTFISICA[0|0|0|0|1|3|3|0|3|0| 2 |0]|1|8|0] 7 ]2 30
EPES 0jojojO0|O0O|O|O|O|O|0O| 1 |O]O]4]10]2]0 7

EU ARQUITEC. TECNICA |[0|/0|0|/0|0|0|0|0]2|3| 1 |1]|2]|11]/0]| 3|2 25
EUIT AERONAUTICA 0j0jojo0j0j0O|1]|0]|1|/0] 4 |1|j0]j12|0| 1 O 20
EUIT AGRICOLA 0|j0ojojojojoj1j0j1j1/3|]1/j0| 8|02 ]0 17
EUIT FORESTAL 0j0jojo|O0|0O|J0O]|O}|2|0| 3 |10 7]10] 4]0 17
EUIT INDUSTRIAL 0/|0|0|0O]|O|0O0|2]|0]1|3]| 4 |1]0]13]|]0] 2 |0 26
EUIT OBRAS PUBLICAS 0|0j0j0|0O0]0O|2]0]|0JO] 3 J1j1]j11]0| 1 O 19
EUIT TELECOMUNICACION[O |0 |0 |0 |0|0O|O0|0O|2|1]| 4 |1]0|11|0] 3]0 22
EU INFORMATICA 0j|0j0|j0O]|O|0O|O]|0O]|2|2] 4 |0]1]214]10] 2 |0 25
ICE 0|j0jojo|O0j0O|1]|O0j0O|1]| 1 |2]0]2]|]0]2]O0 8

INSIA 0|0j0f0]|O0O|O|O]0O]|OJO] O |OJO] 1 0|1 ]O 2

TOTAL 212[719]13]9 42| 0 ]44|32|129(37]19|392| 0| 98 |19 854

Pagina 47




Informe al Claustro, 2006

Pagina 48

- —
< <
_m586474532733403353523300% NW5243443363m21433
~ [t
J|o|lo|lo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|of o J|o|o|lo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o
SB0000000000000000000000000 Y olo|lo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o
anmu_000000000000000000000000O Slelo|o|o|olo|o]o|o|o|o|o|o]o|o|o|o|o
L =
mﬂ143142310411101131301100o_ﬂv ,AMn_H_52132122222001322
w,olo_0000000000000000000000000 DOuo1o_00000000000000000
= L
n| 8| o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o| o Z| S| o|lo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o
L
0| Q|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o| o _.mm10000000000000000
92] 2]
OlJdlo|lN|d|d| ||| | | | | d| N O] A A A A | ||| 0] o N O|d|I~n|o|o|o|d|dH|o|o|-|o|o| | o|o|o|o
=N N =l
o
w_nuﬂOOOOlOOOOOOOOOOOlOOOOOOO2 <[y~ | || Ao || d| || m| o] o] H| |«
Z
o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|lo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o| o —|o|o|lo|o|o|o|o|o|o|o|lo|o|o|o|o|o
o|% 5|
Of | | | | | | | | | | A| A| A| ©| O | | O] | | | | | 0| 0| L 23] 0| o|o|o|o|«|o|o|o|-|o|w]<|o|o]o|o
Z >
W%0111000001001000000000005 LY m o|o|o|o|—|o|o|o|-|o|n|o|lo|o|o|o
Ylo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o| o Ylo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o
N|—|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o| N|»|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o
Ylo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o| o Q| —|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o
Q|lo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o| o Q|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o
Blo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o| o Slo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o
prd < Z Z <
Ol0|§|9| |« O 0loI8|9] |«
O NE|D O xS O NE D o
<|48 Sloj<|a| |z SIS <|48 Sloj<|a| [z
x| Q o Ol =~ 0§ Qe x| Q x Ol A=~ [0S
0 UCS L MARC ,EC | = wn UCS Ll MARC ,EC
o el |2 S|Tiol<| |F|E 225 O el |2 Sktio|<| |F|E
x o5 2|2 MAm .UAM_“_AI.M,UMPIV @ o322 5 S MAm DS
= 0|08l 0?2z 9 || 3|Slz|a glE E w0 8|&l |»ldldlxlZ 8 (92
=z O|lE|IZ|Z|O|F| |w|YO|o|Z|0] |mlZ|9nh Elanl Q< z |9lE|2|Z|9F| |wuUYOlp 20| |wZ|9Q
W 12/5|5/0|Z|8|2E|lg|k|9| ol [EICILW S <k w 125/0|9£|8|12|E|2|2|0|ala| |E|SO)
O |Zlox X ZRIZE > aa <L | D xxaxalx O |79zl ZSRIZE=ag LI [Dxx
Sle|ulo|<|S|£|Q g|m|ojK|sl W90z 2w olx|ulol<|Z| £ g|m|olKlH|l |9Y|Q
TAAACIMMNTTw_w_SRAAFIOTW AN_ TAAACIMMNTTw_w_SRAA
Oln| b b 6|6 oo ol olalo|o|ul I EE E EEEZualE Oln|o oo n 6o o 6 n ol ow ElE
W EEEREEEEEL 22222222820 T e e e e e e e e e = = o o ] ]
clujujuwuywmujujujujujujujujujuujujuju = = - Ol b b bl e Lo L) L) ol




Informe al Claustro, 2006

EUIT FORESTAL 0/0j0j0|O0]O0O|O]|0O]|2|/0O] 0O |O|JO] 1 ]0]J]0]O0 2
EUIT INDUSTRIAL 0|j0jojojo0j1j1j0j0j0] 0O |OJO] 3 ]|]0]0]O0 5
EUIT OBRAS PUBLICAS 0jojojo0|0|O0O|0O]|O}j21|0|] O |O]O] 2 ]0]0]O0 3
EUIT TELECOMUNICACION|O |0 |0 |0|0O|1|2|/0]|0|1]| 0 |0|0]| 2 |0]| 0O 5
EU INFORMATICA 0/0j0j0|0O]21|2]|0]|0J1]0]|0OjO] 3 ]|]0]0]O0 7
ICE 0|j0jojo0j0|0O|0O]|0O]|O|O] O |O|JO] 2 ]|]0]0]O0 2
INSIA 0jojojojojO|lO|O|O|O] O |O]JO]JO]JO]O]O 0
TOTAL 0/{0]1(3]0]|10J21]1[24|15] 1 |0|0|45]|0| 0 |O 121
FUNCIONARIOS
TOTAL GENERAL 30(29|28|27|26|25|24|23|22|21| 20 |19|18| 17 |16]| 15 [14| TOTAL
212]8|13|13]|24|86| 1 |68/75[129]|40/16/487| 0| 80 |19] 1.063

Durante este periodo se han realizado las siguientes acciones:

Puestos dados de alta por promocién

1 Jefe de Seccion A-25
2 Jefes de Seccion B-24
1 Jefe de Negociado B-21
1 Secretaria de Administracion de Departamento B-21
4 Gestores de Apoyo B-21
3 Secretarias de Direccion C-19
1 Secretaria de Administracion de Departamento C-17
18 Puestos Base C-17
Total: 31
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Puestos dados de baja por promocion

1 Jefe de Seccion

2 Jefes de Seccién

1 Jefe de Negociado

1 Secretaria de Administracién de Departamento
4 Puestos Base

3 Secretarias de Direccion

1 Secretaria de Administracion de Departamento

18 Puestos Base

B-25

C-22

C-20

C-17

C-17

D-18

D-17

D-15

Total: 31

Oposiciones resueltas:

4 plazas de ingreso en la Escala de Técnicos de Gestion (Grupo A)

(Acceso libre)

1 plaza de Arquitecto Técnico (Grupo B)

(Acceso libre)

25 plazas de ingreso en la Escala de Auxiliares Administrativos (Grupo D)

(Acceso libre)

2 plazas de ingreso en la Escala de Técnicos de Gestién (Grupo A)

(Acceso por promocién interna)

8 plazas de ingreso en la Escala de Gestién Universitaria (Grupo B)

(Acceso por promocion interna)

22 plazas de ingreso en la Escala Administrativa (Grupo C)

(Acceso por promocion interna)

2 plazas de ingreso en la Escala de Gestién de Sistemas e Informatica (Grupo B)

(Acceso por promocion interna)
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Oposiciones en tramite:

5 plazas de ingreso en la Escala de Gestion de Sistemas e Informatica (Grupo B)

(Acceso libre)

12 plazas de ingreso en la Escala de Técnicos Auxiliares de Informética (Grupo C)

(Acceso libre)

Concursos resueltos:

20 plazas de los Grupos A, B, CyD

(Por concurso de méritos)

2 plazas de la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos (Grupo B)

(Por concurso de méritos)

10 plazas por Libre Designacion

5.2. Personal de Administracién y Servicios Laboral

El nimero total de plazas dotadas que figuran en el presupuesto del afio 2006 es de

1.166, con la siguiente distribucion por Centros y por niveles retributivos.

LABORALES GENERAL
CENTROS Al/A2IB1B2|C1|C2|C3| D |[TOTAL

RECTORADO 2112/3]2|50/18[13|18| 118
ETS ARQUITECTURA 0/0]|0]1/15|8]19|9 52
ETSI AERONAUTICOS 0(1]0]1/32|10| 7|5 56
ETSI AGRONOMOS 411121156 (18| 5| 7 | 104
ETSI CAMINGCS, C.y P. 0/1/0]3[31|16]12| 4 67
ETSI INDUSTRIALES 0/0]4]|7|53[|12]10| 9 95
ETSI MINAS 0/0]0]8|19|12| 8 |12| 59
ETSI MONTES 1/2/0]3[20|12|13| 7 58
ETSI NAVALES 1/0/1(1]13| 739 35
ETSI TELECOMUNICACION| 0 [ 1|4 |14[22| 4 |13|10| 68
ETSI TOPOGRAFIA, G.yC. |0|0|0|0[6 |4 |65 21
FACULTAD INFORMATICA |0|/0|0|0| 7 [13|12]| 5 37
INEF 0/[1/]0j]2]4 03|11 22
EPES 0/]0/0|0J1]0]0]|1 2

EU ARQUITECTURAT. 0/1/1]0|6 |6 |55 24
EUIT AERONAUTICA 0/0/0|3]12| 5|6 |4 30
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EUIT AGRICOLA 0/0(2]4]15| 3 |8 |12 44
EUIT FORESTAL 0/0|0]4]/9]|2 |64 25
EUIT INDUSTRIAL 1/0(3/4[9]19 /14| 4 44
EUIT OBRAS PUBLICAS 0/0j0]1]|6 |2 |66 21
EUIT TELECOMUNICACION|0|0|1[3[13]|6 |9 |6 38
EU INFORMATICA 0/0]|0]O0|7[3]9]|3 22
ICE 0/0]|0]0| 30|02 5
INSIA 0/1(0]2]|6 010 10
TOTAL 9 [21]21{74]415]170{188|158] 1.056
LABORALES DE BIBLIOTECA
CENTROS Al1l/A2B1B2|C1|C2|C3|D [TOTAL
RECTORADO

ETS ARQUITECTURA

ETSI AERONAUTICOS

ETSI AGRONOMOS

ETSI CAMINQS, Cy P.

ETSI INDUSTRIALES

ETSI MINAS

ETSI MONTES

ETSI NAVALES

ETSI TELECOMUNICACION

ETSI TOPOGRAFIAG.YC

FACULTAD INFORMATICA

INEF

EPES

EU ARQUITECTURAT.

EUIT AERONAUTICA

EUIT AGRICOLA

EUIT FORESTAL

EUIT INDUSTRIAL

EUIT OBRAS PUBLICAS

EUIT TELECOMUNICACION

EU INFORMATICA

ICE

INSIA

O ORIFPIPOCOCIO|IRP|IFPIOIO|IFR,IOIOIFRLINIOINININ|O|(A(F

O O0OIFRIWIOIFRPIFPIOIOIOCIOIN|IN/FRPFR|IO|O|FR|FP|IFP|FP[FL|O

(el Jdl llellell el Jlellelle}] Jlellelle]] Jdlellella}ié i lle]le]

O|IOINIA|IRIOINIFPINIPIOIRPIOINIFPIWIW|IN[WW||N(OT|W

TOTAL

WO |O0|I0|0O|O0O|0O|O|0 |0 Ok, |O|O|O|O|O|O|O|O|O|O(N

O |O|O|0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

O |O|O|0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

P |[O|O0O|IFR,|IO|0O0O|0|0O|0|0O|0|O0|O|0|0O|O0|O|O0|O0|O0|O|O |0

O[O |O0|I0|0O|0O0|I0|0O|I0|O|(FR|FPIO0OFR|IO|INO|O|O|O|O|O
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CENTROS

LABORALES DE INFORMATICA

Al

A2

Bl

B2

Cl

C2

C3| D

TOTAL

RECTORADO

11

ETS ARQUITECTURA

ETSI AERONAUTICOS

ETSI AGRONOMOS

ETSI CAMINGCS, C.y P.

ETSI INDUSTRIALES

ETSI MINAS

ETSI MONTES

ETSI NAVALES

ETSI TELECOMUNICACION

ETSI TOPOGRAFIA, G.y C.

FACULTAD INFORMATICA

INEF

EPES

EU ARQUITECTURAT.

EUIT AERONAUTICA

EUIT AGRICOLA

EUIT FORESTAL

EUIT INDUSTRIAL

EUIT OBRAS PUBLICAS

EUIT TELECOMUNICACION

EU INFORMATICA

OOWINIFPIN|IPIOFRIOIO|IC(UTIFR,|WINIOIFRLININIOIN|N|(©

OO WFLINIPIRPIFRPIOIOIOC|OIIN|AINOIRLIWININIOIN

R |[O0O0|I00|0|0|0|0|0O|0|0 (0|0 |O(0O|0|0O|O|0O|O0|O0|O|F

O|O|O|0O|0O|O|O|0O|0O|O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

N[OO0O|I0O0I0|0|0O0|0O|0|0 00|00 |0|0 |k, |O|0O|—|O|0O

R |OO0O|O0O|0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|F

Nl [elellel Jdlellellel Jlecllellellele}] Sl Jllellellellelel] | V] le}e]

R[OOIk O00|0|00|0|0|0 |00 |0O|0|0|0|O|0O|O|O0|O |0
P |[O0O0|I00I0|0|00|0O|0|0 00|00 |0|0|O|O(F—|O|O|0O

ICE
INSIA
TOTAL 39 52
LABORALES
TOTAL GENERAL A1A2B1B2/C1|C2|C3|D1TOTAL
13|21]23|76(474{182]206|171] 1.166
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Durante este periodo se han realizado las siguientes acciones:

Oposiciones Resueltas (pendiente de firmar los contratos)

e Concurso-oposicion libre 64 plazas.

Convocatorias en Tramite

e Promocién del A2 al Al: 1 plaza.

e Promocién del B2 al B1: 3 plazas.

e Promocién del C1 al B2: 27 plazas.

e Promocién del C2 al C1: 9 plazas.

e Promocién del D al C3: 19 plazas.
TOTAL 59 Plazas

5.3. Formacién

La Universidad Politécnica de Madrid se reafirma en la necesidad de implementar un
conjunto de actividades formativas dirigidas a la mejora en competencias y cualificaciones
de sus empleados publicos, que permitan compatibilizar su desarrollo personal y profesional

con una mayor eficacia y mejora de la calidad de los servicios de nuestra Universidad.

En este sentido, la modernizacién debe venir marcada fundamentalmente por la
adaptacion de los empleados publicos a unos servicios de calidad que den respuesta a las

demandas sociales.

Esta adaptacién se logra a través de la formacidn, el reciclaje, el perfeccionamiento

y la capacitacion de todo el personal que integra nuestra Institucion.

Con independencia de los cursos de formacion del I.C.E. para el profesorado, la
cuarta edicion del Plan de Formacién, correspondiente al ejercicio 2005, supone un paso
adelante en el camino de consolidar la formacién en la U.P.M., permitiendo desarrollar una

serie de acciones orientadas a la cobertura de necesidades formativas profesionales y a
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potenciar los conocimientos y habilidades de la plantilla, cuyos resultados son los que se

expresan en el presente informe.

Por otra parte, se ha elaborado, con la participacion de la Mesa de Formacion, el
Plan de Formacion de la Universidad Politécnica de Madrid para el afio 2006, que se esta

llevando a cabo en la actualidad.

Programas de acciones formativas para el 2005

a) El programa completo del Plan de Formacién para el periodo de 2005 fue de 113
acciones, incluidos los cursos de preparacién de oposiciones convocadas por la
propia Universidad, referentes a los distintos planes de promocion tanto del PAS
funcionario como del laboral. Asimismo, se incluyen las acciones organizadas por
entidades externas a esta Universidad, que, en niumero de 5, han venido a cubrir
aquellas necesidades formativas no incluidas en el Plan de Formacion de la

Universidad.
b) El cuadro resumen de acciones formativas se concreta en el siguiente esquema:

e Areade Idiomas:

Inglés Elemental

- Inglés Pre-Intermedio

- Inglés Intermedio

- Inglés Intermedio

- Inglés Intermedio

- Inglés Avanzado

- Inglés Avanzado

- Inglés Técnico Profesional
- Francés Bésico

- Francés Pre-Intermedio

- Francés Intermedio
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- Francés Pre-Avanzado
- Aleman Basico
- Aleman Pre-Avanzado

e Areade Informatica (nivel usuario):

WINDOWS XP "on line"

WINDOWS XP "on line"

WINDOWS XP "on line"

WORD 2003 "on line"

WORD 2003 "on line"

WORD 2003 "on line"

EXCEL 2003 "on line"

EXCEL 2003 "on line"

EXCEL 2003 "on line"

ACCESS 2003 "on line"

ACCESS 2003 "on line"

ACCESS 2003 "on line"

POWER POINT 2003 "on line"

POWER POINT 2003 "on line"

POWER POINT 2003 "on line"

Internet avanzado

Diagndstico, analisis y mantenimiento de eq. Informaticos (basico)

Internet y creacion de paginas web
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e Areade Informatica (nivel especializado):

- Adm. y seg. de servicios en red bajo entorno LINUX

Curso basico UNIX y LINUX orientado a la Op. de Sistemas

Disefio web, lenguaje HTML, animacién e inter. en la web

Disefio web avanzado y prog. Web con bases de datos

Introduccién al disefio e implementacién de redes de area local

DATA WAREHOUSE "on line"

Sistemas multimedia "on line"

e Areade Bibliotecas:

Digitalizacion de documentos bibliogréficos

Arquitectura de la informacién para el disefio de redes web

Fuentes de inf. de ing.: rec. elec. bases de datos e internet

Fuentes de inf. en ing.: rec. elec., bases de datos e internet

Gestion del libro antiguo en bibliotecas universitarias

Gestion del moédulo de seriadas en unicorn

Gestion del modulo de seriadas en unicorn

Gestion del modulo de seriadas en unicorn

Gestion del modulo de seriadas en unicorn

Gestion del modulo de seriadas en unicorn

Historia del libro y las bibliotecas

Técnicas de difusion selectiva de la informacién

Recursos de informacion en actividad fisica y deportes

Public. seriadas: introd. al proceso téc. del documento
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Area de Administracion y Servicios:

1.- Subarea juridica
Régimen juridico de las universidades publicas de Madrid
La contratacién administrativa de las adm. publicas
La contratacion administrativa de las adm. publicas
Segur. de la inf. y prot. de datos de caracter personal
El ciudadano y la administracién
La nueva legislacion universitaria en Madrid
2.- Subarea econdémico-presupuestaria
Gestidn presupuestaria en la UPM
Contabilidad financiera en las adm. publicas basico
Patrimonio de la upm y su gestion. inventario en la UPM
3.- Subarea de recursos humanos
La responsabilidad directiva en las adm. publicas
Curso practico de seguridad social
Posibles modelos de org. para el desarrollo actual funcién publica
La organiz. en el trabajo: gestién de tiempos y tareas
Trabajo en equipo
4.- Subéarea de gestion y servicios generales
Software de gest. para interc. de alumn. con univ. extr.
Calidad en los servicios de atencion al publico
Protocolo y ceremonial universitario. oficial y privado

Protocolo y ceremonial universitario. oficial y privado
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Comunicacion: hablar en publico
El espacio europeo de educacion superior
La evaluacion de los servicios universitarios
Formacion para formadores

5.- Subérea de departamentos y laboratorios
Técnicas agrarias I
Automatismos eléctricos: l6gica cableada
Curso de reciclaje para conductores de la UPM
Curso de reciclaje para conductores de la UPM

Poda de especies arboreas en altura

e AreadeP.D.l:

Introduccidn a la prog. en lenguaje c y al entorno Matlab
Edicion de video digital para aplicaciones multimedia
Estadistica basica: un enfoque practico

Estadistica avanzada: aplicaciones

Curso béasico de Autocad 2005

Téc. sig apl a la ordenac. del territorio y del medioamb.
Optimizacién y administracioén de orcle 9l “on line”

Curso de oracle pl/sgl “on line”

Bases de datos objeto-relacionales. sgl de oracle “on line”
Gestion de proyectos de cooperacién con América latina
Teledeteccidn para la gestién de recursos naturales

Evaluacion del impacto medioambiental “on line”
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- Data mining. “on line”

- Programacion en java y su aplicacion a la web “on line”

e Areade Seguridad y Salud Laboral:

Prevencién de riesgos laborales

Técnicas de relajacion y control de ansiedad

Prevencion de r. |. basico (trabajo de mantenimiento)

Prevencion de r. |. basico. (trabajo en laboratorios)

Curso de formacién medioambiental "on line"

Primeros auxilios y proteccién contra incendios

Primeros auxilios y proteccion contra incendios

Primeros auxilios y proteccion contra incendios

Primeros auxilios y proteccion contra incendios

Primeros auxilios y proteccion contra incendios

Primeros auxilios y proteccion contra incendios

Dejar de fumar

° Cursos de preparacion para participar en las convocatorias de promocion del PAS:

- Capacitacién en la utilizacién de medios audiovisuales
- Preparacién promocién interna Grupo C3 polivalente

- Seminarios promocién PAS Laboral

- Técnicos Auxiliares de Vigilancia y Control

- Preparacion promocién interna Grupo B (2004-2005)
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. Asistencia a cursos y jornadas organizadas por entidades externas:

- Comité de Evaluacion interna de Biblioteca
- WASP Training course

- Flash y Actionscript

- Adobe Photoshop

- Freehand Mx

Participacion total de la plantilla de la UPM en el Plan de Formacion y su
aprovechamiento.

Solicitudes presentadas: 2.382

- Solicitudes presentadas 2.370
(Excluidas asistencias externas):
¢ Representa el 42,53 % de la plantilla total de la UPM compuesta

por 5.572 efectivos .

- Solicitantes (excluidas asistencias externas): 1.199
¢ 50,34 % de las solicitudes presentadas

e 21,52 % de los efectivos reales de la UPM

- Patrticipaciones efectivas: 2.356

- Participaciones efectivas

(Excluidas las asistencias externas): 2.344
©  -pDI 3.343
- PAS Funcionario  1.063
- PAS Laboral 1.166
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Participantes: 1.507
® 63,59 % de las solicitudes presentadas

e 27,05 % de los efectivos reales de la UPM

Aprovechamiento general:
¢ Grado de asistencia en proporcion a las solicitudes 63,59 %
¢ Certificados otorgados:

- Porla UPM: 1.238

(Existen acciones formativas en las que no se ha otorgado certificado)

Horas impartidas en el conjunto del Plan de Formacion: 4,924
Coste econdémico total del Plan de Formacién: 417.911,42 €
Coste medio por hora de formacién impartida 84,87 €
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6. DOCENCIA

6.1. Normativa

Durante el afio 2006 el Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Planificacion

Estratégica ha coordinado la elaboracién de los siguientes Reglamentos y Normativas:

1. Reglamento — Tipo de régimen interior de los Departamentos de la UPM (aprobado

en Consejo de Gobierno en febrero de 2006).

2. Normativa de reconocimiento de Grupos de Innovacion Educativa de la UPM

(aprobado en Consejo de Gobierno en abril de 2006).

3. Normativa reguladora de los estudios conducentes a titulos propios de grado

(aprobado en Consejo de Gobierno en mayo de 2006).

6.2. Evaluaciony calidad

En relacién con los procesos de evaluacién de titulaciones y unidades desde el area
de Planificaciéon y Evaluacion del Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Planificacion

Estratégica se han coordinado las siguientes actividades:

Finalizacion, tras el proceso de evaluacion, de la elaboracion de los Planes de
Mejora en 9 titulaciones de grado: Ingeniero Agrénomo, Licenciado en Ciencias de la
Educacion Fisica y del Deporte, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico Forestal, Ingeniero

Técnico de Obras Publicas, Ingeniero Técnico de Telecomunicacion (sus 4 especialidades).

Actualizacion de la evaluacion y elaboracién de Planes de Mejora en 3 Centros: la
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Aeronauticos, en la Facultad de Informéatica y en la

ETSI Navales (este ultimo esta todavia en curso)

Realizacion de los procesos de Evaluacién en 15 titulaciones: Ingeniero Industrial,
Ingeniero de Montes, Ingeniero Técnico Aeronautico (sus 5 especialidades), Ingeniero
Técnico Agricola (sus 4 especialidades) e Ingeniero Técnico Industrial.(4 especialidades).
Se esta a la espera de los informes de evaluacion externos para proceder a la redaccion de

los Planes de Mejora.
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Realizacion del proceso de autoevaluacion y de la evaluacion externa de la Biblioteca

de la UPM. En el primer trimestre de 2007 se procedera a la elaboracion del Plan de Mejora.

Resolucion de la linea 1 de los Acuerdos-Programa para complementar la asignacion

presupuestaria de gasto corriente.

Disefo de lineas 2 (apoyo de los Planes de Mejora de la actividad formativa que se
desarrolla en cada Centro) y 3 (apoyo a la mejora de la actividad de cada Centro) de los
acuerdos programa. Estas lineas de acuerdo programa se acordaran con cada uno de los
Centros de la UPM durante el aifio 2007

Constitucion de Unidades de Calidad en 11 Centros: ETSI Agronomos, ETSI
Aeronauticos, ETSI Industriales, ETSI Navales, ETSI Telecomunicacion, ETSI Topografia,
Geodesia y Cartografia, Facultad de Informatica, Facultad de Ciencias de la Educacion

Fisica y del Deporte, E.U. Arquitectura Técnica, EUIT Industria y EUIT Telecomunicacion.

6.3. Acciones de formacién

Ademas de los cursos desarrollados en el ICE de la UPM, desde el Vicerrectorado de
Ordenacion Académica y Planificacién Estratégica, junto con la EUIT Telecomunicacion y la
EUIT Aerondutica se han organizado 2 cursos de formacién del profesorado en Técnicas de

Trabajo Cooperativo.

Asimismo junto con la EUIT Aeronautico se ha organizado un curso sobre Portafolio

del Estudiante.

Destinado al personal de la UPM se puso en marcha en el mes de Febrero de 2006
la iniciativa “La UPM en marcha” que junto a una presentacion de la situacion actual de la
Universidad y los principales objetivos en que se trabaja, consta de 9 sesiones mas y 8

cursos formativos dirigidos a actualizar la formacion del personal directivo de la UPM.
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6.4. Cursos jornadas y seminarios

Acreditacion Internacional en Ingenieria y Arquitectura (mayo 2006, en colaboracién
con ANECA).

Calidad en e-learning (julio 2006, dentro de los Cursos de verano de la UPM y en

colaboracion con ANECA).

Jornadas sobre Educacién Cientifico Técnoldgica en el Bachillerato y la Universidad-
ECITEC-2006 (mayo de 2006)

6.5. Proyectos e informes

Informe Demanda para conocer el perfil de acceso de los estudiantes a la UPM: en
enero de 2006 presentaron los informes de resultados correspondientes al curso 2005-06.
Entre julio y octubre de 2007 se encuestd a los alumnos de nuevo ingreso en la UPM en el
curso 2006-07 y se les realizaron las pruebas aptitudinales y de nivel cognitivo. Esta muy

avanzado el procesamiento de los datos obtenidos.

Plataforma PUNTO DE INICIO: durante los meses de Abril a Junio de 2006 se
mejord la plataforma PUNTO DE INICIO revisando los cuestionarios dirigidos a alumnos
para facilitarles conocer la adecuacion del nivel de acceso a los requerimientos de la
titulacion en la que se inscribieron, extendiendo las materias sobre las que versa PUNTO DE
INICIO a Dibujo Técnico y Quimica (junto a Matematicas y Fisica ya existentes el afio
anterior) y completando las referencias electronicas a fuentes bibliograficas que faciliten el

autoestudio por parte de los alumnos.

Desde el 1 de septiembre hasta el 4 de octubre de 2006 habia registrado 99.205
accesos a las diferentes paginas (lo cual supone un incremento del 120% respecto del afio
anterior en el que hubo 45.013 accesos). La media global indica que cada alumno de nuevo
ingreso a la UPM ha realizado 24,1 accesos a diferentes paginas de Punto de Inicio
(suponiendo que hubieran accedido todos los nuevos alumnos). La distribucion porcentual

de los accesos por las distintas materias se refleja en la figura siguiente:
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Distribucion por asignaturas

Fisica
26%
Matematicas
44%

Quimica
. 14%
Dibujo

16%

Es dificil conocer el numero absoluto de nuevos alumnos distintos que han
participado en estos comienzos del curso 2006-07 en PUNTO DE INICIO dado que la
plataforma que ha hospedado los contenidos no permite identificar de forma automatica
diferentes participantes de distintas materias. Por cada materia el nUmero de participantes
han sido los siguientes:

Asignatura N° de alumnos participantes
Matematicas 1.413
Fisica 1.381
Dibujo 1.050
Quimica 1.056

Proyecto INSERCION. En una primera fase, el estudio se ha basado en la aplicacion
de encuestas a titulados de la promocién 2002-2003 procedentes de todos los centros de la
UPM. En una segunda fase se recabara la opinién de los empleadores sobre la calidad de la
formacion impartida por la UPM.

Se ha recogido la opinion de mas de 800 egresados del curso 2002-03 y se estan
procesando los datos obtenidos estando previsto finalizar esta primera fase del estudio a
comienzos de 2007.
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6.6. Convocatorias

Convocatoria para el reconocimiento de Grupos de Innovacion Educativa.

Esta convocatoria realizada en abril de 2006 se resolvié a comienzos del mes de julio

del mismo afo.

Con el reconocimiento de los llamados Grupos de Innovacion Educativa (GIE) la

UPM persigue:

= Fomentar la participacion de los profesores en acciones de innovacién educativa

= Establecer una categoria que dé mayor reconocimiento a la actividad docente e
identifique a sus miembros.

= Fomentar asociaciones estables de profesores que den continuidad a los
esfuerzos de innovacion educativa y permitan una mayor reflexion y
autoevaluacion de su actividad.

= Dar mayor proyeccion y difusion a la actividad de Innovacién Educativa y adquirir
una mayor presencia en los foros educativos nacionales e internacionales.

= Aumentar la preparaciéon de los participantes y mejorar la eficacia en los
proyectos de innovacién educativa.

= |ncrementar el nimero de especialistas en diferentes temas de Innovacion
Educativa capaces de impulsar la formacion y preparacion de nuevos grupos.

= [Favorecer la canalizacion de ayudas y promociones que realice la UPM en el
ambito de sus responsabilidades.

= Mejorar la calidad de las ensefianzas impartidas en la UPM.

Para ello los GIE de la UPM, segln su experiencia e intereses educativos,

desarrollaran su actividad en el marco de las siguientes lineas generales:

= Adaptacién al Espacio Europeo de Educacion Superior, entendiendo esta
adaptacion de acuerdo a los siguientes principios:
- Establecimiento de un sistema de créditos transferible y cambios
metodoldgicos que lo posibiliten.
- Promocién de la movilidad de estudiantes y profesores.
- Reorganizar la estructura de titulos de acuerdo a las particularidades de
la Universidad Politécnica de Madrid.

- Establecimiento de sistemas de “garantia de calidad”.
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» Mejora de la eficiencia de los programas formativos impartidos en la UPM. Se
pretende mejorar en algunos de los puntos débiles generales de la Universidad
Politécnica de Madrid (tasa de “abandono”, duracion de la carrera,...) sin que eso
suponga una pérdida de posicién en otros de los puntos fuertes de nuestra

Universidad (formacion de nuestros ingenieros, prestigio en la empresa,....)

* Incorporacion de objetivos formativos competenciales en la ensefianza reglada.
Se contempla como prioritaria la propuesta de las ocho competencias claves
para el aprendizaje permanente recomendadas por el Parlamento Europeo vy el
Consejo de la Unién Europea.

- Comunicacién en la lengua materna.

- Comunicacion en lenguas extranjeras.

- Competencias matematicas y competencias basicas en Ciencia y
Tecnologia.

- Competencia digital.

- Aprender a aprender.

- Competencias interpersonales, interculturales y sociales y competencias
civicas.

- Espiritu de empresa.

- Expresion cultural.

= Participacion activa de los estudiantes en los procesos educativos, asumiendo su
parte de responsabilidad no sélo en los procesos de aprendizaje, sino en las

dinamicas innovadoras que se pretenden relanzar con este Proyecto.

» Desarrollo de actuaciones contempladas en los Programas de Mejora que se
deriven de Planes de Evaluacién Institucional o, en su caso, de Planes definidos

por los Consejos de Departamento, la Junta de Centro o el Rectorado.

La primera resolucion sobre Grupos de Innovacion Educativa se realizé en julio de
2006. Cada una de las 84 solicitudes presentadas hasta finales de junio fue evaluada por
tres miembros de la Comisiéon Asesora de Innovacion Educativa, tras lo cual fueron analizas
en el Pleno de la Comision. Como resultado de ello, de las 84 solicitudes recibidas,
utilizando los criterios de valoracion que se recoge en la Normativa incluida en el Anexo 10°,
la Comision Asesora de Innovacion Educativa propuso, (y la Comision Permanente ratifico)
reconocer como Grupo de Innovacion Educativa de la UPM a 48 equipos. A otros 25
equipos se les reconoci6 como Grupos de Innovacién Educativa en Proceso de

Consolidacion. Las 9 solicitudes restantes fueron desestimadas ya sea por no reunir meéritos
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suficientes para su reconocimiento a juicio de la Comisiéon de Innovacion Educativa o por no

aportar la documentacion necesaria que permitiese su valoracion.

Merece la pena destacarse que de los 3300 profesores que tiene la Universidad
Politécnica de Madrid, 436 pertenecen a un GIE y otros 161 a un GIE en proceso de
consolidacioén. Ello hace que un 18,1% del profesorado de la UPM esté participando en los
primeros GIE de la UPM.

Porcentaje de PDIde laUPM en
Grupos de Innovacion Educativa

O En proceso
m Consolidados
m NO GIE

También es interesante observar que los tipos de actividad preferente de interés para

los GIE de la UPM es el siguiente (cada GIE puede incluir mas de una linea de actividad

preferente):
Lineas | GIE Descripcion de la linea
nteresados
Metodologias 52 Met. Activos - Competencias- Met. Evaluacion
Adapta. Nuevo ingreso - Tutorias - Orientacion
Estudiantes 26 empleo
Curricula 16 Planif. Aprendizaje - Interdiciplin. - LLL
Material red - Gest. Conoc.- Trab. En grupo
TICS 51 virtual - Lab. Remotos
Form. Prof. EESS - Material compartido -
Univ/Bachill 10 Proyectos UPM & EESS
Transf. Conoc. |+D+i a docencia - Vinc. Docencia
[+D+i 20 entorno ind. -
Estudios de percepcion del plan formativo
Adaptacion org. docente al EEES
Organizacion 11 (representativos de Centro)
Nuevos alumnos. Fidelizacion antiguos alumnos
Captacién 7 (Centros)
Internacionalizacién 7 Acuerdos internacionales (Centro)
Otros 2
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Claramente se observa un posicionamiento muy favorable de nuestros 73 Grupos de
Innovacién Educativa para trabajar en los procesos de implantacién de nuevas metodologias
docentes y evaluadoras asi como en la aplicacién de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicaciéon aplicadas a los procesos formativos, a través de la inclusion en red de
material educativo, de la intensificacion de los procesos de b-learning, del trabajo

colaborativo mediado por Internet y del desarrollo de laboratorios remotos.

Pero también hay un numero significativo de Grupos de Innovacion Educativa que
quieren desarrollar actividades en la acogida y orientacion de nuevos alumnos, en la mejora
de las actividades de tutoria, en los procesos de orientacién para el empleo, en la mayor
vinculacion de la docencia con el ejercicio profesional, en la transferencia de resultados de
I+D a la formacion de los estudiantes, en la planificacién de los procesos de ensefianza-

aprendizaje, ...
Convocatoria Proyectos de Innovacién Educativa para el curso 2006-07

Como continuacién de la convocatoria — piloto realizada el afio anterior y buscando
dar apoyo a las lineas de trabajo de los GIE descritos en el epigrafe anterior, asi como a los
procesos de evaluacion de la calidad seguidos por nuestros Centros, la Universidad
Politécnica de Madrid realizé, mediante resolucion rectoral de 21 de junio de 2006, la

Convocatoria de ayudas a la innovacion educativa en el marco del proceso de implantacion
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del EEES y la mejora de calidad en la ensefianza para el curso 2006-07.

En esta ocasion la UPM dotd la convocatoria con un total de 850.000 €

contemplandose cuatro lineas de actuacién financiadas cada una de ellas como sigue:

Linea A: Apoyo, en régimen de cofinanciacién, a las actuaciones previstas en los
Planes de Mejora que han sido elaborados por los Centros tras el correspondiente proceso
de Evaluacion Institucional, en relacién con la Innovacién Educativa®’. Esta linea tuvo una
dotacion global de 125.000 € siendo el limite maximo de la ayuda que podria concederse a

cada proyecto de 20.000 €.

Linea B: Apoyo, en régimen de cofinanciacion, al desarrollo de nuevos métodos
formativos y evaluadores en cursos completos de las titulaciones impartidas en la
Universidad Politécnica de Madrid. Esta linea tuvo una dotacion global de 125.000 € siendo

el limite maximo de la ayuda que podria concederse a cada proyecto de 18.000 €

Linea C: Apoyo al desarrollo de proyectos de implantacion, mantenimiento y mejora
de experiencias en innovacién educativa relacionadas con el Espacio Europeo de Educacion
Superior, en asignaturas de los Planes de Estudio de las titulaciones oficiales ofertadas por
la UPM. Esta linea tuvo una dotacién global de 100.000 € siendo el limite maximo de la

ayuda que podria concederse a cada proyecto de 4.000 €.

Linea D: Apoyo al desarrollo de proyectos de innovacién educativa por los Grupos de
Innovacién Educativa consolidados o en proceso de consolidacion. Esta linea tuvo una
dotacion global de 500.000 € siendo el limite maximo de la ayuda que podria concederse a

cada proyecto de 10.000 €.

El Consejo de Direccion de la UPM resolvié las lineas A y B de la convocatoria v,
nuevamente se encargd a la Comision Asesora de Innovaciéon Educativa de la UPM la
valoracién de las solicitudes presentadas en las lineas C y D. EN el Anexo 13° se recoge la
propuesta de resolucion que la Comision de Innovacion Educativa remitié a finales de
Septiembre a la Comisién Permanente sobre estas lineas y que obtuvo el respaldo unanime

de esta. En dicha propuesta puede encontrarse el detalle sobre los proyectos concedidos y

! La UPM esta poniendo en marcha acuerdos-programa con sus Centros basados en el cumplimiento
de objetivos recogidos en los Planes de Mejora y en el andlisis de cada uno de sus Centros. Con
ellos, y en funcién de los objetivos alcanzados, las Escuelas y facultades pueden obtener apoyos que
se complementan con las ayudas contempladas en esta linea de la convocatoria que se esta
describiendo.
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gue han empezado a desarrollarse en Octubre de 2006, asi como un analisis detallado por

Centros.

Como resumen de dicha resolucion puede decirse que se han puesto en marcha 97
nuevos proyectos (de los 121 solicitados) repartidos como sigue: 3 proyectos para
subvencionar acciones vinculadas a Planes de Mejora en los Centros, 3 proyectos para la
implantacién de nuevas metodologias en cursos completos? de las titulaciones ofertadas por
la UPM, 22 nuevos proyectos (de 31 solicitudes) para implantar nuevas metodologias en
asignaturas sueltas de los Planes de Estudio actuales de la UPM y 69 nuevos proyectos de
los GIE (de las 84 solicitudes recibidas). La cuantia total con la que se subvenciona la UPM
a estos proyectos durante el curso 2006-07 es de 663.886 € (de los 953.184 € solicitados) y
participan en el desarrollo de los mismos un total de 607 profesores (de los 783 que
figuraban en los equipos que presentaron las solicitudes) generandose 172 plazas de
becas de colaboracién (de las 237 solicitadas) en torno a las actividades que se pretenden

desarrollar.

La tabla y figura siguientes recogen el incremento (absoluto en la tabla y porcentual
en la figura) producidos en la financiacion de proyectos®, profesorado participante, becas
generadas y numero de proyectos subvencionados que se ha experimentado en la

resolucion de la convocatoria para el curso 2006-07 en relacion con la del curso anterior®.

2005-06 2006-07
Financiacién 124.791 663.886
Profesorado 221 607
Becas 50 72
Proyectos 43 97

> Realmente hay un curso completo mas que implantard nuevas metodologias en la EUIT
Aeronautica. LA financiacion de algunas de las actuaciones que en dicha Escuela se realizaran
tendra lugar a través de proyectos subvencionados en la linea D de esta convocatoria.

® En el apartado de financiacién sélo esta contabilizada la aportada de fondos propios de la UPM.
Como ya se sefialé anteriormente, habria que afiadir a esta financiacion la procedente de la
subvencidén obtenida del MEC para este fin durante el curso 2005-06 (algo mas de 30.000 €) y la que
se destine a la financiacion de experiencias metodolégicas en el curso 2006-07 (de dificil prevision
por estar en estos momentos en fase de tramitacién de solicitudes).

* Incluida en ella los 8 proyectos del curso 2005-06 destinados a poner en marcha cursos completos
en las EUIT Aeronautica y EUIT Telecomunicacion.
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Incremento de indicadores en las Convocatorias
de Proyectos de Innovacién Educativa de la UPM
del curso 2005/06 al curso 2006/07
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Convocatorias de Movilidad de Profesorado vinculadas a los procesos de
Innovacién Educativa e implantacion del EEES.

La Universidad Politécnica de Madrid también ha cofinanciado acciones de movilidad
de su profesorado (cofinanciadas en parte con los fondos obtenidos en la Resolucion de 18
de julio de 2005 de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion por la que se
otorgaban ayudas a las universidades publicas espafiolas para la implantacion del EEES).
Para ello la UPM promulgd, mediante resolucion rectoral de 28 de noviembre de 2005, la
convocatoria de ayudas para la realizacion de acciones de movilidad vinculadas a la
innovacion educativa en el marco del proceso de implantacion del Espacio Europeo de
Educacién Superior y la mejora de la calidad de la ensefianza. La convocatoria se doté con
un total de 69.000 € de los cuales 31.000 € procedian de la subvencion otorgada por el MEC
y los 38.000 € restantes de fondos propios de la UPM. Las estancias a realizar deberian
tener una duracién de al menos un mes de duracion, permitiéndose que durante ese periodo
pudieran visitarse distintas Instituciones de Educacién Superior estar centradas en objetivos
vinculados a la implantacién del EEES y a la mejora de los procesos de ensefianza-

aprendizaje.

A esta convocatoria se presentaron 15 solicitudes, para estancias que en total
cubririan 25 meses y medio. El numero de paises en los que se proponian realizar las
estancias son Alemania (en 8 de las solicitudes), Italia (en 5 solicitudes), Reino Unido (en 3
solicitudes), Francia (en 2 solicitudes), Noruega (en otras 2 solicitudes), Finlandia, Suecia,

Suiza y Espafia (cada una de ellas en una Unica solicitud).
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La convocatoria se resolvié en febrero de 2006, tras la evaluacion de las solicitudes
presentadas, desestimandose totalmente 5 de ellas y concediendo solo parte de la
financiacién de otras 2. Las 8 restantes se concedieron en su totalidad. Se destiné un total

de 30.450 € para financiar las 10 ayudas seleccionadas.

A propuesta del Consejo de Direccién, la Comision permanente de la Universidad
Politécnica de Madrid acordd en la misma sesion que se realizase una segunda
convocatoria de movilidad de PDI vinculada a la implantacion del EEES y la mejora de la
ensefianza. En esta Segunda convocatoria UPM de ayudas para la realizacién de acciones
de movilidad vinculadas a la innovacion educativa en el marco del Espacio Europeo de
Educacion Superior y a la mejora de la calidad de la ensefianza, la dotacién presupuestaria
fue de 38.000 € y las principales variaciones respecto a la anterior fueron: a) la reduccién a
15 dias del tiempo minimo de duracién de la estancia, b) la determinacion de dos fechas
para poder presentar solicitudes, y c) la extension del periodo en el que debiera finalizar la

estancia hasta finales del afio 2006.

De las 3 solicitudes recibidas, una vez analizadas mediante el mismo procedimiento
seguido en la primera convocatoria, la Comisién Permanente de la UPM acord6 conceder
ayudas a las tres si bien se introdujeron madificaciones en una de ellas. El importe total de

las subvenciones concedidas a estas 3 acciones es de 9.950 €.

6.7. Titulaciones

Las principales novedades en lo referente a las titulaciones ofertadas por la UPM se

centran:

a) en la asignacion a la ETSI Caminos Canales y Puertos de la organizacion
académica y administrativa de la Titulacion de ingeniero de Materiales, adaptando el
funcionamiento de esta titulacion a lo previsto en la Normativa reguladora de Planes de
Estudio compartidos entre varios Centros de la UPM. Asi, a partir del comienzo del curso
2006-07, esta titulacion no es coordinada desde la Escuela Politécnica de Ensefianza
Superior (EPES) y es la ETSI Caminos, Canales y Puertos la encargada de dicha

coordinacion.

b) Aprobacién por parte del Gobierno de la Comunidad de Madrid de la autorizacion
para la puesta en marcha de la titulacion de Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los

Alimentos. El Plan de Puesta en marcha de esta titulacién fue aprobado por las Juntas de la
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ETSI Agronomos y la EUIT Agricolas con un planteamiento adaptado a la Normativa
Reguladora de Planes de Estudio compartidos por varios Centros. La propuesta realizada
fue aprobada por el Consejo de Gobierno y, posteriormente, por el Consejo Social para
poder tramitarlo ante la Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid. En el mes de
octubre se obtuvo finalmente la autorizacion para su puesta en marcha en la UPM, estando

prevista su implantacién en el curso 2007-08.

c) La UPM, una vez aprobada la nueva normativa reguladora de los titulos propios de
Grado, puso en marcha los 4 titulos de experto: Experto en Gestion Comercial, Experto en
Gestion Financiera, Experto en Sistemas Informéticos Distribuidos y Experto en Tecnologias
de la Informacién para las Administraciones Pulblicas. Se trata de cuatro titulaciones propias
de Grado, configuradas con asignaturas incluidas en el catalogo de libre eleccion de la UPM
y que, por ello, se ofertan a los alumnos de la UPM con un coste de matriculacion acorde
con los Precios Publicos fijados por la Comunidad de Madrid para la ensefianza universitaria
en Universidades Publicas. Estos cuatro titulos de Experto junto con el de Graduado
Universitario en Ingenieria de la Energia forman la actual oferta de titulos propios de Grado

de la Universidad Politécnica de Madrid.

6.8. Centros

El aspecto mas resefiable en el funcionamiento de los Centros de la UPM es el
referido a la constitucién de la Junta de la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del

Deporte a comienzos del afio 2006.
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7. INVESTIGACION

El Objetivo de este resumen es presentar al Claustro los elementos mas
significativos y de mayor repercusion para la UPM de su actividad de [+D+i y pretende
enfatizar aquellas actuaciones realizadas durante el presente afio 2006 (hasta el mes de
noviembre). No se pretende incluir todas las actividades realizadas sino sélo aquéllas que

tienen una influencia destacada en la actividad universitaria.

La actividad de [+D+i (tanto la generacién como la transferencia de conocimiento
cientifico y tecnoldgico) supone un elemento fundamental para la valoracién de la actividad
de la universidad tanto a nivel individual, porque es la base para la promocién del
profesorado, como a nivel institucional, porque de ello depende la valoracién global de la

UPM vy la financiacién que se obtiene de las AAPP.

Pero no puede ser una actividad aislada en la UPM, est4 ligada con la docencia por
su estrecha implicacion con la formacion de personal investigador y con la divulgacion de la
ciencia y la tecnologia por su estrecha relacion con el fomento de vocaciones hacia nuestras

titulaciones.

Los objetivos especificos de la 1+D+i que han dirigido las actuaciones en las diversa

areas son:

e En recursos humanos
— Incrementar la participacion del PDI en actividades de investigacion
— Incrementar el nimero de personas en formacién investigadora
— Atraer nuevos investigadores de otras instituciones

* En estructuras de I+D
— Consolidar los grupos de investigacion
— Consolidar institutos y centros de |+D+i

— Potenciar los acuerdos de creacién con otras entidades publicas y privadas
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» Eninfraestructuras cientifico-técnicas
— Disponer de grandes y medianas infraestructuras
— Renovar el equipamiento disponible
» En transferencia de resultados
— Mejorar la explotacion de los resultados de |1+D+i en el sector empresarial
— [Fomentar la creacion de empresas de base tecnolégica
— Incrementar el nimero de patentes y otros derechos de propiedad
Las areas de actividad que se desarrollan seguidamente son:
1. Desarrollo normativo de los Estatutos en I+D+i

2. Estructuras de apoyo a la |+D+i

Grupos de investigacion

Institutos Universitarios de Investigacion y Centros de I1+D+i

Institutos IMDEA

3. Plan de Calidad de la investigacién

4. Desarrollo del Parque Cientifico y Tecnolégico de la UPM

Actividad en las diferentes sedes del Parque

CeSViMa

Grandes instalaciones cientificas de la UPM

5. Resultados de la actividad de I+D

Participacién en convocatorias publicas

Programa propio de ayudas

6. Programas de recursos humanos
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7. Cooperacion universidad-empresa

Cétedras universidad-empresa

8. Resultados de la transferencia y explotacion de resultados de I1+D+i

Propiedad intelectual

Creacion de empresas de base tecnolégica

Difusiéon y divulgacion

7.1 Desarrollo normativo de los Estatutos en [+D+i

En cuanto a la definicibn de normativas relacionadas con la actividad de la

investigacion en la UPM, Gnicamente estaba pendiente, tras el esfuerzo realizado en los dos

afos anteriores, el Reglamento Tipo de Régimen Interior de Centros propios y mixtos

de 1+D+i que fue aprobado por el Consejo de Gobierno del 27 de abril de 2006.

Otro aspecto que debe abordarse en el futuro préximo dentro de la normativa, y que

abarca mas ambitos que el estricto del Vicerrectorado de Investigacion, es el de la

contrataciéon de actividades de investigacion y de servicios con empresas y otras

instituciones externas a la UPM, ya que la normativa actual data de 2003 y no est4 adaptada

al desarrollo de los Estatutos, que es de esperar se abordara en el préximo afio.

Las nuevas comisiones y las ya existentes relacionadas con la I1+D+i son:

La Comisién de Investigacion, que es el 6rgano basico de acuerdo a los Estatutos
para apoyar y contribuir a la definicién de la politica de 1+D de la Universidad y que
tiene como tareas fundamentales el andlisis de las convocatorias del programa
propio y la determinacién de la politica de |+D en recursos humanos y estructuras de
I+D. Para el desarrollo de los trabajos se mantienen reuniones cada mes o mes y

medio.

La Comisiéon Asesora del Parque UPM, creada en el afio 2006 y cuya finalidad es,
tal como su hombre indica, asesorar en las actividades relacionadas con el desarrollo
del Parque UPM vy, expresamente, la ubicaciéon de nuevos centros en las diferentes

sedes.

La Comisién de Etica, aprobada su creacién en el Consejo de Gobierno del 26 de

enero y constituida el pasado 16 de noviembre. Esta comisién se pronunciara en las
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decisiones que requieran un informe de la misma en relaciéon con el cumplimiento de
las condiciones éticas de las actividades de investigacibn que se presenten a

convocatorias publicas por el PDI de la UPM.
7.2 Estructuras de apoyo a la 1+D+i

Aunque la UPM apueste de forma clara por la creacién de unidades de investigacion
sélidas, de excelencia y capaces de abordar grandes proyectos, también se es consciente
de que el camino para construirlas es mediante la creacidon de una cultura de investigacion
que pasa por el apoyo a diferentes niveles. Por ello, la UPM ha continuado en 2006 con el
apoyo a los investigadores individuales, a los grupos de investigacion, a los Centros de
I+D propios y mixtos y a los Institutos Universitarios de Investigacion. Asi mismo, la UPM
estd plenamente involucrada en la iniciativa de la Comunidad de Madrid de creacion de
grandes instalaciones de investigacion mediante la participacion en los Institutos
Madrilefios de Estudios Avanzados (IMDEA). Seguidamente, se aborda cada uno de

estos puntos.

Investigador Individual:

La UPM sigue apostando por fomentar al aumento del nimero de PDI involucrado en
actividades de investigacion. Por ello, es necesario facilitar la participacion de los profesores
en actividades de 1+D sin necesidad de formar parte de una estructura especifica de la UPM.
Durante 2006 se ha continuado apoyando a los investigadores individuales con iniciativas

tales como:
e Presentacion de solicitudes a convocatorias publicas
e Participacion en proyectos con otras entidades
e Participacion en convocatorias del programa propio de I+D

Adicionalmente a estas medidas, se pretenden poner en marcha durante 2007 otras
iniciativas nuevas como la ayuda a través de las escuelas y facultades para facilitar el inicio

de actividades de |1+D en su incorporacién a grupos de investigacion ya constituidos.
Grupos de investigacion:

La UPM, apoyandose en la normativa aprobada en 2004, continda apostando de

forma clara por el apoyo a la creacion de grupos de Investigacion que son las unidades
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basicas a partir de las que pueden formarse unidades mas grandes y con mas capacidad de
actuacion, tales como los Centros de I+D+i y los Institutos Universitarios de Investigacion.
Por ello, la UPM ha continuado durante 2006 con su programa de reconocimiento de
grupos de investigacion asi como con el programa de apoyo a las lineas de
investigaciéon cofinanciado por la Comunidad de Madrid, y que forma parte del Contrato-

Programa entre la Comunidad de Madrid y la UPM.

Programa de reconocimiento de grupos de la UPM

A los 192 grupos ya reconocidos en 2005 (158 consolidados y 34 en proceso de
consolidacién), se han sumado 9 grupos nuevos (4 consolidados y 5 en proceso de
consolidacién) en las 3 decisiones resueltas en 2006 por la Comisién de Investigacion. Debe

recordarse gque la convocatoria de reconocimiento se mantiene abierta durante todo el afio.

Como resultado de este programa, el numero total de grupos existentes
actualmente es de 201, 162 de los cuales son consolidados y 39 en proceso de

consolidacion.

En estos grupos de investigacién hay involucrados 1.570 investigadores entre PDI e
investigadores oficiales contratados (Juan de la Cierva, Ramén y Cajal e 13). Asi mismo,
existen 543 becarios oficiales y personal contratado por obra y servicio que participan en

las actividades de investigacion de estos grupos.

Convocatoria de apoyo a lineas de investigacién cofinanciada con la Comunidad de Madrid

(parte del Contrato-Programa)

Continuando con el programa de apoyo de lineas de investigacion incluido en el
contrato-programa con la Comunidad de Madrid y ya iniciado en 2005, en 2006 se ha
procedido a convocar la 22 convocatoria de estas ayudas cofinanciadas por la Comunidad
de Madrid.

Como resultado de la 12 convocatoria resuelta en diciembre de 2005, se concedieron
57 ayudas a grupos consolidados de las 121 propuestas presentadas con un importe
de 1.438.722 €. Asi mismo, se concedieron 12 de las 25 ayudas presentadas por los

grupos en proceso de consolidacion con un importes de 212.834 €.

En la 22 convocatoria, actualmente en proceso de resolucion, con un importe de

1.500.000 €, se ha obtenido la siguiente una participacion de 100 propuestas de grupos
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consolidados y de 19 propuestas de grupos en proceso de consolidacién. Su

resolucién se llevara a cabo en el mes de diciembre de 2006.

Institutos Universitarios de Investigacion y Centros propios y mixtos de |+D+i:

La UPM continda con su firme apoyo a la creacién de unidades de investigaciéon
sélidas con capacidad de desarrollar actividades de mayor envergadura involucrando un
mayor numero de investigadores. Por ello, se ha completado el desarrollo normativo con la

aprobacién del Reglamento Tipo de los Centros propios y mixtos de [+D.

Durante 2006 se ha producido un aumento del interés por parte de la comunidad
universitaria en la creacién de estas unidades. En concreto, se ha creado formalmente el
“Centro de Electrénica Industrial”, cuyo proponente es el profesor D. José Antonio Cobos
Mérquez de la ETSI Industriales. Asi mismo, se encuentra en proceso de analisis por la
Comision de Investigacion la propuesta del “Centro de Investigacién en Desarrollo
Rural” propuesta por el profesor D. Saturnino de la Plaza de la ETSI Agrénomos y el
“Centro Materiales Estructurales” propuesta por el profesor D. Gustavo Guindeo de la

ETSI Caminos, Canales y Puertos.

Asi mismo, se ha culminado la conversion del Centro de Biotecnologia y Genémica
de Plantas, tras la firma del acuerdo con el INIA para crear el primer Centro Mixto de la
UPM.

Ademas, se ha tratado de forma positiva por la Comisién de Investigacion la creacién
de las llamadas “Entidades o Empresas Asociadas a los Centros de I+D+i e Institutos
universitarios de Investigacion”, de manera que se favorezca la interaccion de las
empresas u otras entidades con las actividades de investigacion de los Centros e Institutos,
asi como facilitar mas medios para incrementar los recursos econdmicos estables de los

mismos.

Participacion en los Institutos IMDEA

La Comunidad de Madrid ha decidido poner en marcha, de acuerdo con el IV
PRICIT, un conjunto de grandes Institutos de investigacion, formalizados mediante la
creacion de fundaciones, con la participacién en su patronato de universidades, empresas, y
organos de la administracion regional. Estos Centros estaran localizados en diversas

universidades o parques cientificos tecnoldgicos de la Comunidad de Madrid.
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Su funcionamiento tendra las siguientes caracteristicas: actuaran como fundaciones
privadas con total libertad, realizaran acuerdos de cesion de personal con universidades y
organismos publicos de investigacion, podran contratar personal investigador externo y

seran financiados en un porcentaje elevado por la Comunidad de Madrid.

La UPM se encuentra decidida a participar activamente en esta iniciativa, por lo que
se ha posicionado adecuadamente para liderar varios de ellos y participar en otros. De los
10 centros actualmente decididos por la Comunidad de Madrid, los Institutos ubicados en la

UPM son los siguientes:
e Tecnologias software
— Director: Manuel Hermenegildo
— Ubicacién provisional: Facultad de Informética
— Ubicacién definitiva: Montegancedo
* Materiales
— Director: Javier Llorca
— Ubicacién provisional: ETSI Caminos
- Ubicacion definitiva: Area Tecnolégica del Sur (Getafe)
« Energia
— Director: Amable Lifian
— Ubicacién provisional: no decidida
— Ubicacién definitiva: dos sedes: URJC (Méstoles), UPM (Getafe)
* Agro Alimentacion
— Directora: Manuela Juéarez (CSIC)
— Ubicacion: tres sedes (no decidido ain) UPM, UCM, UAM
— Ubicacién sede UPM propuesta: EUITAy ETSIA

Asi mismo, la UPM desea participar también, a través del ISOM, en el Instituto de

Nanotecnologia utilizando una figura de “laboratorio asociado”.
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7.3 Plan de Calidad de la investigacion

La Universidad Politécnica de Madrid aprobé en Consejo de Gobierno, el 26 mayo de
2005, el Programa Institucional de Calidad (PIC) con el objetivo principal de “medir la
calidad, motivar y ayudar a la mejora continua de las distintas unidades estructurales y de
gestion y servicio de la Universidad”. Entre las 8 lineas basicas de actuacién del Plan, se
encuentra la del Plan General de Calidad de la Investigacion, que durante el afio 2006 se
ha definido, aprobado y puesto en marcha para los Institutos Universitarios de

Investigacion y los Centros propios y mixtos de I+D.

Se ha establecido un procedimiento que permita, ademas de evaluar la calidad
reconocida, recoger todos aquellos aspectos que permitan satisfacer los objetivos

institucionales planteados. Es decir:

1. Que genere conocimiento cientifico y tecnoldgico de calidad contrastada tanto

nacional como internacionalmente, y que se difundan los resultados.

2. Que el conocimiento generado sea Util, es decir que proporcione transferencia de

tecnologia que sea usada por la industria.

3. Que permita obtener recursos econdmicos para continuar mejorando las

capacidades disponibles y fortalecer las unidades de investigacion.

4. Que permita incrementar la calidad de los recursos humanos dedicados a la

investigacion mediante la formacion de buenos investigadores y profesionales.

La férmula escogida para la evaluacion se basa en un esquema en el que se ha
realizado una evaluacion interna, basada en indicadores, y una evaluacién externa
realizada por un comité de expertos externos. Con el resultado de estas evaluaciones se ha
generado un contrato-programa 2007-2009 que actualmente se encuentra en proceso de
discusién individual con cada uno de los Institutos y Centros. Este contrato programa,
ademas del resultado de la evaluacion interna de los tres dltimos afios, incluye una serie de
objetivos de mejora para los préximos tres afios cuyo cumplimiento por las unidades

permitira una financiacion adicional a la que proporciona la evaluacién interna,

La distribucién de recursos que se ha realizado en funcién de los indicadores
resultantes de las evaluaciones citadas ha ascendido a 300.000 € para este afio 2006.

Debido a que en el afio 2006 no existia un Contrato-Programa previo con objetivos de
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mejora, el reparto de la financiacién disponible para el Plan de Calidad se ha realizado
exclusivamente en funcién de los indicadores de la evaluacién interna. El contrato
programa que se suscribird en el mes de diciembre sera la base para la asignacién de

recursos en los préoximos tres afios.

7.4 Desarrollo del Parque Cientifico y Tecnoldgico de la UPM

El Parque Cientifico y Tecnoldgico de la UPM supone el elemento clave para la
potenciacién de la actividad de la UPM en I+D+i en los préximos afios. Su desarrollo se

llevard a cabo en distintas fases en funcion de los recursos disponibles

El aflo 2006 ha supuesto un impulso considerable en su puesta en marcha: Acuerdo
para el concurso de construccion de los centros tecnolédgicos de Getafe tras la terminacion
del proyecto de disefio y firma del correspondiente acuerdo de construccién, el comienzo de
la construccion de centros de [+D+i en Montegancedo y la nhegociacién con la Comunidad de

Madrid para la ubicacién de mas centros (ej. IMDEA)

Respecto a la financiacién, se ha solicitado al Ministerio de Educacion y Ciencia,
dentro de la Convocatoria de Parques Cientificos y Tecnoldgicos del afio 2006, ayudas para
la adquisiciobn de equipos, materiales, personal y construccion del Centro de
Investigacién en Domética Integral (CEDINT), del Centro de Investigacién en Biotecnologia y
Gendmica de Plantas (CIBGP), ambos pertenecientes a la Sede de Montegancedo del
Parque y del Centro de Tecnolégico del Silicio, cuya sede esta previsto situar en Getafe, por
un importe total de 3.038.656€, que ha sido concedida, de acuerdo con la siguiente

distribucion:
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Afio 2006
TOTAL ANTICIPO
CENTRO | EQUIPOS | MATERIALES | PERSONAL | EDIFICIOS | Sl o MEC
GENOMICA |0 0 0 868.476 |868.476 651.357
CENTESIL |0 0 175.000 | 175.000 175.000
DOMOTICA |101.783 | 29.000 129.182 1.764.953 | 2.024.918 1.518.689
Totales 101.783 | 29.000 129.182 2.808.429 | 3.068.394 2.345.046
Afio 2007
CENTRO EQUIPOS | MATERIALES |PERSONAL | EDIFICIOS | TOTAL ANTICIPO
FINANCIABLE | MEC
GENOMICA 0 0 0 0
0 0
CENTESIL |0 0 0 693.610 |693.610 693.610
DOMOTICA 0 0 0
Totales 693.610 | 693.610 693.610

Por otra parte, se ha firmado un convenio, con el Ministerio de Educacién y

Ciencia, para la concesién de una subvencion por importe de 518.000€ destinada a la
realizacion de los primeros trabajos de planificaciéon y ejecucion del Centro de

Tecnologico del Silicio.

En relaciéon con los contratos realizados para las diferentes Sedes la situacion es la

siguiente:

Sede de Getafe:

En el mes de septiembre fue entregado el Proyecto de Ejecucién del complejo que
albergara los Centros Tecnoldgicos Aerondutico, Industrial y Tierra, Energia y Materiales asi
como el Edificio de Servicios Centrales. Ha sido convocado, en colaboracién con IMADE, el
concurso de construccion y esperamos que pueda ser adjudicado antes de que finalice el

ano.

Se realiz6 el anteproyecto del Centro Tecnologico del Silicio y se convoco y adjudico

el Proyecto de Ejecucion del mismo.
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Sede de Montegancedo:

En colaboracién con la Fundacion General de la Universidad, Entidad promotora del
Parque UPM, se adjudicaron las obras del Centro de Investigacion en Domotica Integral y

del Centro de Investigacién en Biotecnologia y Gendmica de Plantas.

Respecto a las obras en ejecucién podemos indicar que todas se estan realizando

en la Sede de Montegancedo y su estado es el siguiente:

o Centro Tecnoldgico y de Investigacién Aeroespacial: Se encuentra practicamente

acabado y esperamos poderlo inaugurar en el primer trimestre del afio proximo.

o Centro de Investigacion en Domotica Integral, Centro de Investigacion en
Biotecnologia y Gendmica de Plantas, Vivero de Empresas: las obras de todos
estos edificios comenzaron en el mes de mayo y se espera que puedan estar

terminadas en el transcurso del proximo afio.

0 Laboratorio de Cultivo de Plantas.: el edificio estd acabado y practicamente

concluido su equipamiento.

0 Centro de servicios empresariales: se espera que pueda estar terminada a finales

del afio proximo.

En esta Sede también podemos indicar que han continuado las obras de mejora de

las infraestructuras del campus.

Sede de Vallecas:

En esta sede los centros de investigacion ubicados, INSIA y Centro Laser, han
desarrollado su actividad investigadora habitual. Asi mismo, el Vivero de Empresas de La
Arboleda, gestionado conjuntamente con el IMADE, ha ido cubriendo el espacio disponible
con nuevas empresas, en concreto con 16 instaladas durante este afio.Por Gltimo, durante el

mes de septiembre tuvieron lugar dos hechos relevantes para el Parque UPM:

o El Parque UPM fue admitido, por unanimidad, como miembro afiliado a la

Asociacion de Parques Cientificos y Tecnolégicos de Espafia (APTE)

o Tuvo lugar su inauguracion oficial, presidida por las Excelentisimas Seforas
DAa. Esperanza Aguirre Gil de Biedma, Presidenta de la Comunidad de Madrid, y

DAa. Mercedes Cabrera Calvo-Sotelo, Ministra de Educaciéon y Ciencia.
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CeSViMa: Centro de Supercomputacion vy Visualizaciéon de Madrid:

Como parte del parque UPM, puede hablarse también del CeSViMa, que es el
resultado de un acuerdo con el CIEMAT. Se han realizado convenios de cooperacién con
UCIII, UCM, UAM y AIRBUS que se unen a los ya suscritos en el afio 2005 con URJC, CNS,
IBM, Nuevo México (USA), Livermore National Lab (USA).

La primera fase se encuentra instalada provisionalmente en la Facultad de

Informéatica desde enero de 2006

El equipamiento consiste en: un BLADE-BASED IBM SUPERCOMPUTER
(denominado Magerit), un escaner 3D de largo alcance y un panel 3D con pantalla de

retroproyeccion de 3x2.4 m.

Tras un acuerdo suscrito con el Centro Nacional de Supercomputacion (e,
indirectamente con el Ministerio de Educacién Y Ciencia) se esta procediendo a la
ampliacion del equipo Magerit para alcanzar las siguientes caracteristicas: 22.5Tflops, 2.560
procesadores, 720GB de RAM y 10TB disco. Esta ampliacion lo convierte en el 2°
Ordenador mas potente de Espafia, el 10° mas potente de Europa y el 34° mas potente del
Mundo.

La ubicacion definitiva serd el edificio CEDINT/CESVIMA actualmente en
construccion. Para albergarlo temporalmente se ha procedido a la instalacion de una nueva

zona en la Facultad de Informética parcialmente con 500.000€ por la Comunidad de Madrid.

Grandes instalaciones cientificas de la UPM:

Aunque no son parte del parque UPM, hay que hablar también de algunas
instalaciones de la UPM que estan reconocidas actualmente por el MEC como Grandes

Instalaciones Cientificas:

o La central de tecnologia del ISOM con la adquisicion en 2006 de un sistema de
nanocorte de 700.000 €

o El Supercomputador Magerit del CeSViMa que con las caracteristicas citadas
anteriormente se solicitara formalmente a partir de enero 2007 la consideracion
de GIC
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7.5 Resultados de la actividad de |1+D

Resumen de la participacion en convocatorias publicas:

Los datos siguientes reflejan el resultado obtenido, hasta el 15 de noviembre de este
afo, en la participacion de convocatorias publicas tanto a nivel internacional como nacional
o regional, asi como en la participacién en contratos-programa con la Comunidad de Madrid.
También esta reflejado lo contratado (Art. 83) a través de la OTT y de las Fundaciones de la
Universidad, aunque, en el caso de las Fundaciones, al no disponer aun del dato cerrado a
la elaboracion de este Informe se ha optado por incluir la misma cifra del afio anterior. En el
importe total de recursos obtenidos se ha pasado de 90,63 millones de euros en 2005 a
105,39 millones de euros en 2006:

Comparacion en volumen de contratacién entre 2005 y 2006 (hasta 15 noviembre) en

millones de euros

2005 2006
PROGRAMAS EUROPEQOS 5,38 6,54
PROGRAMAS NACIONALES 24,42 37,85
PROGRAMAS REGIONALES 10,97 7,69
Contratos OTT 27,55 31,00
Contratos Fundaciones 22,31 * 22,31
TOTAL I+D+i 90,63 105,39

* No se conoce la cifra; se repite la cifra del afio anterior

Programas Regionales:

En cuanto al &mbito de los Programas Regionales podemos distinguir los recursos
obtenidos en el Contrato-Programa I+D cofinanciado entre la UPM y la Comunidad de
Madrid que para el periodo 2005-2008 ascienden a 15.250.241 € y para el afio 2006

ascienden a 4.195.745€ distribuidos en los siguientes programas:

CONTRATO PROGRAMA CM UPM
Infraestructura para Laboratorios 782.400 215.000
IApoyo a Grupos de Investigacion 750.000 750.000
Transferencia de Tecnologia 322.095 133.600
Ciencia en la Sociedad 66.250 22.083
Pagina Madrid 1+D * 275.000 = -------
Institutos Madrilefios * 1.500.0000 -
Supercomputador (CesViMa) 500.000 250.000

* No requieren cofinanciacién de la UPM
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Entre los recursos obtenidos en convocatorias publicas de la Comunidad de

Madrid destacan:

» Convocatoria de grupos de la CM (2005) con los siguientes datos:

— 13 liderazgos, 42 participaciones

— Recursos concedidos: 6.775.402 €

» Convocatoria de consorcios de grupos BIO de la CM (2006) con 1.000.000 €

obtenidos

» Convocatoria de Ayudas a parques en la que se ha obtenido 3.000.000 € para el

Vivero de Empresas de Montegancedo.

Programas Nacionales:

En el &mbito de los Programas Nacionales y los recursos obtenidos en convocatorias

publicas con la AGE, hay que destacar los siguientes programas y convocatorias:

MEC/ MITyC/ISCII/M°FO/MAB 2005 2006 (a 15/11)
Proyectos I+D (se incluyen costes indirectos) 8.658.813 8.319.960
Programa PROFIT (MEC Y MITyC) 4.825.524 4.934.658
Ayudas a Parques Cientificos y T. 4.822.835 3.556.655
Programa CONSOLIDER* | emmeees 2.301.507
Programa CIBER* | memeeees 2.100.000
Programa CENIT (MITYC) | mmmmmees 8.625.070
In,tbécg(:rif)\r;ecirg(s)r\r)grlﬁjr;\vé?ias, Grandes Instal., Acciones 2 953799 4.964.447
Contratos Investigadores (RyC,JC,Técnicos,|3) 1.505.634 1.998.213
Retornos FEDER 1.657.597 1.057.466
TOTAL 24.424.202 37.857.976

* No se incluyen los importes de proyectos liderados por otras instituciones en los que

participan grupos de la UPM

Respecto a la convocatoria de proyectos del Plan Nacional se refleja en el gréafico

siguiente los recursos y numero de proyectos obtenidos (sin los importes de costes

indirectos, un 19 y 21% anual respectivamente), distribuidos por centros:
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B Concedido 2005 75.000 576.000 1.524.000 425.000 812.400 14.000 235.700 26.000 2.012.600 649.900 22.100 8.400 0 44.000 25.000 58.000 29.000 257.600 94.000 43.000 100.000
B Concedido 2006 56.700 278.000 1.398.800 574.500 1.141.000 296.300 499.500 0 802.300 432.000 0 87.000 60.000 0 364.000 133.900 345.000 96.000 0 311.000 0
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Programas Europeos en el VI Programa Marco:

En el &mbito de los Programas Europeos hay que destacar la participacion de la
UPM en el Programa Marco de I+D de la Unién Europea (UE) con las siguientes notas

caracteristicas:

 EI PM de I+D de la UE es un elemento fundamental para asegurar la competitividad
internacional de la UPM y un programa clave para reafirmar la visibilidad

internacional de la UPM en materia de investigacion.

e La UPM participa en 141 proyectos del VI PM (11 de ellos en el programa
EURATOM) a 15-11-2006 con un volumen econdmico de contratos firmados que

asciende a 24,5 M€, lo que hace que seamos:
— La 12 universidad en numero de proyectos y la 22 en recursos
— La 22 entidad espafiola en nimero de proyectos concedidos
El analisis detallado de esta situacion actual tiene la siguiente valoracion:
— Participacion muy concentrada en pocos centros de la UPM
— Importancia muy significativa del area TIC (mas del 51%)

— Utilizacién fundamental de instrumentos de participacion ligados a las

empresas: Proyectos integrados y STREP

Se detecta una cierta “debilidad” en el proceso de negociacién, ya que la cantidad
negociado por proyecto no es muy alta. Concretamente, del analisis de los datos
disponibles podemos establecer los siguientes parametros para un “Proyecto tipo”
UPM.

e Presupuesto medio: 195.154 €
¢ Media de socios: 15

Existen asi mismo algunas actuaciones en proceso de preparacion que

proporcionaran la base para posibles mejoras para el VIl PM

— Creacién de la Oficina de Proyectos Europeos asociada al programa
EUROCIENCIA, que pretende poner el marcha el MEC.
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— Propuesta de coordinacién de un diploma de formacion continua propio
interuniversitario, con la UPM, UCM y UCIII y la colaboracion del resto de
universidades, CSIC, CIEMAT, CDTI

Los graficos que se presentan a continuacion reflejan la distribucion geografica de
entidades que participan con la UPM en el VI PM y la distribucion teméatica de los proyectos

por programas, instrumentos y presupuesto.
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Distribucién temaética de proyectos del VI PM

Policy Support Action

NMP

Marie Curie

IST

65

Innovacion

INCO

Euratom

Desarrollo sostenible, cambio planetario y ecosistemas

Calidad y Seguridad Alimentaria

Ciencias de la vida

Aeronautica y Espacio

70
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Distribucién por instrumentos y presupuestos (VI PM)

CRAFT-Innovation |{ 48.650

MC-Marie Curie

SSA-Medidas de Apoyo Especificas 1.393.642

CA-Acciones Coordinadas . 338.208

IP-Proyectos Integrados

NOE-Redes de Excelencia F 2.229.193

859.716

7.112.777

T T T

0€ 1.000.000 € 2.000.000 € 3.000.000 €
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T

4.000.000 €

5.000.000 €

Esta es la participacion comparada de entidades en el VI PM
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Fuente: CDTI (1 septiembre 2006)

6.000.000 €

T

7.000.000 €

8.000.000 €

Como se ha indicado anteriormente esta tabla indica que somos la 12 universidad en

n° de proyectos aungue solo coordinamos 5, mientras que la UPC nos aventaja en n° de

proyectos que coordina y en la cantidad total contratada a lo largo del VI PM.
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Programa Propio de Ayudas a la I+D

El apoyo a las actividades de investigacion desarrolladas por el PDI y personal
investigador en formacién, se realiza también en el programa propio de la Universidad
Politécnica, que tiene como objetivos favorecer la difusion de los resultados de
investigacion, fomentar la movilidad de los investigadores asi como favorecer la difusion de
los resultados de investigacién. Cabe destacar los siguientes datos correspondientes al afio
2006:

» En la convocatoria de ayudas de viaje para la presentacion de ponencias en

Congresos se han concedido 528 ayudas por un importe de 312.409 euros.

= Se han concedido 43 ayudas para publicaciones de articulos en revistas, por importe
total de 22.787 euros.

= Para la realizacién de estancias cortas en centros extranjeros para profesores, se
han concedido 12 ayudas por importe de 31.598 euros y 29 estancias mas para los

becarios de investigacion del programa propio, por un importe de 54.832 euros

En esta linea se ha lanzado este afio una nueva convocatoria de Ayudas para
Acciones Estratégicas Institucionales de I+D (Resolucion Rectoral de 13 de marzo de 2006),
para la organizacién de congresos y la participacion institucional en Comités con el objetivo
de potenciar la difusion de la 1+D+i de la UPM vy fortalecer la actividad y visibilidad

institucional. El presupuesto destinado en el afio 2006 es de 150.000 euros.

7.6 Programas de Recursos Humanos

En cuanto a los Programas de Recursos Humanos que suponen el elemento
fundamental para fortalecer la actividad de |+D+i, ya que sin incrementar la calidad de los
mismos las infraestructuras y las estructuras de I+D serian inutiles, tienen como objetivos

fundamentales:

— Progresiva adhesion a la Carta de derechos del investigador y cédigo de
conducta de los contratantes mediante la modificacion de las condiciones de
contratacion de personal investigador en formacién y contratacion de

doctores.

— Sobre la contratacion de doctores
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» Estabilizacion de los contratados Ramon y Cajal de la UPM a partir del
tercer afio de acuerdo con la convocatoria asociada al programa I3 del
MEC.

 Incremento de los programas propios de recursos humanos

homologados al programa 13.
— Sobre la formacion de personal investigador
* Incremento de becas y contratos de formacion

» Mejora de las condiciones de contratacién adoptando las condiciones

establecidas en el Real Decreto.

— Incremento de técnicos de apoyo en formacion, tanto ligados a equipamientos

como a la gestion de las actividades de [+D

De los diferentes programas de recursos humanos, tanto de los destinados a
doctores como de los dedicados a la formacion de personal investigador y de técnicos y

gestores de I+D, caben destacar los siguientes datos:
» Contratos activos de investigadores:
— Ramo6ny Cajal: 27
— Juan de la Cierva: 16
— Convocatoria UPM asociada al Programa I3 del MEC:

» De 16 plazas se formalizaron 13 contratos en 12 convocatoria
(diciembre 2005)

» 14 plazas en proceso de resolucion en convocatoria 2006
» Formacién de personal investigador:

— Formalizacién de Contratos en préacticas segun establece el R.D. 63/2006 de

Estatuto del Personal Investigador en Formacion (EPIF)
e 41 Contratos de Programas FPU y FPI del MEC

e 15 Contratos del Programa Propio UPM
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Del conjunto de los programas de Formacion de Personal Investigador, se

reflejan en el siguiente cuadro las Becas concedidas (a 15 de noviembre)

PROGRAMA 2005 2006
FPI MEC 25 31
Becas FPU MEC 7 16
FPI CM 8 7
Doctorado y Cofinanciadas UPM * 33 * (en proceso)
Becas Homologadas UPM 40 58
TOTAL 113 112

A continuacion las Becas activas (a 15 de noviembre)

PROGRAMA 2005 2006
FPI MEC 80 94
Becas FPU MEC 43 48
FPI CM 40 37
Doctorado y Cofinanciadas UPM 69 74
Becas Homologadas UPM 36 83
TOTAL 268 336

 De los Programas de formacion de tecndlogos y gestores de I1+D hay que

destacar:
- Con el MEC
— Apoyo a la contratacion de 2 técnicos de la OTRI
- Con la Comunidad de Madrid
- Contratacion de tecndlogos de la Consejeria de Educacién
» Asociados a laboratorios de homologacion o equivalente

e 2006: 10 técnicos para proyectos e infraestructuras
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- Por Acuerdo con la Consejeria de Empleo y Mujer se convocaran

proximamente, cofinanciadas al 50% por el F.S.E.
» 25 plazas de técnicos de laboratorio
e 25 plazas de gestores de I+D

- Apoyado por la iniciativa EUROCIENCIA con la Oficina de Programas

Europeos:

+ Contratacion de 5 técnicos

7.7 Cooperacion universidad-empresa

La cooperacion en I+D+i con el sector empresarial es una de las fortalezas de la
UPM ya que la UPM es la universidad espafiola con mayor colaboracion con el sector
empresarial, aunque esta cooperacion tiene algunas limitaciones, como son la participacion

en proyectos de reducida financiacion y de escasa duracion.
Esta cooperacién permite disponer de unos recursos externos muy importantes:
» Mas de 700 contratos anuales
* Mas de 50 M€ contratados anualmente
» Mas de 100 empresas han contratado mas de 25.000€

Los datos mas relevantes sobre la evolucién de las convocatorias publicas con

empresas son:
* PROFIT: Convocatorias 2005
e Presentados: 94 proyectos
e Concedidos: 55 proyectos (4.825.524 €)
— Convocatorias 2006
¢ Presentados: 102 proyectos

e Concedidos: 50 proyectos (4.934.658 €)
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e CENIT: Primera convocatoria (2005)

* Presentados: 67 proyectos (35.881.952 €)

» Concedidos: 9 proyectos (8.625.070 €)

— Segunda convocatoria (2006)

» Presentados: 36 proyectos (24.438.590 €)

e Concedidos: pendiente de resolucién

Otro mecanismo estable de colaboracion Universidad-Empresa de creciente

importancia es la Catedra Universidad-Empresa. Los datos que lo reflejan son:

* 53 catedras constituidas en la UPM

» 13 cétedras nuevas y 2 en tramite de constitucion en 2006

Este gréfico presenta su distribucion por centros:

ETS Arquitectura. |

|3

ETSI Aeronauticos :2
ETS1 Agronomos [T 2

ETSICCP |

|5

ETSl Industriales |

ETSI Minas \

|10

ETSiNortes [ 2
ETSINavales [ 1

ETSI Telecomunicacion |

Facultad de Informatica |

|3

EU Arquitectura Técnica |

EUIT Agricolas | |1

EUIT Telecomunicacién \

U [
eres [l

La UPM, consciente de la necesidad de tener un mayor conocimiento de la

realidad empresarial, y de sus necesidades, promueve periddicamente iniciativas que
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tiendan a mejorar este conocimiento. En concreto, durante 2006 se han desarrollado estas

dos iniciativas:
e Il Foro UPM-Empresa (2006)

— Mediante acuerdo con la Consejeria de Economia e Innovacion Tecnoldgica
se han desarrollado de 6 ponencias y paneles sobre temas orientados a
obtener un mayor conocimiento de necesidades y herramientas para mejorar
la colaboracién Universidad-Empresa. Como resultado del trabajo se ha

editado un volumen que contiene las 6 ponencias.
» Estudio de la cooperacion UPM-empresa

— Financiado por el Consejo Social de la UPM, CDTI y COTEC y con una
duracion desde abril 2006 hasta abril de 2007

— Se llevaran a cabo las siguientes actividades:
» Elaboracion de una base de datos para la toma de decisiones
* Encuesta a 100 empresas y 200 grupos de investigacion
e Analisis de situacién y perspectivas:
— Cooperacién en programas nacionales
— Cooperacion en programas europeos
— Cooperacion en contratacién directa

— Chétedras universidad-empresa
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7.8 Resultados de la transferencia y explotacion de resultados de I1+D+i

La explotacién del conocimiento generado por los agentes de generacion de

conocimiento (grupos de investigacion, Centros de I+D+i e Institutos Universitarios de

Investigacién) se traduce en Licencia de tecnologia previamente protegida, generacion de

Spin-offs y Comercializacion directa de productos.

En cuanto a la Proteccion de la propiedad industrial e intelectual se ha
caracterizado este afio por el desarrollo de diversas actividades de dinamizacién
para la proteccién de los resultados de la investigacion concretandose en diversos

eventos de formacion y divulgacién en propiedad intelectual.

Lo mas destacado en este afio ha sido el aumento del nimero de patentes

presentadas en la OTRI:
e 16 solicitudes presentadas en la OEPM hasta nov. 2006
« 22 invenciones en tramite de solicitud

Adicionalmente se han registrado 2 marcas titularidad de la UPM.

Es destacable el aumento muy significativo del numero de extensiones

internacionales de patentes:
* 10 extensiones hasta noviembre 2006

La consideracién de las patentes como activo estratégico para la transferencia de
tecnologia cobra mayor importancia, y ello se refleja en la reciente aprobacion por
parte de la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora de lo nuevos
criterios de evaluacion para la obtencion de sexenios del PDI entre los que se

encuentra el de
» dos patentes en explotacién o con examen previo

Asimismo, en la nueva convocatoria de proyectos en el marco de CENIT, se ha
perseguido obtener la copropiedad de los resultados de la investigacion realizada en

cooperacion con la empresa.
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En el gréfico siguiente se distribuyen las solicitudes de patente hasta nov. 2006 por
Centros:

ETSI Arq. ETSIAgro ETSIInd ETSI Tel Fac. Inf. EUIT Agric.  EU Inf.

En el conjunto de solicitudes la distribucion por area de actividad es la siguiente: 8 en
TIC, 2 en Agroalimentacion, 2 en Energia, 2 en Materiales y 2 en Construccion

TIC-\

Agroaliment.

Energia

Construccién Materiales

Desde el afio 2000 el numero de solicitudes de patente ha evolucionado como sigue:

18 18 16
11
9 9 8
2000 2001 2002 2003 2004 2005 Nov. 2006
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Siendo la evolucion de extensiones internacionales en el mismo periodo la siguiente:

10
4 4
I . o
2000 2001 2002 2003 2004 2005 Nov. 2006

En Comercializacién de tecnologias hay que destacar:

— Acuerdos alcanzados con 4 empresas que puedan actuar como “brokers”

tecnolégicos y facilitar la conexién con las PYMEs.
— Presencia en ferias
En actividades relacionadas con la Vigilancia tecnoldgica:
— Se han realizado 9 estudios de vigilancia tecnolégica en el &rea de TIC
e 4 de ellos en el marco de las Plataformas Tecnhol6gicas Espafiolas

— Actualmente se esta elaborando un Boletin Trimestral en el area TIC, en
colaboracibn con la OEPM, para la Secretaria de Estado de

Telecomunicaciones y para la Sociedad de la Informacion.
En Actividades de divulgacion:
— Presencia en la Feria Madrid por la Ciencia
* 9 actividades expuestas en el stand de la UPM
— Semana de la ciencia
» Organizacion de 27 visitas, 10 conferencias y 6 talleres

— 5 museos universitarios situados en cinco centros de la UPM han recibido
subvencion a través de la convocatoria de subvenciones 2006 para mejoras

en los museos y colecciones UPM
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En el afio 2006 el MEC ha concedido a la OTRI de la UPM, entre otras, una ayuda
para la contratacion de dos nuevos técnicos que se ubicaran en dos centros de la
Universidad como experiencia piloto para el fomento de actividades de la OTRI en forma

distribuida facilitando la proximidad a los grupos que requieren su ayuda.
Instrumentos de apoyo a spin-offs

Se continla fomentando la constitucion de empresas de base tecnoldgica y se
implementan nuevos instrumentos de financiacién entre los cuales esta la creacién de una
sociedad gestora de capital riesgo, Axon Capital, entidad en la que participa la UPM a través
de la Fundacion General de la UPM, y de la que pueden beneficiarse las spin-off de nuestra
Universidad. Asimismo se prosigue con la labor de creacion de espacios de alta calidad en

los viveros de los distintos centros del Parque UPM para la instalacion de las spin-off.

Se contintia con la labor de adaptacién de las empresas de reciente creacion y las ya
creadas a la Normativa de creacién de empresas de la UPM mediante la firma de acuerdos

de transferencia de tecnologia.

Se ha firmado un convenio con la Comunidad de Madrid (Servicio Regional de
Empleo) para la puesta en marcha del programa “Campus del Emprendedor” cuyo objetivo
es el fomento del espiritu emprendedor entre los estudiantes de la UPM. Para ello se han
contratado a 6 técnicos que estaran distribuidos en distintos centros de la UPM que

prestaran servicios de asesoramiento especializado a potenciales emprendedores.
Durante 2006 se han obtenido los siguientes resultados:
» Fase de deteccion de ideas y formacién: 36 ideas recibidas, 12 recibieron formacion.
e 3 empresas creadas
» Fase de incubacién

*  Programa de viveros en el Parque UPM; 16 empresas instaladas en el Vivero
de La Arboleda.

» Debe tenerse en cuenta que algunas de las empresas creadas se sitan

fuera de los viveros.
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Como conclusiones :

* La UPM ha realizado durante los dos ultimos afios un considerable esfuerzo para

mejorar las bases de su capacidad cientifica y tecnoldgica
— En el aspecto normativo procurando culminar el desarrollo estatutario

— En el aspecto competitivo incrementando los recursos en las convocatorias

publicas

— En el desarrollo del Parque UPM como un espacio necesario para la creacién

de estructuras de I+D+i y de cooperacién con otras entidades

- En el apoyo a una mentalidad innovadora promoviendo la creacién de

viveros, empresas de base tecnoldgica y apoyo al capital riesgo

— En recursos humanos favoreciendo la contratacion de investigadores y

homologando los programas propios

Un esfuerzo que debera proseguirse en los proximos afios.
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8. RELACIONES INTERNACIONALES

En el curso que concluye, la politica de relaciones internacionales de UPM ha
quedado claramente orientada hacia aquellos criterios de calidad en la relaciéon que, mas
alla del mero intercambio cientifico, académico y cultural, aseguran su posicion de prestigio
internacional y responden en su conjunto a una politica institucional clara y definida de
presencia en aquellos paises e instituciones de interés para el desarrollo propio, o en los
que su presencia puede servir de motor del desarrollo de terceros, en una apuesta clara por

la excelencia académica y cientifica en el primer caso, y por la solidaridad en el segundo.

Asi, se ha fortalecido y sistematizado la movilidad en el @mbito académico, y no solo
cientifico, fomentandose un mayor grado de salidas al extranjero de nuestros profesores y

alumnos.

En cuanto a los primeros, debe destacarse que los intercambios de profesores con
universidades europeas, en estancias de una o dos semanas de duracion, se han duplicado,

habiendo llegado a 54 en el curso que concluye.

En cuanto a los segundos, en el Programa Erasmus el ndmero de Acuerdos
Bilaterales ha alcanzado ya los 350, con un incremento del 11%. Destaca también el nimero
de convenios de doble titulacién en vigor, que ha crecido un 54%, pasando de 57 a 88 el
namero de ellos, e incrementandose un 20% el nimero de centros extranjeros implicados,

que ya asciende a 54.

En la misma linea, y dentro de la Red Magalhdes, UPM es coordinadora del
Programa SMILE —auténtico Erasmus latinoamericano/europeo-, que debe aflorar en los
préximos afios el intenso intercambio que viene realizandose entre las universidades
politécnicas de los paises latinoamericanos y caribefios de un lado, y los de la Union

Europea del otro.

De especial relevancia resulta el hecho de haber sido en este curso la universidad
europea, junto con la Politécnica de Catalufia, con mas Masteres Erasmus Mundus

aprobados (siete) y con claras expectativas de incremento del nimero de estos masteres.

Es importante destacar el Programa de Lenguas para la Internacionalizacion, que ha
impartido cursos de diversas lenguas a 302 alumnos propios, que actualmente se

encuentran realizando programas de movilidad en el extranjero, y a 450 alumnos visitantes
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gue han realizado estancias en la UPM durante este curso, habiéndose también empezado

a impartir docencia on-line.

Al mismo tiempo, se ha avanzado en la revision de los Acuerdos y Convenios ya
existentes, con el fin de mantener, fortalecer y ampliar los que respondan a los fines de la
propia UPM, y de poder, en un futuro préximo, liberar esfuerzos en aquellos otros que

carezcan de eficacia.

Se ha efectuado un intenso impulso a la presencia e intercambio con universidades
de élite de la Republica Popular China, de Japdn y de los Estados Unidos de América, y se
han hecho contactos con otras del sureste asiatico. Debe destacarse que este esfuerzo se
esta complementando ya de manera muy significativa con la captacion de recursos externos
para becar estancias de alumnos de la UPM en las mas prestigiosas universidades de
dichos paises, como los aportados por don David del Val Latorre, la Fundaciéon Vodafone
Espafia, Caja Madrid, Bancaja y el BSCH. Es destacable también la participacion de UPM
en el concurso internacional anual Solar Decathlon, del Departamento de Energia de los
Estados Unidos de América, en cuya edicion de 2005 la UPM se situé en 92 posicion de
entre 18 participantes, habiendo sido la Gnica universidad no norteamericana que superara

el proceso de admision previo, y siendo de nuevo seleccionada para el concurso de 2007.

Por Ultimo, y antes de pasar a la enumeracion de otras acciones mas concretas en
que se han materializado estos objetivos y politicas, hay que reiterar el intenso trabajo de
reordenacion de la actividad en materia de cooperacién al desarrollo, en la que hemos
pasado ya de ser meros financiadores del 0,7% a ser agentes activos de la cooperacion
mediante las actividades desarrolladas por grupos de cooperacion propios en los que su
capital humano tiene presencia significativa aportando, sobre todo, un conocimiento técnico
de alto nivel. Asi, en la VI Convocatoria de Subvenciones para la Cooperacion, la
Solidaridad y el Desarrollo Humano, 4 de los 13 proyectos financiados son desarrollados por
Grupos de Cooperacion propios y, en la VII —recientemente resuelta-, 16 de las 34
solicitudes presentadas son igualmente procedentes de grupos propios, habiéndose
aprobado la financiaciéon a 16 proyectos de los que la mitad son promovidos por Grupos de

Cooperacion propios.
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8.1. Actividades con universidades europeas

Ademas de las acciones ya dichas, también se programaron acciones de movilidad
del profesorado en las que 54 profesores de esta Universidad (justo el doble que el curso
anterior) realizaron misiones docentes de una o dos semanas de duracién en diferentes
universidades europeas, recibiendo igualmente profesores de dichos centros, que

impartieron clases en la UPM.

La participacion de nuestra Universidad en el programa Athens continla siendo muy
alta. Este programa, coordinado por ParisTech (Francia), ofrece a los alumnos la posibilidad
de realizar un curso técnico intensivo de una semana de duracién (30 horas lectivas y 10
horas de actividades culturales complementarias), en una de las once universidades
europeas de reconocido prestigio, entre las que se incluye UPM. El curso se realizé en dos
sesiones: noviembre y marzo. Debe destacarse la colaboracion que la Asociacién Best viene
prestando a esta actividad, facilitando la estancia a nuestros visitantes. En semejante linea
de intercambio se celebré6 en UPM una reunibn de EESTEC (asociacion europea de
estudiantes de ingenierias relacionadas con la electrénica y las comunicaciones), en la cual
participaron miembros de mas de 11 paises europeos, que estuvo abierta a los alumnos de

la ETSI de Telecomunicacion.

En el programa Athens, UPM participé con la acogida de 232 estudiantes venidos de
las diversas universidades participantes. Asimismo, 270 de nuestros alumnos fueron
seleccionados por esas mismas Universidades para asistir a los cursos correspondientes;
ello supone mantener la linea de incremento de intercambios, soportada por un elevado
aumento de las solicitudes, siendo UPM una de las universidades més activas del programa,

y ofreciendo cursos en todas las sesiones.

Dentro del Proyecto Goya-Leonardo, 26 alumnos de UPM realizaron practicas en

empresas europeas.

8.2. Actividades con universidades latinoamericanas

Dentro de la Red Magalhdes y del Programa SMILE, se formalizaron 15 convenios
de intercambio de estudiantes con miembros latinoamericanos de la Red, lo que permite la
movilidad de hasta 125 estudiantes de grado.

Se concedieron un total de 50 subvenciones para el desarrollo de proyectos propios
de UPM. De ellas, 11 fueron para proyectos de formacién, 28 para proyectos de
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investigacion y desarrollo y 11 para acciones complementarias, todas ellas en régimen
competitivo mediante una evaluacién previa por expertos conforme a criterios objetivos, tal
como disponen las sucesivas convocatorias de ayudas.

En la convocatoria de becas de la UPM para alumnos Latinoamericanos que realizan
estudios de doctorado en nuestra Universidad, se adjudicaron un total de 57 becas este
curso.

Se han recibido 88 alumnos de doctorado y postgrado, becados por la Secretaria de
Educacion Publica de Méjico; 21 becados por el Programa ALBAN de la Unién europea; 4
por el ICETEX de Colombia; y 3 por el Grupo de Tordesillas.

La Agencia Europea de Cooperacién Internacional (AECI) concedié a UPM, a través
del Programa de Cooperacion Interuniversitaria, 5 proyectos de colaboracion con
universidades latinoamericanas.

UPM participé en 11 redes del Programa ALFA de la Comisiéon Europea, lo que
representa una colaboracién con 92 universidades de América latina y Europa.

Se ha formalizado un convenio especifico de formacion con la Secretaria de Estado
de Educacién Superior de la Republica Dominicana (cuyo Presidente visitdé esta
Universidad) por el que 25 profesores dominicanos han sido becados por aquel pais para
cursar un postgrado oficial en la Facultad de Informética en el curso que comienza. Estos
profesores se han incorporado a nuestra universidad durante el pasado mes de octubre,
habiendo asistido, en su mayoria, al acto de bienvenida que les brindd la universidad el
pasado 31 de octubre.

Igualmente con motivo de la visita a nuestra Universidad del Ministro de Planificacion
Territorial y del Secretario de Estado para la Mineria de Argentina, se ha firmado un
convenio especifico de asesoria con esta Ultima que implica la participaciéon de UPM en la
creacion de una Escuela de Energia y Minas en la Universidad Nacional de la Patagonia
Austral, que contara con el apoyo de Repsol-YPF.

En relacion con este punto, entre los dias 16 y 20 de octubre UPM asistié a la XIV
Reunion anual AIESMIN que se celebr6 en Buenos Aires. En dicha reunién, a la que
asistieron aparte del Vicerrector de Relaciones Internacionales y la Directora de Relaciones
con Latinoamérica, representantes de la E.T.S.I. de Minas, se acord6 establecer también la
ensefianza de Ingeniero Técnico de Minas y de Ingeniero Técnico de Energia, con titulo
propio de grado de la Universidad Politécnica de Madrid.

En este marco de colaboracion con universidades latinoamericanas, UPM tomé la
iniciativa de poner en marcha la creacion de grupos de trabajo estables entre profesores de
nuestra universidad y de las distintas universidades del Estado de S&o Paulo. Para poner en
marcha tan ambicioso proyecto, se celebré en Sdo Paulo una reunion los pasados 3 a 5 de
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octubre a la que asistieron nueve profesores de esta universidad y otros tantos de cada una
de las mas prestigiosas universidades tecnol6gicas paulistas. Los grupos de trabajo
surgidos de esta reunién abarcan importantes areas de conocimiento tales como, Agricultura
y Desarrollo Rural, Administracion de Empresas, Nanotecnologia, Energia, Informatica y
Computacién, Materiales e Ingenieria Aeronautica. Mediante estos grupos se pretende
potenciar la investigaciéon y, en algunos caso, la firma de acuerdos de doble titulacién,
realizacion de proyectos fin de carrera co-tutorados y doctorados conjuntos.

La reunién se celebré en la sede de la FAPESP (Fundacdo de Amparo a Pesquisa
do Estado de S&o Paulo) y cont6 con la participacion de la Universidade de Sédo Paulo, la
Universidade Estadual de Campinas y la Universidade Estadual Paulista.

También en el mes de octubre, nuestra Universidad estuvo representada en las
Ferias Europostgrados 2006 que se celebraron en Santiago de Chile (12 y 13 de octubre)
con la participacion de cincuenta universidades europeas, de las cuales ocho eran
espafiolas, y en Buenos Aires (18 y 19 de octubre) con una participacion de ochenta y una
universidades, cinco de las cuales eran espafiolas. Son las principales ferias en las que los
licenciados e ingenieros argentinos y chilenos pueden acceder a la oferta de postgrado en

Europa.

8.3. Actividades con otras universidades e instituciones

En el resto del mundo, se han ofertado —novedosamente- becas para cursar estudios
en la Republica Popular China financiadas por D. David del Val Latorre con un total de
noventa mil euros para los préximos 3 cursos, de las que ya hay adjudicadas cinco, por un
valor total de quince mil euros. La Fundacién Vodafone Espafa ha financiado a su vez
becas para cursar estudios en los Estados Unidos de América y Canada por un total de
noventa y cinco mil euros para el verano de 2006 y el curso académico 2006/2007, y han

sido adjudicadas en su totalidad.

En cuanto a Asia, se han establecido tres nuevos acuerdos de colaboracion e
intercambio (de estudiantes, en particular, para realizar, en inglés, proyectos fin de carrera):
con la Nanjing University; con el Internacional Department of Training Center de la North
China Electric Power University y uno nuevo con el Beijing Institute of Technology, subscrito
conjuntamente también por la Secretaria de Estado de Telecomunicaciones y Sociedad de

la Informacion del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo espafiol.
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Nueve estudiantes chinos, cinco de Beijing Institute of Technology, uno de Nanjing
University y tres de Xiamen University, han realizado estancias de investigacion de 6 meses

en diferentes Departamentos de nuestra Universidad.

Por otra parte, se estan ofreciendo a nuestros alumnos cursillos de iniciacion al

idioma chino como parte de su preparacion.

Adicionalmente, y respondiendo a una invitacion de la universidad de Keio en
Yokohama, se visité esa universidad y se firmé con ella un acuerdo marco de cooperacion e

intercambio.

Las relaciones con EEUU a través del programa GE4 han seguido su curso,
permitiendo que 11 de nuestros estudiantes hayan podido realizar un afio académico fuera
(cinco en EEUU, cuatro en Latinoamérica, uno en Singapur y uno en Japon) y que hayamos

recibido un nimero semejante de estudiantes de esos mismos paises.

Con EEUU, y aparte de los de la Red GE4, se siguen realizando acuerdos bilaterales
de intercambio y cooperacion con diferentes universidades que permiten mantener una
media de mas de treinta alumnos propios realizando su afio académico en EEUU. Asi, se
han firmado 5 nuevos Acuerdos con las Universidades Norteamericanas de California-
Berkeley, lllinois Institute of Technology, University of lllinois at Urbana-Champaign, Auburn
University y con la Pacific Northwest Researh Station del Forest Service del Departamento

de Agricultura de los Estados Unidos de América.

En lo que concierne a Canada, nuestras relaciones mas intensas siguen siendo con
la Ecole Polytechnique de Montreal, donde este afio han ido tres estudiantes, ademas de

otros dos a las Universidades de Toronto y North British Columbia.

Los pasados 14 y 15 de octubre, UPM participé en la CHINA EDUCATION EXPO
2006en Pekin. Para promocionar la participacién espafola, el Instituto de Comercio Exterior
(ICEX), organiz6 el Pabellon de Espafa y ofreci6 una bolsa de viaje. UPM asistié
acompafiada de las otras dos universidades politéchicas mas importantes de Espafia
(Barcelona y Valencia). En el pabellon de Espafia estaban representadas 15 universidades
espafiolas y otras seis instituciones educativas, ademas de la Consejeria de Educacion en
China, el Instituto Cervantes y el propio ICEX. En los dias previos a la exposicién se
realizaron entrevistas con 5 universidades de Pekin para afinar detalles del intercambio de
estudiantes, y con el cénsul de Espafia en Pekin para analizar conjuntamente el proceso de

solicitud de visados de estudiantes.
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Por otra parte, para poner en marcha el cumplimiento del Convenio especifico de
Colaboracién entre la Fundacion Bancaja y UPM firmado el pasado 19 de julio de 2006 por
nuestro Rector y el Gerente de la Fundacion Bancaja, el 31 de octubre se reunié la Comision
Mixta integrada por ambas partes para redactar las bases especificas para la concesion de
estas ayudas En esta reunién se decidié que las becas de estudiantes tendrian como
destino EEUU, Canada y Asia, con una orientacion no especifica. Se fijo la cuantia de las
becas en 3.600 euros para afio completo y 2.400 euros para becas de Fin de Carrera (1
semestre) hasta agotar el crédito de 80.000 euros afio. En caso de no agotar el crédito, el
remanente engrosard las cifras del presupuesto del afio siguiente. Se elaboraron las Bases
de la Convocatoria de becas para el presente curso 2006/2007, aprobada por Resolucion
Rectoral de 14 de noviembre y publicada en nuestra web (www.upm.es) asi como en la de la

Fundacién Bancaja (www.bancaja.es/obrasocial).

Durante el mes de noviembre se han realizado una serie de visitas a universidades
marroquies, lideres en ese pais, con el fin de promover acuerdos de colaboracion entre
nuestra universidad y las principales universidades tecnol6gicas del Magreb, propiciando
especialmente el intercambio de alumnos de grado. En concreto, hemos sido recibidos por
las siguientes instituciones: L'Ecole Mohammadia d’Ingénieurs, perteneciente a la
Universidad Mohammed V en Agdal, Rabat; L’nstitut Nacional des Postes et
Télécommunications, especializado en Ingenieria de Telecomunicacion, y L’Ecole Nationale
Supérieure d’Informatique et d’Analyse des Systemes, de la Universidad Mohammed V en

Souissi, Rabat.

Dentro de esta linea de apertura de fronteras hacia nuevos socios, del 11 al 17 de
noviembre de 2006 hemos visitado Iran. Hemos sido recibidos por la Universidad de
Teheran, la Universidad de Sharif, la Universidad Politécnica de Teheran y la Universidad
de Isfahan. Estas entrevistas han dado lugar al establecimiento de acuerdos de intercambio

de estudiantes con estas universidades.

La ultima actividad en Asia ha sido una visita a China acompafiados por UPC y, en la
parte de Shangai, también por UPV. En Pekin se visitaron el Beijing Institute of Technology y
la Beijing University of Post and Telecommunications, y se entrevistaron a 22 estudiantes
que solicitaron las becas de UPM, procedentes tanto de esas dos universidades como de
North Jiatong University, Beijing University of Aeronautics and Astronautics, and Beijing
University of Technology. Y en Shanghai se visitaron, por primera vez, Tongji University --
con la cudl ya ha tenido relaciones académicas nuestra Escuela de Arquitectura-- y Fudan

University. En esta Ultima universidad, también se entrevisté a dos de sus alumnos que han
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solicitado la beca de UPM para estudiantes chinos de tecnologia. Por ultimo, se visito, por
primera vez, al Consul espafiol en Shangai, para analizar también con él el proceso de

solicitud de visados de estudiantes.

8.4. Cooperaciony Solidaridad

Acciones de organizacion

En desarrollo de la Normativa de UPM sobre acciones en Cooperacion para el
Desarrollo se realiz6 la | Convocatoria de Reconocimiento de Grupos de Cooperacion, en la
gue se reconocieron los primeros 9 Grupos de Cooperacion propios de UPM. Reabierta la

convocatoria nuevamente, ya de forma permanente, se han reconocido seis grupos mas.

Ha tenido lugar la Il Jornada de Cooperacion para el Desarrollo desde UPM,
celebrada el 14 de marzo en la Escuela Universitaria de Informética, con 100 asistentes, y
cuyo objetivo central, promover relaciones estables con otros agentes sociales de la
cooperacion, puede considerarse alcanzado a la vista de las relaciones de asociaciéon

establecidas para los proyectos presentados a la VII Convocatoria de Subvenciones.

La Universidad ha estado presente en el Il Congreso de Universidades y
Cooperacion, celebrado entre el 26 y el 28 de abril, participando tanto en Isus Comités
Cientifico y Organizador, como en su inauguracion, en ponencias y mesas redondas o en los
diferentes grupos de trabajo. Ha estado presente con un stand permanente. Se ha
aprovechado dicha oportunidad para difundir la estrategia emprendida y la actividad de los
Grupos de Cooperacién, asi como para afianzar relaciones con otros agentes de la

cooperacion

La Universidad participa activamente en los érganos de coordinacion universitaria de
la cooperacion para el desarrollo en los &mbitos estatal (Comision de Cooperacion al
Desarrollo del CEURI, en el marco de la CRUE), autonémico (Comision de Cooperacion al
Desarrollo de la CRUMA) y municipal, (Red Universitaria de Investigacion en Cooperacion
para el desarrollo) con participacion continuada en las distintas sesiones y jornadas de

trabajo desarrolladas.
Acciones de cooperacion al desarrollo

Se pusieron en marcha Convenios y los mecanismos de gestion internos necesarios

para la ejecucién de los proyectos seleccionados en la VI Convocatoria de Subvenciones
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(de 2005) que suponen la financiacion de 13 proyectos de 10 organizaciones (entre las que
se incluyen 4 entre Departamentos, o Grupos de Investigacion o de Cooperacion de la
UPM). Se trata de proyectos a realizar en 11 paises, por un monto total de 499.958 €, de los

que un tercio se destina a acciones en Africa subsahariana.

Asimismo, se ha resuelto la VII Convocatoria de Subvenciones (correspondiente a
2006) a la que se presentaron 34 proyectos por un total de 1,6 millones de euros, 16 de los
cuales se presentaron por Grupos de Investigacion o de Cooperacion de UPM. Se ha
aprobado la financiacion de 16 de tales proyectos, 8 de los cuales estan promovidos por
Grupos de Cooperacion de la Universidad. La financiacion aprobada asciende a un monto
total de 575.202 €, en acciones promovidas por 11 organizaciones, en 13 paises,
correspondiendo un 64% de la financiacion a acciones en América Latina, y un 23 % a

acciones en Africa subsahariana.

Durante 2006 se han aprobado 49 ayudas para viajes de cooperacion a alumnos de

12 centros de UPM, y con destino a 16 paises.

La Universidad participa en el Programa de Voluntariado Universitario de Naciones
Unidas ante los Obijetivos de Desarrollo del Milenio (en el marco de la iniciativa UNITeS), en
el que han sido seleccionados por Naciones Unidas 5 voluntarios (4 alumnos y alumnas -de
grado en titulos de uno o dos ciclos, de PFC y postrado- y un miembro del PAS)
procedentes de cinco centros de la UPM, que forman parte del total de 38 voluntarios de 15
Universidades espafiolas que iniciaron en octubre estancias de seis meses en 10 paises en
desarrollo. Nuestros voluntarios participan en actividades de desarrollo relacionadas con las
TIC y los procesos de dinamizacién social en Brasil, Republica Dominicana y Ecuador. El
Programa cuenta desde este afio con apoyo financiero de la AECI y de alguna Comunidad

Autébnoma.

Se ha firmado y puesto en ejecucién el primer convenio de colaboracién estable -o
alianza- con una organizacion no gubernamental de desarrollo, en concreto con Ingenieria
Sin Fronteras, Asociacion para el Desarrollo, convenio orientado a extender acciones de

sensibilizacién y formacion en el seno de la Universidad.
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LISTADO DE GRUPOS DE COOPERACION

DENOMINACION

SEDE

OBSERVACIONES

PRODECAM (Promocion
Desarrollo Colaborativo Areas
Marginales)

ETSI Agrénomos

Abierto a diversas titulaciones y
actividades

CSETI

ETSII, Ingenieria
Energética y de Fluidos

Multidisciplinar, experto en cooperacion
con China en transporte, energia 'y
medioambiente

Organizacion, Calidad y Medio
Ambiente

ETSII, Dep. Ingenieria de
Organizacién, Admon.
Empresas y Estadistica

Sistemas Agrarios (AgSystems)

ETSI Agrénomos,
Produccién vegetal:
fitotecnia

Educacioén

Informatica avanzada para el
Desarrollo Social del Tercer y
Cuarto Mundo

EU Informatica

Coopera con ONGs en zonas deprimidas
en paises en vias de desarrollo en
América Latina

Educacion para el desarrollo en el
area de las TIC

EU Informatica

Integra a profesores de ETSIT, EUITT y
la EUI que imparten asignaturas
relacionadas con el ambito de la
cooperacién y aplicaciones de las TIC
para el desarrollo humano

Generacion distribuida con
Energias Renovables

ETSII, Ingenieria eléctrica

La actividades estaran vinculadas a las
lineas de trabajo del grupo de
investigacion “Generacion eléctrica con
energia edlica.

Instituto de Cooperacion en

El ICHB se transformara en breve en

Habitabilidad Basica ETS Arquitectura Cate;drq UNES(;Q de la UPM en
Habitabilidad Béasica
Planificacion y Gestion Sostenible ETSIA Es también grupo de investigacion

de Desarrollo Rural/Local

TEDECO (Tecnologia para el
Desarrollo y la cooperacidn)

Facultad de Informatica

El objeto del grupo es intentar dotar a
centros de paises en vias de desarrollo
de infraestructura necesaria para poder
desarrollarse y convertirse en
autosuficientes.

Solidaridad e Ingenieria

ETSI Caminos, Canales y
Puertos

ONG Berit

Grupo de apoyo al desarrollo
forestal

ETSI Montes

Deporte, Ingenieria del Territorio,
Moda y Cooperacion al Desarrollo

Facultad de la Actividad
Fisicay el Deporte

Grupo formado por miembros INEF,
Caminos y Centro de Disefio

Telecomunicaciones Rurales para
Salud (EHAS)

ETSI Telecomunicaciones

Grupo que desarrolla actividades desde
el afio 2000

Grupo de Sistemas Fotovoltaicos
del Instituto de Energia Solar

ETSI Telecomunicaciéon
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Otras Acciones

La UPM ha liderado la elaboracion de un Plan de Sistemas de Informacion para la
Direccion General de Planificacién y Evaluaciéon de Politicas de Desarrollo, del MAE. Se esta
apoyando desde la Direccion de Cooperacion el inicio de acciones en varios paises
africanos. Esta igualmente en marcha la creacion de un programa para la realizacion de
proyectos de fin de carrera en el marco de acciones de desarrollo. La UPM colabora con las
universidades publicas madrilefias en el disefio de un titulo oficial en Desarrollo y

Cooperacion.

En la sesion de Consejo de Gobierno del dia 30 de noviembre, se aprobd por
unanimidad, la adhesién de la UPM al Codigo de Conducta de las Universidades en materia

de Cooperacion al Desarrollo.

8.5. Informacién del vicerrectorado a los centros

Los dias 23 y 24 de octubre se celebr6 en Cercedilla la reuniéon anual del equipo del
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales con los Subdirectores y Coordinadores
administrativos de los Centros de la UPM. El fin de estas reuniones es fomentar el
intercambio de informacion entre todos los grupos de UPM dedicados a relaciones

internacionales, y en la sesién de este afio se analizaron los siguientes puntos:

- Normativa sobre estudiantes visitantes en la Universidad Politécnica de Madrid.
Procedimiento de admision y matricula de alumnos sin acuerdo de intercambio
(visitantes) y con acuerdo de intercambio. Procedimientos y formularios para ambos

casos.
- Red Magalhdes-Programa SMILE. Redes y Programas con Latinoamérica.

- Programa con China: Becas David del Val. Programas con Norteamérica: Becas

Bancaja y Becas Vodafone. Relaciones con estudiantes de India.

- Listas de distribucion de informacién para estudiantes de UPM ya en el extranjero y

para los que desean ir al extranjero.
- Sistema Moveon para la gestion del intercambio internacional de alumnos

- Acuerdos de doble titulo: red TIME
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Informe del Vicerrectorado de Alumnos

Programa Erasmus: Revisiobn de resultados del curso anterior. Tramitacion de

acuerdos. Movilidad de profesores
Programa Athens

Programa GE4

Acuerdos generales de cooperacién

Presentaciéon de la asociacién internacional de estudiantes de ingenieria BEST

Informe del Director de Cooperacién al Desarrollo
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9. DOCTORADO

9.1. Programas de doctorado

Durante el curso 05-06 se han impartido 86 programas de doctorado, de los cuales

17 son doctorados conjuntos y cuatro son interuniversitarios.

El nimero de alumnos matriculados durante el curso 05-06 fue de 2491, de los

cuales 1723 fueron hombres y 768 mujeres

9.2. Tesis doctorales

Durante el curso 05-06 se han leido un total de 154 tesis doctorales

ESCUELA/FACULTAD N° TESIS LEIDAS

E.T.S. ARQUITECTURA 17
E.T.S.I. AERONAUTICOS 6
E.T.S.I. AGRONOMOS 32
E.T.S.l. CAMINOS, CANALES Y 18
PUERTOS
E.T.S.I. INDUSTRIALES 32
E.T.S.I. MINAS 7
E.T.S.I. MONTES 17
E.T.S.I. NAVALES --
E.T.S.I. TELECOMUNICACION 20
FACULTAD DE INFORMATICA 5

TOTAL 154
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9.3. Doctorados Honoris Causa

El dia 27 de enero de 2006, en el Solemne Acto Académico conmemorativo de la
Festividad de Santo Tomas de Aquino, se procedi6 a la investidura de Doctores; entrega de
Diplomas a los Premios Extraordinarios de Doctorado; entrega de los Premios de la
Fundacion General de la UPM; imposicién de Medallas de la UPM, entrega de la Medalla
Rectoral como distincion a los Excmo. Sres. Ex — Rectores de la UPM e investidura del

profesor G. Scott Hubbard como Doctor “Honoris Causa”.

El profesor G. Scout Hubbard es el Director del Centro de Investigaciones Ames de
la NASA, en Mofe Fiel, California. Ames fue fundada en 1939, como laboratorio de
investigaciones aéreas por el Comité Nacional de Consejos Aeronauticos (NACA), que en
1958 se convirti6 en NASA. Ames se especializa en investigaciones encaminadas hacia la
creacion de nuevos conocimientos y nuevas tecnologias que amplien el espectro de las

misiones y los intereses de la agencia.

El profesor Hubbard ha realizado contribuciones significativas en las investigaciones
del Centro y en las metas de la mision del programa. Ayudd a establecer el Instituto de
Astrobiologia de la NASA en Ames, que trata temas fundamentales acerca del origen y

evolucion de la vida en el universo.

Es ampliamente reconocido como el creador del exitoso concepto sobre la mision del
explorador de Marte “Mari Pathfinder”; también actué como administrador de la NASA en la
mision Prospecto Lunar de 1998, que permitié obtener datos cientificos de alto valor a un
costo muy bajo. Ha sido un contribuidor y un diseflador de misiones de investigacion

espacial desde 1974.

El Consejo de Gobierno de la UPM acord6 en su sesién del 22 de diciembre de 2005
nombrar Doctor Honoris Causa al Dr. Lotfi Zadeh y en su sesién del 30 de marzo de 2006

nombrar Doctor Honoris Causa al Dr. Mohamed ElIBaradei.

El Dr. Lotfi A. Zadeh es profesor en la Escuela Graduada, Division de la Informéatica
Aplicada en el Departamento de EECS, de la Universidad de California, Berkeley (Estados
Unidos).

El Dr. Zadeh es un ingeniero y cientifico que desde 1946 ha contribuido e influido en
el devenir de la ciencia de la computacion, de la logica y del campo de la inteligencia
computacional. Ademas lo confirma el echo de que est4 en la lista americana de los veinte

investigadores mas famosos.
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Asimismo, el Dr. Zadeh es conocido principalmente como fundador de la Logica
Fuzzy. Incluso antes de que en 1965 introdujese el concepto de “fuzzy set”, era ya un
investigador de prestigio en el campo de los sistemas lineales. A partir de la fecha citada,
introdujo la teoria de los conjuntos fuzzy, la logica fuzzy y una completa metodologia para la
representacion del conocimiento de “sentido comdn” y una forma de inferencia a partir del
conocimiento representado. Lo hizo de tal forma, que la base de su légica fuzzy y

razonamiento aproximado sigue vigente y sin cambios.

La logica introducida por el profesor Zadeh se ha convertido en la actualidad en una
herramienta flexible para tratar problemas de razonamiento, de control y otros. De hecho
durante los udltimos veinte afios se ha desarrollado la “ingenieria fuzzy” y la tecnologia

fuzzy”, que no habria podido hacerlo sin las contribuciones constantes del profesor Zadeh.

Raramente en la historia de la ciencia y de la tecnologia, el creador de una teoria ha
tenido influencia directa en el éxito tecnolégico e industrial de sus ideas y conceptos

tedricos, como asi ha ocurrido en el caso del profesor Zadeh.

En diciembre de 1953 el Presidente Eisenhower de los Estados Unidos, en su
discurso pronunciado ante la Asamblea General de las Naciones Unidas propuso la creacion
de una organizacion para promover el uso pacifico de la energia nuclear. Esta propuesta se
materializ6 afios después con la creacién del Organismo Internacional de la Energia
Atdémica (OEIA), con sede en Viena. En la actualidad su Director General es el Dr. Mohamed
ElBaradei.

La figura del Dr. EIBaradei es ampliamente conocida en la comunidad nuclear, pero
es una persona de amplio relieve en el mundo por su persecucién de la paz, y por este

motivo se le concedié el Premio Nobel de la Paz en 2005, junto a la institucion que dirige.

El Dr. EIBaradei, a pesar de su formacion juridica, ha impulsado el cumplimiento de
la normativa en materia de seguridad nuclear en todos los frentes de aplicacion de las
técnicas nucleares. Son de destacar aquellas tecnologias encargadas de la prevencion de
accidentes nucleares, apoyo en emergencias, seguridad de las centrales nucleares, la
disposicién segura de los residuos radiactivos, la proteccién del material nuclear contra

actos incontrolados y todo lo relacionado con los dafios derivados de accidentes nucleares.
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9.4. Reglamentos y Normativas

Durante el curso 05-06 se han llevado a cabo las gestiones necesarias para la
presentacion y aprobacién de los Programas Oficiales de Postgrado, habiendo obtenido por
parte de la Comunidad de Madrid la aprobacién 12 programas con sus correspondientes
masteres y doctorados. Asimismo, la UPM participa en un programa oficial interuniversitario

de postgrado con varias universidades de Madrid.

Los programas oficiales de postgrado integran 22 master oficiales de los cuales van

a comenzar a impartirse 12.

La puesta en marcha de este nuevo proceso ha supuesto un gran trabajo y esfuerzo

por parte de diversos sectores de la Comunidad Universitaria.

Durante el curso académico 05-06, 12 programas de doctorado han gozado de la
Mencién de Calidad que otorga el MEC: 7 programas la han obtenido por primera vez y 5 la

han renovado de convocatorias anteriores.

En enero de 2006 se llevd a cabo la segunda convocatoria del Plan de Apoyo al
Doctorado en Escuelas Universitarias que pretende estimular de nuevo el que profesores de
Escuelas Universitarias comiencen o continlen con sus estudios de doctorado. Como

resultado de esta convocatoria la universidad destinara a este fin 158.000 euros.
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10.FORMACION DE POSTGRADO Y OCUPACIONAL

10.1. Titulos propios de postgrado

Cursos de Postgrado Nuevos:

En el afio 2005 se aprobaron 20 Cursos de Master, 28 Cursos de Especialidad y 6
Cursos de Formacion Continua. En el presente afio 2006 se han aprobado 4 Cursos de

Master, 7 Cursos de Especialidad, 2 de Formacion Continua y 130 Seminarios.
Cursos de Postgrado ofertados:

En el afio 2005 se ofertaron 88 Cursos de Master, 130 Cursos de Especialidad y 58
Cursos de Formacion Continua. En el Presente afio se han ofertado 100 Cursos de Master,

147 Cursos de Especialidad, 59 de Formacion Continua y 130 Seminarios.
Titulos de Postgrado expedidos:

1.252 Titulos de Master, 1.335 Titulos de Especialidad y 61 Titulos de Formacién
Continua en el afio 2005 y 891 Titulos de Master, 754 Titulos de Especialidad y 121 Titulos

de Formacion Continua hasta Noviembre de 2006.

Programas de Postgrado Oficiales aprobados en febrero de 2006 por la
Comunidad de Madrid:

1. Ciencia, Tecnologia e Infraestructuras Aeroespaciales.
1.1. Master en Ciencia, Tecnologia e Infraestructuras Aeroespaciales
1.1.d Doctorado

2. Cienciay Tecnologia Nuclear
2.1 Méaster en Ciencia y Tecnologia Nuclear
2.1.d Doctorado

3. Investigacién de Sélidos mediante Técnicas Microscépicas y Espectrograficas
3.1 Master en Investigacion de Solidos Mediante Técnicas Microscépicas y
Espectrograficas
3.1.d Doctorado
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Investigacion, Modelizacion y Andlisis del Riesgo en Medio Ambiente

4.1

4.1d

Méaster en Investigacion, Modelizacion y Analisis del Riesgo en Medio
Ambiente

Doctorado

Técnicas Experimentales Avanzadas en la Ingenieria Civil

51
5.1.d

Master en Técnicas Experimentales Avanzadas en la Ingenieria Civil

Doctorado

Ingenieria de Sistemas y Servicios Accesibles parala Sociedad de la

Informacion

6.1

6.1.d

Master en Ingenieria de Sistemas y Servicios accesibles para la Sociedad de
la Informacién

Doctorado

Ingenieria de Telecomunicacion

7.1
7.2
7.3
7.4
7.1.d.

7.2.d.
7.3d
7.4.d.

Méaster en Tecnologias y Sistemas de Comunicaciones

Master en Redes y Servicios Telematicos

Master en Sistemas para Entornos Inteligentes

Méaster en Telemedicina y Bioingenieria

Doctorado en relacion con el Master en Tecnologias y Sistemas de
Comunicaciones

Doctorado en relacién con el Master en Redes y Servicios Telematicos
Doctorado en relacién con el Master en Sistemas para Entornos Inteligentes

Doctorado en relacién con Telemedicina y Bioingenieria

Automética y Robdtica

8.1
8.1.d

Master en Automatica y Robdtica

Doctorado

Ingenieria Informatica

9.1
9.2
9.3
9.4

9.5

Master en Tecnologias de la Informacion

Master Europeo en Computacion Logica

Master de Investigacion en Inteligencia Artificial

Master de Investigacién en Tecnologias Software para Computacion
Avanzada

Master de Investigacioén en Tecnologias para el Desarrollo de Sistemas

Software Complejos
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10.

11.

12.

13.

9.1.d Doctorado en relacion con el Master en Tecnologias de la Informacion

9.2.d. Doctorado en relacion con el Master Europeo en Computacion Ldgica

9.3.d. Doctorado en relacion con el Méaster de Investigacion en Inteligencia Artificial

9.4.d. Doctorado en relacion con el Master en Tecnologias Software para
Computacién Avanzada

9.5.d. Doctorado en relacion con el Master de Investigacion en Tecnologias para el

Desarrollo de Sistemas Software Complejos

Ingenieria Electrénica

10.1 Master en Sistemas Electrénicos (E.T.S.l. Telecomunicacion)

10.2 Master en Energia Solar Fotovoltaica (E.T.S.l. Telecomunicacion)

10.3 Master en Electrénica Industrial (E.T.S.I. Industriales)

10.1.d Doctorado en relacién con el Master en Sistemas Electronicos (E.T.S.I.
Telecomunicacién)

10.2.d Doctorado en relacién con el Master en Energia Solar Fotovoltaica (E.T.S.I.
Telecomunicacién)

10.3.d Doctorado en relacién con Electrénica Industrial (E.T.S.I. Industriales)

Urbanismo y Territorio
11.1 Master oficial en Ingenieria del Territorio y sus Sistemas de Infraestructuras
11.1.d Doctorado

Estructuras
12.1 Master en Ingenieria de las Estructuras y sus Materiales
12.1.d Doctorado

Ecologia

13.1 Master en Restauracién de ecosistemas (no se prescriben en la UPM sino en
la Univ. Coordinadora)

13.1.d Doctorado
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10.2. Formaciéon ocupacional y continua

Datos
Afo N° Cursos N° Alumnos/as N° Horas Importe Subvencion en
Euros
2005 192 3.584 38.593 3.840.047
2006 237 4518 43.446 4.406.390

Detalle contratacion formacion ocupacional y continua en 2006

PLAN FIP (Formacién Ocupacional) Comunidad de Madrid

N° Cursos

N° Horas

Alumnos

Importe

149

35.235

2.980

3.236.686

Contratacién cursos formacion ocupacional y continua Comunidad de Madrid

N° Cursos

N° Horas

Alumnos

Importe

41

3.341

697

634.448

Contratacién cursos formacion continua (Confederacion Sindical de CC.00.)

N° Cursos

N° Horas

Alumnos

Importe

a7

4.870

841

535.256
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11.ASUNTOS ECONOMICOS

11.1. Presupuesto de la Universidad Politécnica de Madrid

CREDITOS INICIALES, MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS Y CREDITOS
FINALES.

El presupuesto de la UPM es la expresion de las obligaciones que, como maximo,
puede reconocer la Universidad, y los derechos que se prevean liquidar durante el
correspondiente ejercicio. Es decir, en el presupuesto se autoriza un montante maximo de
los gastos a realizar durante el ejercicio y se prevén los ingresos necesarios para cubrirlos.
En la primera columna de los cuadros 1 y 2 se reflejan, por capitulos presupuestarios, los
ingresos y gastos contenidos en el presupuesto de la UPM del afio 2005, bajo la

denominacion de créditos iniciales. Su total asciende a 328.789.990,78 euros.

Este presupuesto inicial experimenté variaciones a lo largo del ejercicio, a
consecuencia de la aprobacién de modificaciones presupuestarias, por importe total de
9.788.720,72 euros, que se detallan en la segunda columna de los cuadros 1 y 2. Si
afladimos a los créditos iniciales las modificaciones de crédito, obtenemos un presupuesto

definitivo de 338.578.711,50 euros, recogidos en la columna tercera de los mismos cuadros.

En los cuadros 3 a 8 se detallan las liquidaciones de gastos del ejercicio 2005,
correspondientes a cada uno de los programas en que esta divido el presupuesto de la
UPM:

321B — Servicios Complementarios a la Ensefanza.
421B — Perfeccionamiento del Profesorado de Educacion.
422D — Ensefanzas Universitarias.

4221 — Ensefianzas Deportivas.

463B — Apoyo a la Comunicacion Social.

541A — Investigacién Cientifica y Técnica.
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Cuadro 1. Liquidacion del Presupuesto de Ingresos de la UPM por capitulos presupuestarios.
Ejercicio 2005

Capitulos Preyi;iones Modif. Previs. Pre\{is_i(_)nes Derechos Qrado_dp
Iniciales Aumento Definitivas Recon. Netos  Ejecucion
@ @ ®3) 4 %(5)
:L'ngeisoass Precios Publicos y otros 50.676.970,53  568.899.95  60.245.870,48 60.171.099,42 99,88
IV. Transferencias Corrientes 210.794.783,00 422.226,70  211.217.009,70 211.484.920,67 100,13
V. Ingresos Patrimoniales 1.527.029,47 135.843,44 1.662.872,91 1.580.346,55 95,04
OPERACIONES CORRIENTES 271.998.783,00 1.126.970,09 273.125.753,09 273.236.366,64 100,04
VI. Enajenacion Inversiones Reales 0,00 0,00 0,00 0,00
VII. Transferencias de Capital 50.368.000,00 0,00 50.368.000,00 42.744.155,71 84,86
OPERACIONES DE CAPITAL 50.368.000,00 0,00 50.368.000,00 42.744.155,71 84,86
OPERACIONES NO FINANCIERAS 322.366.783,00 1.126.970,09  323.493.753,09 315.980.522,35 97,68
VIII. Activos Financieros 6.423.207,78  8.661.750,63 15.084.958,41 1.046.487,95 6,94
IX. Pasivos Financieros 0,00 0,00 0,00 1.088.783,44
OPERACIONES FINANCIERAS 6.423.207,78  8.661.750,63 15.084.958,41 2.135.271,39
TOTAL 328.789.990,78  9.788.720,72  338.578.711,50 318.115.793,74 93,96

300.000.000,00
250.000.000,00
200.000.000,00
150.000.000,00 -

100.000.000,00

50.000.000,00

0,00+

OPERACIONES CORRIENTES

OPERACIONES DE CAPITAL

OPERACIONES FINANCIERAS

@ Previsiones Iniciales @ Previsiones Definitivas O Derechos Reconocidos Netos
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Cuadro 2. Liquidacion del Presupuesto de Gastos de la UPM por capitulos presupuestarios.

Ejercicio 2005

. Créditos e Créditos Obligaciones  Grado de
Capitulos e Modificaciones . . . y
Iniciales Definitivos Reconocidas  Ejecucion
@) 2) (©)] Netas (4) %(5)
|. Gastos de Personal 195.472.213,85 814.851,36 196.287.065,21 190.253.935,30 96,93
Il. Gastos Corrientes en Bienes 55 415 463 g6 933.076,80 34.351.540,66 31.482.741,90 91,65
y Servicios
lll. Gastos Financieros 854.673,80 13.429,35 868.103,15 572.611,46 65,96
IV. Transferencias Corrientes 5.491.769,52 812.612,55 6.304.382,07 5.540.945,27 87,89
OPERACIONES
CORRIENTES 235.237.121,03 2.573.970,06 237.811.091,09 227.850.233,93 95,81
VI. Inversiones Reales 91.688.611,50 6.282.527,20 97.971.138,70 68.246.238,07 69,66
OPERACIONES DE CAPITAL 91.688.611,50 6.282.527,20 97.971.138,70 68.246.238,07 69,66
OPERACIONES NO
FINANCIERAS 326.925.732,53 8.856.497,26 335.782.229,79 296.096.472,00 88,18
VIII. Activos Financieros 197.276,08 932.223,46 1.129.499,54 988.731,88 87,54
IX. Pasivos Financieros 1.666.982,17 0,00 1.666.982,17 1.666.982,17 100,00
OPERACIONES
FINANCIERAS 1.864.258,25 932.223,46 2.796.481,71 2.655.714,05 94,97
TOTAL 328.789.990,78 9.788.720,72 338.578.711,50 298.752.186,05 88,24
ZE0.000.000,00 -
200.000.000,00 4
150.000.000,00 -
100.000.000,00 -
BOL000.000,00 -
0,00 -

OFERACIOMNES
CORRIEMTES

OPERACIONES OE
CAPITAL

OFERACIOMNES

FINARMCIERAS

O Crédito Inicial B Crédito Definitivo O Obligaciones Reconocidas
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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
Cuadro 2 BIS. ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO EJERCICIO 2005

Clasificacion por Programas

PROGRAMA/ECONOMICA

Créditos Iniciales

Modificaciones de Créditos

Créditos Definitivos

Obligaciones
Reconocidas Netas

PROGRAMA 321B SERVICIOS COMPLEMENTARIOS A LA ENSENANZA

CAPITULO | GASTOS DE PERSONAL 623.479,00 0 623.479,00 420.877,62
CAPITULO Il GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 8.016.432,59 81.680,65 8.098.113,24 6.791.391,46
CAPITULO Il GASTOS FINANCIEROS 854.673,80 0 854.673,80 572.521,86
CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.993.188,52 688.954,24 5.682.142,76 4.979.248,39
CAPITULO VI INVERSIONES REALES 753.794,38 125.158,17 878.952,55 692.894,17
CAPITULO IX PASIVOS FINANCIEROS 1.666.982,17 0,00 1.666.982,17 1.666.982,17
TOTAL PROGRAMA 321 B 16.908.550,46 895.793,06 17.804.343,52 15.123.915,67
PROGRAMA 421B PERFECCIONAMIENTO DEL PROFESORADO DE

EDUCACION

CAPITULO | GASTOS DE PERSONAL 880.213,08 [0} 880.213,08 819.424,39
CAPITULO Il GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 136.977,55 63.276,32 200.253,87 128.610,83
CAPITULO VI INVERSIONES REALES 29.000,00 29.000,00 58.000,00 46.500,75
TOTAL PROGRAMA 421 B 1.046.190,63 92.276,32 1.138.466,95 994.535,97

PROGRAMA 422D ENSENANZAS UNIVERSITARIAS

CAPITULO | GASTOS DE PERSONAL

191.096.175,35

-1.244.202,64

189.851.972,71

184.247.911,88

CAPITULO Il GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 24.061.907,85 869.683,66 24.931.591,51 23.486.937,02
CAPITULO Il GASTOS FINANCIEROS 0 13.429,35 13.429,35 89,6
CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 318.581,00 97.658,31 416.239,31 356.296,88
CAPITULO VI INVERSIONES REALES 24.727.655,29 5.872.215,50 30.599.870,79 17.693.309,40
CAPITULO VIII ACTIVOS FINANCIEROS 197.276,08 932.223,46 1.129.499,54 988.731,88
TOTAL PROGRAMA 422D 240.401.595,57 6.541.007,64 246.942.603,21 226.773.276,66
PROGRAMA 4221 ENSENANZAS DEPORTIVAS

CAPITULO | GASTOS DE PERSONAL 2.872.346,42 2059054 4.931.400,42 4.765.721,41
CAPITULO Il GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 963.145,87 -864,68 962.281,19 936.075,64
CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 120.000,00 0 120.000,00 119.400,00
CAPITULO VI INVERSIONES REALES 103.600,00 130.389,53 233.989,53 233.205,18
TOTAL PROGRAMA 422L 4.059.092,29 2.188.578,85 6.247.671,14 6.054.402,23
PROGRAMA 463B APOYO A LA COMUNICACION SOCIAL

CAPITULO Il GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 240.000,00 -80.699,15 159.300,85 139.726,95
CAPITULO IV TRANSFERENCIAS CORRIENTES 60.000,00 26.000,00 86.000,00 86.000,00
CAPITULO VI INVERSIONES REALES 0,00 1.500,00 1.500,00 1.215,22
TOTAL PROGRAMA 463B 300.000,00 -53.199,15 246.800,85 226.942,17
PROGRAMA 541A INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNICA

CAPITULO VI INVERSIONES REALES 66.074.561,83 124.264,00 66.198.825,83 49.579.113,35
TOTAL PROGRAMA 541A 66.074.561,83 124.264,00 66.198.825,83 49.579.113,35
TOTAL 328.789.990,78 9.788.720,72 338.578.711,50 298.752.186,05
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Cuadro 3. Liquidacion del Presupuesto de Gastos de la UPM por capitulos presupuestarios.

Ejercicio 2005

Clasificacion Funcional: 321B SERVICIOS COMPLEMENTARIOS A LA ENSENANZA

. Créditos e Créditos Obligaciones Grado de
Capitulos s Modificaciones - . . .
Iniciales Definitivos Reconocidas Ejecucion
@) 2 (©)] Netas (4) %(5)
|. Gastos de Personal 623.479,00 0,00 623.479,00 420.877,62 67,50
ll. Gastos Corrientes en Bienes g 16 435 59 81.680,65  8.098.113,24 6.791.391,46 83,86
y Servicios
Ill. Gastos Financieros 854.673,80 0,00 854.673,80 572.521,86 66,99
IV. Transferencias Corrientes 4,993.188,52 688.954,24 5.682.142,76 4.979.248,39 87,63
OPERACIONES
CORRIENTES 14.487.773,91 770.634,89  15.258.408,80 12.764.039,33 83,65
VI. Inversiones Reales 753.794,38 125.158,17 878.952,55 692.894,17 78,83
OPERACIONES DE CAPITAL 753.794,38 125.158,17 878.952,55 692.894,17 78,83
OPERACIONES NO
FINANCIERAS 15.241.568,29 895.793,06 16.137.361,35 13.456.933,50 83,39
VIII. Activos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
IX. Pasivos Financieros 1.666.982,17 0,00 1.666.982,17 1.666.982,17 100,00
OPERACIONES
FINANCIERAS 1.666.982,17 0,00 1.666.982,17 1.666.982,17 100,00
TOTAL 16.908.550,46 895.793,06 17.804.343,52 15.123.915,67 84,95

16.000.000,00 -
14.000.000,00 -
12.000.000,00 -
10.000.000,00 -
8.000.000,00 -
6.000.000,00 -
4.000.000,00 -
2.000.000,00 -
0,00

OPERACIONES
CORRIENTES

OPERACIONES DE
CAPITAL

OPERACIONES
FINANCIERAS

O Crédito Inicial m Crédito Definitivo O Obligaciones Reconocidas
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Cuadro 4. Liquidacion del Presupuesto de Gastos de la UPM por capitulos presupuestarios.

Ejercicio 2005

Clasificacion Funcional: 421B PERFECCIONAMIENTO DEL PROFESORADO DE EDUCACION

. Créditos e Créditos Obligaciones Grado de
Capitulos S Modificaciones S . . o
Iniciales Definitivos Reconocidas Ejecucién
Q) ) ) Netas (4) %(5)
I. Gastos de Personal 880.213,08 0,00 880.213,08 819.424,39 93,09
ll. Gastos Corrientes en Bienes ;54 977 55 63.276,32 200.253,87  128.610,83 64,22
y Servicios
Ill. Gastos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
IV. Transferencias Corrientes 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES CORRIENTES 1.017.190,63 63.276,32 1.080.466,95 948.035,22 87,74
VI. Inversiones Reales 29.000,00 29.000,00 58.000,00 46.500,75 80,17
OPERACIONES DE CAPITAL  29.000,00 29.000,00 58.000,00 46.500,75 80,17
OPERACIONES NO
FINANCIERAS 1.046.190,63 92.276,32 1.138.466,95 994.535,97 87,36
VIII. Activos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES
FINANCIERAS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.046.190,63 92.276,32 1.138.466,95 994.535,97 87,36
1.200.000,00-
1.000.000,00
800.000,00 -
600.000,00
400.000,00-
200.000,00 -
0,00+
OPERACIONES CORRIENTES OPERACIONES DE CAPITAL OPERACIONES FINANCIERAS
@ Crédito Inicial m Crédito Definitivo O Obligaciones Reconocidas
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Cuadro 5. Liquidacion del Presupuesto de Gastos de la UPM por capitulos presupuestarios.
Ejercicio 2005
Clasificacion Funcional: 422D ENSENANZAS UNIVERSITARIAS

. Créditos e Créditos Obligaciones Grado de
Capitulos e Modificaciones S . . =
Iniciales Definitivos Reconocidas  Ejecucién
(@) 2 3) Netas (4) %(5)
I. Gastos de Personal 191.096.175,35 -1.244.202,64 189.851.972,71 184.247.911,88 97,05
Il. Gastos Corrientes en Bienes
- 24.061.907,85 869.683,66 24.931.591,51 23.486.937,02 94,21
y Servicios
I1l. Gastos Financieros 0,00 13.429,35 13.429,35 89,60 0,67
IV. Transferencias corrientes 318.581,00 97.658,31 416.239,31 356.296,88 85,60
OPERACIONES
CORRIENTES 215.476.664,20 -263.431,32 215.213.232,88 208.091.235,38 96,69
VI. Inversiones Reales 24.727.655,29 5.872.215,50 30.599.870,79 17.693.309,40 57,82
OPERACIONES DE CAPITAL 24.727.655,29 5.872.215,50 30.599.870,79 17.693.309,40 57,82
OPERACIONES NO
FINANCIERAS 240.204.319,49 5.608.784,18 245.813.103,67 225.784.544,78 91,85
VIII. Activos Financieros 197.276,08 932.223,46 1.129.499,54 988.731,88 87,54
IX. Pasivos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES
FINANCIERAS 197.276,08 932.223,46 1.129.499,54 988.731,88 87,54
TOTAL 240.401.595,57 6.541.007,64 246.942.603,21 226.773.276,66 91,83
250.000.000,00
200.000.000,00
150.000.000,00
100.000.000,00
50.000.000,00+
0,00+
OPERACIONES CORRIENTES OPERACIONES DE CAPITAL OPERACIONES FINANCIERAS
@ Crédito Inicial m Crédito definitivo O Obligaciones Reconocidas
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Cuadro 6. Liquidacion del Presupuesto de Gastos de la UPM por capitulos presupuestarios.
Ejercicio 2005
Clasificacion Funcional: 422L ENSENANZAS DEPORTIVAS

. Créditos Modificacio Créditos Obligaciones Grado de
Capitulos T S ! . =
Iniciales nes Definitivos Reconocidas Ejecucion
Q) (2) 3) Netas (4) %(5)

|. Gastos de Personal 2.872.346,42 2.059.054,00 4.931.400,42 4.765.721,41 96,64
Il. Gastos Corrientes en 963.145,87 -864,68 962.281,19 936.075,64 97,28
Bienes y Servicios
I1l. Gastos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
V. Transferencias 120.000,00 0,00 120.000,00 119.400,00 99,50
Corrientes
OPERACIONES
CORRIENTES 3.955.492,29 2.058.189,32 6.013.681,61 5.821.197,05 96,80
VI. Inversiones Reales 103.600,00 130.389,53 233.989,53 233.205,18 99,66
OPERACIONES DE
CAPITAL 103.600,00 130.389,53 233.989,53 233.205,18 99,66
OPERACIONES NO
FINANCIERAS 4.059.092,29 2.188.578,85 6.247.671,14 6.054.402,23 96,91
VIII. Activos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES
FINANCIERAS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 4.059.092,29 2.188.578,85 6.247.671,14 6.054.402,23 96,91

7.000.000,00-

6.000.000,00-

5.000.000,00-

4.000.000,00-

3.000.000,00-

2.000.000,00-

1.000.000,00

0,00-
OPERACIONES OPERACIONES DE OPERACIONES
CORRIENTES CAPITAL FINANCIERAS
O Crédito Inicial m Crédito Definitivo O Obligaciones Reconocidas
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Cuadro 7. Liquidacion del Presupuesto de Gastos de la UPM por capitulos presupuestarios.

Clasificacién Funcional: 463B APOYO A LA COMUNICACION SOCIAL

Ejercicio 2005

. Créditos e Créditos Obligaciones Grado de
Capitulos S Modificaciones . . . =
Iniciales Definitivos Reconocidas Ejecucién
(@) 2 (©)] Netas (4) %(5)
|. Gastos de Personal 0,00 0,00 0,00 0,00
ll. Gastos Corrientes en 240.000,00 -80.699,15 159.300,85 139.726,95 87,71
Bienes y Servicios
I1l. Gastos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
IV. Transferencias Corrientes 60.000,00 26.000,00 86.000,00 86.000,00 100,00
OPERACIONES
CORRIENTES 300.000,00 -54.699,15 245.300,85 225.726,95 92,02
VI. Inversiones Reales 0,00 1.500,00 1.500,00 1.215,22 81,01
OPERACIONES DE
CAPITAL 0,00 1.500,00 1.500,00 1.215,22 81,01
OPERACIONES NO
FINANCIERAS 300.000,00 -53.199,15 246.800,85 226.942,17 91,95
VIII. Activos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES
FINANCIERAS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 300.000,00 -53.199,15 246.800,85 226.942,17 91,95
350.000,00+
300.000,00-
250.000,00-
200.000,00-
150.000,00
100.000,00
50.000,00]
0,00
OPERACIONES CORRIENTES ~ OPERACIONES DE CAPITAL  OPERACIONES FINANCIERAS
@ Crédito Inicial @ Crédito Definitivo O Obligaciones Reconocidas
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Cuadro 8. Liquidacién del Presupuesto de Gastos de la UPM por capitulos presupuestarios.
Ejercicio 2005
Clasificacion Funcional: 541A INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNICA

. Créditos e Créditos Obligaciones Grado de
Capitulos s Modificaciones o . . .
Iniciales Definitivos Reconocidas Ejecucion
@) 2 (©)] Netas (4) %(5)

|. Gastos de Personal 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Gas.tqs Corrientes en Bienes 0,00 0,00 0,00 0.00
y Servicios
Il. Gastos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
IV. Transferencias Corrientes 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES
CORRIENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
VI. Inversiones Reales 66.074.561,83 124.264,00 66.198.825,83 49.579.113,35 74,89
OPERACIONES DE CAPITAL 66.074.561,83 124.264,00 66.198.825,83 49.579.113,35 74,89
OPERACIONES NO
FINANCIERAS 66.074.561,83 124.264,00 66.198.825,83 49.579.113,35 74,89
VIII. Activos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES
FINANCIERAS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 66.074.561,83 124.264,00 66.198.825,83 49.579.113,35 74,89

70.000.000,00

60.000.000,00

50.000.000,00+

40.000.000,00+

30.000.000,00+

20.000.000,00

10.000.000,00 1

0,00

OPERACIONES
CORRIENTES

OPERACIONES DE
CAPITAL

OPERACIONES
FINANCIERAS

@ Crédito Inicial m Crédito Definitivo O Oblicaciones Reconocidas
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MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

MODIFICACIONES DE CREDITO EJERCICIO 2005

1 0,00 0,00 17.782,33 177.527,00| -177.527,00 17.782,33
2 0,00 0,00 49.546,50 49.546,50
3 0,00 0,00 2.013.000,00 | 2.013.000,00 0,00
4 0,00 0,00 4.302.574,40 4.302.574,40
5 0,00 0,00 1.584.768,16 | 1.584.768,16 0,00
6 0,00 0,00 309.037,53 309.037,53
7 0,00 0,00 86.630,60 -86.630,60 0,00
8 0,00 0,00 194.613,10 93.191,23 -93.191,23 | 194.613,10
9 0,00 0,00 35.900,00 -35.900,00 0,00
10 0,00 0,00 2.906.222,52 2.906.222,52
11 0,00 0,00 234.616,95 236.982,13 | -236.982,13| 234.616,95
12 0,00 0,00 364.218,37 1.000,00 -1.000,00| 364.218,37
13 0,00 0,00 64.643,90 -64.643,90 0,00
14 0,00 0,00 361.073,89 187.133,02 | -187.133,02| 361.073,89
15 0,00 0,00 159.059,38 159.059,38
16 0,00 0,00 114.183,05 505.397,98 | -505.397,98| 114.183,05
17 0,00 0,00 237.908,85| -237.908,85 0,00
18 0,00 0,00 100.594,01 | -100.594,01 0,00
19 0,00 0,00 473.548,58 28.551,14 -28.551,14 | 473.548,58
20 0,00 0,00 210.883,66 210.883,66
21 0,00 0,00 91.360,46 91.360,46
TOTAL 0,00 0,00 2.056.646,05 7.732.074,67 | 5.353.228,02 | 5.353.228,02 | 9.788.720,72

Durante el ejercicio 2005 se han aprobado veintitin expedientes de modificacion

presupuestaria.

El total de modificaciones se desglosa de la siguiente manera:

Incorporaciones de crédito 7.732.074,67 euros
Transferencias de crédito positivas 5.353.228,02 euros
Transferencias de crédito negativas -5.353.228,02 euros
Generaciones de crédito 2.056.646,05 euros
TOTAL 9.788.720,72 euros

Pagina 137



Informe al Claustro, 2006

a) Suplementos de créditos.

Surgen cuando el crédito presupuestado es insuficiente y deben gestionarse de

acuerdo con las Bases de Ejecucion del Presupuesto (punto 4.8.1).

b) Incorporaciones de crédito.

Comprenden los créditos necesarios para el normal funcionamiento de los Centros

de Gasto y que por causas justificadas no pudieron ser realizados durante el ejercicio 2004.

La aprobacion de esta modificacion de crédito, de acuerdo con las Bases de

Ejecucion del Presupuesto (apartado 4.8.5) es competencia del Consejo de Gobierno.

c) Transferencias de crédito.

Consiste en traspasar cantidades de unos conceptos a otros del presupuesto, lo que
conlleva la minoracion de unas partidas con el correspondiente incremento de otras en las
mismas cuantias. Es decir, es una modificaciéon que da lugar a una diferente distribucién del

presupuesto sin que varie el importe integro del mismo.

Dependiendo del tipo de transferencia que se refleje en el expediente debera ser
aprobado por un 6rgano u otro, asi, las transferencias entre gastos corrientes y entre gastos
de capital de un mismo programa, son aprobadas por el Rector, y si la transferencia se ha

efectuado entre distintos programas, sera aprobada por el Consejo de Gobierno.

Cuando la transferencia suponga una baja en gastos corrientes y un incremento en
gastos de capital la aprobacién correspondera al Consejo Social (apartado 4.8.3 de las

Bases de Ejecucion del Presupuesto).

d) Generaciones de crédito.

Podran generar crédito en gastos los ingresos efectivamente recaudados, los
derechos reconocidos o compromisos de ingresos descritos en el apartado 4.8.4 de las
Bases de Ejecucion del Presupuesto y se gestionardn de acuerdo con lo establecido en el

mencionado apartado.

El cuadro 9 recoge la evolucion de las modificaciones presupuestarias en los
ejercicios 2003, 2004 y 2005.
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Cuadro 9. Evolucion de las modificaciones presupuestarias, Ejercicios 2003-2004-2005

2003 2004 2005
Suplementos de crédito 0,00 305.426,91 0,00
Incorporaciones de crédito 11.009.193,44 7.473.210,91 7.732.074,67
Transferencias de crédito positivas 2.224.489,42 1.167.260,16 5.353.228,02
Transferencias de crédito negativas -2.224.489,42 -1.167.260,16 -5.353.228,02
Generaciones de crédito 1.722.101,31 1.666.903,95 2.056.646,05
Total modificaciones presupuestarias 12.731.294,75 9.445.541,77 9.788.720,72
Presupuesto inicial de gastos 290.748.825,08 305.631.695,17 328.789.990,78

Indicador

4,38% 3,09%

2,98%

Evolucion modificaciones

2003-2005

2003 2004

20

@ Suplementos de crédito
0O Transferencias de crédito positivas
B Generaciones de crédito

@ Incorporaciones de crédito

0O Transferencias de crédito negativas
O Total modificaciones presupuestarias
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MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS POR PROGRAMAS. EJERCICIO 2005.

Cuadro 10. Programa 321B. Servicios Complementarios a la Ensefianza

2005
Suplementos de crédito 0,00
Incorporaciones de crédito 355.849,63
Transferencias de crédito positivas 1.952.078,17
Transferencias de crédito negativas -1.933.048,17
Generaciones de crédito 520.913,43
Total modificaciones presupuestarias 895.793,06
Presupuesto inicial de gastos 16.908.550,46
Indicador 5,30%

2.000.000,00 +
1.500.000,00
1.000.000,00
500.000,00 -
0,00+
-500.000,00
-1.000.000,00 -
-1.500.000,00
-2.000.000,00-

O Suplementos de crédito | Incorporaciones de crédito
O Transferencias de crédito positivas 0O Transferencias de crédito negativas

B Generaciones de crédito
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Cuadro 11. Programa 421B. Perfeccionamiento del Profesorado de Educacién

2005
Suplementos de crédito 0,00
Incorporaciones de crédito 92.276,32
Transferencias de crédito positivas 5.000,00
Transferencias de crédito negativas -5.000,00
Generaciones de crédito 0,00
Total modificaciones presupuestarias 92.276,32
Presupuesto inicial de gastos 1.046.190,63
Indicador 8,82%
100.000,00-
80.000,00
60.000,00
40.000,00-
20.000,00
0,00+

-20.000,00-

@ Suplementos de crédito m Incorporaciones de crédito

O Transferencias de crédito negativas m Generaciones de crédito

O Transferencias de crédito positivas
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Cuadro 12. Programa 422D. Ensefianzas Universitarias

2005
Suplementos de crédito 0,00
Incorporaciones de crédito 7.019.910,34
Transferencias de crédito positivas 866.322,85
Transferencias de crédito negativas -2.879.322,85
Generaciones de crédito 1.534.097,30
Total modificaciones presupuestarias 6.541.007,64
Presupuesto inicial de gastos 240.401.595,57
Indicador 2,72%

8.000.000,00+
6.000.000,00+
4.000.000,00
2.000.000,00+

0,00+

-2.000.000,00 1

-4.000.000,00-

O Suplementos de crédito B Incorporaciones de crédito

O Transferencias de crédito positivas O Transferencias de crédito negativas

B Generaciones de crédito
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Cuadro 13. Programa 422L. Ensefianzas Deportivas

2005
Suplementos de crédito 0,00
Incorporaciones de crédito 173.943,53
Transferencias de crédito positivas 2.380.827,00
Transferencias de crédito negativas -367.827,00
Generaciones de crédito 1.635,32
Total modificaciones presupuestarias 2.188.578,85
Presupuesto inicial de gastos 4.059.092,29
Indicador 53,92%

2.500.000,00+

2.000.000,00

1.500.000,00 -

1.000.000,00 -

500.000,00

0,00+

-500.000,00-

O Suplementos de crédito W Incorporaciones de crédito
O Transferencias de crédito positivas O Transferencias de crédito negativas
W Generaciones de crédito
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Cuadro 14. Programa 463B. Apoyo a la Comunicaciéon Social

2005
Suplementos de crédito 0,00
Incorporaciones de crédito 84.830,85
Transferencias de crédito positivas 30.000,00
Transferencias de crédito negativas -168.030,00
Generaciones de crédito 0,00
Total modificaciones presupuestarias -53.199,15
Presupuesto inicial de gastos 300.000,00
Indicador -17,73%
100.000,00 -
50.000,00
0,00+
-50.000,00
-100.000,00
-150.000,00
-200.000,00-
@ Suplementos de crédito | Incorporaciones de crédito
O Transferencias de crédito positivas O Transferencias de crédito negativas
Bl Generaciones de crédito
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Cuadro 15. Programa 541A. Investigacién Cientifica y Técnica.

2005
Suplementos de crédito 0,00
Incorporaciones de crédito 5.264,00
Transferencias de crédito positivas 119.000,00
Transferencias de crédito negativas 0,00
Generaciones de crédito 0,00
Total modificaciones presupuestarias 124.264,00
Presupuesto inicial de gastos 66.074.561,83
Indicador 0,19%

120.000,00
100.000,00
80.000,00
60.000,00+

40.000,00

20.000,00+

0,00-

O Suplementos de crédito M Incorporaciones de crédito
O Transferencias de crédito positivas O Transferencias de crédito negativas

B Generaciones de crédito
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EJECUCION DEL PRESUPUESTO
Derechos y obligaciones reconocidos. Resultado presupuestario del ejercicio.

Una vez conocido el presupuesto definitivo de la UPM, el siguiente paso consiste en
determinar el grado de cumplimiento del mismo. Para ello se precisa cuantificar los derechos

y las obligaciones reconocidas.

Derechos reconocidos netos son los créditos existentes a favor de la Universidad
Politécnica de Madrid, bien recaudados directamente, bien reconocidos y pendientes de
cobro, segun el principio de devengo utilizado en la contabilidad del presupuesto de
ingresos. Como se observa en la columna 4 del cuadro 1, los derechos reconocidos netos
han ascendido en el ejercicio 2005 a 318.115.793,74 euros, de los cuales se han recaudado
durante su vigencia 307.917.873,28 euros, quedando pendientes de cobro a 31 de
diciembre de 2005 la cantidad de 10.197.920,46 euros.

Obligaciones reconocidas netas son las contraidas por la Universidad Politécnica de
Madrid como consecuencia de la realizacion de gastos corrientes, de capital y operaciones
financieras, como puede comprobarse en la columna 4 del cuadro 2, ascendieron en 2005 a
298.752.186,05 euros, de los cuales se pagaron a 31 de diciembre 288.216.947,54 euros,
quedando pendientes de pago 10.535.238,51 euros.

Resultado presupuestario es la diferencia entre la totalidad de los Derechos
reconocidos netos durante el ejercicio y la totalidad de las obligaciones reconocidas netas
del mismo ejercicio, excepto pasivos financieros. En el ejercicio 2005 el Resultado

presupuestario asciende a 19.941.806,42 euros.

Durante el ejercicio mencionado, ha existido variacion del Pasivo Financiero, en
- 578.198,73 euros, siendo el Saldo Presupuestario del ejercicio 19.363.607,69 euros. Si al
saldo presupuestario se le realizan los ajustes indicados por el P.G.C.P., se obtiene un
superavit de 5.420.882,46 euros.
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ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO. RESULTADO PRESUPUESTARIO —

EJERCICIO 2005

A) LIQUIDACION

PRESUPUESTO INICIAL:
328.789.990,78

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS:
9.788.720,72

DERECHOS RECONOCIDOS
NETOS:
318.115.793,74

OBLIGACIONES
RECONOCIDAS NETAS:
298.752.186,05

PRESUPUESTO DEFINITIVO:
338.578.711,50

INGRESOS LIiQUIDOS:
307.917.873,28

DERECHOS PENDIENTES DE COBRO:
10.197.920,46

PAGOS LiQUIDOS:
288.216.947,54

SALDO PRESUPUESTARIO:
19.363.607,69

OBLIGACIONES PENDIENTES DE PAGO:

10.535.238,51
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B) RESULTADO

RESULTADO PRESUPUESTARIO:
317.027.010,36 — 297.085.203,88 = 19.941.806,42

+

VARIACION NETA PASIVOS FINANCIEROS:
- 578.198,73

SALDO PRESUPUESTARIO DEL
EJERCICIO: 19.363.607,69

D

CREDITOS FINANCIADOS CON
REMANENTE DE TESORERIA NO
AFECTADO: 2.860.945,51

DESVIACIONES DE FINANCIACION POSITIVAS
DEL EJERCICIO EN GASTOS CON
FINANCIACION AFECTADA:

- 23.502.280,32

=+

DESVIACIONES DE FINANCIACION
NEGATIVAS EN GASTOS CON
FINANCIACION AFECTADA:
6.698.609,59

SUPERAVIT DEL EJERCICIO:

5.420.882,46
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EVOLUCION DEL RESULTADO PRESUPUESTARIO EJERCICIOS 2005-2004

Conceptos Derechos Reconocidos Netos Obligaciones Reconocidas Netas Importes
ANO 2005 2004 2005 2004 2005 2004
|. RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (1+2) 317.027.010,30 285.862.140,89 297.085.203,88 277.526.973,15 | 19.941.806,42 8.335.167,74
1. (+) Operaciones no financieras 315.980.522,35 284.897.000,68 296.096.472,00 276.609.879,66 | 19.884.050,35 8.287.121,02
CAPITULO | 0,00 0,00 190.253.935,30 176.349.371,48 190.253.935,30 -176.349.371,48
CAPITULO I 0,00 0,00 31.482.741,90 30.428.213,26 | -31.482.741,90 -30.428.213,26
CAPITULO 1lI 60.171.099,42 54.623.548,30 572.611,46 693.873,11 | 59.598.487,96 53.929.675,19
CAPITULO IV 211.484.920,67 186.492.800,46 5.540.945,27 4.562.642,92 | 205.943.975,40 181.930.157,54
CAPITULO V 1.580.346,55 1.717.073,45 0,00 0,00 1.580.346,55 1.717.073,45
CAPITULO VI 0,00 0,00 68.246.238,07 64.575.778,89 | -68.246.238,07 -64.575.778,89
CAPITULO VII 42.744.155,71 42.063.578,47 0,00 0,00 | 42.744.155,71 42.063.578,47
2. (+) Operaciones con activos financieros 1.046.487,95 965.140,21 988.731,88 917.093,49 57.756,07 48.046,72
CAPITULO Vil 1.046.487,95 965.140,21 988.731,88 917.093,49 57.756,07 48.046,72
Il. VARIACION NETA DE PASIVOS FINANCIEROS 1.088.783,44 0,00 1.666.982,17 1.584.418,16 -578.198,73 -1.584.418,16
CAPITULO IX 1.088.783,44 0,00 1.666.982,17 1.584.418,16 -578.198,73 -1.584.418,16
Ill. SALDO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (I + 11) 318.115.793,74 285.862.140,89 298.752.186,05 279.111.391,31 | 19.363.607,69 6.750.749,58
(+) Créditos gastados financiados con remanente de tesoreria 2.860.945,51 1.395.884,27
(-) Desviaciones de financiacion positiva del ejercicio en gastos con financiacién afectada -23.502.280,32 0,00
(+) Desviaciones de financiacion negativas en gastos con financiacién afectada 6.698.609,58 0,00
IV SUPERAVIT O DEFICIT DE FINANCIACION DEL EJERCICIO 5.420.882,46 8.146.633,85

20.000.000,00+
15.000.000,00+
10.000.000,00+
5.000.000,00+
0,00

-5.000.000,00
-10.000.000,00+
-15.000.000,00+

-20.000.000,00+

-25.000.000,00-

2005

2004

@ ll. SALDO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (I + II)

@ (+) Créditos gastados financiados con remanente de tesoreria
0O (-) Desviaciones de financiacién positiva del ejercicio en gastos con financiacién afectada
O (+) Desviaciones de financiaciéon negativas en gastos con financiacién afectada

® IV SUPERAVIT O DEFICIT DE FINANCIACION DEL EJERCICIO
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Grado de ejecucién del Presupuesto.

Si comparamos los derechos y las obligaciones reconocidas con los respectivos
créditos definitivos consignados en el presupuesto, obtendremos el grado de ejecucién de
los ingresos y de los gastos. Esta actividad se realiza en la columna quinta de los cuadros
ly?2.

Con respecto a los ingresos, el grado de ejecucién de los ingresos no financieros es
muy elevado, del 97,68%. El porcentaje de ejecucion del conjunto de ingresos es mas
reducido, el 93,95%, debido a que en el capitulo 8 los derechos reconocidos son,
l6gicamente, muy inferiores a las previsiones, ya que incluyen remanentes de tesoreria
utilizados para financiar el presupuesto, estos no dan lugar a reconocimiento de derechos,

siendo utilizados directamente para financiar el presupuesto de gastos.

El grado de ejecucién de los gastos no financieros es del 88,18%, practicamente
coincidente con el porcentaje de ejecucion global (88,24%). Los mayores porcentajes de
ejecucion se producen en el Capitulo |, “Gastos de Personal” con un 96,93%, y en el

Capitulo IX, “Operaciones Financieras”, con un 100%.

En cuanto a los gastos en operaciones de capital, el Capitulo VI, “Inversiones
Reales”, se realiza en un 69,66%, alcanzando menor grado de ejecucion que los gastos por
operaciones corrientes, cuyo porcentaje es del 95,81%, debido a que los gastos destinados
a inversiones en obras y equipamiento exigen para su ejecucion un periodo de tiempo

superior al ejercicio econémico.

Resulta habitual en la ejecucion de obras la existencia de retrasos sobre la
programacion prevista, que traslada parte del gasto comprometido al ejercicio siguiente, a

través de los remanentes de crédito.

Los cuadros 16 y 17 muestran la evolucion del grado de ejecucion presupuestaria en
los cuatro ultimos ejercicios. Puede observarse que en 2005 se produce un ligero descenso
en los porcentajes de ejecucion de gastos en relacion a 2004; respecto a ingresos el
ejercicio 2005 aumenta 3,23 puntos porcentuales en relaciébn a 2004, y un 2,53 puntos
porcentuales respecto a 2003 y una disminucion de 3,65 puntos porcentuales respecto a
2002.
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Cuadro 16.
Evolucion del grado de ejecucién del presupuesto de ingresos, ejercicios 2002-2005

2002 2003 2004 2005
Derechos reconocidos 268.027.770,87 277.481.000,03 285.862.140,89 318.115.793,74
Presupuestos definitivos 274.589.770,75 303.480.119,83 315.077.236,94 338.578.711,50
Indicador 97,61 91,43 90,73 93,96

Cuadro 17.
Evolucién del grado de ejecucién del presupuesto de gastos, ejercicios 2002-2005

2002 2003 2004 2005
Obligaciones reconocidas 255.342.961,15 267.184.889,87 279.111.391,31 298.752.186,05
Presupuestos definitivos 274.589.770,75  303.480.119,83  315.077.236,94  338.578.711,50
Indicador 92,99 88,04 88,59 88,24

Comparacion de los ejercicios 2004 y 2005.

En los cuadros 18 y 19 se comparan, respectivamente, las liquidaciones de ingresos
y gastos de los ejercicios 2004 y 2005. Con respecto a los ingresos, puede destacarse lo

siguiente:

El incremento de ingresos en el afio 2005 respecto a 2004, con caracter global, ha
sido del 11,28%.

1) El capitulo Il experimenta una variacion de 10,16%, principalmente debido al incremento

en ingresos por cursos y seminarios y por facturacién de proyectos de investigacion.

2) El capitulo 1V, “Transferencias Corrientes” alcanza un incremento del 13,40%, debido al
aumento de la subvencion nominativa de la Comunidad de Madrid, y a otras

aportaciones, de Instituciones privadas.

3) El capitulo V, “Ingresos Patrimoniales”, ha experimentado un descenso del 7,96%
respecto a 2004, que se debe a un descenso en los tipos de interés de las cuentas

bancarias y, baja de ingresos en alquileres y en concesiones administrativas.

4) El capitulo VII, ha aumentado un 1,62%, aumento que estd lejos del incremento del
ejercicio 2004 (14,81%). Este menor incremento se debe a que las subvenciones de

capital procedentes de la Comunidad de Madrid, en el ejercicio 2005 no han
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experimentado ninguna variacion respecto al ejercicio 2004 (12.020.242 en ambos

ejercicios). Sin embargo, se ha producido aumento en los fondos recibidos de entes

publicos, de empresas privadas y de los Fondos FEDER.

5) El capitulo VIII se ha incrementado un 8,43% debido a la aplicacion a presupuesto de los

ingresos generados por la venta de Activos Financieros (legados).

6) En el capitulo IX se reconocen 1.088.783,44 € (1.086.740,00 préstamo parques

tecnolégicos y 2.043,44 fianza por canon de cesion terrenos Campus Sur)

Cuadro 18. Comparacion de los derechos reconocidos en 2005 y 2004

Capitulos 2005 2004 2005 - 2004  2005/2004(%)

:Ir:ngeasSo&}sS' Precios Publicos y Otros 60.171.099,42  54.623.548,30  5.547.551,12 10,16
IV. Transferencias Corrientes 211.484.920,67 186.492.800,46 24.992.120,21 13,40
V. Ingresos Patrimoniales 1.580.346,55 1.717.073,45 -136.726,90 -7,96
OPERACIONES CORRIENTES 273.236.366,64 242.833.422,21  30.402.944,43 12,52
VI. Inversiones Reales 0,00 0,00 0,00 0,00
VII. Transferencias de Capital 42.744.155,71 42.063.578,47 680.577,24 1,62
OPERACIONES DE CAPITAL 42.744.155,71  42.063.578,47 680.577,24 1,62
OPERACIONES NO FINANCIERAS 315.980.522,35 284.897.000,68  31.083.521,67 10,91
VIII. Activos Financieros 1.046.487,95 965.140,21 81.347,74 8,43
IX. Pasivos Financieros 1.088.783,44 0,00 1.088.783,44
OPERACIONES FINANCIERAS 2.135.271,39 965.140,21 1.170.131,18 121,24
TOTAL 318.115.793,74 285.862.140,89  32.253.652,85 11,28

Por lo que se refiere a los gastos, los aspectos mas destacados son los siguientes:

El incremento global de los gastos realizados en 2005 respecto a 2004 ha sido del
7,04%.

1) El capitulo | “Gastos de Personal” se ha incrementado un 7,88% debido a la subida legal

de las pagas extraordinarias de los funcionarios (60% del Complemento de Destino), por

la aplicacién del incremento previsto en la Ley de Presupuestos, por la inclusién del
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

complemento retributivo del profesorado, a la consolidacion de tramos de docencia, al
incremento vegetativo de trienios, a la aplicacion del acuerdo general de funcionarios,

ademas del programa de promocion del PDI y un pequefio incremento de plantilla.

El capitulo II, “Gastos Corrientes en Bienes y Servicios”, ha supuesto un incremento de
gasto superior en un 3,47% al realizado en el ejercicio anterior, debido al crecimiento del
gasto corriente por incremento del precio de los suministros, en especial los

combustibles, la tarifa eléctrica, la limpieza y la seguridad.

El capitulo Ill, “Gastos Financieros”, ha supuesto un gasto inferior en un 17,48% al
realizado en el ejercicio anterior, debido a la reduccion de los tipos de interés y a la

progresiva amortizacion de la deuda.

El capitulo IV se ha incrementado un 21,44% debido al aumento de la asignacion de
becas, por ejemplo: Erasmus/Sdcrates y en Becas Colaboracion y otras subvenciones a

familias e instituciones sin fines de lucro.

El gasto realizado en la capitulo VI, “Inversiones Reales”, ha experimentado un aumento
respecto al afio anterior del 5,68%, fundamentalmente debido a mayores inversiones
inmateriales (Gastos I+D). Asi las inversiones en el programa 541A han experimentado
un incremento considerable, elevandose a 49.579.113,35 euros en el ejercicio 2005,

frente a 47.393.528,67 euros en 2004, lo que supone un incremento del 4,61%.

El capitulo VIII “Activos Financieros” el incremento del 7,81% es debido a la compra de

acciones, bonos, etc. (legados).

El capitulo IX “Pasivos Financieros” tiene un incremento del 5,21% debido al inicio de
amortizacion de los préstamos reembolsables para financiar los parques tecnol6gicos

(préstamos reembolsables del MEC).
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Cuadro 19. Comparacién de las obligaciones reconocidas, ejercicios 2005 - 2004

Capitulos 2005 2004 2005-2004 2005/2004 (%)

|. Gastos de Personal 190.253.935,30 176.349.371,48 13.904.563,82 7,88%
ll. Gastos Corrientes en Bienes y 31.482.741,90  30.428213,26  1.054.528,64 3,47%
Servicios

Ill. Gastos Financieros 572.611,46 693.873,11 -121.261,65 -17,48%
V. Transferencias Corrientes 5.540.945,27 4.562.642,92 978.302,35 21,44%
OPERACIONES CORRIENTES 227.850.233,93 212.034.100,77 15.816.133,16 7,46%
VI. Inversiones Reales 68.246.238,07 64.575.778,89 3.670.459,18 5,68%
OPERACIONES DE CAPITAL 68.246.238,07 64.575.778,89 3.670.459,18 5,68%
OPERACIONES NO FINANCIERAS 296.096.472,00 276.609.879,66 19.486.592,34 7,04%
VIII. Activos Financieros 988.731,88 917.093,49 71.638,39 7,81%
IX. Pasivos Financieros 1.666.982,17 1.584.418,16 82.564,01 5,21%
OPERACIONES FINANCIERAS 2.655.714,05 2.501.511,65 154.202,40 6,16%
TOTAL 298.752.186,05 279.111.391,31 19.640.794,74 7,04%

A continuaciéon en los cuadros 20 a 25 se desglosa la comparacién de las

obligaciones reconocidas por programas ejercicios 2005 - 2004.

Cuadro 20. Comparacién obligaciones reconocidas, ejercicios 2005 - 2004
Clasificacion Funcional: 321B SERVICIOS COMPLEMENTARIOS A LA ENSENANZA

Capitulos 2005 2004 2005-2004 200(502)2)004

I. Gastos de Personal 420.877,62 462.510,67 -41.633,05 -9,00%
ISIé ﬁ/?;tc‘)’ss Corrientes en Bienes y 6.791.391,46 5.890.399,37  900.992,09 15,30%
I1l. Gastos Financieros 572.521,86 693.742,63 -121.220,77 -17,47%
IV. Transferencias Corrientes 4.979.248,39 4.106.445,57 872.802,82 21,25%
OPERACIONES CORRIENTES 12.764.039,33 11.153.098,24 1.610.941,09 14,44%
VI. Inversiones Reales 692.894,17 450.079,44 242.814,73 53,95%
OPERACIONES DE CAPITAL 692.894,17 450.079,44 242.814,73 53,95%
A N0 13.456.933,50 11.603.177,68  1.853.755,82 15,98%
VIII. Activos Financieros 1.666.982,17 0,00 1.666.982,17

OPERACIONES FINANCIERAS 1.666.982,17 0,00 1.666.982,17

TOTAL 15.123.915,67 11.603.177,68  3.520.737,99 30,34%
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Cuadro 21. Comparacién obligaciones reconocidas, ejercicios 2005 - 2004
Clasificacion Funcional: 421B PERFECCIONAMIENTO DEL PROFESORADO

Capitulos 2005 2004 2005-2004  2005/2004 (%)
|. Gastos de Personal 819.424,39 767.203,79 52.220,60 6,81%
L Gastos Corrientes en Bienes y 128.610,83 113.146,00  15.464,83 13,67%
[ll. Gastos Financieros 0,00 0,00
IV. Transferencias Corrientes 0,00 0,00
OPERACIONES CORRIENTES 948.035,22 880.349,79 67.685,43 7,69%
VI. Inversiones Reales 46.500,75 21.193,48 25.307,27 119,41%
OPERACIONES DE CAPITAL 46.500,75 21.193,48 25.307,27 119,41%
SIZE\IT\I%CI:IIE%'XES NO 994.535,97 901.543,27 92.992,70 10,31%
VIII. Activos Financieros 0,00 0,00
OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 0,00 0,00
TOTAL 994.535,97 901.543,27 92.992,70 10,31%

Cuadro 22. Comparacion obligaciones reconocidas ejercicios 2005 - 2004
Clasificacion Funcional: 422D ENSENANZAS UNIVERSITARIAS

Capitulos 2005 2004 2005-2004 2005/2004 (%)
|. Gastos de Personal 184.247.911,88 170.799.268,25 13.448.643,63 7,87%
L Gastos Corrientes en Bienes y 23.486.937,02  23.314.78523 172.151,79 0,74%
Ill. Gastos Financieros 89,60 130,48 -40,88 -31,33%
IV. Transferencias Corrientes 356.296,88 222.400,09 133.896,79 60,21%
OPERACIONES CORRIENTES 208.091.235,38 194.336.584,05 13.754.651,33 7,08%
VI. Inversiones Reales 17.693.309,40 15.862.334,41 1.830.974,99 11,54%
OPERACIONES DE CAPITAL 17.693.309,40 15.862.334,41 1.830.974,99 11,54%
SIZ?TV%?&%IXES NO 225.784.544,78 210.198.918,46 15.585.626,32 7,41%
VIII. Activos Financieros 988.731,88 917.093,49 71.638,39 7,81%
IX. Pasivos Financieros 0,00 1.584.418,16 -1.584.418,16 -100,00%
OPERACIONES FINANCIERAS 988.731,88 2.501.511,65 -1.512.779,77 -60,47%
TOTAL 226.773.276,66 212.700.430,11 14.072.846,55 6,62%
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Cuadro 23. Comparacion obligaciones reconocidas, ejercicios 2005 - 2004

Clasificacién Funcional: 422L ENSENANZAS DEPORTIVAS

Capitulos 2005 2004 2005-2004 2003,22)004

|. Gastos de Personal 4.765.721,41 4.320.388,77 445.332,64 10,31%
gef/?;g’ss Corrientes en Bienes y 936.075,64 935.400,08 675,56 0,07%
[ll. Gastos Financieros 0,00 0,00 0,00

IV. Transferencias Corrientes 119.400,00 113.797,26 5.602,74 4,92%
OPERACIONES CORRIENTES 5.821.197,05 5.369.586,11 451.610,94 8,41%
VI. Inversiones Reales 233.205,18 837.781,53 -604.576,35 -72,16%
OPERACIONES DE CAPITAL 233.205,18 837.781,53 -604.576,35 -72,16%
(IBIITIE\IT\IAC\ICI:IIE%'XES NO 6.054.402,23 6.207.367,64 -152.965,41 -2,46%
VIII. Activos Financieros 0,00 0,00 0,00

OPERAIONES FINANCIERAS 0,00 0,00 0,00

TOTAL 6.054.402,23 6.207.367,64 -152.965,41 -2,46%

Cuadro 24. Comparacioén obligaciones reconocidas, ejercicios 2005 - 2004

Clasificacién Funcional: 463B APOYO A LA COMUNICACION SOCIAL

Capitulos 2005 2004 2005-2004 2005/2004 (%)
I. Gastos de Personal 0,00 0,00
g'e ﬁ/?;tg’ss Corrientes en Bienes y 139.726,95 174.482,58 -34.755,63 -19,92%
Ill. Gastos Financieros 0,00 0,00
IV. Transferencias Corrientes 86.000,00 120.000,00 -34.000,00 -28,33%
OPERACIONES CORRIENTES 225.726,95 294.482,58 -68.755,63 -23,35%
VI. Inversiones Reales 1.215,22 10.861,36 -9.646,14 -88,81%
OPERACIONES DE CAPITAL 1.215,22 10.861,36 -9.646,14 -88,81%
SIiIEAT\I'AéCI:IIE%iES NG 226.942,17 305.343,94 -78.401,77 -25,68%
VIII. Activos Financieros 0,00 0,00
OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 0,00 0,00
TOTAL 226.942,17 305.343,94 -78.401,77 -25,68%
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Cuadro 25. Comparacion obligaciones reconocidas, ejercicios 2005 - 2004
Clasificacion Funcional: 541A INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNICA

Capitulos 2005 2004 2005-2004 200(5022)004
|. Gastos de Personal 0,00 0,00 0,00
g.ecrilziacsit;); Corrientes en Bienes y 0.00 0.00 0.00
[ll. Gastos Financieros 0,00 0,00 0,00
IV. Transferencias Corrientes 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES CORRIENTES 0,00 0,00 0,00
VI. Inversiones Reales 49.579.113,35 47.393.528,67 2.185.584,68 4,61%
OPERACIONES DE CAPITAL 49.579.113,35 47.393.528,67 2.185.584,68 4,61%
Sliliil%?égﬁés NO 49.579.113,35 47.393.528,67 2.185.584,68 4,61%
VIII. Activos Financieros 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 0,00 0,00
TOTAL 49.579.113,35 47.393.528,67 2.185.584,68 4,61%

OPERACIONES DE EJERCICIOS CERRADOS.
Derechos

Los derechos reconocidos pendientes de cobro de ejercicios anteriores a 01-01-
2005, ascendian a 10.054.275,50 euros, se han hecho anulaciones por 466.257,62 euros,
habiéndose realizado cobros por 8.307.525,73 euros, queda un saldo pendiente de cobro a
31-12-2005 por importe de 1.280.492,15 euros.

Las anulaciones se producen para dar cumplimiento a lo establecido en el Art. 36 de

la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid.
Obligaciones

Las obligaciones reconocidas pendientes de pago de ejercicios anteriores a 01-01-
2005, ascendian a 10.157.357,20 euros, se han producido rectificaciones negativas al saldo
entrante por prescripciones del ejercicio 1999, por 45.174,63 euros, se han pagado
9.972.597,71 euros, quedando pendiente de pago a 31-12-2005 un saldo de 139.584,86

euros.
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Las prescripciones se producen para dar cumplimiento a lo establecido en el Art. 42

de la Ley 9/1990, citada anteriormente.

REMANENTE DE TESORERIA A 31-12-2005.

Se puede definir de forma muy genérica como una magnitud de caracter financiero

que representa la liquidez a corto plazo que la entidad tiene en la fecha de cierre del

ejercicio, por esta razén se calcula por diferencia entre los créditos a corto plazo

(presupuestarios 0 no presupuestarios), las deudas a corto plazo (presupuestarias 0 no

presupuestarias) y a todo ello se suma las disponibilidades liquidas. EI Remanente de

Tesoreria del ejercicio se obtiene, siguiendo la metodologia descrita en el cuadro 26. El

resultado es un remanente positivo, por importe de 86.061.638,48 euros.

CUADRO 26.

ESTADO DEL REMANENTE DE TESORERIA

EJERCICIO 2005 FECHA 31/12/2005

CONCEPTOS

IMPORTES

1. (+) Derechos pendientes de cobro
- (+) del Presupuesto corriente
- (+) de Presupuestos cerrados
- (+) de operaciones no presupuestarias
- (+) de operaciones comerciales
- (-) de dudoso cobro
- () ingresos realizados pendientes de aplicacion definitiva

2. (-) Obligaciones pendientes de pago
- (+) del Presupuesto corriente
- (+) de Presupuestos cerrados
- (+) de operaciones no presupuestarias
- (+) de operaciones comerciales
- (-) pagos realizados pendientes de aplicacion definitiva

10.197.920,46
1.280.492,15
1.097.223,63

116.576,16
380.121,66

10.541.986,91
139.584,86
8.085.467,93

833.306,76

12.078.938,42

17.933.732,94

3. (+) Fondos liquidos

91.916.433,00

I. Remanente de Tesoreria afectado
Il. Remanente de Tesoreria no afectado

62.112.571,89
23.949.066,59

Ill. Remanente de Tesoreria total (1+2+3)=(I+Il)

86.061.638,48
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En el cuadro 27 se refleja la evolucion del Remanente de Tesoreria en los ejercicios
2003 - 2005.

Cuadro 27. Evolucion del Remanente de Tesoreria, ejercicios 2003-2005

2003 2004 2005
Remanente de Tesoreria afectado 49.334.506,61 56.815.520,28 62.112.571,89
Remanente de Tesoreria no afectado 13.971.843,15 10.166.121,20 23.949.066,59
Total Remanente de Tesoreria 63.306.349,76 66.981.641,48 86.061.638,48

Evolucién del Remanente de Tesoreria

2005

2004

2003

2005

2003
2004

N | =

‘ O Remanente de Tesoreria afectado B Remanente de Tesoreria no afectado

En la evolucion del Remanente de Tesoreria de la UPM se ha de destacar el
crecimiento del mismo. Especialmente es importante el aumento del Remanente de
Tesoreria no afectado, lo cual permite a la Universidad utilizarlo para la financiacién del
presupuesto de gastos del ejercicio siguiente, y para financiar modificaciones de crédito con

cargo al mismo.
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SITUACION DE LA TESORERIA.
Flujo de tesoreria.

Las disponibilidades financieras de la Universidad, en un momento dado, reflejan las
posibilidades de la misma para hacer frente a las obligaciones de pago que vencen y han de

ser satisfechas.

En el movimiento de fondos producido durante el ejercicio hay que incluir todos los
cobros y pagos presupuestarios y no presupuestarios de 2005, asi como los pendientes de

los ejercicios 2004 y anteriores.

Los movimientos de fondos del afio 2005 se detallan en el cuadro 36, debe
destacarse que, de las obligaciones pendientes en el ejercicio anterior, se han pagado
9.972.597,71 euros, quedando 139.584,86 euros pendientes de pago. Respecto a los
derechos de ejercicios anteriores, se han cobrado 8.307.525,73 euros y quedan pendientes
de cobro, 1.280.492,15 euros.

Cuadro 36. Estado de la tesoreria en 2005

CONCEPTO IMPORTES

*Saldo inicial de tesoreria a 1/1/05  (62.458.140,93 + 64.237,92) 69.438.898,70

COBROS 563.015.086,49

. Del presupuesto corriente 310.960.745,83

. De presupuestos cerrados 8.307.525,73

. De operaciones no presupuestarias 243.746.814,93

PAGOS 546.299.021,07

. Del presupuesto corriente 291.259.820,09

. De Presupuestos Cerrados 9.972.597,71

. De operaciones no presupuestarias 245.066.603,27

Flujo neto de tesoreria 16.716.065,42
Saldo final de tesoreria a 31/12/05 86.154.964,12

* El saldo inicial de tesoreria, en el ejercicio 2005, se increment6 con la inclusién en
contabilidad de saldos que existian en bancos y que no estaban en la contabilidad de

Universidad. Se trata de depdsitos correspondientes a varios legados.
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Cuadro 37. Derechos Reconocidos, ejercicio 2005 por Centros Gestores

ETSI AERONAUTICOS

ORGANICA 3 4 5 6 7 8 9 Total
1801 ETSI AERONAUTICOS 135.066,33 10.000,00 12.694,47 0,00 0,00 0,00 0,00 157.760,80
ETSI AGRONOMOS
ORGANICA 3 4 5 6 7 8 9 Total
1802 ETSI AGRONOMOS 53.733,02 0,00 16.531,08 0,00 0,00 0,00 0,00 70.264,10
ETS ARQUITECTURA
ORGANICA 3 4 5 6 7 8 9 Total
1803 ETS ARQUITECTURA 107,77 0,00 34.548,93 0,00 0,00 0,00 0,00 34.656,70
ETSI CAMINOS, C.y P,
ORGANICA 3 4 5 6 7 8 9 Total
1804 ETSI CAMINOS 0 0,00 98.116,60 0,00 0,00 0,00 0,00 98.116,60
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ETSI INDUSTRIALES

ORGANICA 3 5 8 9 Total
1805 ETSIINDUSTRIALES 15.674,50 0,00 61.299,56 0,00 0,00 0,00 0,00 76.974,06
ETSI MINAS
ORGANICA 3 5 8 9 Total
1806 ETSI MINAS 217.880,93 0,00 5.671,55 0,00 0,00 0,00 0,00 223.552,48
ETSI MONTES
ORGANICA 3 5 8 9 Total
1807 ETSIMONTES 3.300,00 0,00 6.362,42 0,00 0,00 929.675,96 0,00 939.338,38
ETSI NAVALES
ORGANICA 3 5 8 9 Total
1808 ETSI NAVALES 8.886,32 0,00 8.433,15 0,00 0,00 0,00 0,00 17.319,47
ETSI TELECOMUNICACION
ORGANICA 3 5 8 9 Total
1809 ETSI TELECOMUNICACION 515,51 0,00 39.285,28 0,00 0,00 0,00 0,00 39.800,79
FACULTAD DE INFORMATICA
ORGANICA 3 5 8 9 Total
1810 FACULTAD INFORMATICA 7.053,65 1.554,21 30.797,80 0,00 0,00 0,00 0,00 39.405,66

Pagina 162




Informe al Claustro, 2006

E.P.E.S.
ORGANICA 3 5 9 Total |
INGENIERIA EN GEODESIA Y
18117 CARTOGRAFIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18127 INGENIERIA DE MATERIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LICENCIATURA EN CIENCIAS
18137 AMBIENTALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18157 E.P.E.S. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EUIT AERONAUTICA
ORGANICA 3 5 9 Total
1851 E.U.L.T. AERONAUTICA 501,76 0,00 11.781,53 0,00 0,00 0,00 0,00 12.283,29
EUIT AGRICOLA
ORGANICA 3 5 9 Total
1852 E.U.L.T. AGRICOLA 4.017,54 0,00 6.120,96 0,00 0,00 0,00 0,00 10.138,50
EU ARQUITECTURA TEC.
ORGANICA 3 5 9 Total
1854 E.U. ARQUITECTURA 1.241,80 0,00 10.975,12 0,00 0,00 0,00 0,00 12.216,92
EUIT FORESTAL
ORGANICA 3 5 9 Total
1855 E.U.L.T. FORESTAL 2.077,63 0,00 3.659,27 0,00 0,00 0,00 0,00 5.736,90
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EUIT INDUSTRIAL

ORGANICA 3 4 5 6 9 Total
1856 E.U.LT.INDUSTRIAL 1.779,31 0,00 36.065,95 0,00 0,00 0,00 0,00 37.845,26
EUIT OBRAS PUBLICAS
ORGANICA 3 4 5 6 9 Total
1858 E.U.L.T. OBRAS PUBLICAS 0,00 0,00 35.034,44 0,00 0,00 0,00 0,00 35.034,44
EUIT TELECOMUNICACION
ORGANICA 3 4 5 6 9 Total
1859 E.U.L.T. TELECOMUNICACION 9.627,20 0,00 1.241,40 0,00 0,00 0,00 0,00 10.868,60
ETSI TOPOGRAFIA, GEODESIA Y CARTOGRAFIA
ORGANICA | 3 4 5 6 9 Total
E.T.S.. TOPOGRAFIA, GEODESIA Y
1860 CARTOGRAFIA 3.669,50 0,00 8.161,95 0,00 0,00 0,00 0,00 11.831,45
EU INFORMATICA
ORGANICA 3 4 5 6 9 Total
1861 E.u. INFORMATICA 1.009,02 0,00 43.979,63 0,00 0,00 0,00 0,00 44.988,65
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE

ORGANICA 3 4 5 6 7 8 9 Total
1893 FAC. CC. DE LA ACT. FISICA Y DEL DEP. -3.641,22 5.659.130,00 1.566,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.657.054,78
oTT
ORGANICA 3 4 5 6 7 8 9 Total
182088 oTT 25.690.227,59 0,00 825.560,59 0,00 30.723.913,71 0,00 1.086.740,00 58.326.441,89
RECTORADO
ORGANICA 3 4 5 6 7 8 9 Total
182099 RECTORADO 33.694.143,86 204.504.733,00 282.458,87 0,00 12.020.242,00 116.811,99 2.043,44 250.620.433,16
NOMINA FORMACION
ORGANICA 3 4 5 6 7 8 9 Total
182102 NOMINA FORMACION 0,00 69.627,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 69.627,62
EXTENSION, DEPORTES Y EMPLEO
ORGANICA 3 4 5 6 7 8 9 Total
1828 EXTENSION, DEPORTES Y EMPLEO 80.871,74 11.158,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92.029,74
PROGRAMA ERASMUS/SOCRATES
ORGANICA 3 4 5 6 7 8 9 Total
183131 PROGRAMA ERASMUS/SOCRATES 8.625,69 1.136.383,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.145.008,73
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BECAS, AYUDAS Y SUBVENCIONES

ORGANICA 3 4 5 6 7 8 9 Total
1832 BECAS, AYUDAS Y SUBVENCIONES 0 242,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 242,00
EXTENSION UNIVERSITARIA
ORGANICA 3 4 5 6 7 8 9 Total
1833 EXTENSION UNIVERSITARIA -15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -15,00
ACTIVIDADES CULTURALES
ORGANICA 3 4 5 6 7 8 9 Total
183500 ACTIVIDADES CULTURALES 24.236,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.236,20
ACTIVIDADES DEPORTIVAS
ORGANICA 3 4 5 6 7 8 9 Total
1836 ACTIVIDADES DEPORTIVAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BECAS PLAN DE FORMACION FINNOVA
ORGANICA 3 4 5 6 7 8 9 Total
1842 BECAS PLAN DE FORMACION FINNOVA 0,00 92.092,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92.092,80
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POLIDEPORTIVO DE VALLECAS

ORGANICA 3 4 5 7 8 9 Total
POLIDEPORTIVO DE
184312 VALLECAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ACCION PARA EL DESARROLLO
ORGANICA 3 4 5 7 8 9 Total
ACCION PARA EL
185001 DESARROLLO 57.898,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57.898,00
GENERAL CAMPUS VALLECAS
ORGANICA 3 4 5 7 8 9 Total
GENERAL CAMPUS
186401 VALLECAS 1.307,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.307,96
GENERAL CAMPUS MONTEGANCEDO
ORGANICA 3 4 5 7 8 9 Total |
CAMPUS DE
186402 MONTEGANCEDO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESIDENCIA LUCAS OLAZABAL
ORGANICA 3 4 5 7 8 9 Total
RESIDENCIA LUCAS
186403 oOLAZABAL 151.302,81 0 0 0 151.302,81
TOTAL U.P.M.
ORGANICA 3 4 5 7 8 9 Total
UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE MADRID 60.171.099,42 211.484.920,67 1.580.346,55 0,00 42.744.155,71 1.046.487,95 1.088.783,44 318.115.793,74
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ETS.| AERONAUTICOS

OBLIGACIONES RECONOCIDAS POR CENTROS

Cuadro 38. Gastos por Centros (a nivel de articulo). Ejercicio 2005

ORGANICA 20 yil 2 3 31 R 3 48 61 62 63 64 80 91 Total
- ET.S). AERONAUTICOS. FISICA APLICADA A
LAINGENIERIA AERONAUTICA 437188 17518,18
ET.S.. AERONAUTICOS. FUNDAMENTOS
1801XB  MATEMATICOS DE LA TECNOLOGIA
AERONAUTICA 167566 2098873
ET.S.. AERONAUTICOS. INFRAESTRUCTURA,
1801XC  SISTEMAS AEROESPACIALES Y
AEROPUERTOS 1488494 7764545
- ET.S). AERONAUTICOS. MATEMATICA
APLICADA Y ESTADISTICA. 662378 2619454
e ET.S). AERONAUTICOS, MATERIALES Y
PRODUCCION AEROESPACIAL. 1382049 021340
- E.T.S.. AERONAUTICOS. MOTOPROPULSION
Y TERMOFLUDODINAMICA. 109719 W
G ET.S). AERONAUTICOS. VEHICULOS
AEROESPACIALES 1797609 2068648
ay S AERONAUTICOS. ING. ORG. AD. DE
EMPR. Y ES. 12180 290,70 697,69 198988
ET.S.. AERONAUTICOS. LINGUISTICA
BN o caa 2656,00
1801 ETSI. AERONAUTICOS. Centro 8773103 119.978,05 366.604,03 1819757 810457 415505,81 707815
01 EQUIPAMIENTO DOCENTE ETS1.
AERONAUTICOS 7853258
aasgy ACTVDADES CULTURALES ETS).
AERONAUTICOS £,000,00
L E.T.S.. AERONAUTICOS. INVERSIONES EN
EQUIPAMIENTO 1409533
org ST DEVICROGRAVEDAD.ETS!.
AERONAUTICOS 93,09 9.086,20
18R001  RMS EN OBRAS 5537403 20788748
187201 INVERSIONES. E.T.S.1. AERONAUTICOS 1416479
TOTAL 87.731,03 12009985  474.21385 18.895,26 810457 88556671 215.865,63 1.810.476,90
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ORGANICA 2 2 3 3 61 63 80 Total

1802XA  ET.S.. AGRONOMOS. BIOLOGIA VEGETAL 20882 2102 1557825
18028 ET.S.. AGRONOMOS. BIOTECNOLOGIA LT 035119 245
BC ET.S). AGRONOMOS. CONSTRUCCION Y

VIAS RURALES 289930 18.716,78 1155981
180220 ET.S.. AGRONOMOS. ECONOMIAY

CIENCIAS SOCIALES AGRARIAS 339585 15.191,64 846501
1802XE  E.T.S.. AGRONOMOS. EDAFOLOGIA 1762014 9.839,80

ET.S.. AGRONOMOS. FISICA Y MECANICA
1802XF  FUNDAMENTAL'Y APLIC. A LA INGENIERIA

AGROFORESTAL 240,82 923084 159,72 1713835 100219
G ET.S.. AGRONOMOS. ING.CARTOGR.

GEODESIA Y FOTOGRAMETRIA- EXP. 4l 579617 29025
1802XH  ET.S.. AGRONOMOS. INGENIERIA RURAL 3% 100452 1876231
0 ET.S.. AGRONOMOS. MATEMATICA

APLICADA A LA INGENIERIA AGRONOMICA. 167814 158724 1258155 179653
802 ET.S.. AGRONOMOS. PRODUCCION

ANIMAL 346221 1219281 1283970

ET.S). AGRONOMOS. PRODUCCION
1802XK  VEGETAL : BOTANICA Y PROTECCION

VEGETAL 8.721.94 21.805,29
- ETS.. AGRONOMOS. PRODUCCION

VEGETAL : FITOTECNIA 293,90 21.736,09 18.231,54
SO ETS.. AGRONOMOS. QUIMICA Y ANALISIS

AGRICOLA 394566 9.001,65 16.06659
802N ET.S.. AGRONOMOS. TECNOLOGIA DE

ALIMENTOS 142016 1661,00 881,88 5.597,75
1802X0  ET.S.. AGRONOMOS. ESTADISTICA Y

METODOS DE GESTION EN AGRICULTURA 49706 6.644,26 362314
— ET.S.. AGRONOMOS. LINGUISTICA

APLICADA 113,68 154,22 128880
18022 ET.S1. AGRONOMOS. Centro 79.98149 149.932,04 849.596,14 570267 7167826 97.305,36
- EQUIPAMIENTO DOCENTE. ETS..

AGRONOMOS 107.702,85
18RE02  RMS EQUIPAMIENTO 1970023%
18R002  RMS EN OBRAS 142.707,59
18Y202  INVERSIONES. ET.S.. AGRONOMOS 2800525

TOTAL 8140165 18415684  1.029.804,74 5.862,39 630.197,46 439.814,03 2311.23111
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E.T.S. ARQUITECTURA
ORGANICA 0 21 0 7 3 ol 5 3 o 8 o Tota
g ETS-ARQUIECTURA COMPOSICION
ARQUITECTONICA 137563 153715 Nl
ETS. ARQUITECTURA.
1803XB  CONSTRUCCION Y TECNOLOGIA
ARQUITECTONICAS 1658,61 UTHH 1790681
g ETS-ARQUITECTURA ESTRUCTURAS
DE EDIFICACION 28483 1196934 2589450
oy E1SARQUIECTURA IDEACION
GRAFICA ARQUITECTONICA 1.446,68 15.956,49 B26,10
ETS. ARQUITECTURA. FISICAE
1803XE  INSTALAC. APLICADAS AL MEDIO
AMBIENTE Y URBANISMO 1495425 1188461 62.904,68
ETS. ARQUITECTURA. MATEMATICA
1803XF  APLICADA A LA EDIFICACION, AL
MEDIO AMBIENTE Y AL URBANISMO L6008 B9 Ts L3
g ETS-ARQUITECTURA PROYECTOS
ARQUITECTONICOS 56739 2791003 /ALY
sy ETSARQUIECTURA URBANISTICA
Y ORDENACION DEL TERRITORIO Lo1(0 o 540
gy ETS-ARQUITECTURA LINGUISTICA
APLICADA 2311 15770 12929
18032 ET.S. ARQUITECTURA. Centro 0474 16689058 52BER3LT 282250 377.079,69 20.054,18
totsgg EQUPAMENTO DOCENTE ETS,
ARQUITECTURA 102198
18R003 RMS EN OBRAS BR55001
18Y203  INVERSIONES. ET.S. ARQUITECTURA s
TOTAL 074742 19053416 658.652,77 282250 114178757 20.054,18 204459860
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E.T.5.. CAMINOS, CANALES y PUERTOS

ORGANICA 0 21 0 3 3 3 % ) 61 ) 6 64 8 9 Tota

1804¥A E.T.S.I. CAMINOS. CIENCIAS DE LOS

MATERIALES 245507 328210 34.602,36
18006 ETSI CAM!NOS. INGENIERIA Y

MORFOLOGIA DEL TERRENO 1.491,99 6.980,56 26.203,50 246100
1804C E.T.S.. CAMINOS. INVGENIERIVA

CIVIL:CONSTRUCCION 1.729.82 9.180,69 28.464,70 1.499,99
18040 E.T.S.'I. CAMINOS INGENIERiA CIVIL:

HIDRAULICA Y ENERGETICA 275343 18.211,31 15.121,32 3.999.99

ET.S.l. CAMINOS. INGENIERIA CIVIL:
1804XE  ORDENACION DEL TERRITORIO,

URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE 341,87 942150 255941 1.089,24
1800KE ET.S.. CAMINOS. INGENIERIA CIVIL:

TRANSPORTES 6.889,32 24,310,719

ET.S.. CAMINOS. MATEMATICA E
1804XG  INFORMATICA APLICADAS A LA

INGENIERIA CIVIL 1434122 25.495,64

ET.S.l. CAMINOS. MECANICA DE
1804XH  MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE

ESTRUCTURAS 318230 1112388 21.706,24 6.329,64
80K E.T.S.J. CAMINOS, LINGUISTICA

APLICADA 8 199 8190 231355
18042 E.T.S.. CAMINOS. Centro 16.27734 161.039,29 446.679,12 417429 89,60 150,00 92.988,16 57.15250

181904 EQUIPAMIENTO DOCENTE. ET.S..

CAMINOS 111.554.20

ACTIVIDADES CULTURALESE.T.S.I.
183304 CAMINOS 5.993,04

E.T.S.|. CAMINOS. INVERSIONES EN
18E704 EQUIPAMIENTO

E.T.S.. CAMINOS. RMS EN
18ReDt EQUIPAMIENTO 82.142,12
18R004 RMS EN OBRAS 14741081 10467346
18Y204  INVERSIONES. ET.S.1. CAMINOS 207557

TOTAL 16.277,34 17346940 533.392,73 417429 89,60 150,00 845.372,78 17951937 1.752.445 51
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E.T.S.I. INDUSTRIALES
ORGANICA 20 2 2 23 31 34 35 48 62 63 64 80 91 Total
1805X  DEPARTAMENTOS
E.T.S.I. INDUSTRIALES. AUTOMATlC/-\‘
1805XA  INGENIERIA ELECTRONICA E
INFORMATICA INDUSTRIAL 321178 1351240 16,602,62
E.T.S.I. INDUSTRIALES. FISICA
1805XB  APLICADA A LA INGENIERIA
INDUSTRIAL 2.068,35 10.903,00 20.329,83
E.T.S.I. INDUSTRIALES. INGENIERIA DE
1805XC  ORGANIZACION, ADMINISTRACION DE
EMPRESAS Y ESTADISTICA 4.619.80 21.556,50 19.955,34
1805XD E,T:S.I. INDUSTRIALES. INGENIERIA
ELECTRICA 2.594,92 12.447,72 10.145,38 1.246,39
1805XE ETS.I I,NDUSTRIALES, INGE’NIERiA
ENERGETICA Y FLUIDOMECANICA. 4,559,86 250,00 16.946,30 193,84 14.815,76
1805XF E,T‘Sl.l. INDUSTRIALES. INGENIERiA
MECANICA Y DE FABRICACION 5.171,28 90,48 18.095,90 14917 11
1805%G E.T.S.I. INDUSTRIALES. INGENIERIA
NUCLEAR 3.014,96 10.187,82 9.326,57
1805%H E.T.S.I. INDUST. INGENIERIA QU[MICA
INDUSTRIAL Y DEL MEDIO AMBIENTE 3.801,61 385,95 14.569,85 322,18 16.714,62
1805X] E.T.S.I. INDUSTRIALES. INGENIERIA Y
CIENCIA DE LOS MATERIALES 6.999,75 11.432,57 2.620,67
1805%J E.T.S.I. INDUSTRIALES. MATEMATICA
APLICADA A LA INGEN. INDUSTRIAL 482,18 2.379,16 9.067,49 500,00 20.775,59
E.T.S.I. INDUSTRIALES. MECANICA
1805XK  ESTRUCTURAL Y CONSTRUCCIONES
INDUSTRIALES 232,00 393,47 8.937,47 20.474,95
1805XY E.T.S.I. INDUSTRIALES. LINGUISTICA
APLICADA 400,00 500,00 5.197,17
18052  ETSI INDUSTRIALES.Centro 632,55 179.977,10 593.227,08 25.996,41 21.036,56 92.426,38 142.550,64
181905 EQUIPAMIENTO DOCENTE. E.T.S.I.
INDUSTRIALES 119.445,21
183505 ACTIVIDADES CULTURALES. E.T.S.Il.
INDUSTRIALES 5.975,22
181051 INSTITUTO DEL AUTOMOVIL (ETS
INDUSTRIALES) 6.281,37 56.194,18
181052 INSTITUTO DE FUSION NUCLEAR
(E.T.S.I. INDUSTRIALES) 1.466,94 5.905,15 6.835,78
18RE05 RMS EQUIPAMIENTO 19.575,00
18R0O05 RMS EN OBRAS 0,00 195.546,94
18YZ05 INVERSIONES. E.T.S.I. INDUSTRIALES 7.23840 4.047.92
TOTAL 1487948 21413403 809.458,65 2701243 21.036,56 41748633 34339189 1847.399,42
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E.T.S.I. MINAS
ORGANICA 20 21 2 23 31 34 35 48 61 62 63 64 80 91 Total
E.T.S.I. MINAS. EXPLOTACION DE
1806XA  RECURSOS MINERALES Y OBRAS
SUBTERRANEAS 923,77 9.386,51 14.516,78
106x@  E-1-S- MINAS. INGENIERTA DE
MATERIALES 509143 1.057,27 1313741 15.868,46
L06xC._ E-1-S. MINAS,INGENIERIA
GEOLOGICA 1.631,64 13.738,36 16.712,25 991,80
1806xp _E-T-S:- MINAS. INGENIERTA QUIMICA Y
COMBUSTIBLE 1.919,40 14.493,29 10.579.46
1806xE TS MINAS. MATEMATICA APLICADA
Y METODOS INFORMATICOS 046247 1154120
L06xe  E-1SI- MINAS. SISTEMAS
ENERGETICOS 9.853,59 11.967,20 6.000,00
1306xG E-1SI- MINAS. FISICA APLICADA ALOS
RECURSOS NATURALES 568,40 5.455,00 785,27 10.529,21
1806XY  E.T.S.I. MINAS. LINGUISTICA APLICADA 44t 66154 130000 206044
18062 E.T.S.l. MINAS. Centro 33.595,22 218.478,90 631.101,35 21.339.46 61.614,53 472963
EQUIPAMIENTO DOCENTE. E.T.S.,
181906\ \as 85.037,88
18RE06  RMS EQUIPAMIENTO 131.449,92
18RO06  RMS EN OBRAS 45.423,36 122.697,25
18YZ06  INVERSIONES. ET.S.I. MINAS 214.084,76
TOTAL 39.13105 22457938 707.289,52 22.12473 633.625,01 136.488,12 1.763.237,81
E.T.S.I. MONTES
ORGANICA 20 21 2 23 31 34 35 48 61 62 63 64 80 91 Total
1807%A E.T.S.. MONTES. ECONOMIA Y
GESTION FORESTAL 12.514,96 2.500,00 21.417,58
E.T.S.l. MONTES. INGENIERIA
1807XB  FoRESTAL 25.132,63 18.876,36
Lg07xc_ E-T-S MONTES, PROYECTOS Y
PLANIFICACION RURAL 1.81691 15.468,16 1.698,82 17.229,63
1807XD  E.T.S.I. MONTES. SILVOPASCICULTURA 535638 $L44085 470235
E.T.S.. MONTES. MATEMATICA
1807XE  APLICADA ALOS RECURSOS
NATURALES 219.95 3.849,77 26.839,00
107y E-T-S1 MONTES, LINGUISTICA
APLICADA 5.662,68 3.548,18 436,16
1807Z__E.T.S.I. MONTES. Centro 2.588.72 115.998.83 433.726,24 11.159.14 84.950,05 41.987,95 932.223.46
EQUIPAMIENTO DOCENTE. E.T.S.,
181907 yonTES 98.468,35
ACTIVIDADES CULTURALES. E.T.S..
183507 yonTES 5.998,70
1BRE07__RMS EQUIPAMIENTO 115.803,52 34.495,80
18RO07__RMS EN OBRAS 17.982,35 107.911,35
18YZ07 _INVERSIONES. E.T.5.l. MONTES 194.811,79
TOTAL 2.588,72 123.392,07 533.793,99 15.357,96 17.982,35 586.646,82 184.831,26 932.223,46 2.396.816,63
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ET.S.I. NAVALES

ORGANICA 20 21 7/ 23 il % % I 61 ) 8 4 8 9 Tota
a0ay, ! AVALES ARQUTECTLRAY
CONSTRUCCION NAVALES 1683318 122149
g TS IAVALES ENSERANZAS
BASICAS DE LA INGENIERIA NAVAL 17,7570 164553 16.36492
anac S NAVALES SISTENAS
OCEANICOS Y NAVALES 652,20 15.966,85 13.665,55
ETS.1, NAVALES. LINGUISTICA
1808XY
APLICADA 138424 167370
18067 ET.SI. NAVALES. Ceniro 160976 10616047 2BBEAT 255300 BAZE 2600000
EQUIPAMIENTO DOCENTE. ET ).
181908 NAVALES 6425096
ACTIVIDADES CULTURALES. ET 3.
183508\ vaies £.000,00
18RE08 RS EQUIPAMIENTO 1088125
18YZ08 INVERSIONES. E.T.S.I. NAVALES 13001153
TOTAL 1600766 10681267 29675544 25.695,49 19462004 12583655 1.065.827.75
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ORGANICA

20 2 2 23 31 34 35 48 61 62 63 64 80 91 Total

oo ETS!: TELEC, ELECTROMAGNETISHO

¥ TEORIA DE CIRCUITOS

559,44 682274 25032 1352751

1500xg_E-1-S1- TELECOMUNICACION.

ELECTRONICA FiSICA 691898 6.216,83

ET.S.. TELECOMUNICACION. FiSICA
1809XC  APLICADA A LAS TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION

464,00 499746 812831 318586

8000151 TELECOMUNICACION.

INGENIERIA ELECTRONICA 22.696,29 11.998,79
1s00xe. 151 TELECOMUNIC. INGENIERIA DE

SISTEMAS TELEMATICOS 5.272,08 1425971 31.814,45

ET.S.. TELECOMUNIC. MATEMATICA
1809XF  APLICADA A LAS TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION 300000 15.44923 40.204,08 299814

ET.S.. TELECOMUNICACION.
1809XG  SENALES, SISTEMAS Y

RADIOCOMUNICACIONES 12.995,74 391992 17.787,39 747878
1s0oxtE1-S1 TELECOMUNICACION.

TECNOLOGIA ELECTRONICA 134322 664959 30.863,59 228111
o005 TELECOMUNICACIONES.

TECNOLOGIA FOTONICA 972,16 2170878 477864
1s0ax) 5! TELECOVUN. TECNOLOGIAS

ESPECIALES APLIC. A LA TELECOM. 30000 852416 16.033,15 1.280,10
1300y E--S1. TELECOMUNICACION.

LINGUISTICA APLICADA 1.156,74 578,10 1.738,74
18092 ET.S.|. TELECOMUNICACION. Centro 93340 27430609 §68.648,16 17.200,86 208.498,69 165.012,38 138.455,07
151909 EQUIPAMIENTO DOCENTE ETSI.

TELECOMUNICACION 12743582
153509 ACTIVIDADES CULTURALES. ETSI.

TELECOMUNICACION 600000
152700 E1-S1- TELECOMUNICACION.

INVERSIONES EN EQUIPAMIENTO
150a,NSTITUTO DE ENERGIA SOLAR

(ET.S.. TELECOMUNICACION) 682544 1032038 352188
1803 INSTITUTO DE OPTOELECTRONICA

(ET.S.. TELECOMUNICACION) 154,14 778162 23337
18RE09 RMS EQUIPAMIENTO 126.762,85 2.362,23
18RO09 RMS EN OBRAS 176.213.90
1ovz09 VERSIONES.ETS|

TELECOMUNICACION 233.081,25 90.509,18

TOTAL 93340 31123231  834.85376 18.029,28 228.498,69 841.22933 42476437 2.659.541,14
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FACULTAD DE INFORMATICA

ORGANICA

2 il 2 3 3 U % 48 61 62 8 64 80 9 Total
FACULTAD DE INFORMATICA,
1810XA ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE
SISTEMAS INFORMATICOS 25,86 828747 3360939
FACULT. DE INFORMAT, LENGUAJES Y
1810XB  SISTEMAS INFORMATICOS E
INGENIERIA DE SOFTWARE 214887 116924 1797258 50.655,83 248,99
. FACULTAD DE INFORWATICA
MATEMATICA APLICADA 7946 1478481 18.709,08
a0 FACULTAD DE INFORNATICA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL 102444 112791 2550042 209,02
0y FACULTAD DE INFORNATICK
TECNOLOGIA FOTONICA 366782 4,087,00
1810XV_ ING. ORG. AD. DE EMP. Y ES. 51678
FACULTAD DE INFORMATICA.
1810xY  LINGUISTICA APLICADA A LA CIENCIA
Y ALATECNOLOGIA .11 88944 320073
18102 FACULTAD INFORMATICA. Centro 1900860 12170268 5643901 1071478 21L064,07 8241156
agayy  EQUPAVENTO DOCENTE FACULTAD
DE INFORMATICA 101886,20
gy "CTVDADES CULTURALES.
FACULTAD DE INFORMATICA 59973
18REL0_RMS EQUPAMIENTO 33481048
18010 RMS EN OBRAS
18Y210INVERSIONES, FAC, INFORMATICA 10237929
TOTAL 248054 12407929 64201206 1071478 95142399 8266055 183337121
EPES.
ORGANICA 2 2 2 3 il U % 48 61 62 83 64 80 9 Total
i1 NGENERIAEN GEODESIAY
CARTOGRAFIA. Centro 686,73 706271 7.9%,45 31829
18122 INGENIERIA DE MATERIALES 198,80 16.904,85 5.2 238100 7001 200,17
1y CENCATURAEN CENCIAS
AMBIENTALES 1875 3450263 69177
857 EPES. 336832 900,44
181915 EQUIPAMIENTO DOCENTE EPES, 15,9100
TOTAL 190928 6183851 77522 2.341,00 42.449,03 527707 11459011
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E.U.LT. AERONAUTICA

ORGANICA 20 21 2 23 31 34 3% 48 61 62 63 64 80 91 Total
E.U.LT. AERONAUTICA. TECNOLOGIAS
185IXA  ESPECIALES APLICADAS A LA
AERONAUTICA 5.286,28 1343528
1851XB  E.U.LT. AERONAUTICA. AEROTECNIA 279580 1920613
E.U.LT. AERONAUTICA. FISICA Y
185IXC  QUIMICA APLICADAS A LA TECNICA
AERONAUTICA 1.038,26 4.788,34 1197524 0,00
E.U.LT. AERONAUTICA. LINGUISTICA
1851XY APLICADA 197,69 3.951,60
18512 EULT. AERONAUTICOS. Centro 108,92 79.616,39 284.553,89 414176 148.385,68 0,00
181651 EQUIPAMIENTO DOCENTE. E.U.LT.
AERONAUTICA 60.42376
153551 "CTIVIDADES CULTURALES. EUIT.
AERONAUTICA 5.999,67
18RE51  RMS EQUIPAMIENTO 46.938,23 23.384,15
18R0O51  RMS EN OBRAS 7153360
18Y751  INVERSIONES. E.U.L.T. AERONAUTICA 0124631
TOTAL 108,92 80.654,65 303.621,67 414776 505.654,23 94.917,75 989.104,98
E.U.LT. AGRICOLA
ORGANICA 20 21 2 23 31 34 3H 48 61 62 63 64 80 91 Total
E.U.LT. AGRICOLA. CIENCIA Y
1852XA  TECNOLOGIA APLICADAS A LA
INGENIERIA TECNICA AGRICOLA 1.441,30 12.260,34 1.479,26 16.395,22
- E.U.LT. AGRICOLA LINGUISTICA
APLICADA 250,00 647,37 500,00 979,04
18522 E.U.LT. AGRICOLA. Centro 11.968,51 44,3480 319.935,20 8.823,33 89.191,86 30.376,52
EQUIPAMIENTO DOCENTE. E.U.LT.
181962 AGRICOLA 67.829,35
E.ULTAGRICOLA. RMS
18RES? EQUIPAMIENTO 99.885,82 23.069,78
18R052 RMS EN OBRAS 5.800,00 85.641,31
18Y752  INVERSIONES. E.U.|.TAGRICOLA 143.347,83
TOTAL 11.968,51 46.039,31 332.842,91 10.302,59 422.950,08 140.066,65 964.170,05
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E.U. ARQUITECTURA TECNICA

ORGANICA 20 21 2 23 3 2 % 1 61 62 63 64 8 o Tota
EU. ARQUITECTURR,
1654A CONSTRUCCIONES
ARQUITECTONICAS Y SU CONTROL L00  BI5 113806 208010
EU. ARQUITECTURA TECNICA
18548 EXPRESION GRAFICA APLICADA A LA
EDIFICACION M9 11812 R4
EU. ARQUITECTURA TECNICA
165XC MATEMATICA APLICADA ALA
ARQUITECTURA TECNICA 598,56 72048 1357016
50y EV.ARQUITECTURA TECNICA_
TECNOLOGIA DE LA EDIFICACION 14980 3056264 239673
oeryEL ARQUIECTURATECNICA
LINGUISTICA APLICADA 152161 L0
18542 EU.ARQUITECTURATECNICA. Cento BTG BE% 20617080 69715 17129 4006L15
19w EQUPAIIENTO DOCENTE
E . ARQUITECTURA TECNICA 7901177
T8RE5 RV EQUPAMIENTO 098914
18R054 VS EN OBRAS 6696475
18Y25INVERSIONES, E.U. ARQUITECTURA 00
TOTAL B5648 6276476 36489231 805521 M54 20904590 984.180,08
E.U.L.T. FORESTAL
ORGANICA 20 21 2 3 2 N % 1 61 52 5 o 8 o To
EULT, FORESTAL, CIENCIAS BASICAS
1855XA  APLICADAS ALA INGENIERIA
FORESTAL 73971 20103 1685627
sy EULT FORESTAL LIGUSTICA
APLICADA 89454 8 1 466,88
1857 EULLT, FORESTAL Centio @ OB 10721l 1078614
EQUPAVIENTO DOCENTE, EUIT,
1955 CoResTAL 1048006
ACTIVIDADES CULTURALES. EUIT,
18555 oResTAL 599926
T8RE55 RV EQUPAIENTO 1%
18R055 RVS EN OBRAS LTS
18Y755 INVERSIONES, EULT, FORESTAL 16281408
TOTAL 670988  G50501 20696572 1053478 49363 19110775 11193677
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EULT. INDUSTRIAL

ORGANICA 2 2 2 3 3 3 % 18 61 62 63 64 80 il Total

EULT. INDUSTRIAL. MECANICA
56 pusTRAL KIK
1856/8 EULT. INDUSTRIAL. FISICA APLICADA o - St s 805
e EVIT NDUSTRAL INGENERTA

ELECTRICA 102203 799772 599997
yp EVIT NOUSTRAL NATENATIC

APLICADA KRR 796096 1785506 12593
e EVIT NDUSTRAL QUICA

INDUSTRIAL Y POLIMEROS. BB00 1535358 944780
e EVIT INDUSTRAL EXPRESION

GRAFICA INDUSTRIAL 0% 106178 143100 1572148

EULT. INDUSTRIAL. ELECTRONICA,
18564G AUTOMATICA E INFORMATICA

INDUSTRIAL 18777 304599 17346 1029285 146711
sy EVLTINDUSTRIAL NG, O AD.OE

ENP. YES. 10445 120930 400454

EULT. INDUSTRIAL LINGUISTICA
56N oy caa 831,19 305240
18567 EULT.INDUSTRIAL Cento N8900  B0BE 3579394 181058 BYE% 875
oy EQUPANENTO DOCENTE UL,

INDUSTRIAL 65483,
gy "CTVDADES CULTURALES EUIT,

INDUSTRIAL 516440
18RES6 RMS EQUIPAMIENTO 0966448
18R056 VS EN OBRAS 1870477
18Y756  INVERSIONES, E.UJT. INDUSTRIAL 19198672

TOTAL BHTH 006732 41450306 415,04 5659475 21004091 132318703
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E.ULT.OBRAS PUBLICAS
ORGANICA 20 il 2 3 3 34 3 48 bl 62 63 b4 80 9 Total

E.U.LT. OBRAS PUBLICAS. INGENIERIA
1858XA  CIVIL: INFRAESTRUCTURA DEL

TRANSPORTE L9518 17806 L8 126789
ygcgyp EULT-OBRAS PUBLICAS INGENIERIA
CVL: SERVICIOS URBANOS n 155 551260

E.UJ.T. OBRAS PUBLICAS. INGENIERIA

1858XC  CIVIL: TECNOLOGIA DE LA
CONSTRUCCION 147895 1646088 1458775
E.U.T. OBRAS PUBLICAS. INGENIERIA

1858XD  CIVIL: TECNOLOGIA HIDRAULICA Y

ENERGETICA 15.981.79 9.685,43
0 EULT. OBRAS PUBLICAS.
LINGUISTICA APLICADA 16946 300,60
18562 EVLT. 0BRAS PUBLICAS. Centr 8593018 16386069 847886 10098360 24493468
o15g EQUPAVIENTO DOCENTE EUIT.
OBRAS PUBLICAS 86.541,12
s ACTVDADES CULTURALES. EUIT,
OBRAS PUBLICAS 315718
18RESS RMS EQUIPAMIENTO 2879579
1R058  RMS EN OBRAS 20922501
TWVERSTONES EUT, OBRAS
18YZ38 PUBLICAS 67.30717
TOTAL 03B6M 2897232 0.959,24 NLU6TT  482.95548 111557025
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E.U.L.T. TELECOMUNICACION

ORGANICA 20 21 22 23 31 34 35 48 61 62 63 64 80 91 Total
1850XA EU.LT. TELECOMUNICAC. SISTEMAS
ELECTRONICOS Y DE CONTROL 13.757,60 20.552,25
1850XB E.U..T. TELECOMUNIC. INGENIERIA
AUDIOVISUAL Y COMUNICACIONES 14.060,84 25.999,38
1850XC E.U.LT. TELECOMUN. INQENIERIA Y
ARQUITECTURA TELEMATICAS 6.987,14 26.999,09 1.906,00

E.U.LT. TELECOM. MATEMATICA
1859XD  APLICADA A LA INGENIERIA DE

TELECOMUNICACION 4.455,36 21.599,12
1850XE E.U.LT. TELECOMUNIC. INGENIERIA DE
CIRCUITOS Y SISTEMAS 6.002,83 18.963,90
1859XF  E.U.LT. TELECOM. FISICA APLICADA 3.048,50 9.637,25
1850XG E.U.LT. TELEC. ELECTRONICA FiSICA 184982 5.16084
1850XV E.U.LT. TELECOMUNICACION.
ING.ORG.AD. DE EMP. Y ES. 1.435,37 1.300,00
1859XY  E.U.LT. TEL. LINGUISTICA APLICADA 2.498,97 2.624,40
18592  E.U.LT. TELECOMUNICACION. Centro 19.815,69 49.857,04 339.335,18 249142 74.799,18 49.647,27
181959 EQUIPAMIENTO DQCENTE. EULT.
TELECOMUNICACION 84.016,87
183550 ACTIVIDADES CULTURALES, EULT.
TELECOMUNICACION 5.937,29
18EZ59  INVERSIONES EN EQUIPAMIENTO 279.292,25
18RE59  RMS EQUIPAMIENTO 0,00 0,00
18R0O59 RMS EN OBRAS 0,00
INVERSIONES. E.U.LT.
18Y259 1 FCOMUNICACION 69.110,00
TOTAL 19.815,69 49.857,04 399.368,90 249142 640.054,53 51.553,27 1.163.140,85

E.T.S.l. TOPOGRAFIA,GEODESIA Y CARTOGRAFIA

ORGANICA 20 21 22 23 31 34 35 48 61 62 63 64 80 91 Total
1860XA ETSI TQPOGRAFiA. INGENIEB[A
TOPOGRAFICA Y CARTOGRAFIA 51.839,97 27.955,56
1860XY E.T.S.. TOPOGRAFICA LINGUISTICA
APLICADA 1.018,92 595,22
18602 E.T.S.. TOPOGRAFICA. Centro 28.383,55 53.865,82 189.786,34 8.203,30 67.065,96
181960 EQUIPAMIENTO DOCENTE. ET.SI.
TOPOGRAFICA 97.823,06
183560 ACTIVIDA!Z)ES CULTURALES. E.T.S.I
TOPOGRAFICA 4.175,84
E.T.S.I. TOPOGRAFICA. RMS
18REGO EQUIPAMIENTO 66.498,59 8.137,69
18RO60 RMS EN OBRAS 22.783,43 66.129,67
18YZ60  INVERSIONES. E.T.S.I. TOPOGRAFICA 3346293
TOTAL 28.383,55 53.865,82 246.821,07 8.203,30 316.184,75 74.267,36 727.725,85
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E.U. INFORMATICA

ORGANICA 2 yil 2 23 31 34 35 48 61 62 63 64 80 91 Total
E.U. INFORMATICA
1861XA  ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE
COMPUTADORES 9.141,94 20.100,64
_ E.U. INFORMATICA. INFORMATICA
APLICADA 13920 6.726,49 20.747 63 0,00
E.U. INFORMATICA. LENGUAJES,
1861XC PROYECTOS Y SISTEMAS
INFORMATICOS. 1.999,79 597173 2452641
18600 B INFORMATICA. MATEMATICA
APLICADA 87052 8.873.99 250972 14.416,62 2.22853
E.U. INFORMATICA.
1861XE  ORGANIZACION Y ESTRUCTURA
DE LA INFORMACION 196504 1489086 1651002
senE BV INFORMATICA. SISTEMAS
INTELIGENTES APLICADOS 700,00 0,00 24.27892 0,00
oy E.U. INFORMATICA. INGENIERIA
ORG.AD. DE EMPRE. Y ES. 3.988,67 888,88
86LXY E.U. INFORMATICA. LINGUISTICA
APLICADA 92743 1.802,02 181054 2.800,00 999,92
1861Z  E.U. INFORMATICA. Centro 18.042,61 4507087 21925415 392,60 274.849,92 98.876,30
18196 CQUPAMIENTO DOCENTE. EU.
INFORMATICA 83.76041
183561 ACTIVIDADES CULTURALES. E.U.
INFORMATICA 5.988,74
18RE61 RMS EQUIPAMIENTO 47.600,01 35.998,61
18ROB1 RMS EN OBRAS 99.993.87
18YZ61 INVERSIONES. E.U.INFORMATICA 12447792
TOTAL 18.042,61 5097285 27733859 4.712,86 65495738 23809723 124412152
SUBTOTAL CENTROS 45056118 2.396.60837  9.357.39257  216.28653 0,00 89,60 0,00 26013082 1798235 1145184937  3.850555,32 0,00 932.223,46 0,00 28.942.67957 |
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RECTORADO

ORGANICA 12 13 1 15 16

0 2 2

3

3 3 3 48 b1 62 63 b4 80 8 91

Total

182026

FONDOS BIBLIOGRAFICOS

174.965,00

182030

OFICINA DEL DEFENSOR
UNIVERSITARIO

6.187,66

338643

182033

GATE.

48900 57.96380

125.368,24 3379010

182088

01T,

49.550.616,44

182099

RECTORADO

6112978 28379520 1.649.787.90

697.789,00

1924641 20786918 56.508.42

1820X

SINDISTRIBUIR PARA
DEPARTAMENTO

182100

NOMINAS 121.624.061,28 29.895.970,71 722629439 3645.3%5,20 22.277.06792

182101

BENEFICIOS SOCIALES

182102

FORMACION

4791142

182103

INDENNIZACION, INVALIDEZ
Y FALLECIMIENTO

182104

PLAN DE PENSIONES

1823

CENTRO DE CALCULO

14556 6214412

140.766,35

1824

DISERO GRAFICO

17.382,60

1825

GABINETE DE
DOCUMENTACION
CIENTIFICA

1826

AYUDAS AL DOCTORADO

66.188.46

1828

COIE.

40%,13 51837322

8.297.26

10217207 23.326,09

183024

COMPRAEDIFICIO MINAS
ALENZA4

347.364,34

183100

CONSERVACION LIBROS

3045184 21762604

197.656,05 36.606,99

183120

ATENCIONES PUNTUALES

41843442

183131

PROGRAMA
ERASMUSISOCRATES

871411

1600.602,59

18313102

PROGRAMA
ERASMUSISOCRATES

1113245

183132

PROGRAMA INTERCAMPUS

20.659,57

18313202

PROGRAMAS
IBEROAMERICANOS

17.665,80

183133

PROGRAMA ALFA

280.000,00

1832

BECAS, AYUDAS Y
SUBVENCIONES

186.597,71

1833

EXTENSION UNIVERSITARIA

1835

ACTIVIDADES CULTURALES

1045420

183500

ACTIVIDADES CULTURALES

55101028
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ORGANICA 1 13 1 5 1§ ) il 2 4 il 4 % L bl 6l 8 i 8 8 9 Totd

83600 ACTIVIDADES DEPORTIVAS

83635  CLUBSDEPORTVOS

83700 BECAS COLABORACION

— == [ —

E==%
oS
S

CONSEI0 SOCIAL 8685 314 800000 L2152

i DELEGACION DE ALUNOS
CENTRAL 1126%.%

1840 AYUDAS ALDEPORTE

1841 BOLSASDEVIAE

" BECAS PLAN DE
FORMACION FIVNOVA 078,65 152.788.40

GASTOS PROTOCOLARIOS,
184300 SEMNARIOS, CLRSOS,
ENCUESTAS JAYRIAR

184300 FOTOCOPIAS, PAPEL

ARRENDAMENTO Y
194302 MANTENMIENTO DE
EQUIPOS INFORMATICOS 886111 51503205 1432140

184303 COMUNICACIONES

PUBLICIDAD,DIFUSION Y
1o PROPAGANDA [ERIPN

184305 VESTURRIOPAS.

184306 SECLRDAD ey

184307 LNPEZAS 693131 1107455958

ESTUDIOS, TRABAIOS
Ll TECNICOS Y ENCUESTAS

184300 TELEFONAFIA

POLIDEPORTIVO DE
I VALLECAS

SEMNARIOS, CONGRESOS

1o Y REUNIONES
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ORGANICA 12 13 14 15 16 20 21 2 2 3 34 35 48 61 62 63 64 80 83 91 Total

DIETAS, LOCOMOCION Y

188314 \SiSTENCIA ATRBUNALES

NORMATIVAS Y
184315 PROGRAMAS DOCTORADO

184316 ASESORIA JURIDICA 46.849,92 672,71

POLIDEPORTIVO DE
184318 MONTEGANCEDO

184319  SECRETARIA GENERAL 153.476,51

184320 S. GESTION ACADEMICA 9.025,57

184321  HW S. GESTION ACADEMICA

APORTACION A LA
184350 FUNDACION GEN. U.PM. 826.071,01
184351 DOCTORADOS CONJUNTOS
184352  GASTOS FINANCIEROS 571.435,34 49,20 1.037,32 1584.418,16
1844 ATENCIONES CENTRALES
SINDICALES 50.000,00
1845 SUBVENCION
ASOCIACIONES JUBILADOS 65.000,00
184501 éiﬂ?\ACION JUBILADOS
184502 éioscmaow JUBILADOS
1847 SERVICIO EUROPA PRESS 108.045,04  83.702,57 4498117
1848  CONSORCIOCIUDAD
UNIVERSITARIA 150.974,24
SUBVENCION
185000  ASOCIACIONES
INTERNACIONALES
SUBVENCION PLATAFORMA
185001 g 75 15.984,7 §07.334,90
1862 DEVOLUCION DE ANTICIPOS
REEMBOLSADOS 82.564,01
186401 CENERAL CANPUS
VALLECAS 51.953,14 68.954,64 14.981,00 35.745,07  50.702,35
GENERAL CAMPUS
186402 MONTEGANCEDO 59.679,15
185403 FESDENCIALUCAS
OLAZABAL CERCEDILLA 29.27948  169.159,05 6.753,21
DESARROLLO CONVENIOS
1866 CON OTRAS
UNIVERSIDADES 110.229,92  180.556,18 24.158,31
FORMACION OCUPACIONAL
189601y perorno cuRsos 28.496,91
189602  PROGRAMA DE CALIDAD 82.600,13 1.296,58 14.996,60 8.007,64
CONVENIO E
189606  INFRAESTRUCTURA
SOROLLA 86.591,44
18R020  RMS EN OBRAS 158.570,77
INVERSIONES
18Y216  \onrecanceno 182.727,65
18YZ17  BIBLIOTECA CAMPUS SUR 6.847,28
INVERSIONES EN
18220 RECTORADO 457.912,52
TOTAL 121.624.061,28 29.895.970,71 7.226.294,39 3.645.395,20 22.277.067,92  61.129,78 566.508,77 16.635.113,40 1.028.742,13 57143534 4920  1.037,32 516141445 223812944 44046839 49.579.113,35 56.508,42 1.666.982,17 262.675.421,66
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ACTVDAD FISICA Y DEL DEPORTE

ORGANICA il 3 i i 16 0 21 2 3 il 34 ) 18 1 f 8 o () 8 il Tota
s FACLT.DECCOEACTV,
FSCAYDELOEPORTE  14Z27A654 225900128 12649391 SL6TM4 600  L33T74 1041343 481371 A08A0 11940000 016987 1220000
18RE93 NS EQUPAMIENTO 69.846,16
18R003 RS ENOBRAS BLLET
INVERSIONES FACACTFS
By e g 1912
TOTAL LAATAGAE 22900018 1619391 SLGATI4 0654 L3TTA 13041343 S8BT 080N 11940000 BTE6L07 3339783 614620093
ICE.
ORGANICA i 3 1 b 16 0 21 2 3 il 4 % 18 il § 8 o il 8 il Totdl
801 IcE 13418 65007 0620611 19743 89059 1750476
189 NOMNASICE. S0%9% 12209794 108043 11456218
TOTAL S0%69% 12299794 108043 1456218 73418 6507 10610610 19743 89059 1750476 9747889
SUBTOTAL 1361776777 3027798993 735248830 370793666 2320773064 BL8LLT0  TI2ABLDT 1101022 LOTLSTT06 7L 90 L0ST) 5808145 000 2OGAE%650 TOR04L18 405791133 000 5650842 LG6GILLT 269.80950648
SUBTOTAL CENTROS (5056008 230660837 037305 262868 000 8980 000 260108 179823 1145184937 3850553 000 922346 000 000 28942615

TOTALUNVERSIDRD 17861778777 3227798998 735248830 37079306 329775064 4131288 310906964 05443579 LTG50 STLA 13880  L03T:30 S50 1798035 14M6S58T AB2S%50 951011335 9307234 5650642 L6GB.ALLT 29675218606
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11.2. Concurso de equipamiento parala mejora de la calidad de la

docencia.

mpoRTEEN | [IMPORTE | P girpg ™

CENTROS PRESUPUESTO CONCEDIDOS PRESUPUESTO
2006 2006 Y PROYECTOS

CONCEDIDOS
E.T.S. ARQUITECTURA 173.343,06 173.667,00 -323,94
E.T.S.l. AERONAUTICOS 94.709,32 94.709,32 0,00
E.T.S.I. AGRONOMOS 86.794,57 86.560,84 233,73
E.T.S.I. CAMINOS, CANALES Y PUERTOS 110.284,94 110.284,94 0,00
E.T.S.I. INDUSTRIALES 143.466,67 143.466,67 0,00
E.T.S.I. MINAS 59.211,71 59.211,00 0,71
E.T.S.I. MONTES 52.906,88 52.905,37 151
E.T.S.I. NAVALES 33.240,43 33.240,43 0,00
E.T.S.l. TELECOMUNICACION 131.074,75 130.874,00 200,75
E.T.S.l. EN TOPOGRAFIA, GEOD. Y CART. 34.476,28 34.476,28 0,00
FAC. CC ACT. FIS. Y DEP. 61.088,95 61.012,00 76,95
FACULTAD DE INFORMATICA 103.036,46 103.110,00 -73,54
INGENIERIA DE MATERIALES 2.488,15 2.487,00 1,15
LICEN. C. AMBIENTALES 7.730,40 7.675,05 55,35
E.U. ARQUITECTURA TECNICA 136.141,66 133.433,90 2.707,76
E.U. INFORMATICA 103.963,75 103.963,75 0,00
E.U.L.T. AERONAUTICA 83.891,85 83.299,85 592,00
E.U.LT. AGRICOLA 46.416,95 46.404,28 12,67
E.U.LLT. FORESTAL 44.492,35 44.492,00 0,35
E.U.L.T. INDUSTRIAL 104.254,04 104.254,04 0,00
E.U.L.T. OBRAS PUBLICAS 102.333,78 102.333,78 0,00
E.U.L.T. TELECOMUNICACION 84.653,05 84.653,05 0,00
TOTAL EQUIP. DOCENTE 1.800.000,00 1.796.514,55 3.485,45
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CONCURSO DE EQUIPAMIENTO PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LA DOCENCIA. EJERCICIO 2006

E.T.S. ARQUITECTURA PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
TODOS Biblioteca 1 |Servidor Base de datos, Servidor de Back-up 29.000,00
automatizado, Aplicacion de gestion de contenidos
e imagenes.
2 |Escaner AO, Almacenamiento en red de 1.6 th.,2 29.500,00
switch 3 com 4250, switch 3 Com 3210
TODOS Aula Gréfica Informéatica en el| 3 |Renovacion del Aula Informatica (54 unidades): 29.997,00
Centro de Célculo Ordenador tipo semitorre, 2 frontales USB

procesador Intel PIV D 820 a 2,8 Ghz. 2.0Gb de
memoria RAM. Disco duro 80 Gb 7200 rpm Sata
3.0 Gb/s, Disquetera. Lector DVD 16X. Tarjeta
grafica ATI RADEON X600 256 Mb y V, Teclado
mecénico 105 teclas, Raton 3 botones, Monitor
Dell TFT 1770FP 17"

4 | Renovacion del Aula Informatica (33 unidades): 29.400,00
Ordenador tipo semitorre, 2 frontales USB
procesador Intel PIV D 820 a 2,8 Ghz. 2.0Gb de
memoria RAM. Disco duro 80 Gb 7200 rpm Sata
3.0 Gb/s, Disquetera. Lector DVD 16X. Tarjeta
grafica ATI RADEON X600 256 Mb y V, Teclado
mecénico 105 teclas, Raton 3 botones
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E.T.S. ARQUITECTURA (Cont.) PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
TODOS Centro de Célculo 5 |1 Plotter HP AO. 4 Equipos Pentium Dell Optiplex 29.700,00
620. 2 Monitores 2007 FP 20". Impresora HP
laserjet monocromo A3. Kit 4 camaras de vigilancia
+ SW de grabacion+ 4 fuentes de alimentacion
LAN.
IDEACION ) GRAFICA | Dibujo, Andlisis e Ideacién 1 y 2,| 6 |5 Camaras digitales con fijacion manfrotto. 2.088,00
ARQUITECTONICA Geometria Descriptiva
Dibujo, Analisis e Ideacion 1 y 2,| 7 |1 Tableta WACOM C/NTT 21 UX 3.132,00
Dibujo del Natural
PROYECTOS ARQUITECTONICOS | Todas 8 | 3 Ordenadores Pentium IV 2.6 512 MB de Ram 60 3.900,00
GB, Pantalla TFT 15" y lector de DVD con
grabador de CD portatil
CONTRUCCIQN Y TECNOLOGIA | Materiales de Construccion 9 | Equipo portatil de ultrasonidos: 1 cuerpo para 4.650,00
ARQUITECTONICAS adquisicion de datos, 1 juego de transductores
para diferentes frecuencias.
10 | Camara para conservacion y curado de probetas 5.100,00
de cemento.
ESTRUCTURAS DE LA | Laboratorio de Estructuras 11 |Un armario de acondicionamiento Higrotérmico 7.200,00
EDIFICACION para probetas pequefias
TOTAL 173.667,00
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E.T.S.I. AERONAUTICOS PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
TODOS Todas Instalacion de 7 Video-Proyectores fijos en aulas: 10.913,32
Subsistema de Proyeccion (Video-Proyector),
instalacion y cableados.
SERVICIOS GENERALES Aula Informatica/Centro de Calculo 16 CPU Intel Pentium 4 10.000,00
MATERIALES Y PRODUCCION |Laboratorio de Ensayo de Microscopio Electrénico de barrido con tension de 30.000,00
AEROESPACIAL Materiales aceleracion hasta 30 Kv.
MOTOPROPUSION ) Y | Propulsién Analizador Portatii de Control de Emisiones, 29.876,00
TERMOFLUIDODINAMICA HORIBA, MOD. PG-250
VEHICULOS AEROESPACIALES Vibraciones, Estructuras Espaciales Sistema de Aplicacion de cargas para ensayo de 13.920,00
fatiga.
TOTAL 94.709,32
E.T.S.I. AGRONOMOS PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
BIOLOGIA VEGETAL Laboratorio de Docencialll Equipo para la preparacion de medios de cultivo: 7.500,00

Bomba peristaltica tipo " percon N-M" o similar.
Sistema Millipore Elix 3 para la produccion de agua
de calidad. PH metro.
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E.T.S.I. AGRONOMOS (Cont.) PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
Esterilizador de bolas eléctrico para la 500,00
esterilizacion de instrumental de laboratorio
mediante calor seco.
Laboratorio de Docencia | y Aulas Programa Informético " RAMAS Ecolab. Libro para 725,00
de Informética preparacion de préacticas " Applied Population
Ecology".
Laboratorio de Docencia | Videocdmara digital para lupa o microscopio 1.160,00
Moticam 2000 o similar.
Equipo de fotografia digital: 1 Camara reflex digital 2.350,00
Canon, 1 Objetivo EF-S 60 mm, 1 Tripode
Manfrotto 190, 1 Base de reproduccion Kaiser
RS2, 1 Flash anular Canon MR-14EX y 1 Tarjeta
de memoria Compact Flash de 1 Gb.
Equipos de medicién en campo: 1 Medidor de luz 1.980,00
LI-250 A. 1 Medidor de la PAR LI-190SA. 1
Medidor de la radiacién solar total (pirandmetro) LI
200 SA. 1 Medidor digital de temperatura.
1 Coleccion de DVDs didacticos y 35 juegos de 845,00
12 preparaciones de histologia vegetal
15.060,00
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E.T.S.I. AGRONOMOS (Cont.) PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
CONSTRUCCION Y VIAS | Construccion | y 1l; Expresion Mesas y sillas para 24 puestos, mesa de profesor, 10.639,39
RURALES Graficay Topografia Cafion de proyeccién, Ordenador portatil,
Retroporyector, pantalla enrollable, Proyector de
diapositivas, aire acondicionado y armario de
seguridad.
FiSICA Y MECANICA | Laboratorio |, de Fisicay Mecanica Equipo estudio experimentos "Optica Fisica" cod. 2.611,22
FUNDAMENTALES Y APLICADAS 00410.
A LA INGENIERIA
AGROFORESTAL
Experimentos de " Optica Geométrica" cod. 00420. 2.063,37
Experimento de la "Ley de Hooke" cdd. 00105. 1.164,60
Experimento de "Vibraciones y Ondas" c6d. 00160. 1.483,47
Experimento de "Frank Hertz" céd. 00630. 1.679,63
5 Ordenadores y monitores conectados con las 4.118,00
anteriores practicas.
13.120,29
PRODUCCION ANIMAL Alimentacién Animal. Fisiogenética 1 Mesa Anti-vibraciones para balanzas. 11 Mesas 17.000,00
Animal. Producciones Animales murales con estructura metdlica y encimera de
resina y 6 Armarios para almacenamiento de
reactivos y muestras
SERVICIOS GENERALES Todas 6 Videoproyectores mutimedia NEC modelo 10.231,20
VT.580 2000 ANSI-Lumens.
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E.T.S.I. AGRONOMOS (Cont.) PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
7 Ordenadores Pentium IV 3,0 Ghz 3.564,68
44 mesas con estructura metdlica y cuatro apoyos 10.208,00
88 Sillas de estructura metalica y tubo de acero 6.737,28
30.741,16
TOTAL 86.560,84
E.T.S.. CAMINOS, CANALES Y PRIORIZADO
PUERTOS
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
INGENIERiA CIVIL: HIDRAULICA Y | Laboratorio de Hidraulica. Obras Equipo de medida: transitorios hidraulicos 5.761,00
ENERGETICA Hidraulicas y Sistemas Eléctricos
Sistemas Energéticos Centrales. Analizador  electrénico para sistemas de 1.218,00
Laboratorio de Termotecnia refrigeracién
Electrotecnia y Sistemas Eléctricos Cuadro de distribucion eléctrica y domotica para 2.917,40
edificios
Aula de Automatas programables y sistemas de
control 5.892,00
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E.T.S.. CAMINOS, CANALES Y

PUERTOS (Cont.) PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
INGENIERIA CIVIL: | Quimica Sistema de purificacion de agua 5.809,28
CONSTRUCCION
INGENIERIA Y MORFOLOGIA DEL | Topografia, Geodesia y Astronomia Escéner color Din Al 9.500,00
TERRENO
MATEMATICAS E INFORMATICA Laboratorio de Matematicas e Ordenadores personales Pentium IV-Memoria 1 Gb 10.000,00
APLICADA A LA INGENERIA CIVIL | Informética Aplicadas a la Ing. Civ. y
Despachos del Personal Docente
Sistema de alimentacion S.A.l.,, para conexion al 3.500,00
servidor y equipos
INGENIERIA CIVIL: | Caminos y Aeropuertos. Actualizacion del Visualizador universal Auto VUE 585,00
TRANSPORTES Transportes. Ferrocarriles. 3 D profesional planos 2D y modelos 3 D, con
Explotacion de Puertos Markup
Licencia Educacional del Software VISUM de 2.630,00
Planificacién del Transporte
Programa informatica iLIFE para el desarrollo de 790,00
presentaciones
Videoproyector portatil SONY VPLCS20 1.270,00
5.275,00
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E.T.S.I. CAMINOS, CANALES Y
PUERTOS (Cont.) PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
MECANICA DE MEDIOS | Laboratorio de Mecanica| 10 |18 Ordenadores Pentium D 820 19.940,40
CONTINUOS Y T.E. Computacional
BIBLIOTECA Toda la Comunidad Docente, PAS y | 11 |4 PCs Pentium IV. Impresora HP laserjet 2420D. 5.800,00
Alumnos Céamara de fotos digital Nikon. Soporte pie para
camara de fotos. Scanner Plustek Optic book 3600
Plus. 2 armarios para archivos de CDs
INGENIERIA CIVIL: | Proyectos. Proyectos fin de carrera | 12 | EQuipos varios:
CONSTRUCCION
Firewall D-LINK DFL 1600. 2.778,20
SWITCH D-LINK DGS 1248-T 2.176,16
UNITEK ALPHA 1250 XD SAI IN-LINE 800 VA 258,68
P.COLOR
5.213,04
Materiales de Construccién (2°| 13 | Camara Climatica para ensayos de Materiales de 14.688,12
Curso). Edificacion y Prefabricacion Construccion
(6° Curso). Quimica de Materiales
(1° Curso).
CIENCIA DE LOS MATERIALES Fisica y Fisica de Materiales (1°| 14 | Proyector de perfiles Nikon V-12BDC 14.770,70
Curso). Fisica de Materiales (5°
Curso)
TOTAL 110.284,94
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E.T.S.I. INDUSTRIALES PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS

JEFATURA DE ESTUDIOS Todas 5 Videoproyectores 3000 ANSI LUMENS. 11.852,88
Videoproyector 2000 ANSI LUMENS

INGENIERIA DE ORGANIZACION, | Laboratorios de Organizaciéon y 2 Ordenadores de sobremesa tipo alto 1.450,00

ADMINISTRACION DE EMPRESAS | Logistica y Administracion de

Y ESTADISTICA Empresas
Proyector 1.000,00
Software: CPLEX ILOG 1.000,00
Software: WITNESS 8.000,00
Software: AHP 600,00
5 Ordenadores tipo PC 4.998,00
Cafon 1.855,00
Servidor Dual Xeon 2.469,00
Pantalla de proyeccién 754,00
Televisor color 20" 336,00
Reproductor de video VHS 220,00
Reproductor-Grabador DVD 244,00
Cémara digital de grabacion de video 1.015,00
4 Concentradores de red 160,00

24.101,00

MECANICA ESTRUCTURAL Y |Laboratorio de Estructuras 10 Ordenadores Pentium IV; Impresora Laser B/N; 15.500,00

CONSTRUCCIONES Impresora Laser color; Escaner, 3 mesas de

INDUSTRIALES ordenador; 15 sillas

INGENIERIA NUCLEAR Laboratorio de Tecnologia Nuclear y Equipo de Rayos X 20.101,12

Fisica Nuclear
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E.T.S.l. INDUSTRIALES (Cont.) PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
INGENIERIA NUCLEAR Laboratorio de Tecnologia Nuclear y 3 Escalas (o equipo de recuento), marca JCS, 10.884,00
Fisica Nuclear modelo GMS1800b
30.985,12
INGENIERIA QUIMICA | Tecnologia Quimica Planta piloto de extraccion Liquido-Liquido 27.500,00
INDUSTRIAL Y DEL MEDIO controlada desde PC
AMBIENTE
INGENIERIA ) ENERGETICA Y |Mecénica de Fluidos 2 Bancos de estudio bombas serie/paralelo 33.527,67
FLUIDOMECANICA
TOTAL 143.466,67
E.T.S.I. MINAS PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
SERVICIOS GENERALES Servicio de Medios Audiovisuales 4 Proyectores multimedia 13.500,00
Aula de Informatica para Docencia 36 Tarjetas gréficas.3 Ordenadores y 1 impresora 3.624,00
de red
Servicio de Medios Audiovisuales Pantalla para proyeccion 1.600,00
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E.T.S.l. MINAS (Cont.) PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
INGENIERIA DE MATERIALES Laboratorio de Mineral urgia, Medidor controlador por caudal méasico de gases 2.500,00
tratamiento de residuos y plantas de
tratamiento
INGENIERIA GEOLOGICA Geologia, geoquimica, Geofisica, Programa de Ensefianza: Mineral Venture. 4 6.827,00
Investigacion y  Evaluacion de ordenadores PC Pentium IV
Yacimientos. Aula de Informatica.
LINGUISTICA APLICADA A LA |Inglésy Francés 5 puestos de alumnos del Laboratorio de Idiomas 9.975,11
CIENCIA Y A LA TECNOLOGIA
MATEMATICA APLICADA vy | Laboratorio de Innovacion en 6 Ordenadores multimedia, 1 pizarra digital y 1 9.000,00
METODOS INFORMATICOS Tecnologias de la Informacion servidor de b-learning
MATEMATICA APLICADA A LOs|Varios Monitores, ordenadores PC e impresora laser 6.000,00
RECURSOS NATURALES
SISTEMAS ENERGETICOS Ingenieria Eléctrica Medidores de potencia eléctrica, banco de 6.184,89
generacion eléctrica, Accionamiento y control de
maquinas asincronas
TOTAL 59.211,00
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E.T.S.I. MONTES PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
SERVICIOS GENERALES Biblioteca 2 Ordenadores Pentium IV 2.088,00
Laboratorio de Medios 2 Proyectores Multimedia Mod. NEC. VT-580 4.524,00
Audiovisuales
DVD Sony RDRHX7105-EC2 483,72
2 Pantallas murales eléctricas Elpro Estandar 1.229,60
6.237,32
Todas (Aulas de Informética) 10 Ordenadores Pentium IV 10.440,00
INGENIERIA FORESTAL Zoologiay Entomologia 6 Colecciones reproduccion de especies 6.500,00
ECONOMIA Y GESTION | Dasometria 2 Hipsometro Vertex Laser 4.723,61
FORESTAL
Dendréometro Criterion RD100 3.070,15
2 Psion Workabout (PDA) 4.096,31
11.890,07
SILVOPASCICULTURA Edafologia 10 Bruijulas, clinébmetros y altimetros 3.031,98
Selvicultura Balanza de precision NAHITA 1.100,00
CONSTRUCCION Y VIAS | Topografia y Transporte 2 Agendas PDA 1.500,00
RURALES
1 Estacion Total TC 407 6.400,00
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E.T.S.I. MONTES (Cont.) PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
FISICA APLICADA A LOS|Fisica 10 | 1 Science-Workshop-750 Physics y Sondas 3.718,00
RECURSOS NATURALES
TOTAL 52.905,37
E.T.S.I. NAVALES PRIORIZADO
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS IMPORTE
EQUIPOS
SISTEMAS OCEANICOS y | Laboratorio de soldadura y| 1 |Equipo de pulverizacion catodico "sputtering"” 15.663,00
NAVALES materiales
ARQUITECTURA Y | Laboratorio de mecanica de fluidos | 2 |Equipos para practicas del laboratorio (Banco 6.850,00
CONSTRUCCION NAVALES basico de hidrodinamica, equipos de medidas de
presion ...)
Materiales 3 | Curvadora 3.000,00
SISTEMAS OCEANICOS Y | Laboratorio de electrotecnia,| 4 |Sistemas para la simulacion y desarrollo de 7.727,43
NAVALES electrénicay sistemas automatismos
TOTAL 33.240,43
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E.T.S.l. TELECOMUNICACION PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
INGENI[ERI’A DE SISTEMAS | Laboratorio departamental A-127 y 3 Servidores 6.000,00
TELEMATICOS B-123
23 Ordenadores personales 13.800.00
16 Monitores 4.000,00
Proyector 1.500.00
25.300,00
Laboratorio departamental B-123 4 Routers 8.000,00
8 Teléfonos IP basados en SIP 800,00
8.800,00
ELECTROMAGNETISMO Y | Laboratorio de circuitos de alta Universal test fixture DC-60 GHZ ANRITSU 6.000,00
TEORIA DE CIRCUITOS frecuencia vy laboratorio de
microondas
FiSICA APLICADA A LAS | Laboratorio de fisica Goniémetro, equipo para el estudio del efecto 5.570,00
TECNOLOGIAS DE LA fotoeléctrico y osciloscopio digital
INFORMACION
INGENIERIA DE ORGANIZACION, | Laboratorio de  sistemas de Switch Procurve 1.271,00
ADMON. EMPRESAS Y |informacién en la empresa
ESTADISTICA
Pantalla TFT, disco duro y memoria RAM 400,00
(profesor)
Pantallas TFT, periféricos y CPUs (alumnos) 800,00
2.471,00
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E.T.S.I. TELECOMUNICACION PRIORIZADO
(Cont.)
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
INGENIERIA ELECTRONICA Laboratorio de ingenieria| 6 |15 Puestos de sistemas electronicos digitales para 6.500,00
electronica comunicaciones
10 Puestos de sistemas electronicos digitales para 5.400 00
aplicaciones multimedia T
10 Puestos de sistemas electronicos digitales para
el control de robots 5.100,00
Plataforma de acceso remoto al laboratorio 6.600,00
23.600,00
MATEMATICA APLICADA A LAS|Laboratorio docente de| 7 |Impresora 600,00
TECNOLOGIAS DE LA | mateméaticas A-301-1
INFORMACION
SENALES, SISTEMAS Y | Laboratorios de sefal 8 | 14 Ordenadores Pentium IV
RADIOCOMUNICACIONES 18.000,00
Laboratorios de radio 9 | Sistema receptor radar de entrenamiento 19.500,00
Unidad de alimentacion 2.500,00
22.000,00
TECNOLOGIA ELECTRONICA Laboratorio de medidas eléctricas y | 10 | 24 Monitores para PC 5.688,00
laboratorio de electronica basica y
componentes
Laboratorio de instrumentaciéon| 11 | Tarjeta controladora de motores 845,00
virtual
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E.T.S.I TELECOMUNICACION PRIORIZADO
(Cont.)
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
TECNOLOGIAS ESPECIALES | Laboratorio de ingenieria eléctrica 12 | 4 Ordenadores personales 3.200,00
APLIC. A LA
TELECOMUNICACION
Sistemas de control, laboratorio de Tarjeta de adquisicion de datos de entradas y 750,00
sistemas de tiempo real salidas analdgico/digital
Osciloscopio digital 1.300,00
Motor DC con reductora, encoder y tacometro 750,00
Generador de funciones 750,00
Calculador analégico 750,00
4.300,00
TECNOLOGIA FOTONICA Laboratorio de comunicaciones | 13 | Cortadora y peladora de fibra 6ptica 1.500,00
Opticas
Laboratorio de bioingenieria y| 14 |Ampliacion del sistema de adquisicion vy 3.000,00
telemedicina procesamiento de sefiales fisioldgicas BIOPAC
TOTAL 130.874,00
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E.T.S.l. EN TOPOGRAFIA,
GEODESIA Y CARTOGRAFIA
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
INGENIERIA TOPOGRAFICA Y |Mateméticas 2 Ordenadores portatiles 4.598,00
CARTOGRAFIA
Laboratorio de instrumentos 15 Niveles o equialtimetros electrénicos 15.895,00
topograficos y geodésicos
Laboratorio de  sistemas de 16 CPUs y monitor TFT 19 13.983,28
informacion geogréfica
TOTAL 34.476,28
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE
ENSENANZA SUPERIOR NO PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
TODOS Imprenta Encuadernadora-flexadora eurotécnica mod. 38,4 13.612,00
Biomecanica Tarjeta de control com memoria estandar y 17.400,00
software
Laboratorio Actividad Fisica vy 6 PCs de sobremesa Pentium IV 10.000,00
Deporte
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE

(Cont.)
ENSENANZA SUPERIOR NO PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
TODOS Aulas 401, 403, 406, 408, 501, 506, 20 PCs de sobremesa Pentium 1V 20.000,00
601, 602, 606, 701, 704, 801, 805, 806
TOTAL 61.012,00
FACULTAD DE INFORMATICA PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
TODOS Centro de Calculo (Aulas Nerja, 70 Ordenadores personales Intel Pentium IV de 3.0 65.500,00
Monje, Murciélago, Aguila GHz con 1 GB de memoria DDR, 80 GB de disco
Centro de Célculo Ampliacion de servidor de disco SAN para 21.000,00
practicas
Reposicién de Videoproyectores en Aula 5101 y 7.000,00
5102
INTELIGENCIA ARTIFICIAL Todas 3 Robots con ruedas AmigoBot con wifi y camera 9.610,00
TOTAL 103.110,00
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ESCUELA POLITECNICA DE NO PRIORIZADO
ENSENANZA SUPERIOR
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS IMPORTE
EQUIPOS
INGENIERO DE MATERIALES Todas 2 Ordenadores Dell Optiplex Gx 620 para
Vidioproyeccién en aula 2.487,00
LICENCIATURA EN CIENCIAS | Sistemas de Informacion Ambiental GPS MOBILE MAPPER CE. GPS MOBILE
AMBIENTALES MAPPER PRO. Navegador GPS EXPLORIST 500 7 675.05
E.U. ARQUITECTURA TECNICA PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
TODOS Todas 23 Ordenadores Pentium D 775 3.0 Ghz 25.300,00
Servidor supermicro 4.600,00
Impresora fotografica 800,00
5.400,00
BIBLIOTECA Todas Fondos Bibliograficos 19.940,00
7 Ordenadores OPC PIV; 3 Monitores de 17" LG 9.079,08
1717S-TFT 1 ordenador portatil pentium M740; 1
camara digital Nikom
29.019,08
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E.U. ARQUITECTURA TECNICA PRIORIZADO

(Cont.)
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
MEDIOS AUDIOVISUALES Todas 6 | Video-cAmara digital con objetivos; ordenador 7.888,00
para edicién de imagenes; capturador de imagines;
software de edicion y tratamiento de imagenes
MATEMATICA APLICADA Todas 7 | 2 portétiles Toshiba Satélite PRO M70; 2 bolsas de 2.598,40
transporte para portatil; 2 Controles remotos
TARGET de NGS
Escéner EPSON GT-15000 1.490,60
Micréfono inalambrico SENNHEIRSER. 667,00
2 licencias Mathcad 13 1.182,04
5.938,04
TECNOLOQ[A DE LA | Laboratorio Fisica Aplicada 8 | 3 Licencias de software Stard-CD de CFD 1.700,00
EDIFICACION
9 | 6 Casas Térmicas (Practica docente de aislamiento 21.946,08
térmico)
Instalaciones 10 | Equipo de simuladores y autématas de control para 6.315,00
dotacion domdtica de viviendas
11 | Simulador de aplicacién de energia solar para 14.040,00
produccidon de agua caliente sanitaria y energia
eléctrica
Topografia y replanteos 12 | 15 Distolaser 5.112,15
90 Actualizaciones del programa informatico MDT 3.132,00
8.244,15
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E.U. ARQUITECTURA TECNICA
(Cont.)

PRIORIZADO

IMPORTE

DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
EXPRESION GRAFICA APLICADA |Despacho del Dpto. y de las| 13|1PC TABLET portatil y Software 5.566,84

A LA EDIFICACION Disciplinas pertenecientes al mismo
14 Portatii HACER TRAVELMATE C204TMI (Tablet 2.076.71
PC)
TOTAL 133.433,90
E.U. INFORMATICA NO PRIORIZADO

IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS

ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA
DE COMPURTADORES

Microelectrénica (Dependencia 4008)

15 Barebone O X Cube O Mini PC, S

INFORMATICA APLICADA

Laboratorios: 4401, 4404 y 4405

Laboratorio 4401: 16 Puestos de trabajo con
ordenador PC; Pentium IV; Memoria 1 GB; Disco
160 GB

Laboratorio 4405: 2 Memoria 4 GB; 2 Discos de 160
GB espejo; Grabador DVD; 2 tarjetas de red, tarjeta
Wireless y tarjeta para conexion RAS

Departamento: Memoria 4 Gb; 4 discos 300 Gb

Laboratorio 4404: Cafién de proyeccion de video en
techo con instalacion
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E.U. INFORMATICA (Cont.)

NO PRIORIZADO

DEPARTAMENTO

UNIDAD DOCENTE

EQUIPOS

IMPORTE
EQUIPOS

LENGUAJES, PROYECTOS Y
SISTEMAS INFORMATICOS

Laboratorios: 1101,1126,1204,1212

Servidor, 4  SAl,
ordenadores portatiles

Ordenadores  personales,

MATEMATICA APLICADA

Laboratorio de Matematicas

4 Ordenadores Pentium 1V; Pantalla de proyeccion,
SAl; Software

ORGANIZACION Y ESTRUCTURA
DE LA INFORMACION

Todos los Laboratorios

4 Proyectores 3M
Ordenador servidor Intel Pentium D 940 3.2 GHZ

4 Ordenadores Personales Intel Pentium D 940 3.2
GHZz

SISTEMAS
APLICADOS

INTELIGENTES

Laboratorios de Gréficos, Robéticay

Fundamentos Fisicos de

Informatica

la

Sonda de campo magnético

Equipo de Adquisicién de datos
Equipo de Adquisicion de imagenes
Equipo multiprocesador

8 Ordenadores cliente Pentium 4
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E.U. INFORMATICA (Cont.)

NO PRIORIZADO

IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
LINGUISTICA APLICADA A LA |Laboratorio de Idiomas de la Seccion 4 Ordenadores Pentium IV
CIENCIAY A LA TECNOLOGIA Departamental
INGENIERIA DE ORGANIZACION, |Laboratorio de Organizacion de 3 Ordenadores APPLE MACBOOK PRO
ADMON. DE EMPRESAS Y |Empresas
ESTADISTICA
TOTAL 103.963,75
E.U.L.T. AERONAUTICA PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS
Q EQUIPOS
AEROTECNIA Aerodinamica, Mecéanica de Vuelo y Equipo para realizacion de modelos de precision 9.500,00
Helicopteros para tunel aerodinamico: Equipo de modelado
tridimensional, Mesa de trabajo y software de
modelado tridimensional
Aeronaves, Misiles y Resistencia de 6 Equipos Informaticos para el Laboratorio de 6.500,00
Materiales. Laboratorio de Céalculo Célculo Estructural
de Estructuras
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E.U.L.T. AERONAUTICA (Cont.) PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS
Q EQUIPOS
VEHICULOS AEROESPACIALES Laboratorio de Expresion Grafica 20 Mesas de ordenador para el laboratorio de 3.269,44
Informatica Basica
AEROTECNIA Aeronaves, Misiles y Resistencia de Actualizacién de los Equipos de Adquisicion de 7.000,00
Materiales. Laboratorio de Calculo datos para ensayos estructurales: Tarjeta externa,
de Estructuras acondicionador de sefial portable y pareja de
acelerémetros y martillo de ensayos
Aerodindmica, Mecéanica del Vuelo y Gestién y Control en telemando de la operacion de 11.000,00
Helicopteros una aeroturbina. Célculo y modelizacién de sus
actuaciones
VEHICULOS AEROESPACIALES Laboratorio de Expresién Grafica 20 Monitores para ordenador, Philips Brilliance 9.228,96
200W6CS-TFT-20.1"
AEROTECNIA Mecanica de Fluidos, Aerodinamica, Intercambiador dinamico Activo de Flujos Cruzados 9.850,00
Mecanica del Vuelo y Helicépteros
TODOS Aula de Informatica Mobiliario para equipos informéticos: 26 Mesas, 26 6.459,15
sillas y electrificacion de mesas
VEHICULOS AEROESPACIALES Laboratorio de Expresién Grafica Proyector Hitachi EDX-8250 2000 ANSI LUMENS, 1.756,00
Soporte de Proyector para instalaciones a falso
techo y 2 Pantallas murales eléctricas
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E.U.L.T. AERONAUTICA (Cont.) PRIORIZADO
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS
Q EQUIPOS
TODOS Aula de Informatica 10 | Equipamiento: 2 Pantallas de proyeccion, 1 9.269,96
Servidor soporte, 1 Conmutador red para servidor,
3 Ordenadores y 1 actualizacién de software
control
Aula Grupo Piloto 11 | Mobiliario: 80 Mesas y 80 sillas 9.216,34
TECNOLOGIAS ESPECIALES | Materiales Aeroespaciales 12 | Impresora fotografica multifuncion Dell 964 250,00
APLICADAS A LA AERONAUTICA
TOTAL 83.299,85
E.U.L.T. AGRICOLA PRIORIZADO
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS IMPORTE
EQUIPOS
BIOLOGIA VEGETAL Laboratorio de Biologia 1 |Lente objetivo de 1,5 aumentos DFPL para lupa 1.050,00
binocular Olympus (modelo SZX9)
2 | 3 Estereomicroscopio binocular (lupa binocular) 2.625,00
INGENIERIA RURAL Automatica Agraria. UD: Motores| 3 |2 Paquetes entrenador "DOM 3" y "DOM 4" 8.352,00
Maquinas Agricolas-Electrotecnia Instalacion domdtica para automatizacion en
viviendas y edificios agrarios
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E.U.L.T. AGRICOLA (Cont.) PRIORIZADO
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS IMPORTE
EQUIPOS
CIENCIA Y TECNOLOG[A Amasodora y compactadora para fabricar las 10.005,64
APLICADAS A LA INGENIERIA | |ngenieria Rural probetas con sus complementos
TECNICA AGRICOLA
PRODUCCION VEGETAL: | Genética y Fitopatologia Autoclave de Esterilizacion  Stericlav-S  con 4.992,00
BOTANICA Y PROTECCION microprocesador AES-75
VEGETAL
PRODUCCION VEGETAL. | Fitotecnica, Cultivos Herbaceos y Medidor de clorofila SPAD de Minolta 2.682,00
FITOTECNIA Jardineria y Paisajismo
Electrodo selectivo de nitratos. Ref. CZ-27504-24 760,00
Sonda TDR 1.160,00
4.602,00
CARTOGRAFICA, GEODESIA, | Topografia y Dibujo 3 Estaciones Total Pentax Series PCS R-326/R315 11.484,00
FOTOGRAMETRIA-EXPRESION
GRAFICA
QUIMICA Y ANALISIS AGRICOLA | Quimicay Anélisis 3 Dispensadores para botellas, 1 Dosificador 3.293,64
Bibby, 1 Agitador magnético con calefaccion
"Agimatic-N" Selecta con regulacion electrénica, 1
Bolgue digestor Tekator
TOTAL 46.404,28
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E.U.L.T. FORESTAL PRIORIZADO
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS IMPORTE
EQUIPOS
TODOS Todas 18 Ordenadores Pentium 1V, 2,8 GHz 18.473,00
PRODUCCION VEGETAL: | Zoologia y Patologia Forestal Céamara de flujo laminar vertical 2.500,00
BOTANICA Y PROTECCION
VEGETAL
CONSTRUCCION Y VIAS | Laboratorio de Topografia y Vias 4 Equipos Topograficos Informaticos: 1 Receptor 5.700,00
RURALES Forestales GPS LEICA SR 20; 3 PDA con receptor GPS
ECONOMIA Y GESTION | Dasometria, Inventario Forestal, Equipo para mediciones forestales diversas: 1 6.036,00
FORESTAL Ordenacién de Montes y Hipsémetro Vertex Il con accesorios; 5
Aprovechamientos Forestales Hipsémetros Hagléf; 2 Escuadras O6pticas; 10
Cintas métricas de 50 m.; 10 Barrenas de Pressler;
10 Forcipulas de bajo coste
PRODUCCION VEGETAL: | Botanica Forestal 5 Microcospios  EstereoscOpicos  10x; 2 7.720,00
BOTANICA Y PROTECCION Microcospios de 20x-1500x
VEGETAL
SILVOPASCICULTURA Selviculturay Pascicultura Software  Winseedle (Sistema de andlisis 3.608,00
morfolégico de semillas)
80 Germinadoras de semillas 455,00
4.063,00
TOTAL 44.492,00
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E.U.LT. INDUSTRIAL PRIORIZADO
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS IMPORTE
EQUIPOS
MECANICA INDUSTRIAL Laboratorio de Cineméatica vy Maquina de Ensayos de Torsién 55mt2 26.097,66
Dinamica de Maquinas. Mecanica Il
ELECTRQNICA, AUTOMATICA E|Lb° de Sistemas Electronicos Ordenador Personal, Equipamiento Comun 26.050,16
INFORMATICA INDUSTRIAL Industriales y Lbe de (Sistemas Electronicos Industriales): Entrenador de
Automatizacién Industrial Avanzada comunicaciones por fibra O6ptica; Equipamiento
para fabricaciéon de circuitos impresos; Tarjeta de
desarrollo; 10 Sistemas de adquisicion de datos;
Tarjeta GPIB
INGENIERIA ELECTRICA Electricidad Il y Electricidad Il Panel de simulacion de tipos de lineas con relés de 16.141,72
proteccion
QUiMICA INDUSTRIAL Y |Ingenieria de Procesos. Quimica Refractometro; Pizarra interactiva; Sotfware USB; 26.095,41
POLIMEROS Aplicada, General y Organica 2 Proyectores 2,200 Ansi Lumens; 2 Switch 8
puertos; 7 CPU, Pentium IV; Monitor TFT 17"
ACER,; Bastidor LEYBOLD; Fuente de
alimentacion; Controlador PID; 2 Sensores
Humedad PASPORT; 6 USB Link PASPORT, 2
Sensores contador de gotas; Banco de estudio de
Corrosion
INGENIERIA ELECTRICA Electricidad Il y Electricidad IlI 12 Equipos Informaticos: Caja centauro P4 con 9.869,09
placa PBM51 con video incorporado, red 10/100
con procesador y memoria Kingston, Lector-
grabadora DVD DL, teclado, ratén y pantalla TFT
17"
TOTAL 104.254,04
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E.U.l.T. OBRAS PUBLICAS PRIORIZADO
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS IMPORTE
EQUIPOS

INGENIERIA CIVIL: | Dibujo y Sistemas de 10 Equipos Intel Pentium IV 640 3,2 GHz, con 1 15.970,00
INFAESTRUCTURA DEL | Representacion (Laboratorio de GB RAM 300 GB disco duro; 20 Pantallas TFT
TRANSPORTE Aplicaciones Gréficas) Marca hp, de 17"
INGENIERIA CIVIL: TECNOLOGIA |Laboratorio de Quimica Instrumentacion para preparacion de muestras 14.100,00
HIDRAULICA Y ENERGETICA sélidas: Accesorios para extraccion en microondas;

Placas agitadoras con termostato regulable;

Reactores a Presién; Recipientes de o6xido de

volframio; Columna cromatografica, crisol de

platino
INGENIERIA CIVIL: TECNOLOGI’A Laboratorio de Geologia y Maquina CBR MARSHALL de 50 KN en mesa 14.947,63
DE LA CONSTRUCCION Geotecnia antivibratoria
INGENIERIA CIVIL: | Laboratorio de Caminos Equipo para reconstruccion de accidentes de 8.750,00
INFAESTRUCTURA DEL trafico: Ordenador PC Pentium 1IV; 1 GPS; 1
TRANSPORTE Programa Informatico PC-Crash 3D; 1 Programa

Informéatico Madymo para PC-Crash; 1 Programa

Informético EES Catalogue Dr. Melegh
INGENIER[A CIVIL: TEQNOLOGI'A Laboratorio de Fisica Sistema de Ensayo mediante corrientes inducidas: 11.929,00
HIDRAULICA Y ENERGETICA Generador de corrientes inducidas; Modulo de

medida, Médulo de andlisis; Sondas de Medida;

Cables de conexion
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E.U.LLT. OBRAS PUBLICAS (Cont.) PRIORIZADO
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS IMPORTE
EQUIPOS
INGENIERIA CIVIL: | Laboratorio de la Unidad Docente 6 Niveles digitales de precisién; 6 Tripodes; 6 miras 5.904,00
INFAESTRUCTURA DEL | de Topografiay Fotogrametria de nivelacién
TRANSPORTE
INGENIERIA CIVIL: TECNOLOGIA |Laboratorio de  Materiales y Modernizacion de equipo de traccién de 100 KN 23.896,00
DE LA CONSTRUCCION Edificacion
INGENIERIA CIVIL: | Ferrocarriles, Teleféricos y Equipo Intel Pentium 1V, 1.500,00
INFAESTRUCTURA DEL | transporte por tuberia
TRANSPORTE
35 licencias programa trazado Clip 4.500,00
6.000,00
INGENIERIA CIVIL: TECNOLOGIA |Maquinaria de Construccion y Conjuntos de maquetas de maquinaria de 837,15
DE LA CONSTRUCCION Medios Auxiliares construccion y medios auxiliares
TOTAL 102.333,78

Pagina 217



Informe al Claustro, 2006

E.U.L.T. TELECOMUNICACION

NO PRIORIZADO

DEPARTAMENTO

UNIDAD DOCENTE

EQUIPOS

IMPORTE
EQUIPOS

INGENIERTA Y ARQUITECTURAS
TELEMATICAS (DIATEL)

Laboratorio de Ordenadores

21 Ordenadores Pentium IV 3 GHz, RAM 1 GB,
Disco duro 200 GB, Lector de DVD-R, Tarjeta de
red

16 Ordenadores Pentium IV 3 GHz, RAM 1 GB,
Disco duro 200 GB, Lector de DVD-R, Tarjeta de
red, Monitor TFT de 19"

MATEMATICA APLICADA A LA LT.
TELECOMUNICACION

Laboratorio de Matematicas Il

9 Monitores TFT LG 1750S

SISTEMAS ELECTRONICOS Y DE
CONTROL

INGENIERIA DE CIRCUITOS Y
SISTEMAS (ICS)

Laboratorios: Sistemas
Electrénicos de Control, Automatica
Industrial, Control Avanzado,
Circuitos Electrénicos y Sistemas
Electrénicos de Potencia

Laboratorio de Analisis de Circuitos
Il

9 Ordenadores Pentium IV, 1 GB de memoria, 160
GB de disco duro, Monitor TFT 19"

8 Multimetros digitales
8 Fuentes de alimentacion

4 Taladros
Servidor de ficheros

ELECTRONICA  FISICA  (0910)
SECCION DEPARTAMENTAL

Laboratorio de
Microelectrénica

Tecnologia

Generador de Funciones Mod: BK 4070A
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E.U.LT. TELECOMUNICACION NO PRIORIZADO
(Cont.)
IMPORTE
DEPARTAMENTO UNIDAD DOCENTE EQUIPOS EQUIPOS
INGENIERIA  AUDIOVISUAL Y |Aclstica Arquitectdnica, Acustica Equipo Informatico para la medida y calculo del
COMUNICACIONES Ambiental, Control de Ruido vy Impacto Ambiental: Procesador analégico-digital;
Vibraciones Medidor de nivel de presién sonora; Calibrador
sonoro; Amplificador de potencia
Sistemas de Television, Ingenieria Sistema de Analisis de sefales de televisién digital
de Video/ Tratamiento Digital de la en formato MPEG
Imagen
FiSICA APLICADA A LAS | Seccion Departamental de la EUITT Osciloscopio, generador de funciones con etapa de
TECNOLOGIAS DE LA potencia  integrada, multimetro 'y  equipo
INFORMACION complementario
TOTAL 84.653,05
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11.3. Plan especial concurso para rehabilitacion de laboratorios y
seguridad en centros 2006
FINANC.

PRESUPUESTO| FINANC. EQUIP. INST.

CENTROS PROYECTOS | | REPAS. | CoNTRA
" | INCENDIOS

E.T.S. ARQUITECTURA 350.000,00 | 260.000,00 40.000,00
E.T.S.l. AERONAUTICOS 152.992,65| 152.992,65
E.T.S.. AGRONOMOS 523.850,88| 285.000,00 15.000,00
E.T.S.l. CAMINOS 211.405,67 | 210.819,86
E.T.S.I. INDUSTRIALES 311.529,98| 290.110,88 21.419,10
E.T.S.I. MINAS 218.034,17 | 195.493,09
E.T.S.I. MONTES 192.433,38| 113.624,76 78.808,62
E.T.S.l. NAVALES 199.975,21| 156.536,56
E.T.S.l. TELECOMUNICACION 325.768,67| 264.770,47 60.998,20
E.T.S.l. TOPOG., GEODESIA Y CARTOG. 213.418,67 | 213.418,67
FACULTAD ACT. FISC. Y DEPORTE 331.869,81| 147.164,61 39.916,87
FACULTAD DE INFORMATICA 209.898,69 | 180.000,00 29.898,69
E.U. ARQUITECTURA TECNICA 69.265,71 69.265,71
E.U. INFORMATICA 110.000,00| 110.000,00
E.U.L.T. AERONAUTICA 99.309,98 99.309,98
E.U.L.T. AGRICOLA 92.732,71 92.732,71
E.U.L.T. FORESTAL 192.492,25| 178.533,76 13.958,52
E.U.L.T. INDUSTRIAL 141.300,48 | 141.300,48
E.U.L.T. OBRAS PUBLICAS 167.831,49 | 167.831,49
E.U.L.T. TELECOMUNICACION 171.094,32| 171.094,32
TOTAL CENTROS 4.285.204,72 | 3.500.000,00 300.000,00

Toda la documentacién de los proyectos presentados esta a disposicion de los

miembros de la Comisiébn Econdémica que deseen examinarlos, en el Servicio de

Presupuestos, Rectorado, Edif. A
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CONCURSO PARA REHABILITACION DE LABORATORIOS Y DE SEGURIDAD EN CENTROS. EJERCICIO 2006

E.T.S. ARQUITECTURA

Financ. Equip.

Proyecto - Titulo Presupuesto Finir:t:).olfstrllab. Inst. Contra E;L%rga Utiliz./N° Personas
Incendios
lelo, esticturas y rbanismo en el conto, Inclye: NO NO VALORAN
Albafiileria 34.410,00
Pladur 36.569,30
Carpinteria 18.460,00
Pintura 14.017,80
Cerrajeria 5.021,00
Electricidad 72.628,82
Presentan un proyecto por 250.000 € incluido:
13% Gastos Generales 23.543,90
6% Beneficio imdustrial 10.866,42
16% IVA 34.482,76
250.000,00
Proyecto de seguridad contra incendios en el centro.
Incluye:
Aseos 43.442,00
Escalera 29.000,00
Presentan un proyecto por 100.000 € incluido:
13% Gastos Generales 9.417,46
6% Beneficio imdustrial 4.346,52
16% IVA 13.794,02
100.000,00
Total E.T.S. ARQUITECTURA 350.000,00 260.000,00 40.000,00
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E.T.S.l. AERONAUTICOS

: Financ. Equip. -
. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios

Adecuacion y mejora de las instalaciones de la cocina de 1
la cafeteria. Incluye:
Alicatado y colocacion de rodapiés 8.000,00
Pintura plastificada de techos 414,00
Mejora y adecuacion de la iluminacion 3.890,00
Estanterias de acero inoxidable 7.827,00

20.131,00 20.131,00
Sistemas de prevencién anti-intrusién y robo del edificio 1 7.000,00 3

7.000,00 7.000,00

Rehabilitacion del laboratorio de Quimica y Polimeros. 4
Incluye:
Instalacion ~ de  sistemas  independientes  de 29.000,00
almacenamiento de los materiales y productos quimicos
Acondicionamiento de almacén: cubiertas de escayola y 5.000,00
electricidad
IVA 5.500,00

39.500,00 39.500,00
Rehabilitacién de la instalacion eléctrica en el Laboratorio 5.675,00
de Propulsién (proyectores alogenuro metalico). Sin IVA S
IVA 908,00

6.583,00 6.583,00
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E.T.S.I. AERONAUTICOS (Cont.)

Proyecto - Titulo

Presupuesto

Financ. Rehab.
Laborat.

Financ. Equip.
Inst. Contra
Incendios

Prioriz.
Escuela

Utiliz./N° Personas

Rehabilitaciébn de la instalacion eléctrica del Aula de
Disefio Grafico.

5.603,03

5.603,03

5.603,03

Sustitucién del sistema de Climatizacion en la zona
comun de las Escuelas: ETSI Aeronduticos y en la EUIT
Aeronautica.

OBJETO: Suministro y montaje de sistemas de
climatizacion VRVII BOMBA DE CALOR INVERTER de la
de la marca DAIKIN en las zonas comunes de la E.U.L.T.
Aeronautica. DESCRIPCION: Instalacion para
climatizacion formada por equipos de tipo VRV en Bomba
de Calor de la marca DAIKIN, con distribucién por
plantas. Control individual por equipo interior o grupo.
Control Centralizado en pantalla tactil.

Presentan proyecto por 148.351,24 IVA incluido,
desglosado en: s6tano 1, sétano 2y "opcional" .

SOTANO 1:

1 Unidad exterior DAIKIN VRVII mod. RXYQ36M9
4 Unidad interior DAIKIN mod. FXFQ125M
4Unidad interior DAIKIN mod. FXFQ100M

4 Mandos de control BRC1D51

Mano de obra, montaje y puesta en marcha
Presentan proyecto

SOTANO 2:

1 Unidad exterior DAIKIN VRVII mod. RXYQ36M9
5 Unidades interior DAIKIN mod. FXAQ25M

1 Unidad interior DAIKIN mod. FXAQ40M

35.952,00
9.176,00
8.532,00

320,00
5.808,00

35.952,00
3.960,00
856,00

NO
PRIORIZA
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E.T.S.I. AERONAUTICOS (Cont.)

Financ. Equip.

. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios
2 Unidades interior DAIKIN mod. FXAQ50M 1.862,00
6 Unidades interior DAIKIN mod. FXFQ100M 12.798,00
10 Mandos de control BRC1D51 800,00
Mano de obra, montaje y puesta en marcha 8.448,00
OPCIONAL:
1 Control centralizado DTS301B5, control tactil de 3.425,00
sistema "Controlador Inteligente".
Total 50% del Proyecto ( 50% restante EUIT 74.175,62 74.175,62
Aeronautica)
Total E.T.S.l. Aeronauticos 152.992,65 152.992,65
E.T.S.. AGRONOMOS
. Financ. Equip. —
Proyecto - Titulo Presupuesto Flnir;cl:).oFr{aethab. Inst. Contra g:ﬂg& Utiliz./N° Personas
) Incendios
Acondicionamiento de los Departamentos de Tecnologia
) , i NO
de los Alimentos y Edafologia. Incluye:
Demoliciones 29.954,53
Movimiento de tierras 861,08
Cimentacién y soleras 12.093,48
Estructura 12.403,36
Albafiileria 6.615,17
Pavimentos y revestimientos 70.336,17
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E.T.S.I. AGRONOMOS (Cont.)

Proyecto - Titulo Presupuesto Finig%'o'?::ab' F::Z‘P.C(.:E!?tl:;p. gsrg]rga Utiliz./N° Personas
Incendios
Carpinteria y cerrajeria 61.509,89
Pintura y sefalizacién 14.002,18
Instalacion eléctrica 47.967,23
Climatizacion 44.517,08
Fontaneria 8.934,32
Saneamiento 3.874,76
Deteccion y extincion de incendios 10.892,46 15.000,00
Gas 1.625,33
Deteccién de gas 4.469,85
Seguridad y Salud 4.130,00
13% Gastos Generales 43.444,30
6% Beneficio industrial 20.051,21
16% IVA 63.629,18
Estudio geotécnico, honorarios arquitecto, direccién 46.632,00
aparejador, coordinacion seguridad y salud
Licencias 15.907,30
523.850,88 285.000,00
Total E.T.S.I. Agrénomos 523.850,88 285.000,00 15.000,00
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E.T.S.I. CAMINOS, CANALES Y PUERTOS

Proyecto - Titulo

Presupuesto

Financ. Rehab.
Laborat.

Financ. Equip.
Inst. Contra
Incendios

Prioriz.
Escuela

Utiliz./N° Personas

Rehabilitacion de las instalaciones eléctricas en
laboratorios de Electrotecnia y Sistemas eléctricos con
sustitucion del cuadro general de BT existente

42.382,16

42.382,16

Rehabilitacién y adecuacion de la instalacion eléctrica del
laboratorio de Maquinas auxiliares a la normativa vigente

34.763,29

34.763,29

Instalacion de un sistema de evacuacibn de gases
contaminantes y en algun caso toxico en el laboratorio de
Caminos

4.085,81

3.500,00

Remodelacion de despachos en el laboratorio de
Materiales de construccion con desmontaje de sanitarios,
instalacién eléctrica, fontaneria, falso techo y levantado
de ventanas y cercos; porton metalico y mamparas de
cristal, apertura de huecos, instalacibn nueva de
baldosas, aplomado de cercos, radiadores, instalacion y
suministro de sanitarios, falsos techos

58.917,86

58.917,86

Rehabilitacién de las instalaciones eléctricas en los
laboratorios de Electrotecnia y Sistemas eléctricos con
sustitucién de cableado de bancadas

23.116,55

23.116,55

NO

Rehabilitacion del laboratorio de Topografia, geodesia y
astronomia con obras de albaifiileria y pintura; adecuacion
de la red de telefonia y datos

48.140,00

48.140,00

NO

NO VALORA

Total E.T.S.I. Caminos, Canales y Puertos

211.405,67

210.819,86

Pagina 226



Informe al Claustro, 2006

E.T.S.I. INDUSTRIALES

Financ. Equip.

. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios

Reposiciéon del muro de cerramiento de la C/ José

S ) 1
Gutiérrez Abascal:
Demolicién y movimientos tierras
Cimentacién y muros
Albafiileria

59.282,98 59.282,98
Reforma 'y Acond|C|on§rp|ent0 dgl Cuadro General 220 V, 44.98757 44.987 57 >
Centro de Transformacion del Tunel
Instalacion gutomatlca de incendios en ,Cejntros de 21.419,10 21.419,10 3
Transformacién y almacenes de productos quimicos
Instalacion de pararrayos 2.906,00 2.906,00 4
Rehgblhtacmn climatica en _el_ Laboratorio de Automética: 104.060,86 104.060,86 5
Radiadores, calderas, electricidad
Rehabilitacién y adaptacién de las Salas de Practicas 1y
2 del Laboratorio de Fisica a la normativa vigente de 78.873,47 78.873,47 6
seguridad
Total E.T.S.I. Industriales 311.529,98 290.110,88 21.419,10
E.T.S.I MINAS
. Financ. Equip. N
p Financ. Rehab. Prioriz. o
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios

Cambio de ubicacién y soterramiento del centro de 1
transformacion. Incluye:
Centro de seccionamiento 12.410,18
Obra civil 40.969,30

Pagina 227



Informe al Claustro, 2006

E.T.S.I MINAS (Cont.)

: Financ. Equip. -
. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios
Alimentacién en MT a CT 15.071,21
Nuevo CT maquinaria 56.913,18
Presentan un proyecto por 176.415,23 € incluido:
Gastos Generales, supervisiéon de obra y beneficio 20.058,22
industrial
Estudio y proyecto oficial incluida tramitacion 6.660,00
16% de IVA 24.333,14
176.415,23 158.773,71
Entubado de chimenea de humos de calefaccion 7.869,22 3
16% IVA 1.259,07
9.128,29 8.215,46
Restauraciéon e impermeabilizacion de galeria de servicio 21.650,00 4
y recogida de aguas perimetral
16% IVA 3.464,00
25.114,00 22.602,60
Reforma de camara himeda. (laboratorio de prospeccion 5.343,85
del Dpto. de Ingenieria Geolégica) )
13% Gastos Generales 694,70
6% Beneficio imdustrial 320,63
16% IVA 1.017,47
7.376,65 5.901,32
Total E.T.S.l. Minas 218.034,17 195.493,09
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Informe al Claustro, 2006

E.T.S.I. MONTES

: Financ. Equip. -
. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios
Instalacion de un circuito de calefaccion en las naves de
los laboratorios de Tecnologia de Ila madera, 1
Termodinamica y naves de talleres. Incluye:
Laboratorio de maderas 23.350,00
Cuarto de jardineros, tunay taller 6.050,00
Carpinteria 3.980,00
Laboratorio de motores 10.050,00
13% Gastos Generales 5.645,90
6% Beneficio industrial 2.605,80
16% IVA 8.269,07
59.950,77 59.950,77
Sustitucién de faldén de cubierta de pizarra en la zona del 5
laboratorio de Topografia. Incluye
Montaje y desmontaje de andamio 4.800,00
Desmantelado de pizarra, fijaciones, canal6n interior y
. 3.450,00

molduras perimetrales
Desmontaje de tablero existente en todas las zonas que

. . 1.800,00
esté deteriorado
Desmontaje de madera y hacer reparacion de las 2.200.00
buhardillas
Canalon de chapa galvanizada 1.800,00
Molduras de chapa prelacada color negro 1.872,00
Moldura de zinc para buhardillones 1.200,00
Colocacion de pizarra gallega 15.000,00
Carga, transporte y retirada de escombros 210,00
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E.T.S.I. MONTES (Cont.)

Financ. Equip.

. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios
Redaccion estudio béasico de seguridad y salud,
asistencia técnica ejecucion obra, gastos generales, 21.341,99
beneficio social e IVA
53.673,99 53.673,99
Instalacion de un sistema de deteccion contra incendios 3
en el edificio nuevo (2). Incluye:
Central compacta de 4 lazos, interface de comunicacion, 78.808,62 78.808,62
detector de humos, pulsador analog plus, sirena, tubos
PVC, cable trenzado, cable manguera, caja plastico
Total E.T.S.l. Montes 192.433,38 113.624,76 78.808,62
E.T.S.I NAVALES
: Financ. Equip. -
. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios
Adecuacién de taller mecanico y taller de embarcaciones. 1
Incluye:
Trabajo previos 5.413,99
Demoliciones y desmontajes 12.366,65
Albafiileria 21.044,18
Falsos techos 7.929,04
Carpinteria aluminio y madera 12.838,81
Instalacion eléctrica 25.385,71
Instalacion de climatizacion y extraccion 21.685,73
Instalacion de protecciéon contra incendios 2.881,96
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Informe al Claustro, 2006

E.T.S.I NAVALES

: Financ. Equip. -
. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Ir|15t. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
ncendios
Pinturas 10.362,99
Cerrajeria 12.992,61
Instalacion de aire comprimido/fontaneria 1.421,45
Instalacion de datos y telefonia 8.759,62
Varios 1.784,84
13% Gastos Generales 18.832,79
6% Beneficio industrial 8.692,05
16% IVA 27.582,79
199.975,21 156.536,56
Total E.T.S.I. Navales 199.975,21 156.536,56
E.T.S.I. TELECOMUNICACION
. Financ. Equip. N
. Financ. Rehab. Prioriz. o
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Ir:st. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
ncendios
Rehabilitacién de los edificios A, By C. Incluye: Sistema 177.303,50

de deteccion y alarma de incendios, alumbrado de
emergencia, extintores, sistema extincion automatica con
rociadores, boca de incendio, proteccion de estructuras, 1
puertas antiincendios, formacién de recintos, escalera de
emergencia, barandillas, etc.

13% Gastos Generales 23.049,46
6% Beneficio industrial 10.638,21
16% IVA 33.758,59

244.749,76

Pagina 231



Informe al Claustro, 2006

E.T.S.I. TELECOMUNICACION (Cont.)

Financ. Equip.

. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios
Honorarios de arquitecto 14.308,36
Honorarios de aparejador 5.712,35
264.770,47 264.770,47

Rehabilitacion de laboratorios en el Instituto se Energia 39.348,50
Solar. Incluye: Sistema automatico de deteccion y alarma
de incendios, alumbrado de emergencia, extintores,
bocas de incendios, salida de emergencia, puertas 3
antiincendios y madera, formacion recintos, escalera
exterior de emergencia, sectorizacion en fachadas, etc.
13% Gastos Generales 5.115,31
6% Beneficio industrial 2.360,91
16% IVA 7.491,95

54.316,67
Honorarios de arquitecto 4.047,45
Honorarios de aparejador 2.634,08

60.998,20 60.998,20
Total E.T.S.l. Telecomunicacion 325.768,67 264.770,47 60.998,20
E.T.S.I. TOPOGRAFICA, GEODESIA Y CARTOG.

. Financ. Equip. .
Proyecto - Titulo Presupuesto RUETIE, RETEL: Inst. Contra kel Utiliz./N° Personas
Laborat. Incendios Escuela

Proyecto de Rehabilitacibn de los techos del edificio
principal del centro. Incluye:
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E.T.S.I. TOPOGRAFICA, GEOD. Y CARTOG. (Cont.)

Financ. Equip.

. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios
Desmontaje de falso techo Armstrong, con retirada de 47.491,68
escombros a vertedero, incluso parte proporcional de
desmontaje de instalaciones existentes
Limpieza y saneado de zonas afectadas 7.035,33
Proyeccién de espuma rigida de poliuretano 29.049,08
Suministro y colocacion de nuevo Falso Techo Armstrong 100.405,53
de placas de 120x60 cm
El desarrollo de la obra se realizara aprox. sobre 4000 m2
repartidos en varias dependencias y plantas.
16% IVA 29.437,05
Total E.T.S.l. Topografia, Geodesia y Cartogr. 213.418,67 213.418,67
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y
DEL DEPORTE
. Financ. Equip. N
. Financ. Rehab. Prioriz. o
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios
Remodelacion de cuadros eléctricos. Suministro e 95.126,12
instalacion de un cuadro general de baja tension en el 1
Edificio central
95.126,12 95.126,12
Adquisicion e instalacibn de una bateria de 6.148,43 2

condensadores de 400 V
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y
DEL DEPORTE (Cont.)

. Financ. Equip. —
. Financ. Rehab. Prioriz. o
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios
IVA 983,75
7.132,18 7.132,18
Adecuaciéon a la normativa vigente de la instalacion 40.418,87
eléctrica de las plantas 2,3,5,6,7 y 8 e instalacion de 3
iluminacién de emergencia
40.418,87 40.418,87
Proyecto de adecuacién de sistemas de protecciéon contra 184.705,20 4
incendios
184.705,20 39.916,87
Rehabilitacién del almacén del sétano del Edificio central 3.868,48
para ubicar el Laboratorio de Andlisis de la Actividad 5
fisica y del deporte
IVA 618,96
4.487,44 4.487,44
Total Facultad de CC de la Actv. Fisica y del Deporte 331.869,81 147.164,61 39.916,87
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FACULTAD DE INFORMATICA

: Financ. Equip. -
. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios
Proyecto parcial de medidas correctoras contra incendios.
Incluye:
Sectorizacion 43.296,59
Instalaciones contra incendios 108.759,84
13% Gastos Generales 19.767,34
6% Beneficio imdustrial 9.123,39
16% IVA 28.951,53
209.898,69 180.000,00 29.898,69

Total Facultad de Informética 209.898,69 180.000,00 29.898,69
E.U. ARQUITECTURA TECNICA

. Financ. Equip. N

. Financ. Rehab. Prioriz. o
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios

Instalacion de un equipo nuevo de barrera automatica.
Instalacion de un sistema de video-vigilancia y grabacién NO
permanente. Sistema control de accesos al aparcamiento.
Incluye:
2 Barreras aparcamiento. Instalacion y puesta en marcha 4.848,80
Sistema de video-vigilancia : 2 camaras, un 4.420.76

videograbador digital, un monitor color, inst. y config.
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E.U. ARQUITECTURA TECNICA (Cont.)

: Financ. Equip. -
. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios
Sistema control de accesos al aparcamiento: 2 terminales 4.135,40
CAP2004CHIP, 2 lectores de tarjetas Chip, un software
Control de Accesos, 1 tarjeta de Control de Semaforos,
inst. y puesta en marcha.
13.404,96 13.404,96
Proyecto de obras de sustitucién de bajante e instalacién NO
colgada. Incluye:
Demolicién de la bajante actual 1.250,00
Suministro y colocacién de bajante de tuberia PVC 2.259,00
Eliminacién de arqueta a pie de bajante 1.500,00
Rotura de solera y retirada de escombros 836,00
Gestion con la Cia. Suministradora de energia eléctrica 600,00
13% gastos generales 837,85
6% beneficio industrial 386,70
16% IVA 1.227,13
8.896,68 8.896,68
Creacién de una zona de trabajo destinada a: calculo de
instalaciones de edificacion mediante programas
. b P NO
informaticos y fomento de su uso en los ambitos docente
y de investigacion. Incluye:
8 Puestos informaticos: equipos portatiles (Dell Inspiron 9.744,00
9400 Duo Processor T2300)
9.744,00 9.744,00
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E.U. ARQUITECTURA TECNICA (Cont.)

; Financ. Equip. .
. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios
Renovacion por obsolescencia y carencia de medidas de
seguridad de maquinas del Departamento de NO
Construcciones Arquitecténicas y su control. Incluye:
Instalacion combinada automatica para ensayos a 29.241,00
compresion y flexién sobre probetas de cemento.
Transpaleta manual super-baja de 2200 kg de carga. 646,90
Estanterias metalicas reforzadas de gran carga. 2.198,28
I.V.A. 5.133,89
37.220,07 37.220,07

Total E.U. Arquitectura Técnica 69.265,71 69.265,71
E.U. DE INFORMATICA

. Financ. Equip. N

. Financ. Rehab. Prioriz. o
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios
Proyecto para la mejora de la Seguridad en el Centro de 110.000,00 110.000,00
Célculo: Demolicion de Obra y desmontado de
instalaciones; Albafileria; Estructuras; Solados vy .
- ) o i o Aproximadamente
revestimientos; carpinteria de madera; carpinteria y 1
L R o ! . 2400

cerrajeria; electricidad; fontaneria; instalaciones
especiales e instalacion contra incendios.
Total E.U. Informética 110.000,00 110.000,00
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E.U.L.T. AERONAUTICA

: Financ. Equip. -
. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios
Sustitucién de la central de alarma de incendios en el
edificio B: instalacibn de un sistema repetidor en 1
conserjeria. Consta de:
1 central de deteccion analdgica 1.104,55
1 mini repetidor analdgico 696,33
1 tarjeta de comunicacion 130,00
90 detectores de humos , analégicos 7.200,00
2 detectores termovelocimétrico analdgicos 144,06
8 pulsadores manuales analégicos 595,44
4 sirenas direccionables 313,52
4 mddulos aisladores analdgicos 233,64
4 moédulos de una entrada 634,96
instalacion
Presentan proyecto por 11.052,50, total con IVA:
12.820,90 € 12.820,90 12.820,90
Completar sistemas de vigilancia con camaras de circuito
cerrado de TV: sustitucién de las camaras en blanco y
negro por otras en color y grabacion en PC, instalacion de
nuevas camaras en los pasillos para vigilancia desde 5
conserjeria, ampliacion del nimero de camaras exteriores
para cubrir puntos muertos, Adquisicion de un equipo de
grabacion digital como complemento del existente.
Incluye:
1 equipo grabador 3.328,30
6 cAmaras exteriores 1.129,80
6 carcasas para camaras exteriores 528,91
6 Opticas camaras 806,46
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E.U.L.T. AERONAUTICA (Cont.)

: Financ. Equip. -
. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios
15 camaras interiores 3.438,54
15 alimentadores de 12 v 162,54
1 monitor TFT de 17" 352,50
2000 m. de cable coaxial 868,00
Instalacion por personal del centro 0,00
12.313,46 12.313,46
Sustitucion del sistema de Climatizacién en la zona
comun de las escuelas: ETSI Aeronauticos y en la EUIT No
Aeronautica.
OBJETO: Suministro y montaje de sistemas de
climatizacion VRVII BOMBA DE CALOR INVERTER de la
de la marca DAIKIN en las zonas comunes de la E.U.L.T.
Aeronautica. DESCRIPCION: Instalacion para
climatizacion formada por equipos de tipo VRV en Bomba
de Calor de la marca DAIKIN, con distribucién por
plantas. Control individual por equipo interior o grupo.
Control Centralizado en pantalla tactil. Incluye:
SOTANO 1:
1 Unidad exterior DAIKIN VRVII mod. RXYQ36M9 35.952,00
4 Unidad interior DAIKIN mod. FXFQ125M 9.176,00
4Unidad interior DAIKIN mod. FXFQ100M 8.532,00
4 Mandos de control BRC1D51 320,00
Mano de obra, montaje y puesta en marcha 5.808,00

Presentan proyecto
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E.U.L.T. AERONAUTICA (Cont.)

: Financ. Equip. -
. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios
SOTANO 2:
1 Unidad exterior DAIKIN VRVII mod. RXYQ36M9 35.952,00
5 Unidades interior DAIKIN mod. FXAQ25M 3.960,00
1 Unidad interior DAIKIN mod. FXAQ40M 856,00
2 Unidades interior DAIKIN mod. FXAQ50M 1.862,00
6 Unidades interior DAIKIN mod. FXFQ100M 12.798,00
10 Mandos de control BRC1D51 800,00
Mano de obra, montaje y puesta en marcha 8.448,00
OPCIONAL:
1 Control centralizado DTS301B5, control tactil de 3.425,00
sistema "Controlador Inteligente".
Presentan proyecto por 148.351,24 IVA incluido,
desglosado en: s6tano 1, s6étano 2y "opcional"
0, 0,
Total ) 5(_)/0 del Proyecto (50% restante ETSI 74.175.62 74.175.62
Aeronauticos)
Total E.U.L.T. Aeronautica 99.309,98 99.309,98
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E.U.I.T. AGRICOLA

; Financ. Equip. .
. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios
Proyecto de finalizacion del sistema de proteccion contra
incendios: instalacion en los edificios A y B de un sistema
de extincion. (Instalacion del sistema de extincion interior
mediante sistema de bocas de riego. Conexion del 1
sistema de hidrantes al armario de acometida general de
agua. Instalacién de 2 puertas resistentes al fuego para
salida de emergencia). Incluye:
Acometida general tomada del edificio C hasta edificio A. 7.257,90
Instalac. con tuberia de acero, edif. Ay B para alimentar a 27.819,00
18 B.l.E.
Acometida de las dos hidrantes de la calle al armario de 1.953,29
contador, apertura de zanja y tapado.
Trabajos de albafiileria, abrir zanja en solera de hormigoén 6.075,00
en calzada, tapado con hormigén impreso de la misma,
apertura con pistolete eléctrico forjados y muros en los
tres edificios y tapado de todos los taladros.
Proyecto con documentacion. 2.340,00
Apertura de hueco en fabrica de ladrillo macizo espesor 450,00
0,60 cm.
3 Dinteles metalicos de doblete de 140m/m I|.P.M. largo 441,00
1,40 m.
2 Remates de jambas con ladrillo visto macizo de 4 cm. 490,00
espesor.
Rampa de 1,20m de ancho, longitud 12,50 m, altura max. 1.645,00
1,00 m.
Barandilla para la rampa. 575,00
2 Puertas metdlicas de 2,10m altura por 1,00 anchura, 1.796,00
con barra antipanico.
I.V.A. 8.134,75
58.976,94 58.976,94
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E.U.L.T. AGRICOLA (Cont.)

Financ. Equip.

. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios

Proyecto de instalaciéon de sistema de seguridad en el 5
laboratorio de industrias agrarias del centro. Incluye:
Vitrina de gases. 9.020,00
2 Grifos lavaojos. 720,00
Ducha de seguridad. 575,00
I.V.A. 1.650,40

11.965,40 11.965,40
Proyecto de rehabilitacion de laboratorio de analisis 3
sensorial de alimentos del centro. Incluye:
16 Mesas normalizadas para analisis sensorial de 16.045,76
alimentos
Transporte e instalacion 2.739,04
I.V.A. 3.005,57

21.790,37 21.790,37
Total E.U.L.T. Agricola 92.732,71 92.732,71
E.U.I.T. FORESTAL

. Financ. Equip. .
Proyecto - Titulo Presupuesto Flnig(l:).oF:aethab. Inst. Contra EPSrL%rgé Utiliz./N° Personas
: Incendios

Proyecto de rehabilitacion y acondicionamiento a normas
de seguridad de las instalaciones correspondientes a la
U.D. de Legislacion, Publicaciones, Delegacion de
alumnos y vestuarios del Centro.Incluye:
Demolicién 16.035,60 No
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E.U.I.T. FORESTAL (Cont.)

Proyecto - Titulo Presupuesto Finigg'oli::ab' F::Z‘P.C(.:E!?tl:;p. gsrg]rga Utiliz./N° Personas
Incendios

Albafiileria 18.834,69

Saneamiento horizontal 2.713,37

Solados - alicatados - techos 24.393,75

Carpinteria de madera y mampara 8.920,06

Ins. Fontaneria, saneamientos y AP s 6.866,89

Instalacion de calefaccion 1.902,04

Instalacion eléctrica e ilumin. 27.655,99

Instalacion voz y datos 1.731,50

Instalacion extraccion y aire 11.762,20

Instalaciones proteccion 10.111,94 13.958,52

Pintura 5.475,49

Control de calidad 1.469,59

Seguridad y salud 1.573,60

Presentan un proyecto por 192.492,28 en el que se

incluyen:

13% Gastos Generales 18.128,08

6% Beneficio Industrial 8.366,80

16% IVA 26.550,66

Total E.U.I.T. Forestal 192.492,25 178.533,76 13.958,52
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E.U.L.T. INDUSTRIAL

Proyecto - Titulo Presupuesto Finigg'()?::ab' Fllrr:g?.cégy?tur;p. gsr::%rgé Utiliz./N° Personas
Incendios
Proyecto de rehabilitacion del laboratorio de Disefio y
Fabricacion del Dpto. de Expresion Gréfica Industrial. 1
Incluye:
Tabiqueria 2.500,00
Cambiar suelos 6.000,00
Cerramiento de aislamiento acustico y térmico 12.000,00
Falso techo 2.500,00
Aire acondicionado 3.000,00
Zona de climatizacién especifica 6.000,00
Pintura paredes 1.000,00
Puerta de acceso al laboratorio 1.000,00
Puertas de acceso a ventanales 2.000,00
lluminacion 1.000,00
Mesa amortiguada 2.500,00
Higrometro-termémetro 300,00
Méaquina de modelado 3D 25.000,00
Escaner 3D alta resolucién 15.000,00
I.V.A. 12.768,00
92.568,00 92.568,00
Rehabilitacion  del laboratorio de  Analisis vy
Transformacion de Plasticos y Caucho, Dpto. de Quimica 1
Industrial y Polimeros. Incluye:
Instalacion eléctrica 27.726,08
Instalacion extraccion 5.002,00
Instalacion contra incendios 1.945,40
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E.U.L.T. INDUSTRIAL

Financ. Equip.

Proyecto - Titulo Presupuesto Finigg'oli::ab' Inst. Co_ntra gsrg]rga Utiliz./N° Personas
Incendios

Reparacién maquinaria 14.059,00

48.732,48 48.732,48

Total E.U.IL.T. Industrial 141.300,48 141.300,48

E.U..T. OBRAS PUBLICAS

Proyecto - Titulo Presupuesto Finigg'oli::ab' F::Z‘P.C(.:E!?tl:;p. gsrg]rga Utiliz./N° Personas
Incendios

Proyecto de rehabilitacion y seguridad en el Laboratorio >

de Aplicaciones Gréficas. Incluye:

Medios auxiliares 12.612,24

Demoliciones 8.567,23

Albanileria 14.905,46

Cubierta 7.815,50

Falsos techos 5.262,48

Pavimentos 7.627,03

Carpinteria de madera y mampara. 21.065,81

Carpinteria metalica y vidrios 7.122,56

Inst. eléctrica 12.068,62

Inst. voz y datos 1.679,15

Inst. proteccion de indencios 2.597,16

Inst. aire acondicionado 10.248,87

Pinturas 3.005,92

Seguridad y salud 5.324,53
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E.U.LT. OBRAS PUBLICAS (Cont.)

Financ. Equip.

. Financ. Rehab. Prioriz. -
Proyecto - Titulo Presupuesto Laborat. Inst. Co_ntra Escuela Utiliz./N° Personas
Incendios

Control de calidad 1.679,22
13% gastos generales 15.805,63
6% beneficio industrial 7.294,91
16% IVA 23.149,17

167.831,49 167.831,49
Total E.U.L.T. Obras Publicas 167.831,49 167.831,49
E.U.L.T. TELECOMUNICACION

. Financ. Equip. N
Proyecto - Titulo Presupuesto Flnir;%.oF:aethab. Inst. Contra IIEDSr::chgé Utiliz./N° Personas
) Incendios
Proyecto de obra para la mejora de la configuracién Aproximadamente
del Aula "Reina Sofia" y de la Sala de Servicios 1 P
o . 2000 alumnos

Informéticos (sobre dicha Aula)
Aula" Reina Sofia":Ampliaciébn de un despacho con 69.440,30
mamparas acristaladas; Remodelacién completa de
Aseos; Suministro y montaje de unidad de ventilacién con
recuperador entalpico
Remodelacion Despachos del Servicio de Informatica y 65.736,80
Remodelacion completa de Aseos
Nueva Escalera desde aula Reina Sofia a despachos del 12.318,00
Servicio Informatico

171.094,32 171.094,32
Total E.U.I.T. Telecomunicacion 171.094,32 171.094,32
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11.4. Proyectos OTT

La UPM destaca por su actividad y volumen en el area de la investigacion, para
potencias esta actividad fundamental creé por Acuerdo de Junta de Gobierno de 22 de julio
de 1988 la Oficina de Transferencia de Tecnologia que es la encargada de gestionar los

Proyectos de Investigacion de la Universidad.

Desde ese momento ha tenido un crecimiento muy superior al del resto de la

actividad docente, lo que se refleja en los datos que se exponen a continuacion.

Presupuesto O.T.T.

70.000 -

60.000 -

50.000 -

40.000 -

30.000 -

20.000

10.000 -

04
1989 1991 1993 1995 1997 1999 2001 2003 2005

Afio Miles € Afio Miles €
1989 7.212 1998 24.478
1990 8.114 1999 34.708
1991 8.414 2000 36.601
1992 10.638 2001 40.141
1993 13.042 2002 41.139
1994 12.981 2003 60.155
1995 15.145 2004 60.093
1996 23.535 2005 66.074
1997 24.497
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Total de los Contratos, realizados en base a la Ley Organica de Universidades, que
han tenido entrada para su gestion, y volumen total de facturacion por prestaciones de

servicios, proyectos europeos y transferencias de capital, clasificados por afios.

Ao N° Contratos N° Facturas Millones €-Aio
1993 98 576 1,49
1994 128 864 4,13
1995 135 933 5,42
1996 169 1.049 5,97
1997 193 1.363 8,32
1998 328 1.677 10,22
1999 405 1.798 12,63
2000 443 1.966 13,48
2001 556 2.142 16,82
2002 574 2.197 17,90
2003 593 2.507 22,19
2004 529 2.629 26,42
2005 597 3.262 29,89
CONTRATOS

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
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FACTURAS

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

MILES EUROS

30000

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
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EVOLUCION DEL NUMERO DE BECARIOS DEL ANO 1993 A 2005

El nimero anual de becarios nombrados con cargo a convenios y proyectos durante

el periodo citado, se refleja en el grafico siguiente.

Afio N° Afio N°
1993 288 2000 1.852
1994 416 2001 2.030
1995 715 2002 2.107
1996 856 2003 2.177
1997 1.117 2004 2.242
1998 1.495 2005 2.326
1999 1.906
BECARIOS

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
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INCREMENTO PERSONAL LABORAL CONTRATADO CON CARGO A PROYECTOS

Durante el periodo 1997-2005

Afio Ne
1997 56
1998 67
1999 65
2000 108
2001 132
2002 182
2003 199
2004 235
2005 368
LABORALES
300+
250
200
150 -
100+ |
50
0

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005

11.5. Auditoria Externa

Como en afios anteriores ha sido contratada una auditoria externa de las cuentas
de 2005, cuyo informe ha sido presentado y como consecuencia el Consejo Social en la
sesion ordinaria celebrada el dia 20 de julio de 2006, aprobd la liquidacién del Presupuesto
2005 y el resto de los documentos que constituyen las Cuentas Anuales de la Universidad,
correspondientes al afio 2005.
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12.NUEVAS TECNOLOGIAS Y SERVICIOS EN RED

12.1. Servicios Informaticos

Durante el curso 2005-2006, se ha puesto en funcionamiento el Campus Virtual de la
Universidad Politécnica de Madrid. Politécnica Virtual permite a alumnos y personal de la
Universidad la consulta de datos y realizacion de diferentes tramites telematicos asi como el
acceso a la nueva plataforma de tele-educacién de la Universidad. Para el acceso a
Politécnica Virtual y al resto de servicios que se ofrecen se ha implementado un sistema

Unico de autenticaciéon de usuarios.

Se ha reestructurado la web de la Universidad para facilitar la busqueda de la
informacién, incrementandose notablemente la cuantia de sus contenidos. Se han realizado
las modificaciones necesarias para incrementar su accesibilidad y parte de los contenidos se

han incluido en inglés.

Relacionado con el mantenimiento de la informacion en el web, se ha desarrollado un
gestor propio de contenidos para la informacién relacionada con el Consejo de Gobierno y
con las Notas de prensa. También se ha iniciado el desarrollo de una aplicacién web

destinada a ofrecer la Tienda Virtual de la UPM.

El proceso de matricula a través de Internet, que el curso pasado se realizé de forma
piloto en cuatro centros, se ha extendido para todos los centros. En relacién con la gestion
académica, se ha implantado un sistema de envio de las notas provisionales a través de

mensajes cortos a los moviles de los alumnos.

Se ha implantado un sistema de arranque remoto que permite tanto clonar discos
como gestionar el arranque de PCs de forma eficiente. Dado el elevado nimero de PCs que
se usan en aulas de informética, esta herramienta se hace indispensable para un facil
mantenimiento y gestion de las mismas. Este sistema ha sido empleado entre otras

ocasiones para el montaje los equipos de los Cursos de Verano.

Se ha elaborado un plan sistemético de renovacién de ordenadores personales del
Rectorado basado en criterios técnicos, presentado a principios de afio a la Gerencia y
ejecutado a lo largo del afio cumpliendo los plazos previstos. Se ha procedido al

inventariado de las caracteristicas técnicas de los ordenadores del Rectorado y se estan
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desarrollando herramientas de ayuda para el usuario final, asi como diferentes herramientas

para la gestién centralizada de los ordenadores.

Se ha actualizado el software utilizado para las copias de seguridad de los servidores

de la Universidad, mejorando las funcionalidades del mismo.

Se han ampliado notablemente las listas de distribucion de correo electronico
existentes: Personal de la UPM, Alumnos, Personal Docente e Investigador, PAS
Funcionario, PAS Laboral, Directores de Centros, Directores de Departamentos, etc.
Habilitandose listas de distribucién similares para cada uno de los Centros de la

Universidad. Todas las listas se mantienen actualizadas de manera automatica.

Se ha continuado con el despliegue de la Red inalambrica de la Universidad
Politécnica de Madrid, amplidndose su cobertura. La red se ha incorporado al Consorcio
Eduroam que permite a los usuarios de la Universidad la conexion en las redes de las

universidades espariolas y europeas miembros de dicho Consorcio.

Se ha puesto en funcionamiento la Red Privada Virtual de la UPM (VPN-UPM) que
permite el acceso a los servicios accesibles exclusivamente desde la red de la UPM desde

fuera de ella'y se ha integrado dentro de Politécnica Virtual.

Se ha continuado con los desarrollos necesarios para seguir la politica de
identificacion Unica de los miembros de la Comunidad para los diferentes servicios utilizando

como identificador la cuenta de correo.

Se ha llevado a cabo la implantacion de la aplicacion informatica del Registro de la

Universidad y de la aplicacion de control horario.

Se ha implantado una herramienta de trabajo en grupo, que se pondra a disposicion
de los profesores y alumnos de la Universidad inminentemente. Asimismo se ha implantado
una Aplicacion de Vigilancia para la OTRI y se ha renovado completamente la aplicacion

web para la elaboracion de la memoria de investigacion de los Institutos y Departamentos.

Se ha llevado a cabo la actualizacion de diferentes sistemas de gestion de la UPM.
En particular se han actualizado los sistemas de Gestion Econémica y de Gestion de la

Biblioteca.

Se ha modificado el sistema de correo permitiendo ahora el envio para usuarios

autentificados a través de los servidores de la Universidad de correo originado desde fuera
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de ella. De este modo se facilita el envio y recepcion de correo desde fuera de la red de la

Universidad, antes sélo posible mediante el uso de la herramienta de webmail.

Se ha desarrollado el sistema de preinscripcion de para los titulos de postgrado

oficial que ha sido usado en la primera edicion de los mismos.

Se ha desarrollado un nuevo entorno web de aplicaciones online para la
administracién para el que ya se han desarrollado tres nuevas aplicaciones: de ordenacién
docente, de delegacién de gestion y de preinscripcion y gestion de los alumnos de los

nuevos titulos de postgrado.

Se ha iniciado la implantacién de las aplicaciones para Datawarehouse y Firma
Digital. Se esta procediendo a la migracion de la aplicacién de Gestion Académica a una

nueva arquitectu ra.

Se ha mejorado y en ciertos casos redisefiado completamente la red de datos y

telefonia de la Universidad en distintas dependencias.

12.2. Actividades del GATE

Las actividades del GATE se han enmarcado bajo los siguientes objetivos:

- Dar un servicio de apoyo a profesores para la integracién de las tecnologias

en los procesos formativos.

- Desarrollo del campus virtual de la UPM en colaboracién con los Servicios de

Informéatica.

- Trabajar en distintos proyectos e iniciativas que recogen una creciente oferta

de formacion a distancia.

- Ofrecer los recursos necesarios a los profesores de nuestra Universidad,
poniendo a su disposicion un equipo de trabajo que les facilitard4 los medios y
formacion necesaria para abordar actividades educativas a distancia por

Internet o Videoconferencia o en modalidad mixta B-Learning.

Se trabaja en distintos proyectos e iniciativas que recogen una creciente oferta de

formacion a distancia dirigida a alumnos de grado y de postgrado, desarrollando asignaturas
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de libre eleccién, cursos de formacion para el PAS/PDI de la UPM, cursos de formacién

continua y Master a través de Internet y Videoconferencia.

12.2.1. Coordinacién de la oferta de formacién a distancia

El GATE coordina la oferta de formacién a distancia para colectivos diferenciados:

Lai

Enseflanza Reglada: se incluyen aqui las asignaturas de las ensefianzas de
grado de la universidad para las que los profesores solicitan el uso de la
plataforma de la UPM. En la actualidad la plataforma se esta usando para 355

asignaturas, experimentando este niumero un fuerte crecimiento continuado.

Asignaturas de libre eleccion: dirigidas a alumnos de grado donde la oferta
consiste en 92 asignaturas que se imparten mayoritariamente por Internet y
en algunos casos por Videoconferencia. Dentro de estas asignaturas se
incluyen las impartidas por el resto de las universidades publicas madrilefias

ofertadas a nuestros estudiantes a través de la iniciativa ADA-Madrid.

Formacion Continua: dirigida a alumnos titulados y profesionales. En total la
oferta donde se presenta una oferta de 33 cursos que se imparten a través
de Internet y 13 e-conferencias mediante videostreaming. Dentro de la oferta

se incluyen 6 titulos de especialista.

Formacién para el Personal Docente Investigador (PDI) y Personal de
Administracion y Servicios (PAS) de la UPM: la oferta consiste en un total de
12 cursos por Internet. Estos cursos han tenido una excelente aceptacion y

han sido evaluados muy positivamente por los participantes.

mparticién de los cursos se ha realizado mediante el uso de cuatro tecnologias:

Videoconferencia
Videostreaming
Internet

Videoconferencia IP e Internet en tiempo real

El uso de las distintas tecnologias permite ofrecer cursos sincronos o asincronos,

interactivos o no, dependiendo del tipo de actividades que se quieran realizar en cada caso.

La flexibilidad conseguida con las herramientas disponibles es total tanto para el profesor
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como para el alumno. Dentro del ambito de la imparticion por videoconferencia, en el
presente curso se ha extendido el numero de puntos donde se puede efectuar, de manera
que en la actualidad existe en la biblioteca de cada uno de los centros de la UPM una sala.
De esta forma se ha facilitado a los estudiantes de todos los centros el seguimiento de las
asignaturas de libre eleccién que se imparten con esta modalidad sin tener que desplazarse

a un centro vecino dotado con equipo de videoconferencia.

El curso pasado se adopt6 la plataforma de codigo abierto Moodle. Durante el
presente curso se ha ampliado muy notablemente el uso de la misma y se han migrado las

asignaturas que impartia el CEPADE a esta plataforma.

Durante este afio se ha continuado el apoyo tecnolégico al Vicerrectorado de
Ordenacion Académica y Planificacion Estratégica para el funcionamiento del “Punto de
Inicio”. Esta iniciativa ha permitido que los alumnos de nuevo ingreso tengan a su
disposicibn a través de Internet una herramienta que les permite autoevaluar sus
conocimientos basicos de ambas materias. La iniciativa ha sido muy bien acogida por los

alumnos que han accedido masivamente a la misma.

Se ha incorporado el sistema de teleensefianza a Politécnica Virtual. De esta manera
los alumnos tienen acceso directo desde el campus virtual a las asighaturas de las que
estdn matriculados y para las que existen recursos y los profesores a las asignaturas que

imparten.

Durante este curso, la Universidad Politécnica ha asumido la coordinacion de la
iniciativa ADA Madrid en la que participan todas las universidades publicas de la Comunidad
de Madrid. Dentro de esta iniciativa se ofrecen asignaturas de libre elecciéon de todas las
universidades a todos los alumnos de las mismas. Esta iniciativa tiene elevado interés para
nuestros alumnos ya que tienen acceso a materias de perfil muy distinto al que se ofrece en
nuestra Universidad, y para nuestros profesores al contar con alumnos de otras

universidades con muy distinto perfil.
12.2.2. Otras actividades y servicios.

Asimismo, el GATE desarrolla otra serie de actividades y servicios entre las que cabe
destacar la evaluacion permanente de plataformas de telensefianza, asi como los servicios y
formacion que se prestan en el uso de herramientas de apoyo para facilitar la ensefianza

mixta (B-Learning). Todo ello se ha recogido en Politécnica Virtual.

Otras actividades y servicios:
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Mediateca: acceso a libros, videos y revistas disponibles en el GATE, asi

como enlaces a revistas y portales de educacion.

Publicacion permanente de articulos de interés: noticias y eventos

relacionados con las TIC's.

Grabacion y difusion en directo mediante videostreaming de actos

institucionales en los centros de la UPM.
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13.BIBLIOTECAS

Durante el afio 2006 la actividad del Servicio de Biblioteca ha ido encaminada a
adaptar los espacios y los servicios bibliotecarios a los nuevaos retos que supone el Espacio
Europeo de Ensefianza Superior, a través de la ampliacion de los recursos relacionados con

la informacion, el aprendizaje y el uso de la tecnologia.

Se ha dotado a todas las bibliotecas de los recursos necesarios para ofrecer el nuevo
servicio de préstamo de ordenadores portatiles. Este servicio, destinado a toda la
comunidad académica, permitird a los usuarios utilizar durante periodos de unas horas un
ordenador portatil para la realizacion de trabajos académicos o de investigacion. Los
ordenadores estan configurados con el software de uso mas frecuente en la UPM y desde

ellos se puede acceder a la red WIFI de la UPM.

El parque de ordenadores portétiles para préstamo esta compuesto por 130
unidades, cifra que se prevé ampliar el afio que viene, en funcion de la demanda de los

usuarios.

Dentro de este marco de nuevos servicios ofrecidos desde la Biblioteca, se han
instalado estaciones de videoconferencia en todas las bibliotecas de la UPM. Este proyecto
ha sido posible gracias a una estrecha colaboracién entre el Servicio de Biblioteca y el
GATE, de tal manera que todos los alumnos matriculados en asignaturas de libre
configuracion incluidas en el consorcio ADA-Madrid, a partir del curso 2006-2007, disponen
de un espacio para asistir a las videoconferencias en la biblioteca de su centro de estudio

sin tener que desplazase a otro centro.

Para la realizacion de este proyecto, se ha dotado a todas las bibliotecas de un
equipo completo de hardware que junto con el software ISABEL (desarrollado por el
Departamento de Ingenieria de Sistemas Telematicos de la UPM) hace posible la creacion
de estos espacios docentes virtuales en las bibliotecas. Los amplios horarios de estas, asi
como su experiencia en el desarrollo y gestién de servicios al publico, junto con el soporte
técnico del GATE, han permitido acercar mas a los alumnos esta oferta de asignaturas de

libre configuracion, que se espera ampliar en el préximo curso.

Estos dos nuevos servicios constituyen el comienzo de un nuevo papel de la

Biblioteca universitaria como herramienta fundamental en la creacion de un entorno
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dindmico que permita la renovacién de los métodos de estudio y favorezca los objetivos del
EEES.

En 2006 se ha continuado con el desarrollo de la Planificacion por Objetivos 2005-

2008, que contemplaba entre otras, las actividades que se resefiaran a continuacion.

Se ha elaborado un borrador de Reglamento del Servicio de Biblioteca, por parte del
grupo de trabajo creado a tal efecto, que serd sometido al criterio de las autoridades

académicas durante el afio 2007.

Se ha continuado la colaboracion con el Area de Evaluacion y Planificacion del
Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Planificacion Estratégica en el proceso de
evaluacion del Servicio de Biblioteca iniciado en el curso pasado. En el mes de abril se
publicé el Informe de Autoevaluacion realizado por el Comité Interno. Entonces comenzé un
periodo de exposicién publica de dicho informe, y de los trabajos del Comité, a través del
web y de varias sesiones informativas convocadas a tal efecto. Tras el periodo de
exposicion y de alegaciones por parte de la comunidad universitaria, se recibi6 la visita del
Comité de Evaluacion Externo nombrado por ANECA, dentro del convenio UPM-ANECA
para la evaluacion de los servicios. Actualmente se esta a la espera de recibir el Informe del
Comité Externo para la elaboracion del Informe Final y la redaccion del Plan de Mejoras que
permita establecer los mecanismos para asegurar un sistema de calidad en el servicio de

Biblioteca.

Se pueden encontrar detalles del proceso de evaluacion y obtener mas informacion

en el web del Servicio de Biblioteca:
http:/mwww.upm.es/laupm/servicios/biblioteca/indice_biblioteca.html.

Continuando con el desarrollo de la biblioteca digital de la UPM, se ha completado la
instalacion del Archivo Abierto de la UPM basado en el software E-prints, que contendra las
Tesis Doctorales a texto completo y en acceso abierto, dentro del marco de la iniciativa por
el Acceso Abierto. Gracias a la subvencién obtenida por el Consorcio Madrofio de la
Comunidad de Madrid se han digitalizado todas las Tesis Doctorales desde 1999 y
actualmente se trabaja en la obtencién del permiso de los autores para la publicacién en

libre del texto.

Asimismo se ha establecido, junto con el Vicerrectorado de Doctorado y Postrado, un
procedimiento para el depésito de las Tesis que se presentan a partir de este afio en

formato electrénico y la gestidn del permiso del autor para la publicacién. De esta manera se
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pretende, por un lado agilizar el tramite de publicacion, por otro asegurar la conservacion del
documento en un soporte digital, y, finalmente, alimentar el repositorio institucional, que
aumentara la visibilidad de la produccién cientifica generada en la UPM al estar incluido el
proyecto E-Ciencia del Consorcio Madrofio (Consorcio de las universidades publicas de
Madrid y la UNED para la cooperacién Bibliotecaria) y otras redes de repositorios abiertos a

nivel nacional e internacional.

Respecto a la adquisicion de recursos de informacion electrénica, en 2006 se ha
adquirido e implantado el software RefWorks, un programa gestor de bibliografias, que
permite crear una base de datos personal con referencias introducidas manualmente o
procedentes de blsquedas en bases de datos, catdlogos o revistas electrénicas. Se pueden
usar estas referencias para insertar citas y bibliografias en trabajos académicos y de
investigacion, con el formato de cita adecuado. Esta disponible para todos los miembros de

la Comunidad Universitaria (profesores, alumnos y PAS)

Durante el 2006, gracias al concurso Unico de revistas, se ha recibido el suministro
de dichas suscripciones, lo que ha permitido el acceso universal a los titulos electrénicos

asociado a las publicaciones en papel, ademas de una sustanciosa rebaja en el coste.

Como complemento de la adquisicion de recursos, cabe sefialar que durante 2006 se
ha llevado a cabo la migracion de la versién de Unicorn, programa de gestion automatizada
de biblioteca, y la actualizaciéon de su servidor, lo que aumentara las prestaciones y la

capacidad de servicio.

En 2006 se instalé por primera vez una estacion de autopréstamo y autodevolucion
de documentos en la biblioteca de la ETS Arquitectura, gracias a la inversion del centro en
este equipamiento. Esta estacion ha supuesto un incremento del 20% del servicio de
préstamo en esta escuela, asi como un incremento del grado de satisfaccién de los usuarios
debido a la rapidez y autonomia en el servicio que proporcionan estos sistemas. La
adaptacion de Unicorn a esta tecnologia de autopréstamo y autodevolucion, también ha
requerido un inversion por parte del Servicio de Biblioteca, lo que permitir4 el uso de estas
estaciones en cualquier biblioteca de la UPM, siempre que se cuente con el equipamiento

local necesario y que el movimiento de circulacion de la biblioteca asi lo aconsejen.

Siendo asi que la gestidn bibliotecaria esta automatizada completamente y por igual
en la UPM, el mayor reto para 2007 sera la catalogacion retrospectiva del fondo que esta

pendiente de incluirse en Unicorn.
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En este sentido hay que destacar la elaboracion y negociacion de un convenio para
la preservacion y accesibilidad del Patrimonio Bibliografico que se ha gestionado en el
Consorcio Madrofio este afio con la Comunidad de Madrid. Este convenio supone una
subvencion de 170.000 € en 2006 y de 307.500 € cada afio desde 2007 hasta 2010.

La UPM es la segunda universidad de Madrid en cuanto a fondo antiguo por lo que
recibird 21.700 € en 2006 y 39.350 cada afio de 2007 hasta 2010, destinado a la

conservacion, catalogacion y digitalizacion de fondo antiguo de la Biblioteca Universitaria.

Se ha continuado este afio la edicién de facsimiles del Fondo Antiguo de la UPM con
la intencion tanto de digitalizarlos para preservarlos y aumentar su accesibilidad, como de
obtener una ediciébn facsimil para su difusion como obsequios institucionales que
representen la riqueza de la UPM. El tercer libro editado ha sido la obra Teatro de los
Instrumentos y Figuras Mateméticas y Mecénicas de Besson, fechado en 1602, conservado
en la sede de la ETSI Caminos. Un libro trascendental en la creacién del género teatro de
las maquinas, una suerte de catadlogo de maquinas reales o imaginadas que resultaba la
mayor exposicion mecanica de la época. El cuarto libro editado ha sido Fluencias de la tierra
y curso subterraneo de las aguas de Teodoro Ardemans, fechado en 1724 y conservado en
la sede de la ETS Arquitectura, cuya publicacién ha promovido la EUIT Agricolas y el
Colegio de Ingenieros Agricolas con motivo del 150 Aniversario de la escuela, y de cuya

edicién técnica y digitalizacion se ha encargado el Servicio de Biblioteca.

En el apartado de oposiciones y concursos, en el afio 2006 se han llevado a cabo 3
concursos para cubrir las jefaturas de bibliotecas de la EU Informatica, la ETSI Agronomos y

la ETSI Aeronauticos.

Respecto a la formacion del personal, el Servicio de Biblioteca ha organizado cinco
cursos de formacion (digitalizaciéon de documentos, marketing de servicios bibliotecarios,
fuentes de informacion legislativa y juridica, gestibn de proyectos de bibliotecas y
planificacién de mejoras en las bibliotecas universitarias) con gran aceptacion por parte del
personal y con un alto grado de satisfaccion general respecto su contenido y el profesorado.
Dentro de esta linea se ha creado un Archivo Digital de Formacion para recoger toda la
documentacion que a lo largo de los afios se ha repartido entre los asistentes a diversos
cursos de formacion y actualizacion de los profesionales de la Biblioteca. Este archivo esta

accesible en la web interna del personal de Biblioteca.

Se han organizado las | Jornadas de Comunicacion de la Biblioteca de la UPM,

encuentro destinado al personal de Biblioteca en el que se pretende exponer y compartir
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proyectos realizados en cada una de las sedes de la Biblioteca, asi como fomentar los
cauces de comunicacion personal y profesional del colectivo de Biblioteca. Se pretende
organizar estas jornadas todos los afios como medio de difusion interno de la actividad

profesional y como espacio para la convivencia en el ambito de la Biblioteca

En 2006 se ha ampliado el horario de la Biblioteca en periodos de examenes en las
sedes de la ETS Arquitectura, la ETSI Telecomunicacion, la ETSI Aeronauticos, la ETSI
Agronomos (todas ellas en el campus de la Ciudad Universitaria), la ETSI Minas (en el
campus de Madrid), que ademas se abrié una semana durante las 24 horas como en afos
anteriores, y la sede de la ETSI Topografia, Geodesia y Cartografia (en el campus de
Vallecas). La apertura, como en afios anteriores, se realizé en los periodos de enero-
febrero, mayo-junio, agosto-septiembre y noviembre-diciembre, de 9 a 24 horas de lunes a
domingo (incluidos los festivos). La afluencia masiva de alumnos en estos periodos pone de
manifiesto la buena acogida que esta medida ha tenido en nuestra Universidad y la
necesidad de asegurar y mejorar este servicio especial que garantiza el acceso por igual a
todos los alumnos de la UPM de forma uniforme, independientemente de los estudios que

cursen.

En el apartado de infraestructuras, el Servicio de Biblioteca y el Area de Proyectos y

Obras han continuado trabajado en el proyecto de la Biblioteca del Campus de Vallecas.

La construccion de esta Biblioteca Unica en el campus sera un verdadero hito en la
planificacién de espacios conjuntos en la UPM. Concebida como un centro de recursos para
el aprendizaje y la investigacion, incluira servicios de apoyo a la docencia que acerquen mas
su uso a las necesidades de los usuarios del futuro, especialmente a los nuevos espacios

requeridos en el EEES.

También se han inaugurado las nuevas instalaciones de la biblioteca de la ETSI
Telecomunicacién, encaminadas estas Ultimas también a la mejora de los espacios

destinados al apoyo a la docencia.

Todas las actividades resefiadas pretenden ahondar en un servicio Unico de
Biblioteca de mayor calidad, incidiendo especialmente en los nuevos roles que el EEES

adjudica a las bibliotecas universitarias.

En 2007 se continuara en esta misma linea con la Planificacion de Objetivos 2005-
2008 del Servicio de Biblioteca.
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14. ACTIVIDADES CULTURALES

14.1. Programacion cultural

La decimosexta edicion de la programacion cultural institucional oferté a la
comunidad universitaria, en el area de musica clasica, 6 conciertos sinfénicos, incluidos en
su XVI Ciclo de Conciertos en el Auditorio Nacional. Como en afios anteriores, uno de
los conciertos del citado ciclo se realizd a beneficio a Intermén y otro a beneficio de la
Fundacién Carmen y Severo Ochoa. Este ultimo contd, como viene siendo habitual, con la
participacién de las Universidades de Madrid, Complutense, Auténoma, Carlos Ill y Rey

Juan Carlos y el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

Siguiendo con el ciclo de Musica en sus Centros en su XVI edicién, se programaron
9 conciertos enmarcados en dos ciclos tematicos dedicados a dos compositores que
cumplian aniversario: L. Boccherini, con motivo del segundo centenario de su muerte y W.A.
Mozart, en celebracion del 250 aniversario de su nacimiento. También, como en afos
anteriores tuvo lugar el concierto organizado por el Aula BP con la colaboracién del grupo

Mendelsshon.

Complet6 la oferta la programacién con caracter extraordinario del Ciclo “Zakhar
Bron y su Escuela”, con un total de cuatro conciertos celebrados en la Sala Sinfonica del
Auditorio Nacional, como resultado de la colaboracién que esta Universidad mantiene desde

1993 con la Fundacion Isaac Albéniz.

Asi mismo, dentro del marco de los Cursos de Verano organizados por esta
Universidad en La Granja de San lldefonso y, como actividad cultural complementaria a los
mismos, se programé un concierto en dicha localidad a cargo de la Orquesta de Camara
“Pavel Slobodkin”.

Celebramos, como viene siendo tradicional, en el mes de mayo las Xl jornadas de

Jazz que contaron en esta edicion con una oferta de cuatro conciertos.

En colaboracién con el INAEM (Instituto Nacional de las Artes Escénicas y la
Mdusica), Compafiia Nacional de Teatro Clasico y Teatro de la Zarzuela, se ofertaron los
siguientes espectaculos: la obra de teatro “Salomé”, la zarzuela “La tabernera del puerto” y

las actuaciones del Ballet Nacional de Espafa y la Compafia Nacional de Danza.
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Sabados didacticos para los mas jévenes dentro del programa socio-cultural cont6 en
su XII edicién con la participacion de 152 nifios en sus cuatro areas de Danza, MUsica,

Naturaleza y modelismo aéreo y naval.

Las actividades de la semana navidefa incluyeron el teatro infantil, 2 funciones de

cine y circo, y el concierto de familia en Homenaje al Personal Jubilado.

El X Ciclo de Conferencias de Humanidades, Ingenieria y Arquitectura que consté de
15 conferencias, cont6 para la imparticion de las mismas con importantes personalidades

del mundo de la cultura y la ciencia.

14.2. Disefio gréfico

La Unidad de Disefio Grafico ha realizado los disefios de 78 carteles, 4
publicaciones, 68 folletos, 161 invitaciones, 5 diplomas, 61 impresos, 100 paginas web,

presentaciones flash y multimedias, 9 carteras y otros115 disefios varios.

14.3. Seminarios, congresos y actividades cientifico técnicas

El servicio de Actividades Culturales y Programas Especiales ha participado en
diverso grado en la organizacion de mas de 20 eventos, entre los que cabe destacar las |
Jornadas sobre Desarrollo y Gestién en la Ciudad Universitaria de Madrid, Conferencia 29th
Eclim, Seminario sobre Energia Solar, | Encuentro sobre la Mujer Universitaria, Il Jornadas
Cooperacion para el desarrollo, Conferencia Ley Prevencién Riesgos Laborales. D. Jesus
Caldera, Foro de Empleo Indoforum. Jornadas ECITEC, Catedra Ferrocarriles “Ingeniero
Rafael del Pino y Moreno”, 150 Aniversario Creacién ETSI Agronomos” bajo la Presidencia
de S.M. El Rey, Seminario sobre Tecnologias Energéticas para Biomasa, Il Cursos de
Verano de la UPM, Inauguracion Parque Tecnoldgico de la UPM, XII Jornadas UPM-FAS,
Presentacion Solar Decathlon 2007, 8th International Symposium “Frontiers of Fundamental
Physics”, Disefio de los N° 5, 6 y 7 de la Revista UPM.
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15.ACCION SOCIAL

En cumplimiento del Acuerdo General sobre Formacion, Accién Social, Salud Laboral
y Derechos Sindicales suscrito por las Universidades Publicas de Madrid y las
Organizaciones Sindicales, el Rector, a propuesta de la Mesa de Accién Social constituida al
efecto, aprobd la correspondiente convocatoria de prestaciones sociales, cuya ejecucion se

llevo a cabo en la forma que se indica a continuacion.
Beneficiarios/Participantes:

2003 2004 2005

AYUDAS SOCIALES @

Beneficiarios Docentes 465 515 1.005
Beneficiarios Funcionarios 657 707 781
Beneficiarios Laborales 624 672 754

1.746 1.894 2.540

COMPENSACION SOCIAL DE MATRICULA @

Beneficiarios Docentes - - 475
Beneficiarios Funcionarios - - 124
Beneficiarios Laborales - - 115

- - 714

PLAN DE PENSIONES
Beneficiarios 1.996 2.0

N
(9]
N
[
=]
1

INDEMNIZACION MUERTE E INVALIDEZ

Personal Docente 10 12 8
Personal Funcionario 1 0 -
Personal Laboral 0 5 3
11 17 11
PREMIO DE JUBILACION
Personal Docente 26 28 21
Personal Funcionario 4 8
Personal Laboral 6 16
31 38 45
VIAJES
(sé6lo trabajadores) Granada 60
Valencia 56
Bilbao 26
Santiago 31
Extremadura 36
Ruta "El Quijote" 12
116 57 48
CAMPAMENTO URBANO
(n° beneficiarios por Campus)
Campus de Montes 130 142 133
Campus Sur 38 40 43
Campus de Montegancedo 26 27 20
194 209 196

(1) Con datos de Compensacién Social de Matricula
(2) Datos incluidos en Ayudas Sociales
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Liquidacion econdmica por prestaciones.

ACUMULADO
2003 2004 2005 2003/2005
Prestaciones Sociales Directas
Ayuda al Estudio 63.347,98 € 63.462,38 € 61.251,29 € 188.061,65 €
Compensaciéon Social de Matricula 362.556,84 € 334.271,96 € 500.546,15 € 1.197.374,95 €
Guarderia 97.586,05 € 88.911,00 € 88.591,05 € 275.088,10 €
Campamento Urbano 38.232,66 € 37.983,71 € 34.833,47 € 111.049,84 €
Ayuda a Minusvalidos y transporte 11.132,38 € 11.772,01 € 11.700,53 € 34.604,92 €
Tratamientos asistenciales 146.334,89 € 155.376,20 € 164.736,17 € 466.447,26 €
Ayuda a la natalidad 17.850,00 € 13.211,00 € 18.348,45 € 49.409,45 €
Ayuda cuidado ascendientes 250,00 € 750,00 € 1.250,00 € 2.250,00 €
Abono transporte 80.000,00 € 108.716,48 € 127.058,76 € 315.775,24 €
Invalidez y fallecimiento 216.931,95 € 259.820,05 € 136.287,84 € 613.039,84 €
Planes de Pensiones 139.064,92 € 141.775,52 € 144.679,45 € 425.519,89 €
Premio de Jubilacion 844.253,74 € 649.163,98 € 631.170,00 € 2.124.587,72 €
Ayuda sepelio 705,50 € 1.200,00 € 1.200,00 € 3.105,50 €
Ayuda adquisicién primera vivienda 7.922,43 € 6.975,00 € - 14.897,43 €

Total

2.026.169,34 €

1.873.389,29 €

1.921.653,16 €

5.821.211,79 €

Actividades de Caracter Social

Actividades Culturales 11.242,75 € 11.242,30 € 10.430,30 € 32.915,35 €
Actividades Deportivas 22.820,66 € 26.672,52 € 25.126,20 € 74.619,38 €
Total 34.063,41 € 37.914,82 € 35.556,50 € 107.534,73 €

Total Presupuesto

2.060.232,75 €

1.911.304,11 €

1.957.209,66 €

5.928.746,52 €

Plan de Pensiones.

Durante el cierre del ejercicio 2005 se ha incrementado el Plan de Pensiones de

Empleo para todo el personal de la Universidad con la subida del IPC y hasta finales del afio

se ha convocado una reunion casi mensual del Comision de Control del Plan para ver la

marcha del mismo, admitir a los nuevos participes y otros asuntos. Asimismo, los miembros

delegados de la Comisién de Control han asistido a las reuniones que la Gestora ha

realizado para participar en las decisiones a tomar de dicho Plan.

Por todo ello el Plan de Pensiones durante todo el afio 2005 sigue consolidandose

como uno de los pocos Planes de Pensiones creados para los empleados de las

universidades espafiolas, y el primero y Unico en la Comunidad de Madrid.

Otros.

» Seguro Médico Privado “Mapfre-Caja Salud”: Como mejora para el personal de

todos los sectores de la Universidad y sus familiares, asi como para los alumnos, la

Mesa de Accidn Social aprobo la firma del “Seguro Colectivo de Asistencia Sanitaria

y Dental” con Mapfre-Caja Salud, llegando a la cifra de 233 asegurados desde

noviembre hasta finales de afio 2005.
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» “Acuerdo de Colaboracion “Vissum-Hospital Oftalmolégico Madrid”: Vigente
desde junio de 2005, facilita a los empleados y alumnos de la Universidad revisiones

y tratamientos con sustanciales descuentos.

» Acuerdos alcanzados con FAUNIA y PORTUGAL TOURS para obtener importantes

descuentos.

Prevencion de riesgos y salud laboral.

Con motivo de los actos de celebracién del “Dia Mundial de la Seguridad”, el Rector y
el Consejero de Empleo y Mujer de la Comunidad de Madrid inauguraron, el dia 28 de abril
en la ETSI Navales, una exposicion en la que se mostraba el esfuerzo e inversion realizado

por la Universidad para mejorar su plan de seguridad.

El dia 15 de noviembre se presentd en el Paraninfo la Campafa de informacién y
sensibilizacion en la prevencién de riesgos laborales en la Universidad, organizada por la
Céatedra UPM-ISTAS de la Universidad Politécnica de Madrid y el Instituto Sindical de
Trabajo, Ambiente y Salud de la Confederacion Sindical de Comisiones Obreras, en

colaboraciéon con la Gerencia.

Consorcio de la Ciudad Universitaria.

La Presidencia y Gerencia del Consorcio durante el ejercicio 2006 corresponde a la

UNED. Entre otras actividades y como resefia esencial se mencionan:
» Renovacion del Convenio Econémico con el Ayuntamiento de Madrid.

» Firma de un protocolo de intenciones y de un Convenio Econémico con el Ministerio

de la Presidencia del Gobierno, que se anuncid el afio pasado.

» Exposicion “La Ciudad Universitaria de Madrid: proyecto de una exposicion

permanente”.
» | Jornadas sobre la Ciudad Universitaria celebradas el pasado dia 22 de octubre.

» | Jornadas Medioambientales celebradas los dias 22 y 23 de noviembre.
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16.INICIATIVAS UPM

16.1. Firmade convenios

En el periodo comprendido entre diciembre de 2005 a noviembre de 2006 la cifra
total de convenios, contratos y acuerdos suscritos por la Universidad Politécnica de Madrid
ha experimentado un considerable aumento respecto a los gestionados en el mismo periodo

del ejercicio anterior.

Se han suscrito un total de 945 convenios, acuerdos, contratos y autorizaciones, con
instituciones publicas y privadas, en todos los &mbitos de actividad de la Universidad
Politécnica de Madrid, de la docencia, la investigacion y el desarrollo cientifico y

tecnologico.

En cuanto al agente promotor de los diferentes convenios, los Centros de la UPM
tuvieron una participacién muy activa, con un total de 819 convenios, que se distribuyen de

la siguiente forma:

E.T.S. Arquitectura (65), E.T.S.l. Aeronauticos (52), E.T.S.l. Agrébnomos (67),
E.T.S.l. Caminos (28), E.T.S.I. Industriales (78), E.T.S.I. Minas (50), E.T.S.l. Montes (48),
E.T.S.I. Navales (20), E.T.S.l. Telecomunicacion (122), E.T.S.I. Topografia (44), Fac. CC.
Activ. Fisica  (23), Facultad Informéatica (65).
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CONVENIOS GESTIONADOS POR CENTROS
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ESCUELAS SUPERIORES

Las Escuelas Universitarias también experimentaron un incremento notable en los
convenios que promovieron, desglosandose de la siguiente forma: E.U. Arquit. Técnica (14),
E.U. Informatica (30), E.U..T. Aeronauticos(12), E.U.L.T. Agricola (12), E.U.l.T. Forestales
(19), E.U.L.T. Industriales (21), E.U.L.T. Obras Publicas (7), E.U.I.T. Telecomunicacion (42).
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Ademas de los anteriores, se firm6 un convenio promovido por la Licenciatura de
Ciencias Ambientales, 4 por el Centro de Investigacion del Transporte, 1 por el INSIA, otro
por el Centro Superior de Disefio de Moda de Madrid, a los que se afiaden 119 convenios

gestionados por los diferentes Vicerrectorados .

Los convenios y acuerdos suscritos en este periodo tuvieron como parte contratante
a la Administracion Central (94), las diferentes Administraciones Autondmicas (57),
Administracion Local (42), Universidades espafiolas (23), Otras Entidades (53), Fundaciones
(33), Organismos Cientificos (21) y Federaciones deportivas (8). En el ambito internacional,
tanto con Gobiernos extranjeros como con diferentes instituciones universitarias y
educativas, se suscribieron un total de 57 convenios, otros 17 dieron lugar a la creacion de
Céatedras en la UPM y un total 557 convenios se firmaron con importantes empresas

nacionales y extranjeras.

CONVENIOS DISTRIBUIDOS POR AMBITOS
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El caracter de los convenios y acuerdos suscritos se extiende desde convenios de
cooperacion educativa y sus anexos (101), Convenios Marco (43), Convenios Especificos
(153), contratos (90), Prorrogas (28), Addenda de contratos y convenios (14), Convenios de
colaboracién y cooperacién (185), Autorizaciones (283), Acuerdos preliminares (1), Cartas
de adhesion (4), Acuerdos de intenciones (28), Enmiendas, acuerdos adicionales y

modificaciones (5), ofertas econdémicas (5) y concursos (2).
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A continuacion se relacionan los convenios mas importantes, agrupados por ambitos:
En el &mbito internacional se hizo efectiva la firma de:

Convenio de colaboracién con la Universidad degli studi di Perugia para intercambio

de experiencias en ecologia, paisajismo, etc.

Acuerdo de doble titulacion con la Escuela Nacional Superior en Técnicas
Avanzadas (ENSTA) (Francia).

Acuerdo especifico de colaboracién con la Universidad de la Plata (Argentina) para
cooperacion y asistencia técnica para mejoramiento de la formacion profesional y

técnica, impulso de los estudios e investigaciones.

Convenio de colaboracion con la Universidad de Tachira (Venezuela) para
realizacion de un programa de Doctorado en Ingenieria Térmica y Fluidomecéanica e

impartir el titulo de Doctor.
Convenio de cooperacion con la Universidad de Nuevo México (USA).

Acuerdo especifico de colaboracion con la Universidad de Nuevo México (USA) para

intercambio de estudiantes y personal académico.
Acuerdo de cooperacion Sécrates Il con la Vrije Universiteit Amsterdam (Holanda).

Acuerdo de cooperacion Sdécrates Il con la Université de Savoie - Ecole Supérieure

D’Ingenieurs de Chambéry.
Acuerdo de cooperacion Sécrates Il con Vilnus Gediminas Technical University.
Acuerdo de cooperacion Sécrates Il con Poznan University of Technology.

Acuerdo de doble titulacién entre la Facultad de Informética y la Universidad de

Bordeaux (Francia), Ecole National Superieure d’Electronique et Radiocomunications

Carta de Acuerdo con la Organizacion de Naciones Unidas para la Agricultura y la

Alimentacion.
Acuerdo con la Universidad de Berkeley (California).

Convenio Marco con el Ministerio de Trabajo y Previsién Social de El Salvador.
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Convenio Especifico con el Ministerio de Trabajo y Prevision Social de El Salvador
para realizacion del proyecto “Colaboracion e intercambio de experiencias en

seguridad industrial y ocupacional”.
Convenio Marco con la Universidad Nacional de la Patagonia “San Juan Bosco”.

Convenio especifico con la Universidad Nacional de la Patagonia “San Juan Bosco”
(Facultad de Humanidades) para dotacibn de una infraestructura de

videoconferencia.

Acuerdo de cooperacion Sécrates Il con Universitat Duisburg-Essen.
Acuerdo de cooperacion Socrates Il con la Université Franche-Comté.
Acuerdo con la Faculty of Science and Technology, Keio University, Japon.
MOU con la Northern Malaysia University Collage of Enginering (Kukum)
MOU con la Nanking University.

MOU con la Technische Universitat Kaiserslautern.

MOU con el Trinity Collage of Dublin.

Acuerdo de doble titulacion con el Institut National des Sciences Apliquées de

Toulouse, Francia.

Acuerdo de doble titulacion con la Ecole Nationale Superiéure des Mines de Paris,

Francia.
MOU con la Universitatea Transilvania din Brasov, Rumania.

Convenio de cooperacion de la E.T.S.l. Montes con la Universitatea Transilvania din

Brasov, Rumania.
Acuerdo de doble titulacién con el Instituto Politécnico di Torino, Italia.

Acuerdo de cooperacion y asistencia técnica con el Servicio Geolégico Minero

Argentino.

Declaracion de intenciones entre la Secretaria de Mineria del Ministerio de

Planificacion Federal e Inversion Publica y Servicios de la Republica Argentina.
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Convenio de colaboracién académica, cientifica y cultura con la Universidad de

Puerto Rico.
MOU con el Servicio Agricola y Ganadero del Gobierno de Chile.

Acuerdo Marco de colaboracién con el Departamento de Cirugia Maxilofacial de la

Universidad de Napoles, Italia.

Protocolo de acuerdo con el Instituto Francés del Petroleo, Francia.
Convenio Marco de colaboraciéon con la Embajada de Francia en Madrid.
MOU con la Krigyz-Russian Slavic University.

Convenio de cooperacion académica con la Universidad Mayor de San Marcos,

Perd.

Acuerdo con ECATA- Ecole Nationale Superiéure de I’Aeronautique et de I'Espace,

Francia.

Convenio Marco de colaboracion con la Superintendencia de Riesgos del Trabajo de

la Republica Argentina en seguridad laboral e industrial.

Convenio Especifico con la Superintendencia de Riesgos del Trabajo de la Republica

wn

Argentina para el proyecto“'Colaboracion e intercambio de experiencia en seguridad

minera".

MOU con la University of West Hungary, Sopron.

Acuerdo bilateral con la University of West Hungary, Sopron y la E.T.S.l. Montes.
MOU con la Danube-Ipoly National Park Directorate.

Acuerdo bilateral con la Danube-Ipoly National Park Directorate y la E.T.S.I. Montes.

Convenio especifico de colaboracion para desarrollar un proyecto de investigacion

con la Universidad Autonoma de Aguascalientes (México).
MOU con Usda Forest Service. Pacific Northwest Research Station.

Convenio especifico con la Secretaria de Estado de Educacion Superior, Ciencia y

Tecnologia de la Republica Dominicana, para formacion de postgrado en Informatica.
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Acuerdo de cooperacion con el Ethiopian Institute of Agricultural Research
(Democratic Federal Republic of Ethiopia) para desarrollo del proyecto

"Recuperacion forestas de las tierras altas de Etiopia".

Acuerdo bilateral con la Universidad Técnica Federico Santamaria para intercambio

de estudiantes en el marco del programa Magalhaes/SMILE.
Socrates Il Acuerdo Bilateral con la Bahcesehir University.
Socrates Il Acuerdo Bilateral con la University of Plovdiv.

Socrates Il Acuerdo Bilateral con la Universita degli studi di Parma.
Socrates Il Acuerdo Bilateral con la Kobehavens Universitet.

Convenio de Colaboracion académica, cientifica y cultural con la Universidad de

Aguascalientes (México).
MOU con el New Jersety Technology Institute.

MOU con la Nanjing University.

Con Organismos Cientificos la UPM firmo los siguientes acuerdos:

Convenio especifico con el Centro Nacional de Inteligencia (CNI) para analisis de

aplicaciones de cifrado.

Contratos con INTA para colaboraciones en el andlisis dinamico y en la
especificacion del AGA-150 dentro del marco del proyecto SAGAS 150.

Convenio de colaboracién con CIEMAT para estudio Tritium beeding and materials —
IFMIF.

Clausula adicional al convenio de colaboracion con el Consejo de Seguridad Nuclear

para creacion de la Catedra “Federico Goded”.

Convenio de cooperacién con el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
(CSIC) para reconocimiento del Grupo Polimeros: Caracterizacion y aplicaciones
(POLCA) como unidad asociada al CSIC a través del Instituto de Ciencia y

Tecnologia de Polimeros.

Pagina 277



Informe al Claustro, 2006

e Contrato con INTA para ensayo sobre 80 probetas de flexion de 3 puntos y ILSS

segln norma ASTM.

e Convenio de cooperacion con el Centro de Investigaciones Energéticas,
Medioambientales y Tecnolégicas (CIEMAT) para cooperacién en el campo de la

Fusion Nuclear por Confinamiento Inercial y Tecnologia de la Fusion.

e Convenio Especifico con el Instituto Geoldgico y Minero de Espafia para modelacion

de un deslizamiento de ladera en el Portalet (Formigal).

e Oferta del Instituto Geoldgico y Minero de Espafa para realizacion del control
topografico con estacion total y GPS de un deslizamiento de ladera en Portalet

(Formigal).

e Oferta del Instituto Geoldgico y Minero de Espafa para valoracién estadistica de la
informacién correspondiente a los contenidos elementales de los suelos de la

Comunidad de La Rioja.
e Acuerdo especifico con CIEMAT para transmutacién de residuos de alta calidad.

e Acuerdo especifico con CIEMAT para mejora del laboratorio de medidas neutronicas
del Dpto. de Ingenieria Nuclear y su operacion como laboratorio secundario de

calibracion neutrénica.

e Acuerdo de colaboracién con el Instituto Geoldgico y Minero de Espafia para
modelizacion de un deslizamiento de ladera en el Portalet (Formigal).
Bajo el epigrafe Otras Entidades se incluyen diferentes instituciones, como AENA,

CANAL DE ISABEL II, IMIDRA, etc., con los que se suscribieron los siguientes acuerdos:

e Convenio con Accion contra el Hambre para realizacion de investigaciones en

cooperacion y desarrollo en Angola, Centroamérica, Mali y Niger.
e Anexo a este convenio.

e Convenio de colaboraciébn con la Agencia Regional para la Inmigraciéon y
Cooperacion de la Comunidad de Madrid (Consejeria de Inmigracion) para apoyar un

proyecto al desarrollo en Pera.
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Convenio con AENA para evaluacién del riesgo del vertido accidental de queroseno
sobre una rejilla de toma de aire en una aeronave tipo A320, B737 que pueda

producir llama por la accién de ventiladores.

Contrato con la Autoridad Portuaria de Avilés para actualizaciéon del Plan especial de

la zona de servicios de Puerto de Avilés y su ampliacion.

Prorroga del convenio con AENA para realizacion de la aplicacién informética

“Sistema de informacion laboral ATC”.

Convenio de colaboracién con el CANAL DE ISABEL Il para desarrollo de un modelo
dindmico de sistema hidraulico complejo, aplicacion a la explotacién del campo de

pozos del Guadarrama para su integracion en el sistema de abastecimiento de agua.

Convenio de colaboracion con la ANECA para organizacion de jornadas sobre

acreditacion internacional e ingenieria y arquitectura.

Convenio de colaboracion con el CANAL DE ISABEL Il para participacién en los
Cursos de Verano de la UPM en 2006.

Convenio con AENOR para desarrollo de soluciones innovadoras de fachadas y

cubiertas para construcciones sostenibles de edificios.

Contrato con AENOR para informe técnico de experto del proyecto “Hormigones de

alta resistencia autocompactables”.

Contrato con AENOR para fabricacién, montaje y ensayo de prototipos de un nuevo
concepto de estructura reticular para el carenado de la panza de aviones de gran

envergadura.

Contrato con AENOR para estudio de las opciones de aligeramiento y mejora del

mantenimiento de estructuras aeronauticas.

Acuerdo con el Consejo de Seguridad Nuclear para elaboracién de informes de

indicadores de funcionamiento de las centrales nucleares.

Convenio Marco de colaboracién con la Camara de Comercio e Industria de

Zaragoza.

Convenio especifico de colaboracion con la Camara de Comercio e Industria de
Zaragoza para el programa “Master en direccién de empresas constructoras.
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e Acuerdo especifico con el Consejo de Seguridad Nuclear para andlisis coste-

beneficio de la implantacion de la purga y aporte del primario del C.N. Trillo.

e Contrato con la Empresa Publica Empresarial de Salvamento y Seguridad Maritima
para estudios e informes relativos a la definicion preliminar y evaluacién del proyecto
de una unidad maritima para dedicacion al salvamento de vidas humanas en la mar,

remolque y auxiliar en LCC.

e Convenio con la Asociacion Espafiola de Mujeres Empresarias de Madrid para

innovacién, propiedad industrial y politica tecnologica.

e Acuerdo especifico con el Consejo de Seguridad Nuclear para control de la presencia

de materiales radiactivos en materias primas mediante pérticos de deteccién.

e Acuerdo de colaboracion con la Asociacion Espafiola de Tecnologia Electrénica y
Tecnologias de Informacion (AETIC) para desarrollo detallado y propuesta para
delimitacion y medicién del impacto de las tecnhologias y las comunicaciones en

sectores real o potencialmente intensivos: turismo y automovil.

e Convenio de colaboracion con el Instituto Espafiol de Comercio Exterior (ICEX) para
cesion a este organismo del disefio y desarrollo constructivo de la vivienda unifamiliar

"Magic Box" para exposicion en la Feria "Future House" de Pekin.
e Convenio de colaboracién y Addenda con la Asociacién Espafiola de Ingenieria sin

Fronteras para realizacion de acciones de cooperacion para el desarrollo.

En el ambito educativo se plasmaron los siguientes acuerdos con diferentes

Universidades Espafiolas:

Convenio especifico con la Universidad de Zaragoza para creacion del portal de

infraestructuras de datos espaciales y del Nodo del IGN.

e Convenio de colaboracion con la Universidad Politécnica de Catalufia en materia

de seguridad.

e Convenio de colaboracion con la Universidad de Vigo en materia de seguridad

minera.

¢ Contrato con la Universidad Rey Juan Carlos para investigaciones clave hacia un
futuro simulador de cirugia minimamente invasiva de altas prestaciones.
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Convenio Marco con la Universidad de Ledn.

Convenio de colaboracién con la Universidad Carlos Il para técnicas de
inteligencia artificial para la extraccion de conocimientos de datos de tréfico

aéreo.

Acuerdo de intenciones con la Universidad Complutense de Madrid y la
Universidad Autonoma de Madrid para la colaboracién en la investigacion y
soporte a usuarios en las areas de supercomputacién y visualizacion

tridimensional y realidad virtual.

Acuerdo de intenciones con la Universidad Carlos Il de Madrid para la
colaboracién en la investigacion y soporte a usuarios en las areas de

supercomputacién y visualizacion tridimensional y realidad virtual.

Convenio especifico de colaboracion con la Universidad Rey Juan Carlos, el
Consorcio de Universidades de la Comunidad de Madrid y la UNED para
cooperacion bibliotecaria (CONSORCIO MADRONO).

Contrato con la Universidad de Sevilla para bioanclajes: anclajes del SIC

biomérfico para hormigdn refractario proyectado.

Convenio de colaboracion con la Universidad Complutense de Madrid para el

reconocimiento de asignaturas de libre eleccién.

Convenio especifico con la Universidad de Alcala de Henares para valoracion de

los activos naturales de Espafia (VANE).

Subcontrato con la Universidad Carlos Il para colaboracién el proyecto de disefio
de un convertidor CC-CC de 100.

Convenio de colaboracién para organizacién del | Foro de Empleo Conjunto de
las tres Universidades: Universidad Complutense de Madrid, Universidad

Politécnica de Madrid y Universidad Nacional de Educacién a Distancia.
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Con la Administracién Central se suscribieron importantes convenios, de los que se

destacan:

e Convenio especifico con el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo para
asistencia técnica para la mejora de la seguridad y salud laboral en talleres de

pirotecnia.

e Convenio especifico con el Ministerio de Educacion y Ciencia para elaboracion
de dos estudios sobre renovacién de metodologias educativas y el papel de los

estudiantes en el cambio de la educacion superior.

e Convenio de colaboracion con CEDEX , del Ministerio de Obras Publicas, para
elaboracion de dos estudios sobre renovacion de metodologias educativas y el

papel de los estudiantes en el cambio de la educacion superior.

e Acuerdo Preliminar con el CEDEX y el CSIC para coordinacion y creacion de
laboratorios e instalaciones singulares en el ambito de la construcciéon en la
Comunidad de Madrid.

e Convenio Marco de colaboracion con la Secretaria General de Energia.

e Autorizacion de contrato con Patrimonio Histérico Espafiol estudio, informe y
dictamen sobre el estado estructural del cimborrio y acciones necesarias para

reapertura de ventanales de la iglesia San Juan de los Reyes en Toledo.

¢ Contrato con la Confederacién Hidrografica del Ebro para estudio de curvas de

explotacion en situacidon de emergencia por sequias en embalses.

e Convenio de Colaboracibn con CEDEX para estudio de definicion de un

programa |+D+i en el sector del transporte.

¢ Convenio de Colaboraciéon con la Direccion General para la Biodiversidad del
Ministerio de Medio Ambiente para cartografia de matorrales en las Comunidades

Auténomas de La Rioja, Cantabria e Islas Canarias.

¢ Convenio de colaboracién con el Ministerio de la Vivienda para la gestiéon de un

banco de datos sobre buenas practicas de Habitat.
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Convenio especifico de colaboracion con el Organismo Auténomo Parques
Nacionales para el proyecto de ampliacion, seguimiento y actualizacién del

modelo sedimentario de la marisma del Parque Nacional de Dofana.

Convenio de colaboracién con Direcciébn General para la Biodiversidad para

inventario botanico dindmico como indicador de vitalidad forestal.

Convenio de colaboracion con la Direcciobn General para la Biodiversidad para

inventario botanico dindmico como indicador de vitalidad forestal.

Contrato con Ministerio de Fomento para analisis de impacto del plan estratégico
de infraestructuras y transporte (PEIT) sobre biodiversidad en el territorio

espafiol.

Contrato con Secretaria de Estado de Correos y Telégrafos para estudio de la

rotura en servicio de una cadena.

Convenio de colaboracion con la Secretaria de Estado de Telecomunicaciones
para colaboracion en materia de estudio y redaccion de procedimientos de

medida de sistemas radiantes en campo lejano.

Convenio de colaboracién con el Ministerio de Agricultura, Pesca y alimentacién

para identificacion de artropodos nocivos de los vegetales.

Contrato con el Ministerio de Fomento para estudio y definicién en la gestion de

la movilidad urbana.

Convenio de colaboracién con la Direccién General de Costas para estudio sobre
posibilidades de regeneracién de la costa y recuperacion de la zona de
servidumbre de proteccibn y areas de riesgo mediante instrumentos del

planeamiento urbanistico.

Oferta econdmica del Instituto Geolégico y Minero de Espafia para evaluacién de

las metodologias de estudio de peligrosidad en acantilados costeros.

Contrato con el Instituto de la Mujer para informe sobre la estrategia para
favorecer el acceso a las mujeres a la direccion y gestion de las actividades

fisico-deportivas y del deporte.
Convenio de colaboracion con la Asociacion de Deportes Olimpicos (ADO).
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Propuesta de mejora y puesta a punto final de la aplicacion informatica para el
control mecéanico y tratamiento de imagen del equipo de reflectografia infrarroja

en BB.CC. En el I.P.H.E. del Instituto Patrimonio Hist6rico Espafiol.

Convenio Especifico con Ministerio de Industria, Comercio y Turismo para
andlisis de los requisitos reglamentarios en materia de seguridad industrial y

laboral aplicables a las explotaciones mineras en la CC.AA. Catalufia.

Convenio Especifico con Ministerio de Industria, Comercio y Turismo para
analisis de requisitos reglamentarios en materia de seguridad industrial y laboral

aplicables a explotaciones mineras en CC . Castilla y Ledn.

Convenio Especifico con Ministerio de Industria, Comercio y Turismo para
analisis de requisitos reglamentarios en materia de seguridad industrial y laboral

aplicables a explotaciones mineras en CC . AA. Andalucia.

Convenio Especifico con Ministerio de Industria, Comercio y Turismo para
analisis de requisitos reglamentarios en materia de seguridad industrial y laboral

aplicables a explotaciones mineras.

Convenio Especifico con Ministerio de Industria, Comercio y Turismo para
analisis de requisitos reglamentarios en materia de seguridad industrial y laboral

aplicables a los talleres de pirotecnia.

Convenio Especifico con Ministerio de Industria, Comercio y Turismo para
campafa de verificacion de las condiciones basicas de seguridad de maquinas
moviles de movimiento de tierras en explotaciones mineras a cielo abierto,

mediante una unidad de verificacion in situ.

Convenio de colaboracion con el Ministerio de la Vivienda a través de SEPES —

Entidad Publica Empresarial del Suelo.

Convenio Especifico con el Organismo Auténomo Biblioteca Nacional para
realizacion del disefio y direccién del montaje de la muestra "Zuazo y el Madrid

de la Segunda Republica" asi como el comisariado de dicha exposicion.
Convenio Marco con el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

Convenio especifico con el Centro Nacional de Inteligencia - CNI para andlisis de

vulnerabilidad de ordenadores.
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Convenio de colaboracion con la Direccion General del Agua, del Ministerio de
Medio Ambiente para elaboracion de una guia técnica para conservacion y

recuperacion ambiental del dominio publico hidraulico.

Convenio de colaboracion con la Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacién del Ministerio de Educacién y Ciencia para la instalacién de la

Secretaria General del Programa CYTED.

Ampliacién del convenio de colaboracién con la Direccion General del Catastro
para asesoramiento y asistencia técnica en el desarrollo de los trabajos de

rectificacion, homogeneizacion y georreferenciacion de la cartografia catastral.

Convenio marco de colaboracion con la Direccion General de Trafico en material

de seguridad vial.

Convenio con el Ministerio de Defensa - CESEDEN para la Jornada sobre

materias relacionadas con la Seguridad y la Defensa.

Con la Administracion Autonémica:

Prorroga al convenio con la Junta de Andalucia para desarrollo de una
metodologia de evaluacion de impactos y riesgos del cambio climatico sobre la

agricultura andaluza y el disefio de estrategias de adaptacion.

Convenio Marco con la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha para
colaboracién en materia de investigacion agraria y de transferencia tecnolégica al

sector agrario.

Convenio de colaboracién con la Consejeria de Economia e Innovacion
Tecnolégica de la Comunidad de Madrid para establecimiento de un sistema

integral de asesoramiento al regante (SIAR) en la Comunidad de Madrid.

Convenio especifico con la Consejeria de Sanidad y Consumo para
asesoramiento en el proceso de resolucion del concurso de servicios para la
dotacion y puesta en marcha de los sistemas de informacion de los nuevos

hospitales de la Consejeria de Sanidad y Consumo de la comunidad de Madrid.

Convenio de colaboracion con la Consejeria de Economia e Innovacion

Tecnoldgica para evaluacién de los resultados de las acciones realizadas por el
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proyecto IDEA-SRCC y andlisis de la evaluacion del proyecto europeo

Transurban con Valdemoro.

Autorizacion de contrato con la Diputaciéon Foral de Alava para estudios, Anélisis,
informes y diagndsticos de laboratorio sobre muestras remitidas por dicho
servicio relacionadas con la prospeccion 2005 sobre Bursaphelenchus

Xylophilus.

Convenio especifico con la Consejeria de Medio Ambiente del Gobierno Balear

para coordinacion del plan forestal de Baleares.

Convenio de colaboracion con la Consejeria de Presidencia de de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia para elaboracion de Mapas de riesgo sismico

en la Regién de Murcia.

Convenio de Especifico de colaboracion con la Consejeria de Educacion de la
Comunidad de Madrid para organizar el VIII Congreso Internacional "Frontiers of

Fundamental Physics".

Convenio de colaboracién con el Instituto de la Vivienda de Madrid (IVIMA) para
evaluacion de los proyectos sociales en materia de vivienda desarrollados en la
Comunidad de Madrid durante el periodo 1998-2004.

Convenio de colaboracion con la Consejeria de Educacion de la Comunidad de
Madrid para la realizacibn de practicas en los Institutos de Ensefianza

Secundaria.

Convenio de colaboracion con el Instituto Madrilefio de Administracion Puablica
(IMAP) y la Vicepresidencia 22 y Consejeria de Justicia e Interior de la
Comunidad de Madrid para el estudio "Desarrollo de sistema de deteccion y

transmisioén remota de informacién de Alarmas".

Convenio de colaboracién con la Consejeria de empleo y Mujer de la Comunidad
de Madrid para realizacion del estudio "Panorama Laboral de la Comunidad de

Madrid" cofinanciado por el F.S.E.

Contrato con Viceconsejeria de Transportes y Obras Publicas del Gobierno
Vasco para estudio de longitudes de pista del Aeropuerto de Hondarribia /San

Sebastian. Viabilidad de ampliacion de longitud de pista.
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Contrato con el Gobierno de La Rioja para realizacion de catalogo de paisajes

singulares y sobresalientes de la Comunidad Auténoma de La Rioja.
Acuerdo Marco con el Servei de Salut de les llles Balears.

Convenio de colaboracién con la Agencia Catalana del Agua para aplicacion de

las cuentas del agua a Catalufia.
Convenio Marco de colaboracion con el Hospital de Fuenlabrada.

Convenio especifico con el Hospital de Fuenlabrada para realizacion del estudio

"Eficacia de la actividad fisica en el tratamiento de la diabetes gestacional”.

Convenio especifico de colaboracién con el Instituto Madrilefio de Investigacion y
Desarrollo Agrario de la Comunidad de Madrid para desarrollo conjunto del

proyecto " Evaluacién agronémica y econOmica de estrategias para reducir el

lavado de nitratos en el cultivo del maiz.

Convenio de colaboracion con la Agencia Regional para la Inmigracion de la
Comunidad de Madrid (Consejeria de Inmigracion) para apoyar un proyecto de

cooperacion en Peru.

En cuanto a la Administracién Local, podemos destacar los siguientes convenios

de los firmados en 2006:

Convenio de colaboracion con el Ayuntamiento de Madrid para Memorial

Estudiantes fallecidos en el 11-M.

Autorizacion para contratar con el Ayuntamiento de Madrid para estudio integral
de la vegetacion del arroyo Meaques en el tramo inicial comprendido hasta el

puente de hierro.

Autorizacion para contratar con el Ayuntamiento de Madrid para estudio

Fitosanitario y propuestas de actuacion dentro del Parque de la Casa de Campo.

Autorizacion para contratar con el Ayuntamiento de Madrid para colaboracién a la
aplicacion GIS para los pinares de la Casa de Campo desde el punto de vista

fitosanitario.
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Autorizacion para contratar con el Ayuntamiento de Madrid para realizacion de
informes acerca del estado fitosanitario y de seguridad del arbolado de la plaza

Tirso de Molina y de la Calle Balandro, ambas de Madrid.

Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Madrid, la Empresa
Municipal de la Vivienda y Suelo de Madrid y la UPM para la participacion en el

Proyecto "Solar Decathlon 2005".

Convenio marco y convenio especifico con el Ayuntamiento de Palma de
Mallorca para la realizacion del mapa de ruidos del municipio de Palma de

Mallorca.

Contrato con el Ayuntamiento de Madrid para estudio sobre politicas de espacio

en las periferias de las ciudades.

Contrato con el Ayuntamiento de Bilbao para asistencia para redaccion de un

estudio sobre usos de la ria y sus margenes.

Contrato con el Ayuntamiento de Las Rozas para asistencia técnica en materia

de hidrologia.

Convenio de colaboracion con el Ayuntamiento de Sevilla para desarrollo de
actividades del proyecto Citizmove mediante utilizacién de nuevas tecnologias

aplicadas al programa Urbact para el desarrollo local y la participacién ciudadana.

Convenio Marco con el Ayuntamiento de Leganés para colaboraciéon con la
Facultad de CC de la Actividad Fisica y del Deporte en materia de docencia,

investigacion y documentacion.

Convenio de colaboracion con la Empresa Municipal de Transportes de Madrid,
S.A. (E.M.T.) para la creacién del "Premio a la innovacién en el transporte publico

Profesor Andrés Garcia.

Contrato con el Ayuntamiento de Madrid para recogida de datos, analisis y
sintesis de los mismos para la futura redaccion del plan especial de regulacion y

ordenacion de la actividad académica.

Convenio especifico con el Ayuntamiento de Madrid para estudios de estrategias

de movilidad urbana en el marco del area metropolitana de Madrid.

Pagina 288



Informe al Claustro, 2006

Convenio con el Ayuntamiento de Oviedo para elaboracion de un plan especial
para la ordenacion de instalaciones de comunicaciones para el Ayuntamiento de

Oviedo.

Actualizacion del convenio de colaboracién con el Ayuntamiento de Madrid para
el desarrollo de un programa de ayuda mutua intergeneracional entre personas

mayores y universitarios en la ciudad de Madrid.

Convenio Especifico con el Instituto Madrilefio de Investigacion y Desarrollo Rural

Agrario de Madrid (IMIDRA) para cooperacion educativa.

Durante 2006 se crearon 17 Catedras Universidad-Empresa:

Céatedra Cémex
Catedra C.M.S. Construcciones

Addenda al convenio de creacion de la Catedra de Mejora de Procesos de
Software en el Espacio Iberoamericano

Céatedra Grupo Galgano
Céatedra de Infraestructuras de los Transportes Ingeniero Florentino Pérez

Catedra UNESCO de gestion y politica universitaria con el Centro
Interuniversitario de Desarrollo CINDA

Céatedra UPM-Isdefe

Cétedra de Rehabilitacion Proiescon

Céatedra Plus+ de Seguridad y Desarrollo de la Sociedad de la Informacion
Cétedra de Ferrocarriles “Ingeniero Rafael del Pino y Moreno”

Céatedra CLH Metrologia de Hidrocarburos

Céatedra INDRA

Catedra Ingenieria del Transporte “Ingeniero Luis Rivero”

Cétedra de Ceramica Constructiva

Catedra ARPADA
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16.2. Actos de Firma protocolaria

Alguno de estos convenios se suscribieron en un acto protocolario de firma, como se

detalla a continuacién, por fecha y lugar de celebracion:

Dia 6 de febrero: Sala 1 del Rectorado UPM

Firma del convenio con el Grupo Santander para desarrollo del carné universitario e

implantacion de firma digital.
Asisten D. Emilio Botin y D. José Luis Villasante

Dia 14 de febrero:  Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio

Firma del convenio de colaboracion con el Instituto de la Vivienda de Madrid (IVIMA)
sobre evaluacion de los proyectos sociales en materia de vivienda desarrollados en la
Comunidad de Madrid durante el periodo 1998-2004.

Asiste el Consejero de Medio Ambiente, D. Mariano Zabia Lasala.

Dia 2 de marzo: Sala 1 del Rectorado UPM

Firma del Convenio con David del Val Latorre para desarrollo de un “Programa de

Movilidad Hispano Chino”

Dia 17 de marzo: Consejeria de Economia e Innovacion Tecnolégica

Firma del Convenio de colaboracién con la Consejeria de Economia e Innovacién
Tecnoldgica de la Comunidad de Madrid para creacion del lll Foro de Encuentro y Debate
Tecnoldgico UPM-EMPRESA.

Asiste el Consejero, D. Fernando Merry del Val

Dia 17 de marzo: Consejeria de Economia e Innovacion Tecnolégica

Firma del Convenio de colaboracion con la Consejeria de Economia de Innovacion
Tecnoldgica de la Comunidad de Madrid para participacion en la Il edicion de la competicién

de creacion de empresas de base tecnolégica.

Asiste el Consejero, D. Fernando Merry del Val
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Dia 28 de marzo: Sala 1 del Rectorado UPM

Firma del Convenio de colaboracion con Genoma Espafa-INB y el Centro de
Supercomputacion (CeSViMa)

Asiste el Director General de Genoma Espafia, D. José Luis Jorcano Noval

Dia 29 de marzo: Casa del Reloj de la Puerta del Sol

Firma del Convenio de colaboracién con el Instituto Madrilefio de Administracion
Publica (IMAP) y la Vicepresidencia 22 y Consejeria de Justicia e Interior de la Comunidad

de Madrid para “Desarrollo de un sistema de deteccion y transmision remota de informacion

de alarmas”
Asisten:
- Presidenta de la Comunidad de Madrid, Diia. Esperanza Aguirre
- Consejero de Justicia e Interior y Vicepresidente 2° de la Comunidad de Madrid,
D. Alfredo Prada Presa
- Consejero de Presidencia y Presidente el IMAP, D. Francisco Granados Lerena
- Rector de la Universidad Politécnica de Madrid, D. Javier Uceda Antolin
- Presidente del Gremio de Joyeros, Plateros y Relojeros de Madrid, D. José Luis
Garcia-Lubén Fernandez-Aldao
Dia 31 de marzo: Real Casa de Correos

Firma del convenio con la Comunidad de Madrid (Consejeria de Empleo y Mujer)
para la realizacion del estudio “Panorama Laboral de la Comunidad de Madrid, cofinanciado

por el Fondo Social Europeo”
Se firma en la Real Casa de Correos, con asistencia de:
- La Presidenta de la Comunidad de Madrid, Diia. Esperanza Aguirre
- El Consejero de Empleo y Mujer, D. Juan José Gliemes Barrios
- El Rector de la Universidad Politécnica de Madrid, D. Javier Uceda Antolin

- El Rector de la Universidad Complutense de Madrid, D. Carlos Berzosa
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- El Rector de la Universidad de Alcala, D. Virgilio Zapatero

- El Rector de la Universidad Rey Juan Carlos, D. Pedro José Gonzalez-

Trevijano Sanchez

- El Vicerrector de Informacién e Insercién Laboral de la Universidad Autbnoma,

D. Juan Alberto Siglienza Pizarro

- El Vicerrector de Coordinacién de la Universidad Carlos Ill, D. Victor Moreno

Catena

Dia 28 de abril: E.T.S.I. Navales, con motivo de la celebracién del Dia Mundial

por la Salud y la Seguridad en el Trabajo.

Firma del Convenio de colaboracién con el Instituto Regional de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Comunidad de Madrid para realizaciobn de un proyecto sobre
incorporacién de los aspectos preventivos sobre riesgos laborales en los Proyectos Fin de

Carrera de los alumnos de la UPM.
Asisten:

- Presidente del Consejo de Administraciéon del Instituto Regional de Seguridad y
Salud en el Trabajo (IRSST) y Consejero de Empleo y Mujer, D. Juan José

Gilemes Barrios
- Gerente del I.R.S.S.T., Diia. Dolores Limén Tamés

Dia 17 de mayo sede de la Empresa Municipal de Transportes de Madrid

Firma del Convenio de colaboracion con la Empresa Municipal de Transportes de
Madrid, S.A. (E.M.T.) para la creacién del “Premio a la Innovacién en el transporte publico

Profesor Andrés Garcia”
Con asistencia del Concejal de Gobierno del Area de Seguridad y Poch
Dia 2 de junio Sala 1 del Rectorado UPM

Firma del Acuerdo de Cooperacion con la Fundacion Vodafone Espafia para

ejecucion del programa “Becas Fundacion Vodafone Espafia para EE.UU. y Canada”

Asiste el Director General de Vodafone Espafia, D. José Luis Ripoll
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Dia 6 de junio Sala 1 del Rectorado UPM

Firma del Convenio con la Concejalia de Seguridad y Servicios a la Comunidad del

Ayuntamiento de Madrid en materia de Educacion Vial
Con asistencia del Concejal de Seguridad, D. Pedro Calvo Poch

Dia 16 de junio Sala 1 del Rectorado UPM

Firma del Convenio Marco de colaboracion con IBERIA, L.A.E.
Asiste el Director de Mantenimiento de Iberia, D. Manuel Lopez Aguilar

Dia 20 de junio Sala 1 del Rectorado UPM

Firma del Convenio de cooperacién y asistencia técnica entre la Universidad

Politécnica de Madrid y el Servicio Geoldgico Minero Argentino

Asiste el Ministro argentino de Mineria , y el Presidente del Servicio Geoldgico

Minero Argentino, D. Jorge Mayoral

Dia 21 de junio En el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién

Firma del Convenio Marco con el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion
Asiste la Ministra de Agricultura, Pesca y Alimentacién, Diia. Elena Espinosa
Dia 14 de julio Sala 1 del Rectorado UPM

Firma del Convenio Marco con la Empresa Tragsa y convenio especifico para

insercion laboral de ingenieros noveles de la E.U.I.T. Forestal
Asiste el Presidente del Tragsa, D. Rafael Jaén Vergara
Dia 18 de julio E.T.S.l. Minas

Firma del Convenio de colaboracién con la Compafia Logistica de Hidrocarburos
(C.L.H.) para la creacion de la “Catedra CLH de Metrologia de Hidrocarburos” de la E.T.S.I.

Minas

Asistencia del Presidente de CLH, D. José Luis Lopez de Silanes Busto.
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Dia 19 de julio Sala 1 del Rectorado UPM

Firma del Convenio Marco con BANCAJA y convenio especifico con la Fundacion
BANCAJA para el establecimiento de un programa de becas denominado “Becas
Internacionales BANCAJA-UPM”

Asiste el Gerente de la Fundacién Bancaja, D. Miguel Angel Utrillas Jauregui, el
Subdirector General de Bancaja, D. Miguel Bastida Moreno, el Director Comercial de la
Unidad de Negocios, D. José Manuel Pérez Saavedra y el Director de Oficina de Madrid, D.

Manuel Madrid Manzano.
Dia 24 de julio Sala 1 del Rectorado UPM

Acuerdo de colaboracién con AENA e INECO para realizacién de un estudio de
viabilidad para creacién de una entidad de referencia en la investigacion y validacion de

conceptos, sistemas y procedimientos para la gestion del trafico aéreo (ATM)

Asisten el Presidente-Director General de AENA, D. Manuel Azuaya Moreno y el

Presidente de INECO, D. Juan Torrejon Casado.

Dia 11 de octubre Sala 1 del Rectorado UPM

Acuerdo con INDRA para creacion de la Catedra INDRA

Asisten el Presidente de INDRA, D. Javier Monzén de Céceres, el Consejero

Delegado INDRA, D. Regino Moranchel Fernandez

Dia 16 de octubre Instalaciones Deportivas Paraninfo Norte de la Ciudad

Universitaria de Madrid

| Foro de empleo conjunto de las 3 universidades: Universidad Complutense de

Madrid, Universidad Politécnica de Madrid y Universidad Nacional de Educacién a Distancia.

Asisten los Rectores, D. Carlos Berzosa de la U.C.M., D. Javier Uceda Antolin, de la
U.P.M: y D. Juan Antonio Gimeno, Rector de la UNED acompafados de D. Juan José

Guemes, Consejero de Empleo y Mujer de la Comunidad de Madrid.
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16.3. Actos Institucionales

Actos en los que ha intervenido el Gabinete del Rector durante el periodo diciembre
2005 a noviembre 2006:

DICIEMBRE 2005

13/12/05 Inauguracion de las Il Jornadas sobre Desarrollo y Gestion de la Ciudad
Universitaria en la Madrid (“Nuevas perspectivas sobre prevencion de riesgos

y seguridad en la Ciudad Universitaria de Madrid”). Paraninfo

ENERO 2006
17/01/06 Conferencia “Franquismo, Laboralistas y Tribunal de Orden Publico”.
Paraninfo

FEBRERO 2006
06/02/06 Acto de firma del convenio UPM y Grupo Santander. Sala 1

7-8/02/06 Ciclo de Actividades formativas para la mejora de la direccion de los Servicios

de Gestion en la UPM. Paraninfo
09/02/06 Presentacion del Campus Virtual de la UPM. Paraninfo

14/02/06 | Jornada Conjunta Instituto Geografico Nacional — Escuela Técnica Superior

de Ingenieros de Topografia. Salén de Actos de E.T.S.l. Topografia

14/02/06 Acto de Firma Convenio con Instituto de la Vivienda de Madrid (IVIMA).
Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio de la Comunidad
de Madrid

15/02/06 Acto de celebraciéon del XXV Aniversario del Curso Superior de Gerencia y

Gestion Hotelera. Hotel Melia
MARZO 2006

02/03/06 Acto de firma del Convenio con David del Val “Programa de Movilidad
Hispano-Chino”. Sala 1

6-8/02/06 | Seminario “La mujer Universitaria ante el mundo profesional”. Paraninfo

17/03/06 Acto de constitucion de la “Fundacion de Estudios para la Energia”. Sala 1
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17/03/06 Acto de firma del convenio con la Consejeria de Economia e Innovacién
Tecnoldgica para creacion del Ill Foro de Encuentro y Debate Tecnoldgico
UPM-EMPRESA. Consejeria de Economia e Innovacién Tecnoldgica de la
Comunidad de Madrid

22/03/06 Acto de Entrega de los Premios Extraordinarios de Bachillerato y FP, 2005.
Paraninfo

28/03/06 Acto de firma de convenio con la Fundacion GENOMA Espafia. Sala 1

29/03/06 Acto de firma del convenio con el Instituto Madrilefio de Administracién
Pudblica (IMAP) y la Consejeria de Justicia e Interior de la Comunidad de
Madrid y la Asociacion de Joyeros de Madrid. Real Casa de Correos

31/03/06 Acto de firma del Convenio Panorama Laboral de la Comunidad de Madrid,
con la Consejeria de Empleo y Mujer. Presidencia de la Comunidad de
Madrid

ABRIL 2006

06/04/06 Acto de presentacion del documental “Expedicion de la UPM a la Caldera de
Luba” (Guinea Ecuatorial). Paraninfo

28/04/06 Acto de celebracién del Dia Mundial de la Salud y Seguridad en el Trabajo.
E.T.S.I. Navales

28/04/06 Acto de firma del convenio con el Instituto Regional de Seguridad y Salud en
el Trabajo de la Comunidad de Madrid. E.T.S.I. Navales

MAYO 2006

16/05/06 Acto de presentacion de los Cursos de Verano de la UPM 2006. Paraninfo

17/05/06 Acto de firma del Convenio con la Empresa Municipal de Transportes de
Madrid (E.M.T.). En la sede de la E.M.T.

17/05/06 Acto de entrega de los Premios del Consejo Social y acreditaciones de

ayudas del Consejo Social a la formacion de doctorandos en la U.P.M. y
Entrega de Premios a la Solidaridad y a los Medios de Comunicacién.

Paraninfo
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JUNIO 2006

01/06/06

02/06/06

05/06/06

06/06/06

15/06/06

16/06/06

21/06/06

21/06/06

22/06/06

23/06/06

27-28/06/06

Presentacion de la Céatedra de Ferrocarriles “Ingeniero Rafael Del Pino y

Moreno”. Paraninfo
Acto d firma del acuerdo con la FUNDACION VODAFONE Espafia. Sala 1

Acto de firma del convenio con la OFICINA DE PATENTES Y MARCAS.

Paraninfo

Presentacion y firma del convenio con la Concejalia de Seguridad y Servicios
a la Comunidad del Ayuntamiento de Madrid en materia de Educacion Vial.

Entrega de credenciales a los becarios. Paraninfo

Acto de celebraciéon del CL aniversario de la Escuela Técnica Superior de

Ingenieros Agrénomos. Salén de Actos E.T.S.I. Agrénomos
Acto de firma del convenio con IBERIA, L.A.E. Sala 1

Acto de firma de dos convenios con el Servicio Geolégico y Minero Argentino.
Salal

Acto de firma del convenio con el MINISTERIO DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION. Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion

Acto de clausura y entrega de credenciales del XXV Aniversario del Curso

Postgrado sobre Gerencia y Direccion Hotelera. Paraninfo
Acto de presentacion de UNIVERSITAS XXI — Firma Digital. Paraninfo

| Seminario sobre Tecnologias Energéticas para Biomasa y de Residuos.

Paraninfo
JULIO 2006
07/07/06 Presentacion del libro del Consejo Social “La financiacion de las
Universidades Publicas”. Paraninfo
10/07/06 Acto de inauguracion de los Cursos de Verano UPM 2006. Casa de las

Flores. La Granja de San lldefonso
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14/07/06

18/07/06

19/07/06

24/07/06

26/07/06

28/07/06

Acto de firma de un convenio marco y otro especifico con TRAGSA. Sala 1

Acto de firma del convenio para creacion de la “Catedra CLH de Metrologia

de Hidrocarburos”. Sala 1
Acto de firma de un convenio marco y otro especifico con BANCAJA. Sala 1
Acto de firma del convenio con AENA e INECO. Sala 1

Acto de entrega de credenciales a los becarios de la FUNDACION
VODAFONE Espafia para EE.UU. y Canada. Paraninfo

Acto de clausura de los Cursos de Verano UPM 2006. Casa de las Flores. La

Granja de San lldefonso

SEPTIEMBRE 2006

12/09/06

19-21/09/06

22/09/06

27/09/06

27/09/06

Acto de presentacion del convenio con la FEDERACION DE GOLF de
Madrid. Sala 1

| Seminario Internacional “Restauracion de Rios. Paraninfo y Sal6n de Actos
Acto de presentacion “Solar Decathlon 2007”. Sala 1

Presentacion del Supercomputador CESVIMA. Decanato de la Facultad de

Informatica

Acto de inauguracion del Campus Cientifico y Tecnoldgico de la UPM. Carpa

situada en el Campos de Montegancedo

OCTUBRE 2006

11/10/06

16/10/06

17/10/06

Acto de firma del convenio con INDRA SISTEMAS, S.A. Sala 1

| Foro de Empleo Conjunto de las tres universidades: Universidad
Complutense de Madrid, Universidad Politécnica de Madrid y Universidad
Nacional de Educacion a Distancia. Campos de Deportes de la Ciudad

Universitaria

Acto de inauguracién del VIII Symposium “Frontiers of Fundamental Physics”.

Paraninfo, Salon de Actos y Sala 1

Pagina 298



Informe al Claustro, 2006

24/10/06 Acto de inauguracion del Seminario sobre “Tecnologias para el nuevo futuro

de la Energia Nuclear”. Paraninfo

24-25/06/06 Seminario sobre “Tecnologias para el nuevo futuro de la Energia Nuclear”.

Paraninfo

25/10/06 Acto de celebraciéon del Cincuenta Aniversario de la Escuela Universitaria de

Ingenieros Técnicos Industriales. Saldn de Actos de la E.U.I.T. Industrial
NOVIEMBRE 2006

08/11/06 Presentacion del libro “El fin del hambre en 2025, un desafio para nuestra

generacion”, del Profesor Ignacio Trueba. Paraninfo

14-16/06/06 XllI Jornadas UPM-F.A.S. Paraninfo, Colmenar Viejo y Escuela de Altos

Estudios de la Defensa
14/11/06 Presentacion de la “Catedra CLH Metrologia de Hidrocarburos”. Sala 1

15/11/06 Inauguracion de la | Jornada sobre Prevencion y Salud Laboral. Paraninfo

16.4. Acciones de imagen corporativa

El Gabinete del Rector se ha encargado de llevar a cabo las siguientes acciones
encaminadas a cubrir diferentes necesidades protocolarias de la UPM, siendo las mas

relevantes:
1. Inauguracién del Parque Cientifico y Tecnolégico:

e Realizacién de un monolito de granito macizo conmemorativo de la Inauguracion, por la
Presidenta de la Comunidad de Madrid y la Ministra de Educaciéon y Ciencia, del

Parque Cientifico y Tecnol6gico de Montegancedo.
e Realizacién de placa de bronce
e 500 pines en zamack con el logotipo del PCT

e 300 pisapapeles para conmemorar el acto de inauguracién del PCT con 300 estuches a

medida en madera

e 300 polipticos en cuatricromia sobre el PCT
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300 despleglables en A3 con la informacion contenida en los paneles y sus

correspondientes carpetas

300 Bolsas con el logotipo de PCT para entregar los regalos a los invitados a la

inauguracion.
2. Ediciones bibliogréficas:

Elaboracién de 1000 facsimiles, edicion limitada de la obra “Teatro de los Instrumentos
y figuras matematicas y mecénicas” del autor Diego Besson. El original se conserva en

nuestra Biblioteca Universitaria, en la sede de la E.T.S.I. Caminos, Canales y Puertos.
3. Paradiferentes eventos:

Se han realizado 100 camisetas serigrafiadas con el escudo de la UPM en tres colores:
azul, negro y rojo, 12 mochilas serigrafiadas con el escudo de la UPM y 12 pantalones
serigrafiados con el escudo UPM. Entre otros eventos, se han utilizado con motivo de la

IX Campafia de Vuelos Parabdlicos para Estudiantes, celebrada en Bruselas.

403 corbatas serigrafiadas con el logo UPM, destinadas a diferentes eventos de indole

institucional.

150 pafiuelos estampados con el logotipo de la UPM, destinadas a diferentes eventos

de indole institucional.

1000 carteras grises de asa con el escudo de la UPM, destinadas a diferentes eventos

institucionales.

3000 bholigrafos de diferentes colores con el logotipo de la UPM
3000 pines de colores con el logotipo de la UPM

1000 pines rectangulares y 1000 del modelo “escudo”

400 llaveros grabados con el logotipo de la UPM a una cara
1000 alfombrillas de ratén con el logotipo de la UPM

60 plumas Waterman con el logotipo de la UPM, destinadas a la firma de convenios.
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4. Presentaciones audiovisuales:

Con motivo de los diferentes actos que tienen lugar en el Paraninfo del Rectorado de
la Universidad Politécnica de Madrid, se elaboran presentaciones audiovisuales de una
duracion estimada de 10 minutos, dando la posibilidad a los usuarios de conocer en todo

momento el acto que se celebra y su programa.
Se puede acceder a esta informacién desde:
- Pantalla de plasma en el vestibulo del Rectorado
- Pantalla de plasma en el Paraninfo del Rectorado
- Sala de visitas del Rector
5. Campafa Publicitaria:

Se ha realizado la campafia publicitaria en medio radiofénico titulada “12 razones
para estudiar en la Universidad Politécnica de Madrid”, cuyo objetivo es reforzar la identidad
corporativa de la Universidad Politécnica de Madrid, construir una via de comunicacion
continua y directa entre la U.P.M. y la sociedad, atraer a nuevos alumnos de grado y de

postgrado e informar al publico de las novedades que se producen en nuestra Universidad.
6. Telones publicitarios:

Para cada acto de firma protocolaria que tienen lugar en la Sala 1 del Rectorado se
elabora un telén con el titulo del acto y los logotipos de la U.P.M. y de la empresa o
institucion participante, con el objetivo de dar relevancia al acto y ofrecer una adecuada

imagen institucional.
7. Remodelaciones:

Durante este periodo, el Gabinete del Rector ha acometido la remodelacion del
Paraninfo, Sala de visitas del Rector y Sala 1 con el fin de incorporar los medios
audiovisuales necesarios para actualizar el desarrollo de los actos que se han llevado a

cabo en cada uno de ellos, incluyendo modificaciones en la iluminacion.
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16.5. Canal UPM

Desde octubre de 2005 a noviembre de 2006, el Gabinete de Comunicacién ha

trabajado en varias lineas de actuacion.

Comunicacion Externa

El .Canal UPM_ h3 mantenido contacto permanente con los medios de comunicacion.
Entre otras acciones, se ha iniciado una amplia y actualizada base de datos que permita

potenciar la comunicacién entre la Universidad y los medios.

Por otro lado, el Gabinete de Comunicacion ha gestionado la demanda de
informacién creciente que, bien telefbnicamente o por correo electrénico, requieren los
medios de comunicacion. Estas solicitudes alcanzan un promedio diario que oscila entre
ocho y diez. En su mayoria, se dirigen a localizar y poner en contacto a los periodistas con
los docentes, investigadores, miembros del equipo de gobierno y estudiantes de la UPM.
Bien se trata de gestionar entrevistas, procurar y buscar expertos que den una opinion
documentada sobre temas de actualidad, recoger datos de la UPM o, bien, ampliar el

contenido de las notas de prensa enviadas.

También se administran las solicitudes de informacién general que provienen de
diferentes sectores sociales vinculados a la UPM (padres, alumnos/alumni, empresas, etc.),

y que se derivan a los departamentos correspondientes.

Desde el CanalUPM  se glabora el material informativo (notas de prensa,
convocatorias y ruedas de prensa, dossieres etc.) que se pone a disposiciéon de los medios
de comunicacién, con el objetivo de lograr divulgacién y repercusién mediatica de las

actividades desarrolladas en la UPM.
Otras actuaciones

A través del Gabinete de Comunicacion, la UPM tiene parte activa en foros
relacionados con la comunicacion de las universidades, siendo miembro de la Asociacién de
Gabinetes de Comunicacion de las Universidades Espafiolas (AUGAC), que anualmente
organiza jornadas y seminarios de caracter formativo. En este Ultimo curso, destaca la
asistencia a las Jornadas anuales de esta asociacion, celebradas los dias 19 al 21 de
octubre en la Universidad de Valladolid, y centradas en el tema “Cambio, crisis y

comunicacion: como hacer de la comunicacién una herramienta de cohesion”.
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Desde esta plataforma, la UPM continla actuando como representante de las
universidades espafiolas en el comité ejecutivo de la Asociacién Europea de Gabinetes de

Comunicacion de Universidades Europeas (EUPRIO).

Ademas, la UPM es miembro invitado en el comité ejecutivo de la Red de Gabinetes

de Comunicacién de la Conferencia de Rectores de las Universidades Espafiolas (CRUE).

Comunicacion Interna

El Gabinete de Comunicacion presta apoyo y asesoramiento a los distintos
departamentos de la UPM, Escuelas, Centros, Facultades y equipo de gobierno, en la

comunicacion y difusion de sus actividades.

Entre otros objetivos, “analUPM 350y y estimula la colaboracion de profesores
recogiendo la opinion de expertos sobre temas de actualidad. En el pasado curso, se
publicaron 27, que abarcan areas tan amplias como la Arquitectura, Astronomia, Internet,
Ingenieria Naval, Matematicas, Cartografia, Montes, Desertificacion, Seguridad Alimentaria,

Salud y Seguridad en el Trabajo, Energia Nuclear o Telecomunicaciones, entre otras.

Desde el Canal UPM se colabora también con la redaccion de la revista UPM y forma

parte de su consejo editorial.

Canal UPM

En este periodo de tiempo, el CanalUPM  nha registrado una actividad de la que se
destaca la incorporacion de 363 informaciones en el apartado de Notas de Prensa, lo que
representa una media de 26 notas al mes y de 6,4 notas a la semana. Los temas que en
ellas se recogen se refieren a actividades institucionales, asi como a las que se despliegan

en las diferentes Escuelas, Facultades y Centros de la Universidad.

A ello se afade la incorporacion de 416 imagenes al Archivo Multimedia, fotografias
que dan cuenta de actos celebrados en los edificios del Rectorado y en los diferentes

Campus de la UPM, asi como en otras instituciones.

Ademas, hay que sumar la publicacién de 9 archivos de video que recogen otros

tantos actos organizados este curso en la UPM.

En lo que respecta a la Agenda, se han contabilizado 699 entradas con el anuncio de

convocatorias relacionadas con la actividad global de la UPM.
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Este Curso académico se ha iniciado una linea de publicacion de entrevistas a

miembros de la UPM.

Canal UPM | "pzsae | morsesamns | aiosgs, | ~omen | cosmeomcn
OCTUBRE 2005 27 25 6 73 4
NOVIEMBRE 2005 24 23 82 4
DICIEMBRE 2005 12 18 32 1
ENERO 2006 13 18 1 18 1
FEBRERO 2006 26 20 36 1
MARZO 2006 23 37 72 5
ABRIL 2006 29 67 64 4
MAYO 2006 42 48 1 73 1
JUNIO 2006 39 73 1 61 1
JULIO 2006 37 15 33
AGOSTO 2006 2 2
SEPTIEMBRE 2006 23 23 32
OCTUBRE 2006 45 38 58 2
NOVIEMBRE 2006 21 11 63 3
TOTAL 363 416 9 699 27

16.6. Revista UPM

Como ya recogia el informe 2005, la “Revista UPM” inicié6 a comienzos del curso

2003-2004 una nueva etapa en la que ofrece a sus lectores un formato totalmente renovado,

con un disefio estéticamente atractivo y también con unos contenidos de mayor calidad. A

lo largo del curso 2004/2005 se publicaron los 3 primeros numeros de la nueva etapa,
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correspondiendo uno a cada trimestre del ciclo académico, con lo que se cumplieron asi las

previsiones que a tal efecto se fijaron en la primera reunion del Consejo Editorial.

En este segundo ciclo de la nueva andadura correspondiente al curso 2005-06, se
han editado los numeros 4, 5 y 6 correspondientes con los meses de Diciembre de 2005,
Abril de 2006 y Julio de 2006 respectivamente, con lo que se mantiene la cadencia inicial de

la publicacion de un nimero por trimestre.

El balance de estos tres numeros publicados a lo largo del curso 2005/2006 es el

siguiente:

NUmero 4

Este numero centro su atencion en la movilidad e intercambio de estudiantes con
otras universidades tecnol6gicas de Europa y América Latina a propésito de las
posibilidades que abre el Proyecto Magalhdes cuya puesta en marcha se inicia en este afio
2006 y que presenta notorias similitudes con otros conocidos proyectos educativos
europeos, al punto que empieza a ser conocido como el “Erasmus latinoamericano”. Se
presta ademas notable atencion en este nimero, en su apartado de I+D+i, a las actividades
gue la UPM desarrolla en el campo de la energia solar a través del Instituto de la Energia
Solar abarcando no solo aspectos puramente tecnolégicos sino también econdémicos y
sociales. También fueron temas destacados en este numero el Plan Verde Universitario y el

Curso de Postgrado de Gerencia y Direccion Hotelera en su vigésimo quinto aniversario.

El suplemento Intercampus se dedicé en esta ocasion a informar acerca de los 88
cursos Master incluidos en el Catdlogo de Estudios de Postgrado ofertados por la
Universidad Politécnica de Madrid, y en el se recogio informacién de utilidad para los

interesados en este tipo de especializacion.

Tirada (ejemplares) Paginas
Revista UPM 7000 66
Intercampus 7000 19
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NUimero 5

El nUmero 5 de la revista UPM se publicé y distribuyé en el mes de Abril y ofrecié
como tema de portada la notable presencia de alumnos de la UPM entre la élite deportiva y
la alta competicion. Se destaca en el amplio reportaje que este numero incluye, la cantidad
considerable de representantes de Espafia en competiciones internacionales que
compaginan esta absorbente actividad con carreras universitarias en la UPM, al tiempo que
se centra en cinco de ellos, en esta ocasién mujeres, con brillante historial deportivo. Se
debe destacar también, la inclusion en este numero de la investidura como doctor “Honoris
Causa” que la UPM otorg6 a Scott Hubbard, relevante cientifico norteamericano y destacado
participante en las misiones Mars Pathfinder y Luna Prospector. Ademas se publicé en la
seccion 1+D+i de este numero un amplio reportaje sobre las actividades del Instituto de
Sistemas Optoeléctricos y Microtecnologia (ISOM), uno de los pocos centros en Espafia que
posee la capacidad completa para el desarrollo de este tipo de dispositivos. Son también
dignas de mencion las informaciones relativas a las presentaciones de la segunda edicion
de los Cursos de Verano que la UPM celebra cada afio en La Granja de San lldefonso asi

como del cibercampus “Politécnica Virtual”.

Por su parte, el suplemento de la revista UPM Intercampus recogid informacién
sistematizada sobre los 103 Programas de Doctorado ofertados por esta Universidad para el
curso 2005-2006, con la finalidad de difundir este tipo de ensefianzas no solo entre los
alumnos de la Universidad Politécnica, sino también entre Licenciados e Ingenieros de otras

universidades e instituciones con deseos de completar su formacion en el ambito cientifico y

tecnologico.
Tirada (ejemplares) Paginas
Revista UPM 7000 82
Intercampus 7000 18
NUmero 6

Se publica esta sexta edicién de la nueva época de la revista UPM en el mes de
Julio, ya terminado el curso académico 2005-2006, con la portada dedicada a la visita que
Su Majestad el Rey D. Juan Carlos realizé a la Escuela de Ingenieros Agrénomos con

motivo del 150 Aniversario de su creacion como Escuela Central de Agricultura. Se hizo
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mencion especial en este nimero a la reunion en Madrid de cientificos de relieve
internacional para celebrar la 29 th European Conference on Laser Interaction Matter
organizada por el Instituto de Fusién Nuclear de la UPM al tiempo que se recogen opiniones
de algunos destacados participantes acerca de las posibilidades de la fusion nuclear como
energia del futuro. Ademas de lo anterior, se debe destacar también de este niumero, su
atencion al compromiso por parte de la UPM respecto al acuciante problema de los riesgos
laborales, recogiendo mencién de la conferencia que el Ministro de Trabajo y Asuntos
Sociales pronuncia en la Escuela de Industriales con motivo del Dia Mundial de la Salud en
el Trabajo, asi como del convenio que la UPM firma con la Consejeria de Empleo para
incluir la prevencion de riesgos laborales en los proyectos fin de carrera de los alumnos y el
Plan Especial puesto en marcha para la mejora de los sistemas de seguridad en centros y
laboratorios de esta Universidad. Por dltimo, sefialar el amplio reportaje que este niamero
incluye sobre el Grupo de Disefio Electronico Microelectrénica (GDEM) de la EUIT de
Telecomunicacién que destaca por su cooperacién continla con empresas del sector
electrénico y de las telecomunicaciones asi como con otros grupos de investigacion a nivel

nacional e internacional.

El Suplemento Intercampus elaborado en esta ocasiéon por la Delegacion de
Alumnos, recogié un conjunto de informacion bésica destinada a los nuevos alumnos de la
UPM incluyendo informacién béasica tal como la normativa universitaria, becas, bibliotecas y

otras informaciones de aplicacién inmediata.

Tirada (ejemplares) Péaginas
Revista UPM 7000 66
Intercampus 46000 23
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